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Magdalena del Mar, 7§  de enero del 2020

El Informe Técnico N© 008-2021-UFLIPyDP-HVLH, de Fecha 27 de enero 2021, con expediente de
registro UTD N° 15736-2020, de Fecha 15 de diciembre 2020, Memorando N° 016-2020-UFRyP-OP-
HVLH/MINSA de fecha 06 de octubre 2020, Memorando N° 022-2020-UFPPTOYCA-HVLH/MINSA, de
fecha 19 de octubre del 2020 , Memorando N° 169-2020-OE-HVLH/MINSA y Informe Escalafonario
N° 086-UFLIPy DP-OP-HVLH-2020, de fecha 28 de setiembre de 2020, el mismo que Solicitan el
reconocimiento de sus pagos de acuerdo a la Normatividad Vigente, a favor de la Sucesion
Intestada de don ZAFRA BECERRA PEDRO, con un total de folios N® 37;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo N© 186° inciso a) del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo N© 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, establecen condiciones para dar termino a la funcion Plblica;

Que, el ex Servidor Fallecido don ZAFRA BECERRA PEDRO O, acredita Treinta y Cinco (35)
Afios, Cuatro (04) Meses, Tres (03) Dias, al 04 de setiembre del 2020;

Que, el inc. c) del Articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276, modificado por la Ley N° 25224
Decreto Legislativo N© 1153-Decreto Supremo N© 015-2018-SA, Reglamento del Decreto Legislativo
que regula la politica integral de Compensacién por Tiempo se otorga por el importe del 50 % de la
remuneracién principal para los servidores con menos de 20 afios de servicios, o de una
remuneracién principal para los servidores con 20 afios o mas afios de servicios, por cada afio
completo o fraccién mayor de 6 meses y hasta por un maximo de 30 afios de servicios;

Que, de la absolucién de la consulta realizada al Ministerio de Salud, sobre el célculo de la
Compensacion por Tiempo de Servicio del Personal de la Salud, mediante Oficio N° 2061-2019-DG-
DIGEP/MINSA, de Fecha 11 de Diciembre 2019, donde se nos remite la Nota Informativa N© 075-
2019-DIPLAN-DIGEP/MINSA, que precisa en su numeral tercero, el otorgamiento como Segundo
tramo, que el Computo de servicios. se realizara a partir de la vigencia del Decreto Legislativo N°
1153 hasta la fecha del cese del trabajador;

Que, el Articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153, aprobado por el Decreto
Supremo N° 015-2018-SA, establece que el célculo de la Compensacion por Tiempo de servicio
(CTS) del Personal de la Salud, equivale al cien por ciento (100 %) del promedio mensual -del
monto resultante de la Valorizacion Principal que les fueron pagadas en cada Mes durante los
Gltimos treinta seis (36) Meses de Servicios efectivamente prestados, por cada afio de Servicios
efectivamente, en caso que |a antigliedad del Servicio Efectivamente prestados sea menor a treinta
y seis (36) Meses, se hace de manera proporcional; '

Asimismo, dicho dispositivo considera que el célculo de la CTS del Persona de la Salud,
correspondiente a los periodos anteriores a la vigencia del Decreto Legislativo N® 1153, se efectta
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del cese del personal de la Salud;

De- conformidad con el Decreto Legislativo N© 276 y el Decreto Legislativo N° 1153 y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N© 015-2018-SA;

Que, con Decreto de Urgencia N° 078-2020, de Fecha 01 de Julio 2020, que establece medidas
extraordinarias y complementarias para la compensacion de horas de licencias con goce de haber
otorgadas en el marco de la emergencia sanitaria ocasionada por el COVID — 19 en el sector
pliblico, por desvinculacion bajo cualquier régimen laboral y Exoneracién a factores ajenos a su
voluntad conforme a las causales de cese previstas para cada Régimen Laboral, tales como el
Fallecimiento, cese por limite de edad, entre otros;

Que, mediante documento de vistos dofia MEDINA BOLIVAR CECILIA FILOMENA, (Cényuge
Supérstite), ZAFRA MEDINA ZAIDA BETZABE, (Hija del Causante), ZAFRA MEDINA
MARIA REYNA DE LOS ANGELES, (Hija del Causante), ZAFRA MEDINA JUAN JESUS
JERSSON, (Hijo del Causante), en representacion de la sucesidn Intestada del causante don
ZAFRA BECERRA PEDRO, solicita el reconocimiento de sus pagos de acuerdo a la Normatividad
Vigente;

Que, con Acta de Defuncién emitida por el registro Nacional de Identificacién, se verifica el
acaecimiento de don ZAFRA BECERRA PEDRO, ex Personal Activo del Régimen 19990, el dia 04
de setiembre del 2020;

Que, mediante Sucesion Intestada con Partida N° 70704284, registrada en la Superintendencia
Nacional de los Registros Publicos. Zona Registral N° IX-SEDE LIMA OFICINA DE
REGISTRAL DEL CALLAO, se reconoce como herederos del causante don ZAFRA BECERRA
PEDRO;

Que, con Acta de Declaracidon de Sucesion Intestada extendida ante Dr. JOSE CIRO RAMIREZ
ENRIQUEZ, Abogado Notario Plblico de la Ciudad de Lima de fecha 26 de noviembre del 2020, se
reconoce como herederos Legal del causante don ZAFRA BECERRA PEDRO, Fallecido el 04 de
setiembre del 2020, en la ciudad de Lima, a dofia MEDINA BOLIVAR CECILIA FILOMENA,
(Cényuge Supérstite), identificada con DNI N° 08524227 (Cényuge Supérstite), ZAFRA
MEDINA ZAIDA BETZABE, identificada con DNI N° 45418324 (Hija del Causante), ZAFRA
MEDINA MARIA REYNA DE LOS ANGELES, identificada con DNI N° 72890238 (Hija del
Causante),ZAFRA MEDINA JUAN JESUS JERSSON, identificada con DNI N° 72890240 (Hijo
del Causante),

De conformidad con el Decreto Legislativo N°© 276 y el Decreto Legislativo N°® 1153 y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N© 015-2018-5A;
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En uso de las facultades y atribuciones conferidas mediante Resolucién Mlnlsterial N° 1114-
2020/MINSA, de fecha 31 de diciembre del 2020, en el numeral 11.2 del articulo 11, que se delega
a la Oficinas de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, la facultad de formalizar las
acciones de Personal respecto del Personal que Administran vy;

Con la Visacion de la Jefa de la Unidad Funcional de Legajos Informacion de Personal y Desarrollo
de Personas , de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Hospital Victor
Larco Herrera del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-Reconocer a favor del causante don ZAFRA BECERRA PEDRO, Treinta y Cinco
(35) Afios, Cuatro (04) Meses, Tres (03) Dias, al 04 de setiembre del 2020;

Articulo 2°.-Conceder a favor del causante don ZAFRA BECERRA PEDRO, declarado en el Acta
de Sucesién Intestada registrada en la Superintendencia Nacional de los Registros Piblicos SUNARP
—Zona Registral N° IX Sede Del Callao- con N° Partida 70704284, el monto ascendente a Dos Mil
Doscientos Catorce Con 60/100 (S/. 2,214.60) Nuevos Soles, equivalente a su Remuneracion
Principal de S/. 73.82 Soles, asignados al Nivel Remunerativo, calculado en base a 30 Afios de
Servicios Prestados al Estado de conformidad a la Ley N© 276, en el siguiente detalle:

CTS POR 30 ANOS 0 MESES O DIAS D.LEGISLATIVO N2 276

50.00
23.82

Remuneracion Basica

Remuneracion Reunificada

TOTAL 73.82

S/, 73.82 X 30 = 2,214.60

Articulo 3°.- Conceder a favor del causante don ZAFRA BECERRA PEDRO, declarado en el
Acta de Sucesién Intestada registrada en la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos
SUNARP —Zona Registral N° IX Sede Del Callao- con N° Partida 70704284, el monto ascendente a
Trece Mil Setecientos Cuarenta Con 79/100 (S/. 13,740.79) Nuevos Soles, como tiempo efectivo de
servicios prestados al Estado del Decreto Legislativo N 1153, Seis (07) Afios, en el siguiente
detalle:

CT5 POR 07 ANOS DECRETO LEGISLATIVO N2 1153
MONTO POR ......PORO7 Afi0S.
Afio 100% VPRI
13,740.79

36 MESES _ MoNTO
RECONOCIDO

13,740.79

70,666.75 1,962.97

ARTICULO 4.-Reconocer a favor.del causante don ZAFRA BECERRA PEDRO, el pago de
Vacaciones truncas y/o no gozadas, correspondiente 13 dias periodo Afio 2020, segin Memorando
N° 022-2020-UFPPTOYCA-HVLH/MINSA de fecha 19 de octubre del 2020, ascendente a la suma de
Novecientos Ochenta y Dos Con 41/100 Soles (982.41), segln detalle:

VALORIZACION
MENSUAL

 VALORIZACION PORDIA

VACACIONES

DIAS PENDIENTES VACACIGNES
TRUNCAS Y NO GOZADAS

AROS
PENDIENTES

TOTAL
A PAGAR

2,267.00)

75.57

13|

2020}

982.41)

MONTO TOTAL

982.41)
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Articulo 5°.- Otorgar a favor del causante don ZAFRA BECERRA PEDRO , declarado en el Acta
de Sucesion Intestada registrada en la Superintendencia Nacional de los Registros Plblicos SUNARP
—Zona Registral N° IX Sede Del Callao con N° Partida 70704284, siendo, dofia MEDINA
BOLIVAR CECILIA FILOMENA, identificada con DNI N° 08524227 , (Cényuge Supérstite),
ZAFRA MEDINA ZAIDA BETZABE, identificada con DNI N° 45418324 (Hija del Causante),
ZAFRA MEDINA MARIA REYNA DE LOS ANGELES, identificada con DNI N° 72890238 (Hija
del Causante),ZAFRA MEDINA JUAN JESUS JERSSON, identificada con DNI N° 72890240
(Hijo del Causante), el mismo que se distribuiré en la forma y proporcién siguiente;

| SUCESION INTESTADA PARTIDA N2 70704284 ]
E BENEFICIARIOS SUCECESION INTESTADA DNI N2 PORCENTAIE MONTO
1 |MEDINA BOLIVAR CECILIA FILOMENA 08524227 50% 8,468.88
1 |MEDINA BOLIVAR CECILIA FILOMENA 08524227 12.50% 2,117.23
2 |ZAFRA MEDINA ZAIDA BETZABE 45418324 12.50%, 2,117.23
3 |ZAFRA MEDINA MARIA REYNA DE LOS ANGELES 72890238 12.50% 2,117.23
4 |ZAFRA MEDINA JUAN JESUS JERSSON 72890240 - 12,50% 2,117.23
MONTO TOTAL 16,937.80

Articulo 6°.- El Egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucion estara supeditada
a la Disponibilidad Presupuestal de la especifica de Gasto 2.1.1.9.2.1, de la Unidad Ejecutora
032-Hospital Victor Larco Herrera del pliego 11- Ministerio de Salud;

Articulo 79.- La Unidad Funcional de Remuneraciones y Pensiones de la Oficina de Personal del
Hospital “Victor Larco Herrera” sera la encargada de dar cumplimiento a la presente Resolucién;

Articulo 89.- Notificar a dofia MEDINA BOLIVAR CECILIA FILOMENA, (Cényuge
Supérstite), ZAFRA MEDINA ZAIDA BETZABE, (Hija del Causante), ZAFRA MEDINA
MARIA REYNA DE LOS ANGELES, (Hija del Causante),ZAFRA MEDINA JUAN JESUS
JERSSON, (Hijo del Causante), para su conocimiento y fines pertinentes;

Registrese y Comuniquese
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-( ) Oficina de Persona E g et o Admnistracion

-( ) Unidad Funcional de Remuneraciones Oficina Ejequtiva.de Ad

~( ) Unidad Funcional de Pres,Prog y Control de Asistencia

-( ) Interesado/a

-( ) Legajo
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