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Rubro al que Pertencce
Motivo de la No Publicacion

Ano de la umidad la paz y el desarrollo”

AVISO DE SINCERAMIENTO

: 20/05/2023
: Temporalmente hasta que se emita formalmente ¢l documento

. Cuadro de Pucstos de la Lintidad

: Oficina dc Personal.

. I Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE) es un instrumento

de gestion que permite valorizar integralmente los diferentes
pucstos al interior de una organizacion. Fue crecado por la
Cuarta Disposicion Complementaria Final de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil y fue plantcado como
reemplazo del Cuadro para la Asignacion de Personal (CAP) y
del Presupuesto Analitico de Personal (PAP). Nuestra entidad
no se encuentra bajo los alcances de la Ley N° 30057. salvo
en los procesos disciplinario y sancionadores, por lo quc
contar con un CPE resulta inconsistente ilegal, a la fecha
tenemos el CAP aprobado.
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