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MINISTERIO DE SALUD No.=. A0S

Visto, el Expediente N° 12-033786-006 que contiene el Oficio N° 2021-2012-DG-
OEPE-DISA-V-L.C., de la Direcciéon de Salud V Lima Ciudad, el Oficio N° 083-DG-OEPE-
HVLH-2012, que a su vez contiene los Informes N°s 010-OEPE-HVLH-2012 y 027-
2012.0AJ-HVLH/MINSA, del Hospital Victor Larco Herrera, y el Informe N° 0096-2012-
OGPP-OO/MINSA, de la Oficina General Planeamiento y Presupuesto; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 132-2005/MINSA, se aprob6 el
. Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Victor Larco Herrera;

J Que, con Resolucién Ministerial N° 350-2011/MINSA, se aprobd la
modificacion del Cuadro para Asignacion de Personal del referido Hospital y mediante
‘Resolucién Directoral N° 259-2011-DG-HVLH, se aprobé su reordenamiento de cargos;

\ Que, a través de la Resolucién Ministerial N° 595-2008/MINSA y sus
2\ modificatorias, se aprobé el Manual de Clasificacion de Cargos del Ministerio de Salud;

Que, con Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, se aprobaron los Lineamientos
para la elaboraciéon y aprobaciéon del Cuadro para Asignacion de Personal - CAP de las
Entidades de la Administracién Publica, precisando en su articulo 11° los criterios y
disposiciones que deben seguir las Entidades en la elaboracion del mencionado
documento de gestioén;

Que, mediante Ley N° 28498, se autorizd al Ministerio de Salud a efectuar el
nombramiento de los profesionales de la salud no médicos cirujanos a nivel nacional que,
5) a la fecha de entrada en vigencia de la misma, se encuentren prestando servicios en la
condicién de contratados bajo cualquier modalidad;

Que, con Ley N° 28560, se autoriz6 al Ministerio de Salud a efectuar el
nombramiento del personal técnico asistencial y administrativo, personal de servicios y
auxiliar asistencial que, a la fecha de entrada en vigencia de la presente Ley, se
encuentren prestando servicios en la condicidon de contratados bajo cualquier modalidad,
P precisandose a través de la Ley N° 28744, que el cumplimiento de aquella es por
P.MINAYA nombramiento directo de quienes ocupan las plazas a la fecha de su publicaciéon de la
referida Ley;




- Que, por Ley N° 29682, se autorizé el nombramiento de los médicos cirujanos a
nivel nacional -en forma progresiva, por concurso de méritos y de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal-, que se encuentran prestando servicios en la condicion
de contratados por el Ministerio de Saiud, sus organismos publicos y las direcciones
regionales de salud de los gobiernos regionales, bajo cualquier modalidad,
preferentemente en zonas de pobreza y de extrema pobreza, durante dos afios continuos
o cuatro afios no consecutivos como minimo;

Que, los literales c) y d) del numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley N° 29812, Ley
del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2012, establecen excepciones a las
medidas de austeridad en materia del personal dispuestas por dicha norma legal,
referidas al nombramiento bajo el ambito de las Leyes N°s 28498, 28560 y 29682,

Que, con Decreto Supremo N° 003-2012-SA, se establecen los lineamientos

para el proceso de nombramiento de personal correspondiente al afio 2012, en el marco

de lo establecido en las Leyes N°s 28498 y 28560;

Que, con Resolucion Ministerial N° 603-2006/MINSA y sus modificatorias, se
aprobé la Directiva Administrativa N° 007-MINSA/OGPP-V.02 “Directiva para la
Formulacién de Documentos Técnicos Normativos de Gestién Institucional’, la cual sefiala
en el literal c) del numeral 5.3.7 del acapite V. DISPOSICIONES ESPECIFICAS, que en el
caso de los Institutos Especializados, las Direcciones de Salud y sus organos
desconcentrados, los proyectos de Cuadro para Asignacién de Personal se aprueba
mediante Resolucion Ministerial, previo informe de la Oficina de Organizacién de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 120-2011/MINSA, se aprobd Ia
Directiva Administrativa N° 172-MINSA/OGPP-V.01 “Directiva Administrativa para la
adecuacion de los Cuadros para Asignacion de Personal al Manual de Clasificacion de
Cargos del Ministerio de Salud”;

Que, a través del Oficio N° 083-DG-OEPE-HVLH-2012, el Hospital Victor Larco
Herrera remitié a la Direccion de Salud V Lima Ciudad su proyecto de Cuadro para
Asignacion de Personal, sustentado en los Informes N°s 010-OEPE-HVLH-2012 y 027-
2012-OAJ-HVLH/MINSA, el mismo que fue remitido por la referida Direccion de Salud a la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud para aprobacién
con Oficio N° 2021-2012-DG-OEPE-DISA-V-L.C;

Que, con Informe N° 0096-2012-OGPP-OO/MINSA, la Oficina de Organizacion
de la Oficina General Planeamiento y Presupuesto emitié opinion técnica favorable a la
propuesta del Cuadro para Asignacion de Personal del Hospital Victor Larco Herrera;

Que, en consecuencia, resulta necesario aprobar el Cuadro para Asignacion de
Personal del Hospital Victor Larco Herrera,

Con el visado del Director General de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, de la Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del
Viceministro de Salud; vy,



MINISTERIODESALUD  NOSL Lt

De conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos para la elaboracion y
aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal - CAP de las Entidades de la
dministracion Publica, aprobados por Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, en la

_g/Pirectiva Administrativa N° 007-MINSA/OGPP-V.02 “Directiva para la Formulacién de
1»{;,33:;“5?* Documentos Técnicos Normativos de Gestion Institucional”, aprobada con Resolucion
soazw  Ministerial N° 603-2006/MINSA y sus modificatorias, asi como en el numeral |) del articulo

8° de la Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal del Hospital Victor
Larco Herrera, que consta de ochocientos noventa y cuatro (894) cargos clasificados, el
cual forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Disponer que la Resolucién Ministerial y el Cuadro para Asignacion

sulres de Personal aprobado por el articulo 1° de la presente norma, sean publicados en el
] Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional del Ministerio de
Salud (www.minsa.gob.pe), conforme a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 004-2008-
PCM, que aprobd el Reglamento de la Ley N° 29091, que establece la obligacion de
publicar los documentos de gestion e informacion en el Portal del Estado Peruano y en los
portales electronicos institucionales.

Articulo 3°.- Dejar sin efecto los dispositivos legales que se opongan a la
presente Resolucion Ministerial.

Registrese, comuniquese y publiquese.

P. MINAYA

CARLOS ALBERTO TEJADA NgRIEGA =
Ministro de Salud \
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

l. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL | :aRGO DE
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION{ TOTAL CARGO CONFIANZA
) 0
001 DIRECTOR/A DE HOSPITAL IlI 01101002 EC 1 1 1
002 DIRECTOR/A ADJUNTO/A 01101002 EC 1 1 1
003 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Ili 01101005 SP-ES 1 1
004 ASISTENTE EJECUTIVO Il 01101006 SP-AP 1 1
005-008 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01101006 SP-AP 4 4
009 TECNICO EN BIBLIOTECA 01101006 SP-AP 1 1
010 TECNICO/A EN ARCHIVO 01101006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 10 9 1 2

. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL CARGO DE
i3
Ne ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL oCA GO CONFIANZA
011 JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL | 01102007 RE 1 1 1
012 AUDITOR 01102005 SP-ES 1 1
013 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01102006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 3 1 2 1

. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL CARGO DE
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL C
) 3 CONFIANZA
014 DIRECTOR/A EJECUTIVO 01103002 EC 1 1 1
015 ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO || 01103005 SP-ES 1 1
016 ESPECIALISTA EN INVERSION PUBLICA | 01103005 SP-ES 1 1
017-018 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01103006 SP-AP 2 2
019 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01103006 SP-AP 1 1
020 ASISTENTE EJECUTIVO | 01103006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 7 6 1 1
/. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

o SITUACION DEL CARGO DE
3
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL oCA Qpp CONFIANZA
021 JEFE/A DE OFICINA 01104002 EC 1 1 1
022 ABOGADO/A ESPECIALISTA 01104005 SP-ES 1 1
023 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO ill 01104005 SP-ES 1 1
024 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01104006 SP-AP 1 1
025 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01104006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 5 5 0 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL |  sARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL C
) 5 CONFIANZA
026 JEFE/A DE OFICINA 01105002 EC 1 1 1
027 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01105006 SP-AP 1 1
028 ASISTENTE EJECUTIVO | 01105006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 3 3 0 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

Vi. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCA GO CONFIANZA
029 JEFE/A DE OFICINA 01106002 EC 1 1 1
030 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO il 01106005 SP-ES 1 1
031 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01105006 SP-AP 1 1
032 ASISTENTE EJECUTIVO | 01105006 SP-AP 1 1
: TOTAL ORGANO| 4 4 0 1
Vil. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL | carco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CON
° ( FIANZA
033 DIRECTOR/A EJECUTIVO 01107002 EC 1 1 1
034 ASISTENTE EJECUTIVO | 01107006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 1
ViL. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSONAL
SITUACION DEL [  aRGO DE
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL CAl o
o P CONFIANZA
035 JEFE/A DE OFICINA 01107013 SP-DS 1 1 *
036-037 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 01107015 SP-ES 2 2
038-039 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01107015 SP-ES 2 2
040-048 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107016 SP-AP 9 9
049-052 |JTECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107016 SP-AP 4 4
053 ASISTENTE EJECUTIVO | 01107016 SP-AP 1 1
(*): Directivo Superior de libre designacién (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 19 0 0
VIl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
vil.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA
. SITUACION DEL CARGO DE
i3
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL OCA GO CONFIANZA
054 JEFE/A DE OFICINA 01107023 SP-DS 1 1 *
055 CONTADORV/A || 01107025 SP-ES 1 1
056 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 01107025 SP-ES 1 1
057-069 [ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107026 SP-AP 13 13
070-074 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107026 SP-AP 5 4 1
075 ASISTENTE EJECUTIVO | 01107026 SP-AP 1 1
(*): Directivo Superior de libre designacién (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA 22 21 1 0
Vil. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vii.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
o SITUACION DEL |  ~ARGO DE
2
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCA Qpp CONFIANZA
076 JEFE/A DE OFICINA 01107033 SP-DS 1 1 *
077 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 01107036 SP-AP 1 1
078-097 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107036 SP-AP 20 20
098-0101 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107036 SP-AP 4 4
(*): Directivo Superior de fibre designacién (nivel de contfianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA 26 26 0 0
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Ministerio de Salud
Hospital "Victor Larco Herrera"
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012

Pagina 3 de 9

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

VIl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
SITUACIONDEL| caRGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
102 JEFE/A DE OFICINA 01107043 SP-DS 1 1 *
103 ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO 01107045 SP-ES 1 1
0104-0108 |[ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107046 SP-AP 5 5
0109-0129 {TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 01107046 SP-AP 21 21
130 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107046 SP-AP 1 1
131 TECNICO/A SANITARIO AMBIENTAL ! 01107046 SP-AP 1 1
0132-0158 [TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 01107046 SP-AP 27 27
0159-0162 [TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 01107046 SP-AP 4 2 2
(*): Directivo Superior de libre designacién (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA 61 59 2 0
. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL oCA QpP CONFIANZA
163 JEFE/A DE OFICINA 01108002 EC 1 1 1
0164-0170 [ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01108006 SP-AP 7 7
0171-0176 [TECNICO/A EN COMUNICACIONES 01108006 SP-AP 6 6
0177-0182 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01108006 SP-AP 6 6
183 ASISTENTE EJECUTIVO | 01108006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 21 21 0 1
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COMUNICACIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL [ caRGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
184 JEFE/A DE OFICINA 01109002 EC 1 1 1
185 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01109006 SP-AP 1 1
186 ASISTENTE EJECUTIVO | 01109006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 3 3 0 1
DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL |  cARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL
—QARGQ—O 5 CONFIANZA
187 JEFE/A DE OFICINA 01110002 EC 1 1 1
188 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01110005 SP-ES 1 1
0189-0191 [ASISTENTE PROFESIONAL | 01110005 SP-ES 3 3
192 ASISTENTE EJECUTIVO | 01110006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 6 3 3 1
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL [ carGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION { TOTAL CA GOP CONFIANZA
193 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01111002 EC 1 1 1
194 MEDICO ESPECIALISTA 01110005 SP-ES 1
195 TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 01111006 SP-AP 1
0196-0197 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01111006 SP-AP 2
198 ASISTENTE EJECUTIVO | 01111006 SP-AP 1
6

TOTAL ORGANO
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD

XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO
X1.4. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ESPECIALIDADES MEDICO-QUIRURGICAS
SITUACION DEL| caRGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO | CONFIANZA
[+) P
199 JEFE/A DE SERVICIO 01111013 SP-DS 1 1
0200-0201 |MEDICO ESPECIALISTA 01111015 SP-ES 2 2
0202-0204 |MEDICO 01111015 SP-ES 3 3
0205-0206 [ODONTOLOGO ESPECIALISTA 01111015 SP-ES 2 2
207 ODONTOLOGO 01111015 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 9 8 1 0
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO
X1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
SITUACION DEL | carGoO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[+) P
208 JEFE/A DE SERVICIO 01111023 SP-DS 1 1
0209-0210 |MEDICO ESPECIALISTA 01111025 SP-ES 2 2
0211-0214 |MEDICO 01111025 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 7 6 1 0
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO
XI1.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
SITUACION DEL|  carGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CONFIANZA
0 P
215 JEFE/A DE SERVICIO 01111033 SP-DS 1 1
216 MEDICO 01111035 SP-ES 1 1
0217-0224 [TECNOLOGO MEDICO 01111035 SP-ES 8 7 1
0225-0226 JASISTENTE PROFESIONAL | 01111035 SP-ES 2 2
227 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01111036 SP-AP 1 1
228 TECNICO/A EN LABORATORIO | 01111036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 14 12 2 0
Xil. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL| caRGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL
™o s CONFIANZA
229 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01112002 EC 1 1 1
0230-0231 [SUPERVISOR/A 1l 01112003 SP-DS 2 2
0232-0236 [ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112005 SP-ES 5 5
237 ENFERMERA/O 01112005 SP-ES 1 1
238 [ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01112006 SP-AP 1 1
239 |ASISTENTE EJECUTIVO | 01112006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 11 8 3 1
XIL. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
Xil.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA VARONES
SITUACION DEL|  carGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL| _cARGQ |
3 3 CONFIANZA
240  [JEFE/A DE SERVICIO 01112013 SP-DS 1 1
0241-0248 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112015 SP-ES 8 8
0249-0274 [ENFERMERA/O 01112015 SP-ES 26 25 1
0275-0359 [TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112016 SP-AP 85 82 3
0360-0364 [AUXILIAR ASISTENCIAL 01112016 SP-AP 5 5
365  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01112016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 126 121 5 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD
XII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XI1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA MUJERES
SITUACION DEL| cARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CONFIANZA
) P
366 JEFE/A DE SERVICIO 01112023 SP-DS 1 1
0367-0373 [ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112025 SP-ES 7 7
0374-0402 |ENFERMERA/O 01112025 SP-ES 29 28 1
0403-0476 | TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112026 SP-AP 74 72 2
477 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01112026 SP-AP 1 1
0478-0482 [AUXILIAR ASISTENCIAL 01112026 SP-AP 5 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 117 113 4 0
Xil. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
Xi.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN ADICCIONES
SITUACIONDEL | aARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Qe?ﬁg CONFIANZA
) P
483 JEFE/A DE SERVICIO 01112033 SP-DS 1 1
0484-0488 [ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112035 SP-ES 5 5
0489-0491 [ENFERMERA/O 01112035 SP-ES 3 3
0492-0506 [TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112036 SP-AP 15 14 1
0507-0508 [AUXILIAR ASISTENCIAL 01112036 SP-AP 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 26 23 3 0
XIl. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XiL4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y UNIDAD DE CUIDADOS
ESPECIALES
SITUACIONDEL| caRGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [TOTAL|  cargo | CONFIANZA
[) P
509 JEFE/A DE SERVICIO 01112043 SP-DS 1 1
0510-0511 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112045 SP-ES 2 2
0512-0519 |ENFERMERA/O 01112045 SP-ES 8 7 1
0520-0528 [ASISTENTE PROFESIONAL | 01112045 SP-ES 9 9
0529-0550 [TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112046 SP-AP 22 20 2
0551-0555 JAUXILIAR ASISTENCIAL 01112046 SP-AP 5 5
0556-0558 [TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 01112046 SP-AP 3 3
. TOTAL UNIDAD ORGANICA | 50 46 4 0
Xil. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
Xil.5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN DEPRESION Y ANSIEDAD
SITUACIONDEL | carGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION {TOTAL|  ¢caRGgo | CONFIANZA
) P
559 JEFE/A DE SERVICIO 01112053 SP-DS 1 1
0560-0565 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112055 SP-ES 6 6
0566-0568 [ENFERMERA/O 01112055 SP-ES 4 2 2
0570-0571 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01112055 SP-ES 2 2
0572-0608 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112056 SP-AP 37 37
0609-0611 [AUXILIAR ASISTENCIAL 01112056 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 53 50 3 0
Xiil. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| cARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
) P
612 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01113002 EC 1 1 1
0613-0614 [PSICOLOGO ESPECIALISTA 01113005 SP-ES 2 2
0615-0626 |PSICOLOGO 01113005 SP-ES 12 11 1
627  |ASISTENTE PROFESIONAL | 01113005 SP-ES 1 1
628 ASISTENTE EJECUTIVO | 01113006 SP-AP 1 1
629 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01113006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 18 15 3 1
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Xill. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
XA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOLOGIA EN CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACION
SITUACION DEL| ~ARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[s) P
630 JEFE/A DE SERVICIO 01113013 SP-DS 1 1
0631-0840 [PSICOLOGO ESPECIALISTA 01113015 SP-ES 10 10
841 PSICOLOGO 01113015 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 12 10 2 0
Xiil. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
Xill.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOLOGIA EN SALUD MENTAL COMUNITARIA
SITUACIONDEL| ¢arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | __GARGO | CONFIANZA
) P
642 JEFE/A DE SERVICIO 01113023 SP-DS 1 1
0643-0648 [PSICOLOGO ESPECIALISTA 01113025 SP-ES 6 6
0649-0652 {PSICOLOGO 01113025 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 11 10 1 0
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE FARMACIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| cARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [TOTAL| __caArRGO | CONFIANZA
s} P
653 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01114002 EC 1 1 1
0654-0658 [QUIMICO FARMACEUTICO 01114005 SP-ES 5 3 2
659 ASISTENTE EJECUTIVO | 01114006 SP-AP 1 1
0660-0665 [TECNICO/A EN FARMACIA | 01114006 SP-AP 6 5 1
TOTAL ORGANO| 13 9 4 1
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO é’é:ﬁfur’zi
[s) P
666 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01115002 EC 1 1 1
0667-0669 [NUTRICIONISTA 01115005 SP-ES 3 3
0670-0718 [TECNICO/A EN NUTRICION | 01115008 SP-AP 49 49
719 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01115006 SP-AP 1 1
720 ASISTENTE EJECUTIVO | 01115006 SP-AP 1 1
0721-0723 |TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 01115006 SP-AP 3 3
0724-0736 |AUXILIAR ASISTENCIAL 01115006 SP-AP 13 10 3
TOTAL ORGANO| 71 67 4 1
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL | cARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
) B CONFIANZA
737 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01116002 EC 1 1 1
0738-0756 [TRABAJADOR/A SOCIAL 01116005 SP-ES 19 19
757 EDUCADOR/A PARA LA SALUD Il 01116005 SP-ES 1 1
756 ASISTENTE EJECUTIVO | 01116006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 22 21 1 1
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
XViA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN ATENCION AMBULATORIA Y
’ HOSPITALIZACION
SITUACION DEL| carGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL
—QABGQ—O 3 CONFIANZA
759 JEFE/A DE SERVICIO 01116013 SP-DS 1 1
0760-0767 [TRABAJADOR/A SOCIAL 01116015 SP-ES 8 7 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 9 7 2 0
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ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

XVI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
XVI.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN SALUD MENTAL COMUNITARIA
SITUACIONDEL| ~arGo DE
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCA q_op CONFIANZA
768 JEFE/A DE SERVICIO 01116023 SP-DS 1 1
0769-0774 [TRABAJADOR/A SOCIAL 01116025 SP-ES 6 4 2
775 ASISTENTE PROFESIONAL | 01116025 SP-ES 1 1
0776-0777 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01116026 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 10 7 3 0
XVII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[0) P
778 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01117002 EC 1 1 1
779 MEDICO ESPECIALISTA 01117005 SP-ES 1 1
0780-0781 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01117005 SP-ES 2 1 1
782 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01117006 SP-AP 1 1
783 TECNICO EN SERVICIOS GENERALES | 01117006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 6 4 2 1
XViIl. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA
XVIl.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE REHABILITACION INTEGRAL Y TERAPIA OCUPACIONAL
SITUACION DEL CARGO DE
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Oce_ngpp CONFIANZA
784 JEFE/A DE SERVICIO 01117013 SP-DS 1 1
0785-0787 [MEDICO ESPECIALISTA 01117015 SP-ES 3 3
788 TECNOLOGO MEDICO 01117015 SP-ES 1 1
789 ASISTENTE PROFESIONAL | 01117015 SP-ES 1 1
0790-0795 |TECNICO/A EN REHABILITACION 01117016 SP-AP 6 6
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 12 11 1 0
XVIL. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA
XVII.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOTERAPIA
SITUACION DEL CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCA qpp CONFIANZA
796 JEFE/A DE SERVICIO 01117023 SP-DS 1 1
797 MEDICO ESPECIALISTA 01117025 SP-ES 1 1
0798-0799 |MEDICO 01117025 SP-ES 2 1 1
0800-0801 |TECNICO/A EN REHABILITACION 01117026 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 4 2 0
XVIII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ADICCIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
N2 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[0) P
802 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01118002 EC 1 1 1
0803-0806 [MEDICO ESPECIALISTA 01118005 SP-ES 4 4
807 MEDICO 01118005 SP-ES 1 1
808 ASISTENTE PROFESIONAL | 01118005 SP-ES 1 1
809 ASISTENTE EJECUTIVO | 01118006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 8 6 2 1
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ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CONFIANZA
0
810 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01119002 EC 1 1 1
811 MEDICO ESPECIALISTA 01119005 SP-ES 1 1
812 ASISTENTE PROFESIONAL | 01119005 SP-ES 1 1
813 ASISTENTE EJECUTIVO | 01119006 SP-AP 1 1
814 TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 01119006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO] 5 3 2 1
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XIX.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMEDADES PSIQUIATRICAS AGUDAS
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN | - CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[¢) P
815 JEFE/A DE SERVICIO 01119013 SP-DS 1 1
0816-0830 [MEDICO ESPECIALISTA 01119015 SP-ES 15 15
831 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01119016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 17 16 1 0
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XIX.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE RECUPERACION Y REINSERCION FAMILIAR Y SOCIAL
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[¢) P
832 JEFE/A DE SERVICIO 01119023 SP-DS 1 1
0833-0839 |MEDICO ESPECIALISTA 01119025 SP-ES 7 7
840 MEDICO 01119025 SP-ES 1 1
841 ASISTENTE PROFESIONAL | 01119025 SP-ES 1 1
842 TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01119026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 11 9 2 0
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XIX.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSIQUIATRIA FORENSE
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL CARGO
5 5 CONFIANZA
843 JEFE/A DE SERVICIO 01119033 SP-DS 1 1
0844-0845 |MEDICO ESPECIALISTA 01119035 SP-ES 2 2
846 MEDICO 01119035 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 4 2 2 0
XX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA DEL NINO Y ADOLESCENTE
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL . qpp CONFIANZA
847 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01120002 EC 1 1 1
0848-0850 {MEDICO ESPECIALISTA 01120005 SP-ES 3 3
0851-0854 [MEDICO 01120005 SP-ES 4 2 2
0855-0857 |ESPECIALISTA EN AUDICION Y LENGUAJE 01120005 SP-ES 3 2 1
0858-0860 |[TECNOLOGO MEDICO 01120005 SP-ES 3 2 1
861 ASISTENTE PROFESIONAL | 01120005 SP-ES 1 1
862 ASISTENTE EJECUTIVO | 01120006 SP-AP 1 1
863 TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 01120006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 17 12 5 1
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ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD
XXI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y SALUD MENTAL COMUNITARIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[+) P
864 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01121002 EC 1 1 1
0865-0867 |MEDICO ESPECIALISTA 01121005 SP-ES 3 3
0868-0871 |[MEDICO 01121005 SP-ES 4 2 2
872 TECNOLOGO MEDICO 01121005 SP-ES 1 1
873 ASISTENTE PROFESIONAL | 01121005 SP-ES 1 1
874 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01121006 SP-AP 1 1
875 TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 01121006 SP-AP 1 1
876 TECNICO/A EN REHABILITACION 01121006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 13 9 4 1
Xxi. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CA
o 3 CONFIANZA
877 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01122002 EC 1 1 1
0878-0879 |MEDICO ESPECIALISTA 01122005 SP-ES 2 2
880 MEDICO 01122005 SP-ES 1 1
0881-0885 |CHOFER 01122006 SP-AP 5 5
0886-0888 [TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 01122006 SP-AP 3 3
0889-0894 |TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 01122006 SP-AP 6 6
TOTAL ORGANO| 18 17 1 1
(*) Se han establecido 4 cargos de Directivos Superiores, quienes seran libremente designados o removidos (nivel de confianza).
| TOTAL GENERAL | 894 | 813 | 81 | 23 |
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