MINISTERIO DE SALUD No 073 -2022-OEA-HVLH/MINSA
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Magdalena del Mar, 11 de octubre 2022

VISTOS: La Nota Informativa N° 440-2022-OL/HVLH/MINSA, de fecha 10 de octubre del 2022; Nota
= Informativa N° 513-OP-2022-HVLH/MINSA, de fecha 02 de setiembre del 2022; el Informe N¢ 048-
OAJ-HVLH/MINSA de fecha 11 de octubre 2022, la Nota Informativa N° 81?-UA-OL-HVLH-2Q22 e
Informe Técnico N° 114-2022-JFRC/UA/OL/HVLH/MINSA del Equipo de Adquisiciones de la Oficina

de Logistica, de fecha 10 de octubre del 2022;

CONSIDERANDO:

Que, en fecha 11 de agosto del 2022, el Hospital suscribio con el CONSORCIO J.P.Y SPORTS
S.C.R.L. - STEPHANY CAROLINA YANAC SUERO, el Contrato N° 013-2022-HVLH, derivado del
Procedimiento de Seleccion Licitacion Publica N° 01-2022-HVLH “Adquisicion de Uniforme de
Trabajo para Personal Administrativo y Asistencial Paguete N° 1 Uniforme de Trabajo para Personal
Femenino”, por un monto econdmico ascendente a S/. 293,000.00 soles (Doscientos Noventa y Tres

Mil con 00/100) soles;

Que, mediante Nota Informativa N° 513-0OP-2022-HVLH/MINSA, la Jefatura de la Oficina de
Personal, solicita la contratacion de prestaciones adicionales, al Contrato N° 013-2022-HVLH de
fecha 11 de agosto del 2022, al haberse incrementado la necesidad de adquirir uniformes de trabajo
para el personal administrativo y asistencial una vez concluida su licencia con goce de
remuneraciones, la misma que resulta indispensable para alcanzar la finalidad publica y satisfacer

la necesidad materia de contratacion;

Que, al respecto el numeral 34.3 del articulo 34 del TUO de la Ley de Contrataciones del estado,
respecto a las prestaciones adicionales establece lo siguiente: "Excepcionalmente y previa
sustentacion del area usuaria de la contratacion, la entidad puede ordenar y pagar directamente fa
ejecucion de prestaciones adicionales en caso de bienes, servicios y consultorias hasta por el
veinticinco por ciento (25%) del monto del contrato original, siempre que sean indispensables para
alcanzar la finalidad del contrato. Asimismo, puede reducir bienes, servicios u obras hasta por el

mismo porcentaje;

Que, el numeral 157.1, del articulo 157, del Reglamento de la Ley de Contrataciones del estado
sefala que: "Mediante resolucion previa, el Titular de la Entidad puede disponer la ejecucion de
prestaciones adicionales hasta por el limite del veinticinco por ciento (25%) del monto del contrato
original, siempre que estas sean necesarias para alcanzar la finalidad del contrato, para lo cual
corresponde con la asignacion presupuestal necesaria. El costo de las adicionales se determina
sobre la base de las especificaciones técnicas del bien o términos de referencia del servicio en
general o de consultoria y de las condiciones y precios pactados en ef contrato; en defecto esto se
determina por acuerdo entre las partes”,
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Sue, ?n atencién a Ips documentos vistos, la Oficina de Logistica concluye en sefialar que al h{aberse

umplido las condiciones y al haberse sustentado Ia finalidad perseguida por la Entidad, es viable la
Prestacion adicional hasta por el 3.28% del contrato primigenio, monto ascendente a S/. 5,882.00
soles del Contrato N° 013-2022, Paquete N° 1 “Uniforme de Trabajo para el Personal Femenino’,
solicitado por el area usuaria Oficina de Personal;

Que. para efectos de atender la contratacion adicional requerida, la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico, informa que se cuenta con la disponibilidad presupuestal a traves de la
Certificacion de Crédito Presupuestario N° 409 en la Especifica de gasto 21.21.11 Uniforme Personal
Administrativo y en la Especifica de Gasto 23.12.11 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas;

Que. mediante Resolucion Directoral N° 005-2022-DG-HVLH/MINSA de fecha 18 de enero del 2022
y la modificacion incorporada por Resolucién Directoral N° 027-2022-DG-HVLH/MINSA de fecha 22
de febrero del 2022, se delega a la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion del
Hospital Victor Larco Herrera, la facultad de autorizar la ejecucion de prestaciones adicionales,

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°344-20218-EF y sus modificatorias; y

Estando a los considerados expuestos y contando con la visacion de la Oficina de Personal, Oficina
de Logistica de la Oficina Ejecutiva de Administracion, y en uso de sus facultades conferidas
mediante Resolucion Directoral N° 005-2022-DG-HVLH/MINSA de fecha 18 de enero del 2022 y la
modificacion incorporada por Resolucion Directoral N° 027-2022-DG-HVLH/MINSA de fecha 22 de
febrero del 2022,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, la contratacion adicional al Contrato N°013-2022-HVLH,
para la "Adquisicion de Uniforme de Trabajo para Personal Administrativo y Asistencial, Paquete N°
1 Uniforme de Trabajo para el Personal Femenino" con el CONSORCIO J.P.Y SPORTS SCR.L. -
STEPHANY CAROLINA YANAC SUERO por un monto econdmico ascendente a S/, 9.632.00
(Nueve Mil Seiscientos Treinta y Dos con 00/100 soles), equivalente al 3.28% del monto del contrato

primigenio.

CONTRATO N° 014-2022-HVLH

DESCRIPCION P. UNITARIO TOTAL
8 UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO FEMENINO 688.00 5,504.00
6 UNIFORMES PARA PERSONAL ASISTENCIAL FEMENINO 688.00 4.128.00
TOTAL 9,632.00

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, la presente resolucion a la Oficina de Logistica para la
realizacién de los tramites correspondientes. Tendientes a la formalizacion del contrato respectivo.
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