MINISTERIO DE SALUD No 064 -2022-OEA-HVLH/MINSA
HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA
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Magdalena del Mar, 19 de setiembre 2022

Visto; el Oficio N° 001- CP-001-2022-HVLH/MINSA- 2da.Conv. emitido por el presidente de! C}omite’
de Seleccion del Concurso Publico N° 001-2022-HVLH/MINSA “Servicios de Seguridad y Vigilancia
para 24 meses” — Segunda convocatoria.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 062-2022-OEA/HVLH/MINSA de fecha 13 de setiembre
del 2022, se resolvid reconformar el Comité de Seleccion del Concurso Publico N° 001-2022-
HVLH/MINSA "Servicio de Seguridad y Vigilancia para 24 meses” — Segunda convocatoria;

Que, mediante Memorando N° 022-2022-OL/HVLH/MINSA de fecha 26 de agosto del 2022, se
Aprueba el expediente de contratacién del procedimiento de Seleccién Concurso Publico N° 001-
2022-HVLH/MINSA “Servicio de Seguridad y Vigilancia para 24 meses” — Segunda convocatoria, por
un valor estimado de S/. 2°982,188.80 soles (Dos Millones Novecientos Ochenta y Dos Mil Ciento
Ochenta y Ocho con 80/100) soles;

Que, con el documento de visto, el presidente del Comité del procedimiento de Seleccién Concurso
Publico N° 001-2022-HVLH/MINSA “Servicio de Seguridad y Vigilancia para 24 meses” — Segunda
Convocatoria, informo a la Direccion Ejecutiva de Administracion, que los miembros del Comité en
sujecion a sus atribuciones y facultades han elaborado las Bases del procedimiento en mencion y
solicitan su aprobacion;

Que, el articulo 43° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
L Supremo N°344-2018-EF, modificado por Decreto Supremo N°162-2021-EF, establece en el tercer
& parrafo que “Los 6rganos a cargo de los procedimientos de seleccion son competentes para preparar
los documentos del procedimiento de seleccién, asi como para adoptar las decisiones y realizar todo
acto necesario para el desarrollo del procedimiento hasta su culminacién, sin que pueda alterar,
cambiar o modificar la informacion del expediente de contratacion;

Que, de acuerdo al articulo 47° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, sefala en
el cuarto parrafo, “Los documentos del procedimiento de seleccion son visados en todas Sus paginas
por los integrantes del Comite de Seleccion o el 6rgano encargado de las contrataciones, segun
corresponda y ser aprobados por el funcionario competente de acuerdo a las normas de organizacion
interna de la Entidad”;

Que, a través de la Resolucion Directoral N° 005-2022-DG-HVLH de fecha 18 de enero del 2022, y
la modificacion incorporada por Resolucion Directoral N° 027-2022-DG-HVLH/MINSA de fecha 22
de febrero del 2022, se delegé a la Directora Ejecutiva de Administracidn, entre otros, |a facultad de
aprobar Bases Administrativas de los Procedimientos de Seleccién de Concurso Publico;
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Que, en atencion a ellos, resulta pertinente emitir el acto resolutivo c:orrf:asponc_''e,nt‘e ge a%ﬁbag:g;
de las Bases Administrativas propuestas por el Comité de Seleccion del PrOGGd”".”'e"“’ de4 e "
Concurso Publico N° 001-2022-HVLH/MINSA “Servicio de Seguridad y Vigilancia para 24 meses
Segunda Convocatoria;

En merito a las facultades conferidas;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR LAS BASES ADMINISTRATIVAS del Pr_oc_;edmmento de
Seleccion Concurso Publico N° 001-2022-HVLH/MINSA “Servicio de Seguridad y Vigilancia para 24
meses” — Segunda convocatoria, por un valor estimado de S/. 2°'982,188.80 soles (DQS Millones
Novecientos Ochenta y Dos Mil Ciento Ochenta y Ocho con 80/100) soles: en virtud a los
fundamentos expuestos en los considerandos de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR al Comité de Seleccion del presente prgcedimiento de
seleccion, dar estricto cumplimiento a las Bases aprobadas por Ia'pr_esente resolucno_r}‘ opservando
las disposiciones legales y administrativas que regulan los Procedimientos de Seleccion vigente.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente resolucién al Comité de Seleccion encargado de
este proceso de seleccion, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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