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MINISTERIO DE SALUD

Direccion General

RESOLUCION DIRECTORAL
N°/‘r-2022-DG-HVLH/MINSA

> Magdalena del Mar,/fde Octubre de 2022

Visto; la Resolucion Directoral N° 153-2022-DG-HVLH/MINSA de fecha 12 de
octubre de 2022, en la cual se conforma el Comité Electoral encargado de conducir el
proceso electoral de la eleccion del representante titular y suplente de los
trabajadores ante el Comité de Planificacion de la Capacitacion para el periodo de
2022-2024 del Hospital Victor Larco Herrera,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 153-2022-DG-HVLH/MINSA de fecha 12 de
octubre de 2022, en la cual se conforma el Comité Electoral encargado de conducir el
proceso electoral de la eleccion del representante titular y suplente de los
trabajadores ante el Comité de Planificacion de la Capacitacion para el periodo de
2022-2024 del Hospital Victor Larco Herrera; '

Que, en la acotada resolucion directoral dice: en el visto, quinto considerando y en el
articulo primero que la eleccion del representante titular y suplente de los
trabajadores ante el Comité de Planificacion de la Capacitacion para el periodo de
2022-2024 del Hospital Victor Larco Herrera, debe decir: (...) la eleccion del
representante titular y suplente de los trabajadores ante el Comite de Planificacion de
la Capacitacion para el periodo de 2022-2025 del Hospital Victor Larco Herrera (...);

Que, el numeral 212.1 del articulo 212° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, establece que los errores material o aritmético en los
actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier
momento, de oficio 0 a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo
sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién;

Que, estando a que la rectificacion no altera lo esencial del contenido, ni el sentido de
la Resolucién Directoral N° 153-2022-DG-HVLH/MINSA resulta necesario emitir el

acto resolutivo correspondiente;

Con el visto bueno del Jefe de la Oficina de Personal, de la Jefa de la Oficina de
Asesoria Juridica y de la Directora Ejecutiva de Administracion del Hospital “Victor

Larco Herrera", v,

De conformidad con lo previsto en el numeral 212.1 del articulo 212° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y de acuerdo a lo establecido en
la Resolucidon Ministerial N° 132-2005/MINSA, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital “Victor Larco Herrera".



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Rectificar en el visto, quinto considerando y en el articulo primero de
la Resolucion Directoral N° 153-2022-DG-HVLH/MINSA de fecha 12 de octubre de

2022; de la siguiente manera:

“Visto; (...) de eleccion del representante de los servidores civiles que integran el
Comité de Planificacion de la Capacitacion de Planificacion de la Capacitacion para el
periodo de 2022-2025 del Hospital Victor Larco Herrera;

()

Que mediante (...) para la eleccién del representante de los servidores civiles que
integran el Comité de Planificacion de la Capacitacion de Planificacion de la
Capacitacion del Hospital Victor Larco Herrera para el periodo de 2022-2025;

(---)
SE RESUELVE:

“Articulo 1°. - Conformar el Comité Electoral encargado de conducir el proceso
electoral de la eleccion del representante titular y suplente de los trabajadores
ante el Comité de Planificacién de la Capacitacion para el periodo de 2022-2025
del Hospital Victor Larco Herrera

ARTICULO 2°.- Queda subsistente lo demas gue contiene la Resolucion Directoral
rectificada N° 153-2022-DG-HVLH/MINSA de fecha 12 de octubre del 2022.

ARTICULO 3°.- DISPONER, |a publicacion de la presente Resolucién Directoral en el
Portal Institucional del Hospital “Victor Larco Herrera (www.larcoherrera gob.pe).

Registrese y Comuniquese

Ministerio de Salud
Hospital Victor Larco Herrera

-------------------------------------------

Med Ehzabeth‘™.Rivera Chavez
Directora Ggneral

CMP 24232 RN E. 10693

EMRCH/MYRV

Distribucién
o Oficina Ejec, de Administracion
o Oficina de Personal
o Oficina de Asesoria Juridica
o Miembros del Comité Electoral
o Archivo



