188! ! “Afio de la diversificacion productiva y del
Hospital “Victor Larco Herrera” fortalecimiento de la educacion”

Oficina De Personal

) ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL
PROCESO DE SELECCION CONTRATACION POR SUPLENCIA TEMPORAL EN PLAZA BLOQUEDA POR
DESIGNACION EN CARGO DE CONFIANZA BAJO REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276- N° 001-CP-
ST-2015-HVLH

CONVOCATORIA CONTRATO POR SUPLENCIA

POSTULANTE DESTINO ENTREVISTA
PERSONAL
(Puntos)

Martinez Carrillo Juan Arturo | Oficina de Personal 50
Fuchs Barraza Dyana Ivon Cficina de Estadistica 50 i
Calixto Santilan Rafael Oficina de 50 :

Personal/capagitacion
Vésquez Gomez Sandra Pilar | Oficina de 50

Personal/Presupuesto
Mercado Yabar Jorge Aluro | Oficina de Logistica 50
Najarro Tores Makel Consulta Externa 50

Firman en sefial de conformidad:
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Med. JuAng Isabel Villa Morocho Lic. Ennqué del Castillo Cavo
Fresidente. Secretario Técnico.

Lic. Adm. Jhonny Walter Baldeén Visquez
embro.

Av. El Ejercito N°, 600
Magdalena del Mar, Lim 3
17, Peru

Telef. (511) 2615516 - 048

www larcoherrera.gob.pe
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