MINISTERIO DE SALUD

Direccién General

RESOLUCION DIRECTORAL

N/K/ - 2021-DG-HVLH/MINSA
Magdalena del Mar.ﬁ-o de diciembre de 2021

Visto; la Nota Informativa N° 148-2021-OGC-HVLH/MINSA, emitido por el Jefe de la Oficina
de Gestion de la Calidad del Hospital Victor Larco Herrera; y,

CONSIDERANDO:

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
sefalan que la salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental
para alcanzar el bienestar individual y colectivo, por lo que la proteccion de la salud es de
interés publico, siendo responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, mediante Resolucidon Ministerial N° 193-2020/MINSA, se aprueba el Documento
Técnico: Prevencion, Diagnastico y Tratamiento de personas afectadas por COVID-19 en el
Perua; con la finalidad de contribuir a la reduccion del impacto sanitario social y econdémico de
la COVID-19 en el territorio nacional a través de acciones dirigidas a la prevencion,
diagnostico y tratamiento de las personas afectadas:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 043-2020-DG-HVLH de fecha 12 de Mayo del 2020,
se aprobd el Documento Técnico: Guia de Manejo para la Atencion de Pacientes COVID-
19.V.01, a la misma que, mediante Resolucidén Directoral N° 055-2020-DG-HVLH de fecha 08
de junio de 2020, se ha incluido la “Ficha de Descripcion del Procedimiento: Flujograma del
Departamento de Apoyo Médico Complementario para Tratamiento de Pacientes Covid-19";
asimismo mediante Resolucién Directoral N°® 070-2020-DG-HVLH de fecha 16 de julio del
2020, se incluye la “Ficha de Descripcion del Procedimiento: Flujogramas en Pabellones de
Hospitalizacion COVID-19-2020;

Que, mediante el documento del visto, el Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad, remite el
documento denominado: “Flujograma para el transito del personal asistencial y administrativo
en el Departamento de Consulta Externa y Salud Mental Comunitaria, en el contexto de la
pandemia por la COVID-19"; el cual ha sido elaborado, por el Departamento de Consulta
Externa y Salud Mental Comunitaria, siendo revisado por la Oficina de Gestion de la Calidad:
por lo que solicita su aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, conforme a lo indicado el Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad y con la aprobacion
del Director de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Hospital Victor Larco
Herrera, mediante Nota Informativa N° 118-2021-OEPE-HVLH/MINSA: y por convenir a los
intereses funcionales, que permitan un mejor cumplimiento de los fines y objetivos de la
institucion, resulta necesario, formalizar su aprobacion mediante acto de administracion:

Eslando a lo informado por el Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad y por el Director de
la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Hospital Victor Larco Herrera; y

Con el visado de Ia Jefa de la Oficina de Asesorla Juridica del Hospital “Victor Larco Herrera"
Y



i nto de O I
De conformidad con Io previsto en el literal ¢) del articulo 11° de;asse(?lfcr:“éi Mjnisterrg?f;\l;amon
y Funciones del Hospital “Victor Larco Herrera” aprobado por 132-
2005/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR, el documento denominado: “FLUJOGRAMA PARA EL TRANSITO
DEL PERSONAL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO EN EL DEPARTAMENTO DE
CONSULTA EXTERNA Y SALUD MENTAL COMUNITARIA, EN EL CONTEXTO DE_ LA
PANDEMIA POR LA COVID - 19"; en el Hospital Victor Larco Herrera; que consta de cinco
(05) folios.

Articulo 2°.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal
Institucional del Hospital Victor Larco Herrera (www.larcoherrera.gob.pe).
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