MINISTERIO DE SALUD uo.aae.:.zgg.s.[!!.f.w

Goma, .} % &Sulw Aol 202,

Visto, el expediente N° 21-070105-001, que contiene el Informe N° 249-2021-DG-
. DIGEP/MINSA de la Direccion General de Personal de la Salud,; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N* 1161, que
aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, modificada por la Ley N°
30885, Ley que fortalece la funcion rectora del Ministerio de Salud, establece que el Ministerio
de Salud es la Autoridad de Salud a nivel nacional, segun lo establece la Ley 26842, Ley
General de Salud, tiene a su cargo la funcion rectora a nivel nacional, la formulacion, direccion
y gestion de la politica nacional de salud y es la maxima autoridad rectora en el sector;

Que, segun el numeral 4-A2 del articulo 4-A del Decreto Legislativo N° 1161, el
Ministerio de Salud, ente rector del Sistema Nacional de Salud, y dentro del ambito de sus
competencias, determina la politica, regula y supervisa la prestacion de los servicios de salud,
a nivel nacional, en las siguientes instituciones: Essalud, Sanidad de la Policia Nacional del
Pert, Sanidad de las Fuerzas Armadas, instituciones de salud del gobierno nacional y de los

% gobiernos regionales y locales, y demas instituciones publicas, privadas y publico-privadas; -
Yo

Que, el numeral 7) del articulo 3 del Decreto Legislativo N° 1161, precisa que es ambito
L CUEVA de competencia del Ministerio de Salud los recursos humanos en salud; asimismo, de acuerdo
; con el literal h) del articulo 5 de la referida norma legal, modificado por el Decreto Legislativo N°
1504, Decreto Legislativo que fortalece al Instituto Nacional de Salud para la prevencion y
control de las enfermedades, el Ministerio de Salud tiene como funcion rectora, entre otras,
dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion y supervision de la politica
nacional y politicas sectoriales de salud, la gestion de los recursos del sector; asi como para el
otorgamiento y reconocimiento de derechos, fiscalizacién, sancién y ejecucion coactiva en las
materias de su competencia,

Que, asimismo, el literal e) del articulo 7 del Decreto Legislativo N° 1161, modificado
por la Ley N° 30895, en el marco de sus competencias, el Ministerio de Salud tiene como
funcién especifica promover y participar en el desarrollo y fortalecimiento de las capacidades y
competencias de los recursos humanos en salud; . -






