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VISTO; El Expediente NO 2100011710 que contiene el Memorando N° 196-2021-DG-
HVLH/MINSA, de fecha 11 de agosto de 2021, donde se solicita la asignacién de funciones de Jefe del
Departamento de Psicologia al Servidor LEANDRO IVAN LIZARRAGA RAMOS;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 25° del Reglamento de la ley de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto
Supremo N©005-90-PCM, sefiala que la asignacién de cargo en el Sector Plblico, es de naturaleza
temporal y se encuentra determinada por la necesidad institucional; y, en concordancia con el art. 74°
de la acotada norma, refiere que la asignacién permite que el servidor desempefie funciones dentro
de la entidad, segln el nivel de carrera y grupo ocupacional, asi como el nivel de especialidad
alcanzado, debiéndose aprobar mediante Resolucién del Titular de la Entidad, cuando corresponda a
un area distinta a la cual ingresd a la carrera administrativa;

Que, mediante Resolucién Administrativa N° 087-2019-OP-HVLH/MINSA de fecha 22 de enero
de 2019, se asigno a la servidora Maria Elena BARDALES ANDRADE, las funciones de Jefa del
Departamento de Psicologia del Hospital “Victor Larco Herrera”;

Que, con el visto de aprobacién de la Direccion General del Hospital “Victor Larco Herrera” y
conforme a las competencias la Oficina de Personal realiza las acciones administrativas para Asignar
a don LEANDRO IVAN LIZARRAGA RAMOS, las funciones de Jefe del Departamento de
Psicologia del Hospital “Victor Larco Herrera”.

Que, mediante Resolucion Ministerial N©132-2005/MINSA de fecha 16 de febrero de 2005, se
aprob¢ el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital “Victor Larco Herrera”, que tiene por
objeto establecer la organizacién del HVLH, necesaria para el logro de su misién y objetivos,
precisando su naturaleza, objetivos funcionales generales y estructura organica, los objetivos
funcionales de sus unidades orgénicas, sus relaciones interinstitucionales, régimen laboral, régimen
econdmico y otras disposiciones pertinentes;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas mediante Resolucidn Ministerial N° 1114-
2020/MINSA, de fecha 31 de diciembre del 2020, en el numeral 11.2 del articulo 11, que se delega a
la Oficinas de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, la facultad de formalizar las acciones de
Personal respecto del Personal que Administran y;

De conformidad con el Decreto Legislativo N© 276 y el Decreto Legislativo NO© 1153 y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo NO 015-2018-SA, y estando con la visacion de la Jefa de
la Unidad Funcional de Legajos e Informacion de Personal de la Oficina de Personal del Hospital “Victor
Larco Herrera

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR TERMINO, a partir del 10 de agosto de 2021, a la Servidora Maria Elena
BARDALES ANDRADE, con cargo de Psicéloga Especialista, Nivel VIII, las funciones de Jefe del
Departamento de Psicologia del Hospital “Victor Larco Herrera”; déndole las gracias por los
servicios prestados.




-'&_}Q"\'ci"-\g;'«"bo Articulo 2°.- ASIGNAR, a partir la fecha de la presente Resolucion, al Servidor LEANDRO IVAN
“\'P‘ LIZARRAGA RAMOS, con el Cargo de Psicologo, Nivel VIII, las Funciones de Jefe del
Departamento de Psicologia del Hospital “Victor Larco Herrera”.

Articulo 39.- Los mencionados Servidores continuaran percibiendo las remuneraciones y aguinaldo
de acuerdo al cargo y nivel de carrera.

Articulo 4°.-Notificar la presente resolucion a los interesados para su conocimiento y fines
pertinentes.
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Distribucion:

() Direccion General

~( ) Oficina de Control Institucional

-() Oficina Ejecutiva de Administracién

-( ) Oficina de Plancamiento Estratégico

-{ ) Oficina de Personal

-( ) Unidad Funcional de Remuneraciones y Presupuesio
-() Unidad Funcional de Pres. Prog y Contro] de Asistencia
-( ) INFORHUS

() Interesado/a

() Legajo

() Archiva



