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MINISTERIO DE SALUD

Direccion General

RESOLUCION DIRECTORAL

N° / JO- 2020-DG-HVLH
Magdalena del Mar, 4( de Diciembre del 2020

Visto; la Nota Informativa N° 155-2020-OESA-HVLH, emitida por el Jefe de la Oficina de
Epidemiologia y Salud Ambiental del Hospital Victor Larco Herrera;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece
que es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada
cobertura de prestaciones de salud a la poblacién en términos socialmente aceptables de

seguridad, oportunidad y calidad;

Que, el literal a) del articulo 5° del Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacion y
Fundiones del Ministerio de Salud, establece que es funcion rectora del Ministerio de Salud,
formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la politica nacional y
sectorial de promocion de la salud, prevencion de enfermedades, recuperacion, rehabilitacion
en salud y buenas practicas en salud, bajo su competencia, aplicable a todos los niveles de

gobierno;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 439-2015/MINSA, se aprobd el Documento Técnico
Metodologia para el Analisis de Situacién de Salud Local, cuya finalidad es generar evidencias
para la toma de decisiones Y la gestion de politicas con impacto en la salud publica y el

"/ desarrollo social en el ambito local; con el objetivo de estandarizar la metodologia de analisis

de la situacion de salud local dentro del marco de la descentralizacion y el proceso de reformar
del sector salud.

Que, el Analisis de Situacion de Salud Local (ASIS Local) es un proceso que permite describir y
analizar la situacion con respecto al estado de salud y sus determinantes sociales en una
poblacion de un espacio geografico claramente definido, con el fin de identificar necesidades y
establecer prioridades en salud, proponer las lineas de accion para su atencion y control,
considerando los puntos de vista de los diversos actores sociales que observan el problema el
ASIS permite analizar y sintetizar el perfil de la salud — enfermedad, evaluar los determinantes
de los problemas de salud. De este modo, con el ASIS se lograra la identificacion de las
necesidades y prioridades en salud en una poblacién determinada, asi como la identificacion
de intervenciones y programas apropiados en la evaluacion de su impacto en salud;

Que, con Resolucion Ministerial N° 132-2005/MINSA, se aprobo el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital Victor Larco Herrera, el cual establece en su articulo 16°
que la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental es la unidad organica encargada de la
asistencia técnica y de ejecutar acciones relacionadas a la vigilancia en salud publica, analisis
de la situacion de salud hospitalaria, salud ambiental e investigacion epidemioldgica y tiene
entre sus funciones generales: ) Elaborar el analisis de la situacion de salud hospitalaria para

el planeamiento y toma de decisiones;



Que, mediante el documento del Visto, la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, ha
elaborado el Analisis Situacional de Establecimientos Hospitalarios (ASEH) Afio 2019 del
Hospital Victor Larco Herrera, con el propésito de contribuir a optimizar la Gestidn en Salud,
proporcionando informacion relevante y directa tanto a la Direccidn General, como a la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, brindando los elementos necesarios para conocer la
situacion de salud en un espacio y tiempo determinado de acuerdo con las variables de las
condiciones de vida y el estado de salud de la poblacidn;

Que, mediante Nota Informativa N° 138-2020-OEPE-HVLH/MINSA, el Director de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, indica que el documento denominado Anélisis
Situacional de Establecimientos Hospitalarios Afio 2019 del Hospital Victor Larco Herrera ha
sido elaborado conforme al documento técnico “Metodologia para el Andlisis de Situacién de
Salud Local”, aprobado por Resolucidn Ministerial N° 439-2015/MINSA y la Norma Técnica en
Salud N° 096-MINSA/DIGESA V.01, R.M. N° 554-2012/MINSA, por lo que cuenta con el visto
bueno y se prosiga con los tramites pertinentes para su aprobacion;

Que, con el objetivo de continuar en la mejora permanente de la metodologia, definir los
procedimientos para la identificacion de los problemas de morbilidad, el desarrollo de las
actividades y procesos técnico — administrativos a nivel institucional y alcanzar los objetivos y
metas; resulta pertinente emitir el acto resolutivo aprobando el documento denominado

"Analisis Situacional de Establecimientos Hospitalarios (ASEH) Ano 2019 del Hospital Victor
Larco Herrera”;

Con el visado del Jefe de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, y de la Jefa de la
Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Victor Larco Herrera; y,

o

De conformidad con las atribuciones sehaladas en el literal c) del articulo 11° del Reglamento
~" de Organizacién y Funciones del Hospital “Victor Larco Herrera” aprobado por Resolucion
Ministerial N° 132-2005/MINSA.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el documento denominado “ANALISIS SITUACIONAL DE

2\ ESTABLECIMIENTOS HOSPITALARIOS (ASEH) ANO 2019” del Hospital Victor Larco

} 2 Exflerrera, el mismo que a fojas doscientas veinticuatro (224), forma parte integrante de la
?Ibresente resolucion.

Articulo 2°.- Encargar a la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, la difusion,
implementacion, monitoreo y evaluacion del documento aprobado en el articulo 1° de la
presente Resolucion Directoral.

Articulo 3°.- Disponer la publicacion de la presente resolucion en el portal institucional del
Hospital Victor Larco Herrera (www.larcoherrera.gob.pe).
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