Nwﬂzom-DG/HVLH/MINSA

Ministerig de Salud .
HOSPITAL “VICTOR LARCO HERRERA”

Resolucion Directoraf

Magdalena del Mar " de Abrif del 2019

Visto: e Informe Técnico Ne 10?-2019-UFPPyCAP~HVLH/M!NSA de fecha 30 de April del 2019, referido
al Presupuesto Analitico de Personal Modificado 2019 del Pliego 011 Ministerio de Salud, Unidad

CONSIDERANDO:

Que, el Presupuesto Analitico de Personal Constituye un documento de gestion gue considera
las plazas y el presupussto para los servicios especificos del personal bermanente y eventual ge ia
disponibilidag Presupuesta;

Que, mediante Resolucion Jefatural N© D19—82—JNAPWDIGESNAP, € aprobo fa Directiva N° 001-
82~!NAPIDNP, Directiva bara la Formulacion dey Presupuesto Analitico de Personal Madificado | - 2019
(PAP) en las entidades del Sector Publico:

Que, el ingisc 6.8 del numerai 6 de |g precitada Directiva establece que e Presupuesto Analitico
de Personal eg aprobado por el Titular del Pliego Presupuestal o por e! funcionarig a quien defegue
expresamente esta tarea;

lo dispuesto en fa Ley Marco del Empleo Publico - Ley N° 28175 ¥ la Ley que desarrolla el articuio 39 de
la Constitucién Politica en Io que se refiere 3 |g Jerarquia y fémuneraciones de jog altos funcionarios v
autoridades del Estadg - Ley N° 28212

Moadificado 1 - 2019 . FAP previo infarme favorable de la Gficing de Presupuesto o Ig que haga sus veces

Que, ia cobertura de plazas, bajo Cuaiguier forma o modaiidad contractyai laboral, prevista en el
Presupuesto Analitico de Personal - pap, $& autoriza previa Opinidn favorable de la Oficina de
Presupuesto o I3 que haga sus veces Y. €n su caso, de Ia unidad ejecutora respectiva, gue garantice la
existencia de Jos fondos publicos en e Grupo Genérico de Gasto vinculade al conceplo de personal y
obligaciones sociales, para el periodo que dure ef contrato y la relacion laboral. Lag acciones que

contravengan lo establecido en el presente numerat devienen en nulas, sin perjuicio de g responsabilidad

Que, mediante Ley N° 30879 Ley de Presupuests de Sector Publico para el afdo fiscal 2019,
esiablecen las normas generales de aprobacion Y ejecucion presupuestal a que se sUjetaran lag
entidades publicas
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Que. con Resclucion Directorat No 032-2019ADG-HVLH. de fecha 14 ge Febrero de! 2019, se
Aprobd el Cuadro Para Asignacion de Persona! Provisional de targos contenidos en of CAP, de Iz Unidad
Efecutora 032 — Hospital "Victor Larco Herrera”,

Que, Informe Técnico N°® 107-201 7-UFPPyCAP-HVLH/MINSA de fecha 30 de Abril del 2019, |5
Jefatura de fa Oficina de Personal, formufy ia propuesta del Presupuesto Analitico de Personal Modificado
I'- 2019, en atencién a la aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personat del Hospital "Victor Larco
Herrera”, aprobado por Resolucion Ministerial N° 185-2017-DG-H\/LH, de facha 01 de Diciembre dei 2017

Que, ta Oficina General de Flaneamiento Estratégico, emite Presupuesto institucionaf Apertura
{P1A) Asignado aj Grupo Genérico de Gasto 2.1 Personai Yy Obligaciones Sociales por el Monto de 8/
37, 033,558.00 (TREINTA Y SIETE MILLONES TREINTA v TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA v
OCHO CON 00/100 SOLES) alg propuesta del Presupuesto Anatitico de Personal Modificado | - 2019,
det Pliego: 011- Ministerio de Salug Unidad Ejecutora: 032-0148- Hospital “Victor Lareo Herrera”,
correspondiente al afio fiscal 2018: y de acuerdo g lo dispuesto en el Decreto Supreme N® 012.2011-PCpy

Que, en consecuencia y con Ia finalidad que Ia gjecucion presupuestal del PAP durante el afgo
2019, se realize en forma sostenible, resuta Necesario aprohar el Presupuesto Analitico de Personal
Modificado ¢ - 2019 de fa Unidad Ejecutora 032-0148 Hospital “Victor Larco Herrera®, por af afe fiscat
2019;

De conformidad con lo establecido en el incigo C) de! Art. N° 11 del Reglamento de Organizacion
¥y Funciones det Hospital “Victor Larco MHerrera®, aprobada por Resolucian Ministerial N© 132-2005/MINS A

De Conformidad con lo dispuesta en el Numeral 1) de Articulo 8° de |3 Ley N° 27557 Ley def
Ministerio de Salud, la Segunda Disposicién Transitoria de [a Ley 20812, Ley General gel Sistema
Nacicnal de Presupuesio:

SE RESUELVE:

Articuio 1°. Aprobar Ei Presupuesto Anatitico de Personaij Modificado 1 - 2p19 de! Pliego
011 — Ministerio de Salud; Unidag Ejecutora 032-0148 Hospital “Victor Laree Herrera” correspondiente
al afio fiscal 2019, Presupuesta Institucionai Modificado (PIM) Asignado al Grupo Genérico de Gasto 2 1
Persona! y Obligaciones Sociales por el Monto de S/ 37, 033,558.00 (TREINTA Y SIETE MILLONES
TREINTA Y TRES MiL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO CON 00100 SOLES).
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PLIEGO : MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA : 032-148 “HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA”
| NUMEROS DE PLAZAS Y CARGOS SEGUN CAP - pap
OCUPADAS f PREVISTAS | toTaL j
947 ] 33 | 980 r
COSTO PRESUPUESTAL SEGUN APERTURA 2019
GASTOS CORRIENTES __H_J
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES
5/. 37,033,558 ]

Articulo 2°- Disponer que el Presupuesto Analitico de Personal Modificado | - 2019, aprobado

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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C.c. Direccion General

C.c. Of. Ejecutiva de Administracion

C.c. Of. Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
C.c. Of. Asesoria Legai

C.c. Archivo



