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Convocatoria CAS N° 004-2014-HVLH

FE DE ERRATAS (%)

DICE:
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

EL Hospital "Victor Larco Herrera” — La Oficina Ejecutiva de Administracién, requiere contratar a
01 TRABAJADORA SOCIAL - Nueva Contratacién para el Departamento de Nifios v

Adolescentes, bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios — CAS en el puesto
acorde a los requerimientos que se adjuntan:

ETAPAS DEL PROCESQ:

CONVOCATORIA CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Publicacién de la convocatoria | Del 04/06/2014 al 10/06/2014 Comité evaluador
en la pagina web del HVLH

Pr cién de curriculo Del 04/06/2014 al 10/06/2014 Oficina ejecutiva de
vitae documentado Administracion
SELECCION
Evaluacién del curriculo vitae 19/06/2014 Comité evaluador
Entrevista personal 20/06/2014 Comité evaluador
Publicacién de resultado final 20/06/2014 Comité evaluador

en la pagina web del HVLH

DEBE DECIR:

CONTRATQO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

EL Hospital “Victor Larco Herrera" — La Oficina Ejecutiva de Administracién, requiere contratar a
01l TRABAJADORA SOCIAL - Nueva Contratacién para el Departamento de Niflos v

Adolescentes, bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios — CAS en el puesto
acorde a los requerimientos que se adjuntan:

ETAPAS DEL PROCESO:

CONVOCATORIA CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Publicacion de la convocatoria | Del 04/06/2014 al 10/06/2014 Comité evaluador
en la pdgina web del HVLH
Presentacién de curriculo Del 11/06/2014 al 18/06/2014 Oficina ejecutiva de
vitae documentado Administracién
SELECCION
Evaluacién del curriculo vitae 19/06/2014 Comité evaluador
Entrevista personal 20/06/2014 Comité evaluador
Publicacion de resultado final 20/06/2014 Comité evaluador
en la pagina web del HVLH

(*) Nota: Los curriculum vitae presentados con anterioridad a la fecha correcta seran
considerados para efectos del presente proceso.



