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“Afio de la integracién Nacional y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

MEMORANDO N° 054-EC-OFICOM-HVLH-2012

A : Ab. Hipélito Castro Lazaro
Jefe de la Oficina de Estadistica e Informatica

DE : Lic. Maria Yarin De la Cruz
Jefe de la Oficina de Comunicaciones

ASUNTO : Publicacién Convocatoria CAS No. 003 (nuevo cronograma)

FECHA : Magdalena del Mar, 24 de Febrero del 2012

Por medio del presente me dirijo a Ud., para saludarlo cordialmente y a la vez
solicitar ordene a quien corresponda lleve a cabo la publicaciéon de la
Convocatoria Contratacién CAS No. 003-2012-HVLH de 01 Medico Auditor para
la oficina de Gestion de la Calidad (nuevo cronograma,).

>

Sin otro particular quedo de Usted,

Atentamente,

Cc Archivo Av. Del Ejército N2600

Magdalena del Mar, Lima 17,
Perd
Tel. (511) 261-5516

www.larcoherrera.gob.pe
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OFICIO N° 018 -CECAS-HVLH/MINSA

Magdalena del Mar, 22 de Febrero del 2012

Licenciada
\ MARIA YARIN DE LA CRUZ
| Jefa
Oficina de Comunicaciones

Presente.-

ASUNTO H Publicacién Convocatoria CAS

De mi consideracion:

Afio de la Integracion Nacional y el
Reconocimiento de Nuestra Diversidad
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HOSPITAL "VICTOR LARCU HERKER 4
OFICINA DE COMUNICACIONES
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Tengo a bien dirigirme a usted para saludarla cordialmente, y a la vez hacer de
su conocimiento que habiendo tenido problemas con la publicacién de la Convocatoria
CAS N°003 — Contratacion de Un Médico Auditor para la Oficina de Gestidon de la
1 Calidad, en tal sentido le hacemos llegar el nuevo cronograma a fin de que se sirva

indicar a quién corresponda la publicacign de la misma. Se adjunta cronograma

firmado por el Comité de Evaluacion.

Sin otro particular me suscribo de usted, no sin antes reiterarle los sentimientos

de especial consideracion.

Atentamente,
%
AL
MD. Javier Rubén Tovar Brandan
Presidente
JRTB/Ism

Av. El Ejercito N°. 600

www.larcoherrera.gob.pe Magdalena del Mar, Lima

17, Pert
Telef. (511) 2615516 - 1046
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

EL Hospital “Victor Larco Herrera” — La Oficina Ejecutiva de Administracion, requiere
contratar a Un Médico Auditor para la Oficina de Gestion de la Calidad - Nueva
Contratacién bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios — CAS en el
puesto acorde a los requerimientos que se adjuntan:

DOCUMENTOS A PRESENTAR:

Fotocopia Simple del Documento Nacional de Identidad, (vigente, legible)
Fotocopia simple de ficha RUC vigente

Curriculo Vitae documentado, ordenado y foliado

Datos personales indicando domicilio actual, numero telefénico, correo
electrénico y nimero de RUC segun formato Anexo N°1

> Declaracion Jurada segun formato Anexo N°2
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EL POSTULANTE QUE NO PRESENTE TODOS LOS DOCUMENTOS QUE SE
INDICAN EN LA CONVOCATORIA SERA DESCALIFICADO.

La presentacién de los documentos debe estar en un folder, foliado y ordenado segun
los requisitos sefialados en la convocatorig, en sobre cerrado, indicando claramente

la_oficina y cargo al que se postula, estos seran entregados en la Oficina de
Secretaria de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Victor Larco Herrera”.

OTROS:
> El postulante a este proceso, no se podra presentar a mas de un proceso de
seleccion de CAS vigente en el Hospital “Victor Larco Herrera”

> Los postulantes que no resulten ganadores del proceso u ocupan hasta el
tercer lugar en el orden de mérito, podran solicitar la devolucién de su curriculo
en el término de una semana, después de finalizada la convocatoria, caso
contrario se incineraran.

ETAPAS DEL PROCESO:
» Convocatoria: 20 de febrero del 2012

> Recepcion de Documentos

e DIA : Del 20/02/12 al 27/02/12

e HORARIO : 09:00 — 15:45 Horas

e LUGAR : Oficina Ejecutiva de Administracion

e SELECCION : 28 de febrero del 2012 - Evaluacion de Expediente

29 de febrero del 2012 — Evaluacion Psicolégica
01 de marzo del 2012 — Entrevista Personal
> Publicacion de Resultados: 01 de marzo del 2012 en la Pagina Web

institucional, y en el periédico Mural de la sede de la entidad.

www.larcoherrera.gob.pe
17, Peru

Telef. (511) 2615516 - 1046

Av. El Ejercito N°. 600
Magdalena del Mar, Lima



