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Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peru
"Afio de la Consolidacion Econémica y Social del Peru”

CONVOCATORIA N° 021 Un (01) TECNICO EN COMPUTACION PARA LA OFICINA DE

ESTADISTICA E INFORMATICA NUEVA CONTRATACION
DEL HOSPITAL “VICTOR LARCO HERRERA

REQUERIMIENTO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO: Un (01) TECNICO EN COMPUTACION PARA LA
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA NUEVA CONTRATACION PARA EL
HOSPITAL “VICTOR LARCO HERRERA”

.

I.- DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR

.
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Emitir informes técnicos para la formulacion, elaboracion y conformidad
tecnica y elaborar las especificaciones técnicas en todo lo relacionado a
recursos informaticas (computadoras, impresoras, y otros accesorios de
computo).

Apoyar en la elaboracion de las Fichas Técnicas por cada equipo informatico.
Verificar, y a poyar en el inventario general de la infraestructura de hardware y
software.

Apoyar en los programas cronolégicos de mantenimiento preventivo vy
correctivo de los recursos informaticos, en concordancia con los Planes
Informaticos de la Institucion.

Llevar el control de los elementos de tareas de Entrada, proceso y Salida de
datos, seguridad de la informacién (respaldos de informacién), previendo la
perdida de informacion institucional (til y valiosa.

Apoyar con los recursos necesarios (fuentes, datos, drivers, sugerencias
técnicas), para que determinadas oficinas autorizadas incursionen y utilicen
tecnologias como la teleconferencias internas y externas con otros entes
externos, etc.

Reporte para el control de Informacion Fisica de los recursos informaticos.
Evaluacion y propuesta de mejora de la calidad que garantice adecuadamente
los servicios informaticos (Redes, Internet, Red Inalambrica, equipos de
coémputo, impresoras, etc.)

Obtener conocimiento implementar, ejecutar y evaluar las normas,
reglamentos, directivas oficiales de las que ya existen y las nuevas normas,
relacionados con el uso y manejo de los recursos informaticos de la
Institucién.

Proponer y desarrollar la programacién NET para la Web, para la mejora del
diserio tanto visual como del contenido del Portal y la facilidad de acceso al
Portal  Institucional, para los usuarios internos y  externos
(www larcoherrera.gob.pe), (www.hvlh.gob pe).

Coordinacion, control, evaluacion de otros portales oficinales del gobierno
central con nuestra Institucion, como son www.peru.qob.pe, www.pcm.gob pe
www.contraloria.gob.pe, www.ongei.gob.pe, etc.

Revisar periédicamente semanalmente el cableado de redes, los Switch y
habs, para garantizar el servicio de accedo permanente a redes e internet.
Resolver el llenado de encuestas en el campo de la informatica que son
solicitados por los organismos externos, como son Contraloria, Presidencia
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del Consejo de Ministros, la Oficina Nacional de Gobierno Electrénico, la DISA
V Lima Ciudad y el Ministerio de Salud.

Desarrollar  Programas informaticos para la Oficina de Estadistica e
Informatica, que se sirva de soporte para la integracion de los sistemas de
informacion, diversas base de datos de los servicios que brinda la Institucion.
Configuracion y puesta en marcha Y supervision continia de Software y
Hardware de Servidores.

Elaborar Informes Previos Técnicos de Adquisicion de Software con
licenciamiento.

Apoyar y colaborar con las Areas de Admision, Procesamiento de Datos y
Archivo de Historias Clinicas, especificamente en el mejoramiento del
desarrollo de programas informaticos.

Otras funciones que le sea asignado por el Director de Ia Oficina de
Estadistica e Informatica .

I.- REQUISITOS MINIMOS

5

Titulo de Técnico en Computacién

Experiencia en labores y Actividades de Informatica, Portales (Paginas Web),
redes, soporte técnico, desarrollo de Programas Informaticos

Experiencia Centros de Informatica en el estado — Salud minimo 06 (seis
meses).

ll.- COMPETENCIAS QUE DEBE REUNIR EL POSTULANTE

Brindar apoyo de asistencia informatica en el Area de Informatica del Hospital
Victor Larco Herrera, en coordinacion con la Direccién de Estadistica e
Informatica.

Innovacion y creatividad

Capacidad para desempenar trabajos bajo presion

Capacidad de trabajo en equipo

Disponibilidad de Tiempo

DESCRIPCION DE LAS ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO:
Las etapas del presente proceso de seleccion seran:

Preparatoria : Constituida por el presente documento

Convocatoria 3 Se realizard tanto en el portal institucional,
en internet como en un lugar accesible de acceso publico del local del
Hospital Victor Larco Herrera, por un plazo de cinco (5) dias habiles dentro de
los cuales los postulantes podran presentar sus solicitudes acompanando
copia de su documento nacional de identidad y curriculum vitae documentado.
El horario de recepcion el establecido por la institucion en mesa de partes.
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Seleccion Esta etapa no podra exceder en un plazo maximo de diez
(10) dias habiles, contados desde el dia siguiente de vencido el plazo de

convocatoria.
La seleccion comprende:
¢ Evaluacién curricular
+ Evaluacion personal
El puntaje maximo sera de 100 puntos

e Evaluacion curricular : 50 puntos
¢ Evaluacion personal : 50 puntos *
Cada una de esta fases de seleccién son eliminatorias, (los postulantes
gue no retnan los requisitos minimos no pasaran a la entrevista
personal, por lo tanto sus nombres no apareceran en el cuadro del
resultado final). Al concluirse la entrevista y a mas tardar al dia
siguiente de concluida ésta, se publicaran los resultados por orden de
méritos.

Suscripcién y Registro del Contrato: Se efectuard en un plazo no
mayor de cinco (05) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de
la publicacion de los resultados, de no producirse la firma del contrato
por el primero en orden de mérito, el dia siguiente se convocara para la
firma al que sigue inmediato en el mencionado orden de merito.

V.- LA.JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION:

El volumen y diversidad de equipos informaticos y su compleja integracion de
sistemas de informacion en la RED del Hospital Victor Larco Herrera, requiere contar
con los servicios de un Técnico en Computacion, para apoyar en la mejora de
REDES, Soporte Técnico, desarrollo tecnoldgico de Programas Informaticos,
organizacion del Area de Informatica, ademas de priorizar el manejo de informacion
especificamente en los servicios de salud basico tales como laboratorio, farmacia,
cajas, admision SIGA, MODULO DE PRESUPUESTO, etc., etc.

VI.- MONTO DE LA CONTRAPRESTACION:

S/.1,000.00 (Son Mil con 00/100 Nuevos Soles) mensuales

VIL.- PERIODO
Tres (03) Meses
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

EL Hospital "Victor Larco Herrera” — La Oficina de Estadistica e Informatica, requiere
contratar a personal bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios —
CAS en el puesto acorde a los requerimientos que se adjuntan:

DOCUMENTOS A PRESENTAR:

» Fotocopia Simple del Documento Nacional de Identidad, (vigente, legible)

~ Curriculo Vitae documentado

~ Datos personales indicando domicilio actual, numero telefénico, correo
electronico y nimero de RUC segun formato Anexo N°1

~ Declaracion Jurada segun formato Anexo N°2

EL POSTULANTE QUE NO PRESENTE TODOS LOS DOCUMENTOS QUE SE
INDICAN EN LA CONVOCATORIA SERA DESCALIFICADO.

La presentacién de los documentos debe estar en un folder, foliado y ordenado
segun los requisitos sefialados en la convocatoria, en sobre cerrado, indicando
claramente la oficina vy cargo al que se postula, estos seran entregados en la
Oficina de Tramite Documentario del Hospital Victor Larco Herrera”.

OTROS:
~ El postulante a este proceso, no se podra presentar a mas de un proceso de
seleccion de CAS vigente en el Hospital “Victor Larco Herrera”

~ Los postulantes que no resulten ganadores del proceso u ocupan hasta el
tercer lugar en el orden de meérito, podran solicitar la devolucion de su
curriculo en el término de una semana, después de finalizada la convocatoria,
caso contrario se incineraran.

ETAPAS DEL PROCESO:
~ Convocatoria : 23 de Setiembre del 2010

~ Recepcion de Documentos

« DIA ! 24 de Setiembre al 30 de Setiembre del 2010
« HORARIO : 09:00 - 15:45 Horas

¢ LUGAR : Tramite documentario — Mesa de Partes HVLH
¢ SELECCION : 01 de Octubre del 2010

~ Publicacion de Resultados: 04 de Octubre del 2010 en la Pagina Web
institucional, y en el periddico Mural de la sede de la entidad.
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ANEXO N°2

DECLARACION JURADA
El QUE SUSCHBS, ...t vomsissssion, ssiiaaisiinvns mmm o snmspusmsasanensss on soswesy identificado con
BEINE  NOooiiismmnms e ,RUC Ne°.... real en
Estado ol natural del Distrito de ...  Provincia
e sssemmmrmis e s Departamento de ... . . DECLARO

BAJO JURAMENTO:
1. No encontrarse sancionado en ninguna entidad publica, de haberlo sido,
debera adjuntar su rehabilitacion. *

2. No encontrarse inhabilitado o sancionado por su colegio profesional, si fuere
el caso.

3. No tener inhabilitacion para ejercer cargo en el Estado

4. No tener inhabilitacién vigente en el registro de Sanciones de Destitucion v
Despido — RNSDD.

$. No estar incurso en caso de Nepotismo.

6. No tener antecedentes policiales, judiciales ni penales.

7. No tener sancion vigente en el Registro Nacional de Proveedores

8. De compromiso de disponibilidad inmediata a la suscripcion del contrato
Asumo la responsabilidad civil y/o penal de cualquier accion de verificacion posterior

que compruebe la falsedad de la presente declaracion jurada, asimismo de los
documentos presentados.

FIRMA DEL DECLARANTE
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ANEXO N°01

APELLIDO PATERNO
APELLIDO MATERNO
NOMBRES

DOMICILIO

TELEFONO

N° DE RUC

CORREO ELECTRONICO

* SOLO SE TENDRAN COMO POSTULANTES AQUELLOS CUYO RUC SE
ENCUENTREN ACTIVOS, LA VERIFICACION SE EFECTUARA EN LA
PAGINA WEB DE LA SUNAT.




