M ictart DISA V LIMA CIUDAD Afio de la Integracion Nacional y el
vl.ﬂl SI\. ( iO [ Hospital “Victor Larco Herrera” Reconocimiento de Nuestra Diversidad

‘ |  Comisién Evaluadora para Evaluacién
Ge SalUd De Personal CAS

ACTA DE INSTALACION

A las 12:00 horas del dia 17 de marzo del afio 2012, se retinen en los ambientes de la
Oficina de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital “Victor Larco Herrera”; la
Comisién Evaluadora para la Seleccién de Personal que sera contratado - bajo el
régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios, para el afio 2012,
conforme lo sefialado en la Resolucién Directoral N° 013-2010-DG-HLVH, con la
participacion de los sefores:

e MD. Javier Rubén Tovar Brandan Presidente
e Lic. Iris Pinto Ramirez Miembro
* MD. Giovany Rivera Ramirez Representante del Area Usuaria

En este acto, el Presidente de la Comisién CAS, MD. Javier Rubén Tovar Brandan, da
por instalada la Comision Evaluadora para la Seleccidn de Personal que sera contratado
bajo el régimen especial de Contratacién Administrativa de Servicios — CAS, para la
Convocatoria N° 011 — 01 Psicélogo para el Dpto. de Psiquiatria de Nifios y
Adolescentes — Nueva Contratacién, solicitado por el Dpto. de Consulta Externa.

Asimismo, da cuenta de los documentos recepgionados por la comisién, que se detallan
a continuacion:

* Hoja de Envio de Tramite General N°3089
* Nota Informativa N°054-DNyA-HVLH-2012
* Nota Informativa N°189-OL-HVLH-2012

Acto seguido, los miembros de la comisién determinan las etapas del Proceso con la
finalidad de dar inicio al proceso de contratacién administrativa de servicios — CAS
requeridas.

Siendo las 12:30 horas y no teniendo otro asunto a tratar, se da por finalizada la
presente reunion, firmando los asistentes en sefial de conformidad.

’

Tovar Brandan Lic. Inis Pinto Ramirez
Miembro

MD. Javier R
Presidente
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

EL Hospital “Victor Larco Herrera” — La Oficina Ejecutiva de Administracién, requiere
contratar a 01 Psicélogo para el Dpto. de Consulta Externa de Nifios y Adolescentes -
Nueva Contratacién bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios — CAS
en el puesto acorde a los requerimientos que se adjuntan:

DOCUMENTOS A PRESENTAR:

» Fotocopia Simple del Documento Nacional de Identidad, (vigente, legible)
- » Fotocopia simple de ficha RUC vigente
» Curriculo Vitae documentado, ordenado y foliado
3 » Datos personales indicando domicilio actual, numero telefénico, correo

electronico y nimero de RUC segun formato Anexo N°1
> Declaraciéon Jurada segun formato Anexo N°2

\ \\ENL POSTULANTE QUE NO PRESENTE TODOS LOS DOCUMENTOS QUE SE
\) DICAN EN LA CONVOCATORIA SERA DESCALIFICADO.

La presentacion de los documentos debe estar en un folder, foliado y ordenado segun
los requisitos sefialados en la convocatoria, en sobre cerrado, indicando claramente
la_oficina y cargo al gque se postula, estos seran entregados en la Oficina de
Secretaria de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Victor Larco Herrera”.

OTROS:
> El postulante a este proceso, no se podra presentar a mas de un proceso de
seleccion de CAS vigente en el Hospital “Victor Larco Herrera”

» Los postulantes que no resulten ganadores del proceso u ocupan hasta el
tercer lugar en el orden de mérito, podran solicitar la devolucién de su curriculo
en el término de una semana, después de finalizada la convocatoria, caso

> e contrario se incineraran.

ETAPAS DEL PROCESO:

» Convocatoria: 18 de abril del 2012

» Recepcion de Documentos

¢ DIA : Del 18/04/12 al 24/04/12
e HORARIO : 09:00 - 15:45 Horas
¢ LUGAR : Oficina Ejecutiva de Administracion

e SELECCION : 25 de abril del 2012 - Evaluacion de Expediente
26 de abril del 2012 - Evaluacion Psicolégica
27 de abril del 2012 - Entrevista Personal
> Publicacion de Resultados: 27 de abril del 2012 en la Pagina Web

institucional, y en el periédico Mural de la sede de la entidad
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