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CRISTINA EGUIGUREN LI
Directora General

Hospital Victor Larco Herrera

Presente.-

Asunto s Remisiéon de la Evaluacion de Convocatoria N°1 de
Contratacion Administrativa de Servicios de 04 Auxiliares de
Nutricion

De nuestra consideracion:

Por el presente me dirijo a usted, para saludarla cordialmente y en relaciéon al
asunto, tengo a bien remitir a su Despacho el resultado de la evaluacion de la
Convocatoria para la Contrataciéon Administrativa de Servicios de 04 Auxiliares de
Nutriciéon requerido por la Jefa del Departamento de Nutricion, con los documentos
sustentatorios para su contratacion respectiva; asimismo solicitamos se publique
dichos resultados a través de la pagina Web Institucional, segun lo serialado por el
Instructivo N° 02-2008-OGA/ MINSA.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente.
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ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL Y CALIFICACION

Siendo las 10.10 a.m. del dia 02.02.2009 , se reunen en la Oficina de Personal del Hospital
Victor Larco Herrera el Comité Evaluador integrado por la Sra. Elisa Rivera Del Rio Directora
de Logistica, Lic. Larry Ortiz Nurefia Director de la Oficina de Personal y Lic. Nelly Vasquez
Delgado Jefe de Departamento de Nutricion para realizar la Entrevista Personal y luego
calificar a los postulantes que pasaron la evaluacion curricular de la Convocatoria de
Contrataciéon Administrativa de Servicios para 04 Auxiliares de Nutricion.

Acto seguido el comite evaluador da cuenta de la concurrencia de los 7 postulantes que fueron
citados para la presente entrevista.
Se procedié a entrevistar a los 7 postulantes habiéndose obtenido los siguientes puntajes:

| ¢ Carlos Enrique Mendoza Tomasto 20
e Judith Vilma Huachua Pallin 40
e Oscar Eduardo Efrain Mori Pinedo 45
« Evelyn Celis Sifuentes 30
¢ Jesus Andy Colquichahua Escalante 35
¢ Elizabeth Fanny Perez Garcia 15
¢ Erasmo Borda Diaz 45 i

Posteriormente se procedio a la calificacion final de la evaluacién curricular y entrevista, obteniéndose los
siguientes resultados:

-

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Carlos Enriqgue Mendoza Tomasto a5 20 55
Judith Vilma Huachua Pallin 50 40 90
Oscar Eduardo Efrain Mori Pinedo 15 45 60
Evelyn Celis Sifuentes 40 30 70
Jesus Andy Colquichahua Escalante 15 35 50
Elizabeth Fanny Perez Garcia 40 15 55
Erasmo Borda Diaz 15 45 60

El comité evaluador, da como ganadores de la convocatoria a los siguientes:

RESULTADOS DE EVALUACION

Judith Vilma Huachua Pallin 90
Evelyn Celis Sifuentes 70
Oscar Eduardo Efrain Mori Pinedo 60
Erasmo Borda Diaz 60

Se dispuso la publicacion de la presente evaluacion en el portal institucional.
Siendo las 11.30 horas se dio por finalizada la sesién.
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