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Magdalena del Mar, 9\5 de diciembre del 2014

Visto; la Ley N2 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
{SINAGERD);

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N2 29664, Ley que Crea el Sisterna Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
(SINAGERD), como sistema interinstitucional, sinérgico, descentralizado, transversal y
participativo, con la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados a peligros o
minimizar sus efectos, asi como evitar fa generacion de nuevos riesgos, y preparacion y
atencidn ante situaciones de desastres mediante el establecimiento de principios,
lineamientos de politica, componentes, proceso e instrumentos de la Gestion de Riesgos de
Desastres;

Que, en el numeral 16.2 del articulo 162 de la acotada norma legal sefialada en el
considerando precedente, establece que “Las entidades publicas constituyen grupos de
trabajo para la gestion del Riesgo de desastres, integrados por funcionarios de los niveles
directivos superiores y presididos por la mdxima autoridad ejecutiva de o entidad. Esta
funcidn es indelegable”,

Que, asimismo en concordancia, en el numeral 13.4 del articulo 132 del Reglamento de ia
Ley N2 29664, que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD),
aprobado por el decreto Supremo N2 08-2011-PCM, , establece que estos grupos de trabajo
coordinard y articularan la gestién prospectiva, correctiva y reactiva en el marco del
SINAGERD;

Que, mediante Resolucion Ministerial N2 502-2010/MINSA de fecha 22 de junio de 2010, se
aprobé el Documento Técnico: “Plan de Gestidn de Riesgos del MINSA frente a Terremoto y
Maremoto 2010-2011;

Que, mediante Resolucién Directoral N2 184-2013-DG-HVLH de fecha 28 de agosto de 2013,
se conformo el Grupo de Trabajo para ka Gestion del Riesgo de Desastres en el HVLH, para la
formulacién de normas y planes, evaluacién y organizacién de los procesos de Gestion de
Riesgo de Desastres de la Unidad Ejecutora N° 032 - Hospital “Victor Larco Herrera” Piiego
011 Ministerio de Salud;

Que, a fin de prevenir la reduccién y el control permanente de los factores del riesgo de
desastre en el Hospital Victor Larco Herrera, asi como [a adecuada preparacién y respuesta
ante situaciones de desastre, es necesario recomponer el Grupo de Trabajo en el HVLH, a
fin que.indique las acciones y procedimientos de Gestion del Riesgo de Desastre, siendo
necesario emitir el acto de administracién correspondiente;

Con !a;jy'is:écic"}n de la Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica y del Director Ejecutivo de la
Oficina de Administracién;




De conformidad con las atribuciones conferidas en el literal c) del articulo 112 del
Reglamento de Organizacion y Eunciones del Hospital “Victor Larco Herrera” aprobado por
Resolucion Ministerial N2 132-2005/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 12.- Recomponer el Grupo de Trabajo para la Gesti6n del Riesgo de Desastres en el
HVLH, para la formulacién de normasy planes, evaluacion y organizacién de los procesos de
Gestion de Riesgo de Desastres del Hospital “Victor Larco Herrera”; el mismo que queda
integrado por los siguientes profesionales:

e Med. Cristina Alejandrina Eguiguren Li, quien la Preside
Directora Genera! del HVLH

¢ Med. Julidn Reynaldo Sarria Garcia, Miembro
Director Adjunto :

* Med. Maria Esther Cavere Trucios, Miembro
Jefa del Departamento de Emergencia

e Med. Andrés Augusto Galarza Anglas, Miembro
lefe de 1a Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental

¢ Lic. Jhonny Walter Balde6n Vasquez, Miembro

Director Ejecutivo de la Of. de Administracion
e Ing. José Luis Solano Espinel
Director Ejecutivo de Planeamiento Estratégico Miembro

« Lic. Florencia Antonia Aiéndez Peralta, Miembro
Jefa del Departamento de Enfermeria

+» Med. Walter Hugo Contreras Juarez, Miembro
Jefe de la Oficina de Relaciones Publicas

s Ing. Hugo Julio Garcia Vargas, Miembro
Jefe de la OF. de Servicios Generales y Mantenimiento

s Med. Leonardo Augusto Rodriguez Monzon, Miembro
Jefe del Departamento de Hospitalizacién

s Med. Juana Ysabel Villa Morocho, Miembro
Jefa del Dpto. de Consulta Externa y Salud Mental Comunitaria.

s Med. Luis Eduardo Ruiz Diaz, Miembro

Jefe del Dpto. de Apoyo Médico Complementario
Articulo 22.- Ef Grupo de de Trabajo, indicado en el articulo primerc de la presente
resolucién, debera coordinar y articular [a gestién prospectiva, correctiva y reactiva en el

marco del SINAGERD.

Articulo32.- Dar término a la Resolucién Directoral N 184-2013-DG-HVLH de fecha 28 de
agosto de 2013.

Articulo 42.- Encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicacion de la presente Resolucion
en la pagina Web de 1a Institucion.

Registrese y Comuniquese
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