MINISTERIO DE SALUD

Direccion General

RESOLUCION DIRECTORAL
Nﬂj/d) -2013-DG-HVLH
Magdalena del Mar, 2 de diciembre de 2013

Visto; la Resolucion Directoral N2 162-2012-DG-HVLH:;

CONSIDERANDO:

Que, la Unica Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N2 065-2011-PCM,
que establece modificaciones al Reglamento del Régimen de Contratacién Administrativa de
Servicios (CAS), dispone que la Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR), aprobara el
modelo de Convocatoria y de Contrato Administrativo de Servicios, los mismos que seran
publicados en el portal institucional de SERVIR y en el Portal del Estado Peruano;

Que, a través del articulo 22 de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva Ne 107-2011-
SERVIR/PE, se aprobd el modelo de Convocatoria para la Contratacién Administrativa de
Servicios, el cual incluye la obligacion de las entidades publicas de publicar las convocatorias
para la contratacion de personal bajo el régimen de Contratacion Administrativa de
Servicios (CAS) en el Servicio Nacional de Empleo a cargo del Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo;

Que, el articulo 22 del Decreto Supremo N2 012-2004-TR, que establece las disposiciones
reglamentarias de la Ley N2 27736, establece que los organismos publicos designaran
mediante resolucién del Titular, publicada en el Diario Oficial “El Peruano”, al funcionario
responsable de remitir las ofertas de empleo de la institucién al Ministerio de Trabajo y
Promocion de Empleo;

Que, el articulo 12 de la Resolucién Directoral N2 162-2012-DG-HVLH de fecha 25 de junio
de 2012, dispone a la Lic. Iris Mafalda Pinto Ramirez, en su calidad de Jefa de la Oficina de
Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracion, como funcionaria responsable de remitir
las ofertas de este Hospital Victor Larco Herrera al Programa Red Cil Proempleo del

* Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo;

Que, mediante Resolucién Ministerial N 326-2013-MINSA, se dio termino a la sefiora Iris
Mafalda Pinto Ramirez, como Jefa de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de
Administracion del Hospital Victor Larco Herrera; designindose al Licenciado en
Administracion Carlos Enrique Francisco del Castillo Cayo como Jefe de la Oficina de
Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Victor Larco Herrera de la
Direccion de Salud V Lima Ciudad del Ministerio de Salud;

Que, con la finalidad de garantizar la remision de las ofertas de empleo del Hospital Victor
Larco Herrera al Servicio Nacional del Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo, resulta necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;



Con el visado de la Directora de la Oficina Ejecutiva de Administracion y de la Jefa de la
Oficina de Asesoria Juridica del Hospital “Victor Larco Herrera”; y,

De conformidad con lo previsto en la Ley N2 27594, Ley que regula la participacion del Poder
Ejecutivo en el nombramiento y designaciéon de funcionarios publicos, el numeral 8 del
articulo 252 de la Ley N2 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, y el literal c) del articulo
112 del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital “Victor Larco Herrera”
aprobado por Resolucion Ministerial N2 132-2005/MINSA,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.-Dar por concluida la designacién de la Lic. Iris Mafalda Pinto Ramirez,
como funcionaria responsable de remitir las ofertas de este Hospital Victor Larco Herrera al
Programa Red Cil Proempleo del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.

Articulo Segundo.- Designar al Licenciado en Administracion Carlos Enrique Francisco Del
Castillo Cayo, como Jefe de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracion
del Hospital Victor Larco Herrera de la Direccion de Salud V Lima Ciudad del Ministerio de
Salud, como responsable de remitir las ofertas de empleo de la Unidad Ejecutora 132:
Hospital Victor Larco Herrera del Ministerio de Salud al Servicio Nacional del Empleo del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en adicién a sus funciones.

Articulo Tercero.-Encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicacion de la presente
Resolucion en el Portal del Hospital “Victor Larco Herrera”.

Registrese y Comuniquese

CAEL/MACR/MYRV.
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