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MINISTERIO DE SALUD

Direccion General

RESOLUCION DIRECTORAL
N 29/ -2016-DG-HVLH
Magdalena del Mar, //@ de octubre de 2016

Vistos; la Resolucion Directoral N° 198-2016-DG-HVLH, rectificada por Resolucién Directoral No
226-2016-DG-HVLH, modificada por Resolucidn Directoral NO 271-2016-DG-HVLH/IGSS;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N 198-2016-DG-HVLH, rectificada por la Resolucion Directoral
N° 226-2016-DG-HVLH y modificada por resolucién Directoral N° 271-2016-DG-HVLH, en la que se
recompone el Comité de Control Interno del Hospital “Victor Larco Herrera”, cuya funcién serd la de
supervisar y regular las acciones y actividades para la adecuada implementacion del Sistema de

Control Interno; asi como su eficaz funcionamiento en nuestra Entidad;

Que, habiéndose designando al nuevo funcionario en la institucion, es necesario modificar al
servidor competente en el acotado Comité, debiéndose emitir el acto resolutivo competente;

Con la visacion de la Jefa de la Oficina de la Oficina de Asesoria Juridica; y,.

De conformidad con las atribuciones establecidas en el literal c) del articulo 11° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital Victor Larco Herrera, aprobado por Resolucién Ministerial NO
132-2005/MINSA;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Modificar el articulo primero de la Resolucidon Directoral N° 198-2016-DG-
HVLH, rectificada por la Resolucidn Directoral N© 226-2016-DG-HVLH y modificada por la Resolucién
Directoral N© 271-2016-DG-HVLH, en la que resuelve recomponer el Comité de Control Interno del
Hospital “Victor Larco Herrera”, cuya funcidn serd la de supervisar y regular las acciones y
actividades para la adecuada implementacién del Sistema de Control Interno; asi como su eficaz
funcionamiento en nuestra Entidad, de la siguiente manera:

"Articulo 1°.- Recomponer, el Comité de Control Interno del Hospital “Victor Larco Herrera”, cuya
funcion serd la de supervisar y regular las acciones y actividades para la adecuada implementacion
del Sistema de Control Interno; asi como su eficaz funcionamiento en nuestra Entidad, el mismo
que estard integrado por siguientes miembros:

MIEMBROS TITULARES:

M.C. /Voe/m’Angé//ca Collado Guzman , Presidenta
Directora General
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Directora  Ejecutiva de  Planeamiento

Estratégico

CP.C. Rodrigo Humberto Garcia Miembro
Ordinoia
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Ejecutiva de Administracion

M.C. Carlos Alexis Salgado Valenzuela _ Miembro
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