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Magdalena del MarX J Abril de 2014

Visto: el Expediente N* 000119762012 del recuren de Ansiacian sresentado por cona Melly Fortunata
Martinez Suasnabar, contra la Resolucion Administrativa N° 166-88-UP-HVLH

CONSIDERANDOQ:

Wue, mediante Resolucion Admuristrativa N© 189-88-UP-HYLH de fecha 0 de Mayo del 1898 emilida
por 1a Jefe de la Unidad de Personal. que reccrioce dos ramunaraciones lotales permanentes por

concepto de subsidio por fallecimiento, por ol deceso de su padre don Alejandio Maamo Martinez Diaz:

Que. mediante escnto de fecha de presentacion 10 de Dicembre del 2012 I3 impugnante, interpone
recurso de apelacion contra 1a Resclucicn Administrativa M- 186-58-UP-HVLH de techa 05 de Mayo de
1968, argumentando que se le pago solo dos sueldos basicos, vinlentando el Decrato Legisiativa N

275-Ley de Bases de la Carrera Administrativa v el Desrato Supremg N® 005-90-PCM

Que, de la revision del presente expediente ce aprecia gue de 13 Resolucion Administrativa N° 189-98-
UP-HVLH no obra cargo de notificacion por el cual haya sido notificada a fa interesada, por lo quE en
virtud de lo dispuesic por el numeral 27 2 del articulo 27° de la Ley 47444 — Ley del Procedimento
Administrativo General s2 debera tener por notificada a ia impugnante el dia 1C de Diciembre dei 2012,
fecha en la que interouso e recurso de apelacien contra la clada resolucion

Que, el articulo 144° y 145° del Reglamento de |a Ley de La Carrera Administrativa. agrobado por
Decreto Supremo N° 005-30-PCM, senalan que el “subsidio de fatiecimento de farniliar dnecto del
servidor sera de dos remuneraciones totales’ y el “subsidio por gastos de sepelio sera de dos
remuneraciones totales”

Que, para los efectes de calculo de los bensficios. borificaciones asignaciones y subsidios, se plantear
tle manera controversial dos (2) categorias remunerativas que son Remunsracion Total Permanents
aquella cuya percepcion es regular en el monio, reqular en el tiempo y general en su otorgamiento y que
comprende la remuneracion principal, la bonificacion persenal, la bonificacion familiar. la remuneracion
ransitoria para homologacion y la honificacion por refigenio y movidad: y Remuneracion total, que
resulta de sumar a la remuneracion total permanente los concentos adicionales otorgados por ey
expresa,

Que. sobre e subsidio de fallecimiento de familiar directo del servidor se Produje una situacion
dwergente que se debia a que alqunas entidades del Estado efectuaban los calcuios para os pagos de
dichos subsidios en base a remuneraciones (otales permanantes previstas an el aricule %° del Decreto
Supremo N° 051-91-PCM

¢ iy




Que, ante ios diferentes casos en Ultima instancia para conocimiento del Tribunal de SERVIR. sobre ¢l
otorgamiento de Asignacion por Servicios al Estado, el articulo 4¢ del Reglamento del Tribunal del
Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2010-PCM estabiece que los pronunciamientes
que asi se determinen en Sala Plena del Tribunal constituyen precedentes administrativos de observancia
obligatoria,

Que, en ese contextc el numeral (i) y (v) del fundamento jundico 21 de |z Resolucion de la Sala Plena
N° 001-2011-SERVIR, precedente de observancia obligatoria establece sobre la aplicacion de Ia
remuneracion total para el calculo de subsidios, bonificacicnes sspacizies ¥ @signaciones por servicios al
Estado, que la remuneracian total permanente prevista & &l ulo 9 del Decreto Supremo N° 051-91-
PCM no es aplicable para el calculo del subsidio por falleamienio ¢ gastos de sepelio regulades en los
articulo 144° y 145° del Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado por Decreto Supremo N° 005-
90-PCM;

Que, en tal sentido. corresponde para estos efectos aplicar la dispuesto en 10s articulo 144° y 145° del
Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-30-PCM. toda vez que
estas normas preven consecuencias juridicas que se adaptan mejor al supuesto de hecho presentado por
todos los servidores y funcionarios que han adquirido el derecho de acceder = los beneficios del subsidio
por fallecimiento y gastos de sepelio.

Que. de lo expuesto, corresponde a la impugnante el integro de o que debio percibir por concepto de
subsidio por fallecimiento de familiar directo. calculado sobre la base de la remuneracion total, que
percibia al momento del fallecimiento, de su madre. de acustdo a la dispenibilidad presupuestaria del
Hospital Victor Larco Herrera,

Que, estando a lo informado per la Oficina de Asesonia Juridica del Hospital Victor Larco Herrera,
mediante Informe N° 137-2014-0AJ-HVLH, y :

Con la visacion de la Oficina de Personal Oficina Ejecutiva de Administracion y de la Oficina de Asesona
Juridica,

De conformidad con los articulos 144° del Regiamento de la Carrera Administrativa aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Iz Resnlucion de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/STC del Tribunal
del Servicio Civil y de acuerdo 2 lo establecido en el literal ¢) del articulo 11° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital Victor Larco Herrera. aprobado por Resolucion Ministerial N® 132-
2005/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-Declarar fundado el recurso de apelacion interpuesto por dona Nelly Fortunata Martinez
Suasnabar, contra!a Resolucian Administrativa N° 189-08-UP-HVLH. por lo que se REVQCA la citada
resolucion en el extremo que fja S/ 182.00 (Ciento Ochenta v Dos con 00/100) monto pagado por
concepto de subsidic por fallecimiento de su sefior padre don Alejandro Maximo Martinez Diaz.

Articulo 2°.- En aplicacion del anticulo primero de la presente Resolugion disponer que la Oficina de
Personal realice &l calculo del subsidio por fallecimiento de familiar drecto del servidor, sobre 13 base de
la remuneracion mensual total, percibida en &l moments del decesc

Articulo 3°.-Disponer que la Oficina de Personal realice las acciones correspondientes para el abono a
dofa Nelly Fortunata Martinez Suasnabar, del integro de 1o que debio percibir por concepto de subsidio
por fallecimiento de familiar directo del servidor, calculado en la forma sefalada en el anticulo segundo de
la presente resolucion

Articulo 4.- Notificar |2 presente Resolucion a 13 recurrente conforme a Ley




Articulo §.-Declarar agotada la via administrativa.  debido 2 cue el Hospital Victor Larco Herrera
constituye ultima instancia administrativa
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