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RESOLUCION DIRECTORAL
Ne /7 2 2017-DG-HVLH
Magdalena del Mar, J/ de agosto de 2017

Vistos; el Expediente N 04853-OCTD-Escrito de fecha 26.JUL.2017, emitido por el Presidente
del Comité Electoral del Proceso de Eleccion de los Representantes Titulares y Suplentes de los
Trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital “Victor Larco
Herrera”, en la cual remite el informe del acotado proceso de votacién y el Oficio N° 095-2017-1D-
SFUT-INSM-HVLH, emitido por la Secretaria General del Sindicato Frente Unificado de
Trabajadores del Instituto Nacional de Salud Mental “Victor Larco Herrera”;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29783 se aprueba la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus
modificatorias, la misma que tiene como objetivo promover una cultura de prevencion de riesgos
laborales en el Pais, para ello cuenta con el deber de prevencién de los empleadores, el rol de
fiscalizacion y control del Estado y la participacion los trabajadores y sus organizaciones sindicales,
quienes a través del dialogo social, velan por.la promocidn, difusién y cumplimiento de la
normativa sobre la materia;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29° de la Ley N° 28783 se establece que los
empleadores con veinte o mas trabajadores a su cargo constituyen un comité de seguridad vy
salud en el trabajo, cuyas funciones son definidas en el reglamento, el cual estd conformado en
forma paritaria por igual nimero de representantes de la parte empleadora y de la parte
trabajadaora;

Que, con relacién a los representantes del empleador, el articulo 48° del Reglamento establece
que dichos representantes, titulares y suplentes, deberan ser designados entre el personal de
direccion y de confianza;

Que, mediante documento del Visto, emitido por el Presidente del Comité Electoral del Proceso
de Eleccion de los Representantes Titulares y Suplentes de los Trabajadores ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital “Victor Larco Herrera” comunica el resultado del
acotado proceso, habiendo resultado elegidos, los trabajadores Sandra Roxana Pinedo Mufiante,
Alejandro Guerra Palacios, Jorge Luis Casique Celis, José Néstor Castro Manrique, Flor de Maria
Cobian Vargas, Maritza Elizabeth Mantilla Chirino, como miembros titulares, y los trabajadores Ivo
Alfredo Vega Mendoza, Antonio Fredy Mattos Hidalgo, Luis Vilchez Tuero, Eduardo Montoro
Comero, Hilda Yacila Zapata y JesUs Pahul Aponte Ramirez, como miembros suplentes;

Que, en ese sentido, resulta necesario proceder a la conformacién del Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo a fin de que se establezcan los medios y condiciones que protejan la vida, la
salud y el bienestar de los trabajadores del Hospital Victor Larco Herrera, y de aquellos que, no
teniendo vinculo laboral, prestan servicios o se encuentran dentro del dmbito del centro de
labores;



Que, conforme lo sefialado en la Resolucidn Ministerial N° 148-2012-TR que aprueba la Guia para
el proceso de eleccion de los representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
CSST y su instalacién, en el sector publico, la designacidn de los representantes debe formalizarse
mediante Resolucion del Titular de la entidad;

Con el visado de la Jefa de la Oficina de Personal, de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica v
del Director de la Oficina Ejecutiva de Administracion; v;

De conformidad con lo previsto en la Ley N°29783 — Ley de Seguridad y Salud en el Trabaio,
modificado por Ley N° 29901 y 30222 y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N°©
005-2012-TR, modificado por Decreto Supremo NO 014-2013-TR, NO 006-2014-TR, N© 012-2014-
TR y N° 016-2016-TR, la Resolucién Ministerial N° 148-2012-TR que aprueba la Guia para el
proceso de eleccién de los representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo -
CSST y su instalacion, en el sector publico y el literal ¢) del articulo 11° del Reglamento de
Organizacion y Funciones aprobado por Resolucion Ministerial N° 132-2005/MINSA;

SE RESUELVE
Articulo Primero.- Designar con eficacia anticipada al 07 de agosto de 2017 a los miembros

representantes de la parte empleadora del Hospital Victor Larco Herrera — HVLH ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo — CSST, conforme al siguiente detalle:

-Director Adjunto Miembro Titular
-Director de la Oficina Ejecutiva de Administracidn Miembro Titular
-Jefa de la Oficina de Personal Miembro Titular
-Jefe de la Oficina de Epidemiologia y Salud Mental Miembro Titular
-Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad ¥ Miembro Titular
-Jefatura del Dpto. de Apoyo Médico Complementario Miembro Titular
-Director Ejecutivo de Planeamiento Estratégico Miembro Suplente
-Jefe de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento Miembro Suplente
-Lic. Rossana Martina Incio Espinoza de Taboada Miembro Suplente
-Sra. Maria Magdalena Ching Contreras Miembro Suplente
-Med. Yovana Gladys Gallego Contreras Miembro Suplente
-Med. Alvaro Lazaro Veldsquez Acosta Miembro Suplente

Articulo Segundo.- Reconocer con eficacia anticipada al 07 de agosto de 2017 a las personas
elegidas como representantes de los trabajadores como miembros del Comité de Seguridad v
Salud en el Trabajo ~ CSST del Hospital “Victor Larco Herrera”, de acuerdo a lo sefialado en la
parte considerativa, cuyo detalle es el siguiente:

-Sandra Roxana Pinedo Mufiante Miembro Titular
-Alejandro Guerra Palacios Miembro Titular
-Jorge Luis Casique Celis Miembro Titular
-José Néstor Castro Manrique Miembro Titular
-Flor de Marfa Cobian Vargas Miembro Titular
-Maritza Elizabeth Mantilla Chirinos Miembro Titular
-Ivo Alfredo Vega Mendoza Miembro Suplente
-Antonio Fredy Mattos Hidalgo Miembro Suplente
-Luis Vilchez Tuero Miembro Suplente
-Eduardo Montoro Gomero Miembro Suplente
-Hilda Yacila Zapata Miembro Suplente
-Jestis Pahul Aponte Ramirez Miembro Suplente

Articulo Tercero.- Constituir el Comité de Seguridad vy Salud en el Trabajo — CSST del Hospital
Victor Larco Herrera, cuyos miembros son los siguientes:



-Director Adjunto

-Director de la Oficina Ejecutiva de Administracion
-Jefa de la Oficina de Personal

-Jefe de la Oficina de Epidemiologia y Salud Mental
-Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad
-Jefatura del Dpto. de Apoyo Médico Complementario
-Sandra Roxana Pinedo Mufiante

-Alejandro Guerra Palacios

-Jorge Luis Casique Celis

-José Néstor Castro Manrique

-Flor de Marfa Cobian Vargas

‘Maritza Elizabeth Mantilla Chirinos

-Ivo Alfredo Vega Mendoza

-Antonio Fredy Mattos Hidalgo

-Luis Vilchez Tuero

-Eduardo Montoro Gomero

-Hilda Yacila Zapata

-Jests Pahul Aponte Ramirez

-Director Ejecutivo de Planeamiento Estratégico
-Jefe de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento
_Lic. Rossana Martina Incio Espinoza de Taboada

- Sra. Marfa Magdalena Ching Contreras

-Med. Yovana Gladys Gallego Contreras

-Med. Alvaro Lazaro Velasquez Acosta

Articulo Cuarto.- Sefialar que el mandato de los representantes de los trabajadores es por dos
(2) affos renovable, de conformidad al articulo 18° del Decreto Supremo

parte de los trabajadores del Hospi
establecido en el articulo 61° del RLSST.

Reglamento.

Articulo Octavo.- Disponer que todas las unidades organicas del Hospital Victor Larco Herrera,
brinden las facilidades necesarias a fin de que los integrantes del Comite
el Trabajo - CSST realicen sus funciones, con sujecion a |

Sequridad y Salud en el Trabajo, y su reglamento.

Articulo Quinto.- Reconocer al sefior Manuel Casique Martin
tal “Victor Larco Herrera”,

Articulo Sexto.- Notificar la presente resolucién a los miembros que confo
Sequridad y Salud en el Trabajo — CSST, para los fines correspondientes.
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Articulo Sétimo.- Disponer que la designacion y el desarrollo de las funciones de los integrantes
del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital Victor Larco Herrera(CSST-HVLH), se
sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley de Sequridad vy Salud en el Trabajo y su

Ne 005-2012-TR.

ez, en calidad de observador por
quien actuara de acuerdo a lo

rman el Comité de

de Seguridad y Salud en
as disposiciones contenidas en el Ley de

Articulo Noveno.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional del
Hospital Victor Larco Herrera (www.Iarcol’werrerra‘gob.pe).

Registrese y comuniquese.
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