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Ministerio de Salud
HOSPITAL *“VICTOR LARCO HERRERA™

N°..131..-2016-DG-HVLH/IGSS

Resolucién Directoral

Magdalena del Mar,.. 14... de... Abril.. de. . 2016.

Visto el Informe Técnico N° 084-201 6-UFLIP-OP/IGSS, emitida por la Jefatura de la Unidad de Legajos
e Informacion de Personal;

CONSIDERANDO:;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 11523 y sus modificatorias, se regula la politica integral de
compensaciones y entregas econémicas del personal de salud al servicio del Estado, con la finalidad
que el Estado alcance mayores niveles de eficacia, efictencia y preste efectivamente servicios de calidad

en materia de salud al ciudadano; a través de una politica integral de compensaciones Yy entregas
economicas que promueva el desarrollo del personal de la salud al servicio del Estaclo;

Que, el literal aj del numeral 8.2 del Articulo 8 del Decreto Legislativo; N° 1153, establece que la
“Bonificacion por Puesto de Responsabilidad Jefatural del Departamento o Servicio ", se asigna al puesto
que no sea ocupado por personal de la salud de confianza, por responsabilidad Jjefatural de
departamento o servicio, en establecunientos de salud del Il y I ruvel de atencion del Ministerio de
Salud, o el establecimiento que haga sus veces en los gobiernos Regionales o en las otras entidades
comprendidas en el ambito de aplicacion del Decreto Legislativo N° 1153, que se diferencia de acuerdo
al puesto asignado; |

Que, medante Decreto Supremo N° 014-2014 -SA, se aprueba los perfiles y condiciones para la
asignacion de la bonificacion por puesto de responsabilidad jefatural del departamento o servicio, en el
Articulo N°2, numeral 2.1 literal aj Contar con Titulo Profesional Universitario en carreras de ciencias de
la salud o estudios de especializacion en temas relacionados con el puesto de responsabilidad Jefatural
de departamento o servicio, b) Acreditar experiencia en desemperio del puesto o en cargos strmlares |

il

mayor a tres anos; numeral 2.2), literal c} el puesto no deberd encontrarse ocupaco por personal de la
salud considerado o calificado como de confianza o directivo superior libre designacion;

S A:h Que, de acuerdo al Informe Técnico N° 084-2016-UFLIP-OP-H VLH/IGSS, el Jefe de la Unidad Funcional |
)ﬁle Legajo e Informacion de Personal, hace entrega la relacién nominal de los Jefes de Departamento y
rvicio, y dispone que se proyecte el acto resolutivo para el pago de la asignacion de la bonificacion
por puestos de responsabilidad jefatural de departamento o servicio cumpliendo con los perfiles y
condiciones establecidos en el Decreto Supremo N° 014-2014-8A; '




De conformidad con o establecido en el Decreto Legisiativo N° 1153 sus modificatorias y Decreto
Supremo N° 014-2014-8A;

Con la visacién de Iq Directora Ejecutiva de Iq Oficina Ejecutiva de Administracion Y de la Jefa de lq
Oficina de Personal del Hospital “Victor Larco Herrera”;

S RESUELVE:

. Articulo 1°.- RECONOCER con efectividad a partir del 01 de Enero del ario 201 6, el pago mensual de
la Valorizacién Priorizada por la asignacién de la bonificacién por Puesto de Responsabilidad
Jefatural de Departamento o Servicio en el Hospital Victor Larco Herrera, a los Jefes de Departamento
Y Servicios segun detalle el Anexo N° 01, que Jorma parte de Iq bpresente Resolucion.

Articulo 2°.- AUTORIZAR a la Unidad Funcional de Remuneraciones Y Pensiones que se consigne en
la Planilla Unica de Pagos del Hospital Victor Larco Herrera, 1o dispuesto en Iq Presente Resolucién.

Registrese y Comuniquese,

AERL/ fgce.

Distribucion-
Direccién General
Direccién Administrativa
- Dpto. de Consulta. Ext. Y Salud Mental Comun.
' Oficina de Planeamiento Estratégico



ANEXO Ne 01

ASIGNACION DE BONIFICACION POR JEFATURA

SECTOR
PLIEGO

: SALWD
: MINSTERQ DE SALUD

UNIDAD BIECUTORA ;032 HOSPTAL VICTOR LARCO HERRERA

IMPORTE
BONO
Ne ORGANO/UNIDAD ORGANICA APELLIDOS Y NOMBRES CARGOS JEFATURAS | JEFEDE | JEFEDE
DPTO. SERVICIO
$/.800.00 | $§/.400.00
(1| DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO PRIALE DE LA PENA PERCY ISMAEL RODOLFO|  MEDICO ESPECIALISTA | eve oz oepatastesol /. 800,00
(2| SERVICIO DE APOYQ AL DIAGNOSTICO PAJUELO ROMERQ MOISES ABEL MEDICO ESPECIALISTA | reDEsviQ0 $/.400.00
(3| DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA ALENDEZ PERALTA FLORENCIA ANTONIA  |ENFERMERA ESPECIALISTA vt o€ peparameno; - S/, 800,00
(4 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA VARONES VILCHEZ TOVAR TERESA VICTORIA ENFERMERA ESPECIALISTA| €€ D SERviCI0 §/. 400.00
05| SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA MUJERES USCATA QUISPE LUZ ALEJANDRINA ENFERMERA ESPECIALISTA| 7€ 2¢ semwcio §/.400.00
06 {SERVICIO DE ENFERMERIA EN ADICCIONES COLAN ARMAS CARMEN MEDICO ESPECIALISTA | fFEDE SERVICO §/. 400,00
(7 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y UCE CJAHUA HUANACHI ZITA SILVIA MEDICO ESPECIALISTA | /EFEDE SERVICC §/. 400.00
(8 | SERVICIO DE ENFERMERIA EN DEPRESION Y ANSIEDAD MALPICA CHIHUA CARMEN OLGA ENFERMERA ESPECIALISTA|  £#e o€ seRviio §/. 400.00
(9| DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA VASQUEZ AMES ADA GABRIELA PSICOLOGO EFEDEDPARTAMENTO| 5/, 800,00
10|SERVICIO DE PSICOLOGIA EN CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACION LOPEZ MORENO LOURDES MERCEDES PSICOLOGO «£FEOE SERVICO $/.400.00
11{SERVICIO DE PSICOLOGIA EN SALUD MENTAL COMUNITARIA PALOMINO GOMEZ MARTHA ELIZABETH PSICOLOGO SFEDESEVIO0 §/. 400,00
12 | DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA VASQUEZ DELGADO DE RENTERIA NELLY NUTRICIONISTA | sz e oepantamENTo| S/, 800.00
13| DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL RUA LINARES HERLINDA TRABAJADORA SOCIAL |t ot epaRTaMENTO| S/, 800.00
14 |SERVICIO DE TRABAJ) SOCIAL EN ATENCION AMBULATORIA Y HOSPITALIZACION CANORIO ALVAREZ MARIA PATRICIA TRABAJADORA SOCIAL |  FeDE SERviCio §/. 400.00
15 ISERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN SALUD MENTAL COMUNITARIA CAVERQ LIZARME MARIA SALOME TRABAIADORA SOCIAL | £r£DESERVIOO §/. 400.00
16| DEPARTAMENTO DE REAHILITACION Y PSICOTERAPIA RAMOS SANCHEZ CARLOS HERNAN MEDICO ESPECIALISTA |t DE oepaRTameNTo | 5/, 800.00
17 {SERVICIO DE RAHABILITACION INTEGRAL Y TERAPIA OCUPACIONAL RUIZ SALCEDO VICTOR HUMBERTO TECNOLOGO MEDICO |  #re0esERvic0 §/.400.00
18 | DEPARTAMENTO DE ADICCIONES GRADOS RAMIREZ GLORIA NOEMI MEDICO ESPECIALISTA {s£seDe DEPARTAMENTD | S/, 800.00
19|DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION BOZA HUAMAN! ANA MARIA MEDICO ESPECIALISTA | seveot ocparTamento| S/, 800,00
20{SERVICIO DE ENFERMEDADES PSIQUIATRICAS AGUDAS TORRES OLIVERA ARMANDO MEDICO ESPECIALISTA |  EFEDESERMCIO §/. 400,00
21|SERVICIO DF PSIQUIATRIA FORENCE RODRIGUEZ PEREZ VICTOR MANUEL MEDICO ESPECIALISTA |  £rE0E SERVAO §/. 400.00
22| DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA DE NINO Y ADOLESCENTE RIVERA CHAVEZ ELIZABETH MAGDALENA | MEDICO ESPECIALISTA | ErEDESEPARTAMENTO | /. 800,00
23{DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y SALUD MENTAL COMUNITARIA  {LECAROS MORA JEAN PIERRE JOSE MEDICO ESPECIALISTA  {ertocomatavento) /., 800,00
24 |DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA VELEZ MARCIAL AUGUSTO FELIPE MEDICO ESPECIAUSTA |sest ot oepartamento| S/, 800,00
M%msterio de Salud TOTAL $/. 8,800.00 | §. 5,200.00
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