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MINISTERIO DE SALUD

Direccién General

RESOLUCION DIRECTORAL

Ne /2 §-2018-DG-HVLH
Magdalena del Mar, /f de Julio del 2018

Visto; la Nota Informativa N© 154-2018-OADI/HVLH, emitida por €l Jefe de la Oficina
de Apoyo a la Docencia e Investigacién y Nota Informativa N° 084-2018-OEPE/HVLH
emitida por el Director de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del
Hospital “Victor Larco Herrera”; : '

CONSIDERANDO:

Que, en virtud de lo dispuesto en los numerales XV y XVI del Titulo Preliminar de la
Ley N° 26842 — Ley General de Salud, el Estado promueve la investigacion cientifica y
tecnolégica en el campo de la salud, asi como la formacion, capacitacion y
entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la salud. El Estado promueve
la educacion en salud en todos los niveles y modalidades;

Que, el literal f) del Articulo 25° del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF)
del Hospital Victor Larco Herrera, aprobado por Resolucién Ministerial N° 132-
2005/MINSA, establece que la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion, tiene
asignada entre sus funciones, apoyar a la docencia universitaria y técnica para la
formacién y especializacion de Recursos Humanos, en el marco de los convenios y
normas pertinentes;

Que, con la finalidad de riormar y orientar la organizacion y ejecucién de Actividades
Docentes, mediante documento-del visto, el Jefe de la Oficina de Apoyo a la Docencia
e Investigacién, remite a: la Direccién General el Proyecto de Reglamento del
Internado en Psicologia del . Hospital Victor Larco Herrera, para su aprobacion
_mediante acto resolutivo; ’

Que el presente Reglamento tiene como finalidad establecer la organizacion 'y
funcionamiento de las actividades del internado en Psicologia vy siendo su objetivo
establecer las normas Y procedimientos para el desarrollo de las actividades del
internado en Psicologia en el Hospital Victor Larco Herrera, a las cuales deben
sujetarse los alumnos, tutores, y demas miembros que intervienen en el proceso.

-Que, mediante Nota Informativa N° 084-2018-OEPE/HVLH, el Director de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, refiere que el Reglamento del Internado en
Psicologia, ha sido revisado y cuenta con opinién favorable, por lo que ha procedido a
su visacion;



Que, en consecuencia por convenir a los intereses funcionales institucionales que
permitan un mejor cumplimiento de los fines y objetivos de la institucién: resulta
necesario, formalizar la aprobacién del Reglamento del Internado en Psicologia del
Hospital “Victor Larco Herrera”, mediante la emisidn del correspondiente acto de
administracién;

Con el visto bueno de la Jefa de la Oficina de Asesorfa Juridica vy del Director
Adjunto del Hospital “Victor Larco Herrera”; vy,

De conformidad con lo previsto en el literal c) del articulo 11° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Hospital "Victor Larco Herrera” aprobado por Resolucidn
Ministerial N© 132-2005/MINSA,

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Aprobar el REGLAMENTO DEL INTERNADO EN PSICOLOGIA del

Hospital “Victor Larco Herrera”, el mismo que consta de cinco (05) folios, que en
documento adjunto, forma parte integrante de la presente Resolucién.

: ‘\’\9 Articulo 2.- La Oficina de Apoyo a la Docencia e Investi,/gacién del Hospital Victor
e }/ Larco Herrera, serd la responsable del monitoreo, implementacién y cumplimiento del
“ Reglamento que se aprueba mediante la presente Resolucién.

55 | Articulo 3.- Dejar sin efecto la Resolucién Directoral de N° 039-2006-DG-HVLH de
<>, fecha 08 de Marzo del 2006 y toda disposicidn gque se oponga a la presente
Resolucion.

Articulo 4.- Disponer, la publicacién de la presente resolucién en el portal
institucional del Hospital Victor Larco Herrera (www.larcoherrera.gob.pe)

Registrese y Comuniquese

Ministerio de Salud
Hospital Victor Larco Herrera

..................................................

Med. Elizgb€th M, Rivera Chavez
Pirectora General
C.M.P. 24232 R.N.E. 10693

EMRCh/MYRV,

C.c. Direccidn Adjunta
¢. Oficina de Asesorfa Juridica
c. Oficina de Apoyo a Docencia e Investigacion
C. Archivo
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REGLAMENTO DEL INTERNADO EN PSICOLOGIA
DEL HOSPITAL “VICTOR LARCO HERRERA”

CAPITULO I: DE LA FINALIDAD, OBJETIVOS, ALCANCE Y BASE LEGAL

Articulo 1°: El presente Reglamento tiene como finalidad establecer la organizacion y
funcionamiento de las actividades del internado en Psicologia en el Hospital “Victor
Larco Herrera”.

Articulo 2° El presente Reglamento tiene como objetivo establecer las normas vy
procedimientos para el desarrollo de las actividades de! internado en Psicologia en el
Hospital “Victor Larco Herrera” a las cuales deben sujetarse los alumnos, tutores, y
demas miembros que intervienen en el proceso en esta Sede Docente.

Articulo 3° El presente Reglamento es de aplicacion obligatoria en esta Sede Docente
para todos los internos en psicologia y los profesionales psicologos que estan
relacionados con la supervision de las actividades que desarrollen los internos en el
Hospital “Victor Larco Herrera” durante su permanencia en la Institucion.

Articulo 4°: Son Definiciones Operacionales para el presente reglamento:

‘a) Pregrado: Actividades académicas que realizan los estudiantes matriculados en
instituciones formadoras, para la obtencién del grado de bachiller y el titulo
profesional.

b) Institucion formadora: Facultad o Escuela de Ciencias de la Salud, de una
universidad integrante del Sistema Universitario Peruano.

¢c) Practicas pre profesionales: Desarrollo de competencias por estudiantes de
pregrado en los campos clinicos vy socio sanitarios en las Sede Docentes,
acreditados por el Sistema Nacional de Articulacion de Docencia-Servicio e
Investigacién en Pregrado de Salud, y ejecutada bajo estricta tutoria de la
Universidad.

d) Internado: Periodo correspondiente a las practicas pre profesionales del Gltimo afio
de los estudios de pregrado, desarrolladas bajo la modalidad de docencia en servicio,
con estricta tutoria de la universidad.

e) Campo clinico: Espacio de prestacién de atencion de salud individual en una Sede
Docente para el desarrollo de experiencias de aprendizaje que contribuyan al logro
de las competencias de un estudiante de pregrado.

f) Sede docente: Establecimiento de salud que cumple los requisitos académicos y
asistenciales para la docencia universitaria; acreditada de acuerdo a estandares
aprobados por el Sistema Nacional de Articulacion de Docencia-Servicio e
Investigacion en Pregrado de Salud.

g) Ciencias de la Salud: Se entiende a todas aquellas profesionales reconocidas por
la Ley N° 23536 — Ley de los Profesionales de la Salud y sus complementarias.
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h) Tutor: Es el profesional de la salud, de la especialidad o de la profesion de la que
realiza tutoria, que labora en la sede docente, acreditado por la institucidon y la
universidad, que se encarga directamente de la Tutoria de todas las actividades
académicas y asistenciales del interno en la sede.

i) Coordinador: Docente universitario de la especialidad correspondiente en la sede
docente representante de la Unidad de Postgrado, responsable de la ejecucion del
programa académico y conducir del proceso de adquisicion de competencias en las
sedes docentes de acuerdo con lo establecido en el programa académico.

CAPITULO 1I: DE LAS ACTIVIDADES DE INTERNADO

Articulo 5° El internado en Psicologia tiene como objetivo capacitar al interno en
actividades clinicas asistenciales, actividades psicoterapéuticas y actividades
preventivas promocionales.

Articulo 6°: El proceso de admision es por concurso. Este se realiza una vez al ano.

Articulo 7°: La Comision de admisién al internado en Psicologia estara conformada por
el (la) Jefe de la Oficina de Docencia e Investigacion (OADI) del Hospital, el (la)
coordinador (a) de Psicologia de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion y un
(01) representante del Departamento de Psicologia. Esta Comision podra recibir el
apoyo de otros profesionales necesarios para llevar a cabo sus funciones de evaluacion.

Articulo 8°: La Comision determinara las normas y disposiciones que se seguiran en el
proceso de admision. Incluira ademas la distribucion de los ingresantes en los
respectivos servicios. Al final del proceso emitira un informe a la Direccion General del
Hospital.

Articulo 9°: La Sede Docente ofertara anualmente un numero de plazas para el
internado que estara en funcién de la capacidad instalada del Hospital.

Articulo 10°: Para postular a internado los estudiantes deben presentar

« Solicitud del alumno dirigido al Director (a) General de! HVLH

» Carta de presentacion del alumno emitida por el Decano de la Facultad y/o Escuela
de Psicologia de la Universidad

« Certificados de estudios del | al Vil ciclo

» Record de notas

» Curriculum Vitae

« Certificado de buen estado de salud fisica y mental, expedidos por los servicios de
salud de la Universidad o del Ministerio de Salud. Esta certificacién debe incluir el
despistaje de tuberculosis, la vacuna contra hepatitis B

« Credencial de seguro de salud y contra accidentes.

CAPITULO Ili: DE LOS TUTORES DEL INTERNADO

~3~




r3
¥

)

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
“Afio del Didlogo y fa Reconciliacion Nacional”

)i

Articulo 11°: Para el desarrollo de las actividades de internado se debe contar con un
Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial vigente entre la Universidad
y la Sede Docente a la fecha del desarrolio de dichas actividades.

Articulo 12°: Los psicélogos que cumplan las funciones de tutores del internado deben
ser personal nombrado o contratado en la sede docente, ambos con un tiempo de
ejercicio minimo en la institucion de tres (03) aflos. No estéd permitida la ensefianza
simultanea a dos 0 mas Universidades.

Articulo 13°: Para el ejercicio de la tutoria del internado se debe contar necesariamente
con un contrato entre el profesional psicologo y la Universidad. El tutor de internado sera
el profesional psicélogo que cumple funciones asistenciales.

Articulo 14°: El Hospital ofrecerd ambientes y pondra a disposicion equipos para el
desarrollo de actividades asistenciales de acuerdo a disponibilidad y priorizando a las
Universidades Publicas.

Articulo 15° El Hospital solo emitira constancia de practicas de Internado de Psicologia
previo informe de los tutores del internado responsables de dichas actividades.

CAPITULO IV: DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS ALUMNOS

( Articulo 16°: El estudiante debe contar para el ingreso a la instituciéon con un carné de
identificacién emitido por la OADI el cual debe mantenerio visible durante su
permanencia en el Hospital. Ademas, la Universidad debera garantizar la identificacion
de sus estudiantes proporcionando los elementos respectivos que lo identifiquen como
tal.

Articulo 17°: E! estudiante debe observar un comportamiento ético y moral que
responda a su condicion de profesional en formacion, manteniendo un comportamiento
adecuado y guardando absoluto respeto a sus companeros, supervisores y personal
asistencial, asi como a los pacientes y familiares.

Articulo 18°: Cuidar y mantener en buen estado los bienes y recursos que estén al
servicio de su formacion, responsabilizandose de su deterioro o pérdida.

Articulo 19°: Asistir puntualmente, cumplir con el horario de 30 horas semanales de las
actividades asistenciales y extra académicas programadas para su formacion y
participar con responsabilidad en las mismas.

CAPITULO V: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo Uno: El Sub Comité de Sede Docente del Hospital realizara como parte de su
labor de inspeccién y control, visitas inopinadas a los diferentes servicios con el
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proposito de evaluar la forma como se esta llevando las actividades de internado en la
institucion.

Articulo Dos: Al presente Reglamento se adjuntara el Plan de Actividades del Internado
en Psicologia.

Articulo Tres: El (la) coordinador (a) de Psicologia de la Oficina de Apoyo a la Docencia
e Investigacién asumira las funciones de coordinador de internado y sus funciones
seran:

= Integrar la Comisién del proceso de admision y evaluacién de postulantes al internado
» Programar la rotacién de los internos.

» Integrar el Sub Comité de Sede Docente del Pregrado del Hospital,

= Coordinar con los Tutores del internado.




