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MINISTERIQ DE SALUD

Direccié-n General
RESOLUCION DIRECTORAL

Ne 04)7?_ 2019-DG-HVEH
Magdalena del Mar, /(/ de junio del 2019
Visto; el Exp. 03785-0CTD-Oficio NO (090-2019-JD-INSM-HVLH;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N© 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, se promueve una cultura de
prevencion de riesgos labores, entre otros, en las entidades publicas, e impulsa la participacidn de los
empleadores v trabajadores para garantizar la proteccion de todos los trabajadores en el ambito de la
seguridad v satud en el trabajo;

Que, el articulo 29° de la cntada Ley, establecié que se constituird un comité d Segurldad y Salud en el
Trabajo, cuando los empleadores cuenten con veinte o mas trabajadores, dicho Comité debera estar
conformado en forma paritaria por igual nimero de representantes de la parte empleadora de la parte
trabajadora;

Que, el articulo 49° del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado por Decreto
Supremo N° 005-2012-TR, establece gue la eleccion de los representantes, titulares y suplentes, de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Traba]o se realiza por votacion secreta y directa,
mediante proceso electoral convocado por la organizacion sindical que afille al mayor numero de
trabajadores en la entidad;

Que, mediante documento del visto, la Junta Directiva del Sindicato Frente Unificado de Trabajadores del
Instituto Nacional de Salud Mental “Victor Larco Herrera”, hace de conocimiento del personal elegido
como miembros det Comité Electoral que serd el encargado de llevar a cabo el proceso electoral para la
eleccion democratica de los seis (6) representantes titulares y seis (6) representantes suplentes de los
trabajadores como miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del HVLH;

Que, estando a lo solicitado por el documento del visto, resulta pertinente atender €l reguerimiento
formulado por lo que se debe emitir el acto resolutivo correspondiente; v,

Con ef visado d la Jefa de la Oficina de Personal, de la Jefa de la Oficina de Asesorfa Juridica, y de fa
Directara Ejecutiva de Administracién del Hospital “Victor Larco Herrera”; v,

De conformidad con 1o establecido en el articulo 49° del Regiamento de ta Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo, aprobado por Decreta Supremo NC 005-2012-TR y &l literal ¢) del articuto 11%del Regiamento
de Organizacion y Funciones aprobada por Resolucion Ministerial N© 132-2005/MINSA;

De conformidad con las atribuciones sefialadas en el literal ¢) del articulo 11° del Reglamento de

Organizacion y Funciones del Hospital “Victor Larco Herrera” aprobado por Resolucion Ministerial N© 132-
2005/MINSA,

SE RESUELVE:
Articulo 1°,- OFICIALIZAR la conformacion del Comité Electoral encargado de llevar a cabo [a

eleccién de los representantes de trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo def
Hospital Victor Larco Herrera; para el periodo 2019-2021; integrado por:

= Sr. Segundo Victor Mendoza Palacios Presidente
«  Sr. Luis Alberto Rojas Alvino Secretario
»  Sra. Julia Aurelia Maguera Mamani Vocal

«  Sr. Jorge Pérez Yacsavilca Vocal



Articulo 29.- Las unidades organicas del Hospital “Victor Larco Herrera”, deberan brindar las facilidadoes
a los servidores plblicos citados en el articulo 1° de la presente resclucion, para el cumplimicnto de Ia
labor encomendada. .

Articulo 3°.- Disponer la publicacion de la presente resoiutidn en el Portal Web Institucicnai del
Hospital “Victor Larco Herrera” (www.larcoherrera.gob.pe).
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