Ministerio de Salud
Hospital “Victer Larco Herrera

Resolucion Directoral

Magdalena de Mar,

de wrAY. del 2017

VISTO:

{1 expediente con  Reqgistro o¢ UTD N°2805 que contiene la solicitud presentado por el profesional Adnan
Arévalo Alvan medico residente de tercer ano de la especiatidad de Psiquiatria por 1a Universidad Nacional Mayor
de San Marcos de la sede docente Hospital Victor Larco Herrera,

CONSIDERANDO:

Que, mediante ei Decreto Supremo N® 007 2017-SA, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30453, Ley dai
Gistema Nacional  de Residentado Medico { SINAREMEY, en el Articulo 38.- De las Rotaciones, senala que 109
Medicos resiientes, como parte de su programa de farmacion realizan rotaciones internas en su sede y externas
on una sede docente cistinta & la sede de formacion a nivel nacional o en el extranjero. La Institucion formadora
Lnwersitaria debe garantizar que ios residentes realizaran todas las rotaciones bajo la asistencia de un tutor
Literal D)l as rotaciones externas on ¢ extranjero, establecidas en ol Plan Curncular se realizan previa aprobacio:
de la Insttucion formadora universianay de tas Instituciones . Minsa, EsSaluc y Sanidades Naval, Fap, Ejérato v
noiicia Nacional del Pert, segan corresgonda, no pudiendo exceder de tres (3) meses del total de su programea
academico. Esta rotacion tendra  caracter ciectivo v puede anadirsela el mes de  vacaciones; asimismao,
adiconandose un dia antes vy un &ia despucs para efectos de instalacidn y traslado cuando se ftrate de una
rotacion en ol extraniors = B

Que, i@ Ley N° 5/, tey del Servicio Civi, contempla en el Articulo 10° que: “La finahdad del procesc de
canactacon es huscar el ascensn uet desempeno de tos servidores aviles para brindar servicios de cahdad a ‘05
cor y mejorarn as capacitades de 108 servidores civiles para ¢! Luen
estrategia fundamental para aicanzar el logro de los objetivos Institucionaies o
9e dei Decrete Supremo N° 040 2014-PCM;

ciugadanos  asimisma, Dusta forta

desempen

¥y €9

Que, ol articulo 29 egisiativo N°
Gector Pubiice establece que 1@ capactaco
profesional, 1eCnco ¥ moral d

5 que aprueba ias Normas de Capacttaciony Rendimiento para ¢
en las entidades publcas tene Como finahdad el desarrolo
woonal que conformara €l sector pubhco;

i 119 det Decreto Supremo NE 047-2002 PCM, que aprobo las

oA sobre autonzacion de vigies al exter Ao servicores ¥ funconanos publicos Los viajes @
extranjorn para < rrir a asambieas, Conferencias, Seminanos, Cursos de Capactacion o que se realicen por

Cualguigr motivo, s

Resoucon del Tiuiar de fa b ntigde

1 pcasienen ning

pre quic tpo de gaste al Fstado, seran autornizados mediante

@l 2017, o profesional Adnan Arevaio Alvan tieng aceptacer
ma Psicoiogieo v Psiguiatig frnocultural en el Hospital Mount Sinai de
savo dei 2007

Que, mediante 10

para realizar una rota
raronto Canada & party

D N°2805 76 de Abri del presente ano el profesiona
por Capacitacion con Goce de Haber para realizar rotacion externa o
situras en el Hospial Mount Sinai de Toronto Canada a partir del Q1 o

y parte de la formadion acadenmica de ta espeaahidad que se encuentra

el nteresado financiarg 10S gaslos correspondientes,

EEST



Que, mediante Carta N¥ 014-2017 OADI-HVIH/MINSA, emitido por el Jefe de la Oficna de Capacitacion vy
Docencia Médico Cirujano Enngue Javier Bojorquez Giraido, quien aprucba la rotacion externa en Trauma

Psicoldgico y Psiquiatria Etnocultural en ol Hospital Mount Sinai de Toronto Canada a partir del 01 al 31 de Mayo
del 2017,

Que, e numeral 17.1 ael articulo 17 de la Ley N° 27444, Ley de pProcedimiento Administrative General  establece
que fa autondad podra disponer eén el mismo acto administrativo que tenga eficacie anticipada a su amision solo
g fuera mas favorable a 10s administrados y siempre que no lesione derechos fundamentaies o mtereses e
hucna fe legaimente protegidos & tercercs y que existiera on fa fecha a la que pretenda retrotraerse ia eficacia
del acto ef supuesto de hecho justihicado para su adopcion,

Con la visacion de la Directora Fjecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion y 1a Jela de la Oficina ac
Personat,

De conformudad con el numeral 17,1 del Articulo 17 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General: Ley N°30057, Ley del  Servicio Civil y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N© 040
2014 PCM: £ Decreto Legistativo N°1025  sobre Normas de Capacitacion y Rendimiento para el sector pubiico
;< Reglamente aprobado con el Decreto Supremo N° 009-2010-PCM:ei Decreto Supremo N° 047-2007 PCM,
que aprueba ias Normas Reglamenti nas sobre autorizacion de viajes al exteror de servidores y Funcionarios

publices v ©f Decrete Supremo  N® 016-2014-5A que aprueba el Regiamento de Organizacion y Funciones des
Insttuto ge Gestion de Servicios de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Autorizar con chcacia anticipada ia rotacion externa  en Trauma Psicologico y Psiquiatria
Ftnccultural en of Hospital Mount Sinal de Toronto Canada a partir del 01 al 31 de Mayo del 2017/ al profesionat
Adnian Arevalo Alvan médico residente de 3er ano.de fa especiahdad de Poiquiatria de la Umiversidad  Nacional
Mayor de San Marcos en la Seae Docente Hospial “Victor Larco Herrera™;

Articulo 2° CONCEDER Licencia con Goce de Haber por Capacitacion en el extranjero al médico residente
Adrian Arevaio Alvan,

Articuio 3° DISPONER quc ¢ profesional citado en la presente resolucion directoral dentro de ios 15 dias e
cu retorno, remita al titular del Hospital “Victor Larco Herrera” con copia a la Oficina de Personal, un Infarme
getptiado de 1a actividad y efertud una exposicion sobre of conterido del evento,

. Articuio 47 PRECISAR que ¢ cumpimiento de ia presente resolucian directoral no irrogara gastos al fstadc,
notorGara derecho o exaneragones ¢ iberacones de :mpuestos aduaneres de ninguna clase o denominacicn’

Articuto 5° DISPONER la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal Institucional  debienado
ademas notificarse al mteresado;
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