MINISTERIO DE SALUD

Direccion General

RESOLUCION DIRECTORAL
Ne & ' -2020-DG-HVLH

Magdalena del Mar, (f]/ de junio de 2020

Visto; la Nota Informativa N° 147-2020-OP-HVLH/MINSA, emitido por la Jefa de la Oficina de
Personal del Hospital Victor Larco Herrera;

CONSIDERANDO:

Que, los numerales I y II del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
disponen que la salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental
para alcanzar el bienestar individual y colectivo. Por lo que su proteccion es de interés publico.
Por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, el articulo VII del Titulo Preliminar de la norma citada es el parrafo precedente, establece
que el Estado promueve el aseguramiento universal y progresivo de la poblacién para la
proteccion de las contingencias que puedan afectar su salud y garantiza la libre eleccion de
sistemas previsionales, sin perjuicio de un sistema obligatoriamente impuesto por el Estado para
gue nadie quede desprotegido;

Que, el articulo 1° del Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Salud, sefiala que el Ministerio de Salud es competente en salud de las personas;
asimismo, los literales a) y b) de la referida norma establecen que son funciones rectoras del
Ministerio de Salud, formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la politica
nacional y sectorial de la promocidn de la salud, prevencion de enfermedades, recuperacion
rehabilitacion en salud y buenas practicas en salud bajo su competencia , aplicable a todos los
niveles de gobierno; asi como dictar normas vy lineamientos técnicos para la adecuada
ejecucion y supervision de las politicas nacionales y sectoriales;

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 239-2020/MINSA, modificado por Resolucion Ministerial
Nros. 265 y 283-2020/MINSA, Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores
con riesgo de exposicion a COVID-19”, con la finalidad de contribuir con la prevencion del
contagio por Sars-Cov 2(COVID-19) en el ambito laboral, a partir de la emision de lineamientos
generales para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de
exposicion;

En atencion al documento del Visto, la Jefa de la Oficina de Personal solicita la aprobacion del
documento denominado: "Plan de Vigilancia y Control de la Salud de los Trabajadores con
Riesgo a Exposicion al COVID-19 en el Hospital Victor Larco Herrera” y la Nota Informativa N©
050-2020-OEPE-HVLH/MINSA, emitido por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, en
la que indica que el Documento Técnico Denominado: “Plan de Vigilancia y Control de la Salud
de los Trabajadores con Riesgo a Exposicion al COVID-19 en el Hospital Victor Larco Herrera”,
cumple con la estructura indicada en las normas para la elaboracion de documentos normativos
del Ministerio de salud, aprobada por Resolucion Ministerial N° 850-2016/MINSA;

Con el visado, del Director de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, de la Jefa de la
Oficina de Personal, y de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Victor Larco
Herrera; vy,



De conformidad con lo previsto en el literal c) del articulo 11° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital “Victor Larco Herrera”, aprobado por Resolucion Ministerial N° 132-
2005/MINSA. '

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el documento denominado: “PLAN DE VIGILANCIA Y CONTROL DE
LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON RIESGO A EXPOSICION AL COVID-19 EN EL
HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA", el mismo que contiene sesenta y cuatro (64) folios
incluido cuatro (04) Anexos, debidamente visados, que en documento adjunto forma parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Encargar a la Jefa de la Oficina de Personal del Hospital Victor Larco Herrera, la
difusion del presente Plan aprobado en el articulo precedente

Articulo 3°.- Responsabilidad de la ejecucion del presente Plan la Direccion Adjunta,
Unidades Organicas segun el cronograma de Gant, Oficina de Estadistica e Informatica, y el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del HVLH;.

Articulo 4.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional del
Hospital Victor Larco Herrera (www.larcoherrera.gob.pe)
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INTRODUCCION

El COVID-19 es un nuevo tipo de coronavirus que afecta a los humanos; reportado por
primera vez en diciembre de 2019 en la ciudad de Wuhan, provincia de Hubei, en China.
La epidemia de COVID-19 se extendi6é rapidamente, siendo declarada una pandemia por
la Organizaciéon Mundial de la Salud el 11 de marzo del 2020. Para el dia 6 de marzo del
2020 se reporté el primer caso de infeccion por coronavirus en el Perl. Ante este
panorama, se tomaron medidas como la vigilancia epidemiolégica que abarca
desde la busqueda de casos sospechosos por contacto, hasta el aislamiento
domiciliario de los casos confirmados y procedimientos de laboratorio (serolégicos vy
moleculares) para el diagnéstico de casos COVID-19, manejo clinico de casos
positivos y su comunicacion para investigacion epidemiolégica y medidas basicas de
prevencién y control del contagio en centros hospitalarios y no hospitalarios.

La exposicién al virus SARS-CoV2 que produce la enfermedad COVID-19, representa un
riesgo bioldgico por su comportamiento epidémico y alta transmisibilidad. Siendo que los
centros laborales constituyen espacios de exposicién y contagio, se deben considerar
medidas para su vigilancia, prevencién y control.

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene como objeto
promover una cultura de prevencién de riesgos laborales en el pais; para ello, cuenta con
el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacién y control del Estado y la
participacién de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a través del
dialogo social velan por la promocién, difusiéon y cumplimiento de la normativa sobre la
materia;

Que, segun el Principio de Prevencion previsto en el articulo | del Titulo Preliminar de la
precitada Ley, “El empleador garantiza, en el centro de trabajo, el establecimiento de los
medios y condiciones que protejan la vida, la salud y el bienestar de los trabajadores, y de
aquellos que, no teniendo vinculo laboral, prestan servicios o se encuentran dentro del
ambito del centro de labores. Debe considerar factores sociales, laborales y biolégicos,
diferenciados en funcién del sexo, incorporando la dimensioén de género en la evaluacién
y prevencion de los riesgos en la salud laboral

En ese marco el MINSA ha publicado la Resolucién Ministerial N° 239-2020/MINSA que
aprueba el Documento Técnico “Lineamientos para la vigilancia dela salud de los
trabajadores con riesgo de exposicién a COVID-19".

Asimismo, se establecen consideraciones para el regreso al trabajo
consideraciones para la reincorporaciéon al trabajo, consideraciones para la revision y
reforzamiento a trabajadores en procedimientos de trabajo con riesgo critico segun puesto
de trabajo, consideraciones para el regreso o reincorporacion al trabajo de trabajadores
con factores de riesgo para covid-19

Por ello, resulta conveniente para el HVLH, elaborar un Plan de Trabajo que facilite la
implementacién de estos lineamientos para la vigilancia de salud de los trabajadores
de las diferentes actividades que realizan en su ambito de trabajo, estableciéndose
criterios generales a cumplir durante el periodo de emergencia sanitaria y posterior al
mismo.
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I. FINALIDAD Y OBJETIVOS
Objetivos General

Contribuir con la prevencién del contagio por Sars-Cov-2 (COVID-19) en al ambito laboral,
a partir de la implementacion de lineamientos generales para la vigilancia, prevencion y
control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion.

Objetivos Esy ecificos.

» Establecer ineamientos para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores que realizan actividades durante la pandemia COVID-19
* Establecer lineamientos para el regreso y reincorporacion al trabajo.

Il. AMBITO DE APLICACION

El presente Plan es de aplicaciéon a todos los trabajadores del Hospital “Victor Larco
Herrera que desarrollan actividades en los diferentes servicios y areas del Hospital,
cualquiera sea la modalidad contractual

ll.LBASE LEGAL

* Ley N° 26842, Ley General de Salud, y sus modificatorias.

* Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Salud.

* Decreto Supremo N° 008-2017-SA, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de
Organizaci¢n y Funciones del Ministerio de Salud y modificatoria.

* Decreto Supremo N° 044-2020-SA, Decreto Supremo que declara Estado de
Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a
consecuencia del brote del COVID-19

* Decreto Supremo N° 008-2020-SA, Decreto Supremo que declara en Emergencia
Sanitaria a nivel nacional por el plazo de 90 dias calendario y dicta medidas de
prevencién y control del COVID-19

» Decreto Supremo N° 025-2020-SA, Dictan medidas urgentes y excepcionales
destinadas a reforzar el sistema de vigilancia y respuestas sanitaria frente al COVID-19
en el area de influencia del hospital

* Resolucion Ministerial N° 084-2020/MINSA, que aprueba el Documento Técnico
“‘Atencion y Manejo Clinico de casos COVID-19 en el area de influencia del hospital

* Resolucion Ministerial N° 040-2020/MINSA, que aprueba que aprueba el Protocolo
para la atencién de pacientes con sospecha o infeccién confirmada de Coronavirus
COVID-19 en el area de influencia del hospital

* Resolucion Ministerial N° 039-2020/MINSA, que aprueba el Documento Técnico “Plan
Nacional de preparacion y respuesta frente al riesgo de introduccién del COVID-19 en
el area de infiuencia del hospital

* Resolucion Ministerial N° 095-2020/MINSA, que aprueba el Documento Técnico “Plan
Nacional de Reforzamiento de los Servicios de Salud y Contenciéon del COVID-19 en el
area de influencia del hospital.
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RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

Resolucién Ministerial N° . 196-2020/MINSA que aprueba el Documento Técnico
Prevencion, Diagnostico y tratamiento de personas afectadas por COVI D-19 en el Peru
Resolucion Ministerial N° 139-2020/MINSA, Documento Técnico para la prevencion y
atencién de personas afectadas con COVID-19

Resolucion Ministerial N° 183-2020/MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria N° 287-
MINSA/2020/DGIESP, Directiva administrativa que regula los procesos, registros y
accesos a la informacién para garantizar el seguimiento integral de los casos
sospechosos y confirmados de COVID-19 (Sistema Integrado para COVID-19-
SICOVID-19)

Resolucion Ministerial N° 231-2020/MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria N° 095-
MINSA/2020/DIGEMID, Directiva Sanitaria para el control y vigilancia de los
dispositivos de diagnéstico in vitro: Pruebas rapidas y moleculares para COVID-19.
Resolucién Ministerial N° 312-2011/MINSA, que aprueba el Documento Técnico
“Protocolos de Examenes Médicos Ocupacionales y Guias de Diagnéstico de los
Examenes Medios Obligatorios por Actividad”

Resolucién Ministerial N° 571-2014/MINSA, que modifica el Documento Técnico
“Protocolos de Examenes Obligatorios por Actividad”, aprobado por Resolucion
Ministerial N°® 312-2011/MINSA.

Resolucién Ministerial N° 506-2012/MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria N°* 046-
MINSA/DGE-V.01, que establece la Notificacion de Enfermedades y Eventos Sujetos a
Vigilancia Epidemiolégica en Salud Publica.

Resolucion Ministerial N° 239-2020/MINSA, Documento Técnico “Lineamientos para la
vigilancia de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a COVID-19".
Resolucion Ministerial N° 265-2020/MINSA, que modifica el Documento Técnico:
“Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores con riesgo de
exposicion a COVID-19".

Resolucién Ministerial N° 283-2020-MINSA, que modifica los numerales 6.1.10, 7.3.4 y
8.6 del Documento Técnico: “Lineamientos para la vigilancia de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a COVID-19", aprobado por Resolucion
Ministerial N° 239-2020/MINSA.

IV. DISPOSICIONES GENERALES

= Aislamiento COVID-19: Procedimiento por el cual una persona caso sospechoso,
reactivo en la prueba rapida o positivo en la prueba PCR para COVID-19, se le
restringe el desplazamiento en su vivienda o en hospitalizacion, oor un periodo
indefinido, hasta recibir el alta clinica.

= Alta Epidemiolégica COVID-19: Alta posterior a 14 dias calendario, al aislamiento
individual domiciliaric o en centros de aislamiento o posteriores a la
evaluacién clinica individual o alta hospitalaria segun el documento técnico
"Prevencién, Diagnéstico y Tratamiento de Personas afectadas por COVI D-19 en
el Perd".

= Centro de Trabajo: Unidad productiva en el que se desarrolla la actividad
laboral de una organizacién con la presencia de trabajadores.

« CENTRO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL Y PROTECCION DEL
AMBIENTE PARA LA SALUD (CENSOPAS): Unidad Organica del Instituto
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Nacional de Salud (INS), que cumple el rol técnico en materias de salud
ocupacional. ’

*» CENTRO NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA  PREVENCION Y
CONTROL DE ENFERMEDADES (CDC): Encargada de conducir el Sistema
Nacional de Vigilancia Epidemiolégica en Salud Publica y control de brotes
epidémicos y otras emergencias sanitarias en el ambito nacional.

» Cuarentena COVID-19: Procedimiento por el cual un trabajador sin sintomas
de COVID-19 se le restringe el desplazamiento por fuera de su vivienda por el
periodo que el gobierno establece como medida de prevenciéon de contagio en el
ambito nacional. Es el aislamiento de personas durante el periodo de tiampo que
el gobierno establece como medida de prevencion de contagio en el ambito
nacional.

* Desinfeccion: Reducciéon por medio de sustancias quimicas y/o métodos
fisicos del numero de microorganismos presentes en una superficie o en el
ambiente, hasta un nivel que no ponga en riesgo la salud.

* Empleador/a: Toda persona natural o juridica, privada o publica, que emplea a
uno o varios trabajadores.

» EPP: Equipo de Proteccién Personal.

» Grupos de Riesgo: Conjunto de  personas gue  presentan
caracteristicas  individuales asociadas a mayor riesgo de complicaciones por
COVID-19. Personas mayores de 60 afos Yy quienes cuenten con
comorbilidades como: hipertension arterial, diabetes, entre otros

* Limpieza: Eliminacion de suciedad e impurezas de las superficies utilizando
agua, jabon, detergente o sustancia quimica.

» Mascarilla  quirlrgica: Equipo de  proteccibn para evitar la
diseminacion de microorganismos normalmente presentes en la boca, nariz o
garganta y evitar asi la contaminacion.

* Mascarilla comunitaria: Equipo de barrera, que cubre boca o nariz, para reducir
la transmision de enfermedades.

* Prueba rapida COVID-19: Prueba Inmunocromatografica que determina
la activaciéon de la respuesta inmune del paciente e indica la presencia de
anticuerpos en forma de inmunoglobulinas (IgM e IgG).

* Prueba rt-PCR en tiempo real: Por sus siglas en inglés de 'Reaccién en Cadena
de la Polimerasa transcriptasa reversa en tiempo real’, es una prueba que permite
detectar un fragmento del material genético de un patégeno o microorganismo
para el diagnéstico de una enfermedad; utilizada como prueba confirmatoria de
COVID-19.

= Protector Respiratorio. EPP destinado fundamentalmente a proteger al
trabajador con muy alto riesgo y alto riesgo de exposiciéon a COVID-19. Se
consideran los protectores FFP2 o N95 quirdrgicos.

* Puestos de Trabajo con Riesgo de Exposicion a Sars-Cov-2 (COVID-
19): Son aquellos puestos con diferente nivel de riesgo, que dependen del tipo de
actividad que realiza, por ejemplo, la necesidad de contacto a menos de 2 metros
con personas que se conoce 0 se sospecha que estén infectadas con el virus del
SARS-Cov2, o el requerimiento de contacto repetido o prolongado con personas
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-

que se conoce o se sospecha que estén infectadas con el virus SARS-Cov2. Los

niveles de riesgo de los puestos de trabajo se pueden clasificar en:

o Riesgo bajo de exposicion o de precaucion: Los trabajos con un riesgo de
exposicion bajo (de precaucién) son aqguellos que no requieren contacto con
personas que se conoce o se sospecha que estan infectados con COVID-19 ni
tienen contacto cercano frecuente a menos de 2 metros de distancia con el
publico en general. Los trabajadores en esta categoria tienen un contacto
ocupacional minimo con el publico y otros compafieros de trabajo, trabajadores
de limpieza de centros no hospitalarios, trabajadores administrativos,
trabajadores de areas operativas que no atienden clientes

o Riesgo Mediano de Exposicién: Los trabajos con riesgo medio de
exposicion incluyen aquellos que requieren un contacto frecuente y/o
cercano (por ej. menos de 2 metros de distancia) con personas que podrian
estar infectadas con COVID-19, pero gque no son pacientes que se conoce o se
sospecha que portan el COVID-19. Por ejemplo: policias y fuerzas armadas
que prestan servicios en el control ciudadano durante la emergencia
sanitaria, trabajadores de limpieza de hospitales de areas nc consideradas
4reas COVID-19: trabajadores de aeropuertos, trabajadores de
educacién, mercados, seguridad fisica (vigilancia) y atencién al publico,
puestos de trabajo con atencién a clientes de manera presencial como
recepcionistas, cajeras de centros financieros o de supermercados, entre
otros.

o Riesgo Alto de Exposicion: trabajo con riesgo potencial de exposicién
a fuentes conocidas o sospechosas de COVID -19; por ejemplo: trabajadores
de salud u otro personal que debe ingresar a los ambientes de atencion de
pacientes COVID -19, trabajadores de salud de ambulancia que transporta
paciente con diagnostico y sospecha de COVID -19, (cuando estos
trabajadores realizan procedimientos generadores de aerosol, su nivel de
riesgo de exposicion se convierte en muy alto), trabajadores de limpieza de
area COVID -19, conductores de ambulancia de pacientes COVIO-19,
trabajadores de funerarias o involucrados en la preparacion de cadaveres,
cremacién o entierro de cuerpos de personas con diagnéstico o sospecha
de COVID -19 al momento de su muerte.

o Riesgo Muy Alto de Exposicion: trabajos con contacto directo con casos
COVID -19; por ejemplo: trabajadores de salud que realizan la atencion de
pacientes COVID -19, trabajadores de salud que realizan toma de muestra o
procedimientos de laboratorio de pacientes confirmados o sospecha COVID -
19, trabajadores de morgues que realizan procedimientos en cuerpos de
personas con diagnéstico o sospecha de COVID -19.

» Regreso al trabajo post cuarentena: Proceso de retorno al trabajo posterior al
cumplimiento del aislamiento social obligatorio (cuarentena) dispuesto por el Poder
Ejecutivo. Incluye al trabajador que declara que no sufrié la enfermedad, se
mantiene clinicamente asintomatico y/o tiene resultado de prueba de laboratorio
negativa para la infeccion por COVID-19, segun el riesgo del puesto de trabajo.

= Reincorporacion al trabajo: Proceso de retorno al trabajo cuando el trabajador
declara que tuvo la enfermedad COVID-19 y esta de alta epidemiolégica.
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gestionar o realizar la vigilancia de salud de los trabajadores en el marco del
riesgo de COVID-19.

* Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo: De acuerdo a lo establecido
en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, todo empleador organiza un
servicio de seguridad y salud en el trabajo, cuya finalidad es esencialmente
preventiva.

= Sintomatologia COVID-19: Signos y sintomas relacionados al
diagnéstico de COVID-19, tales como: sensacion de alza térmica o fiebre,
dolor de garganta, tos seca, congestion nasal o rinorrea (secrecion
nasal), puede haber anosmia (pérdida del olfato), disgeusia (pérdida del gusto),
dolor abdominal, nauseas y diarrea; en los casos moderados a graves puede
presentarse falta de aire o dificultad para respirar, desorientacién o confusion,
dolor en el pecho, coloracion azul en los labios (cianosis), entre otros.

* Evaluacion de Salud del trabajador: Actividad dirigida a conocer la condicion de
salud del trabajador al momento del regreso o reincorporacién al trabajo; incluye el
seguimiento al ingreso y salida del centro laboral a fin de identificar
precozmente la aparicion de sintomatologia COVID-19 para adoptar las
medidas necesarias.

* Trabajador. Persona que tiene vinculo laboral con el empleador; y a toda
persona que presta servicios dentro del centro de trabajo, cualquier sea
la modalidad contractual; incluyendo al personal de contratas, subcontratas,
tercerizacion de servicios, entre otras.

V. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

V.1 LINEAMIENTOS PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19
EN EL TRABAJO

Para la vigilancia de la salud de los trabajadores en el contexto de la pandemia por
COVID-19, se han considerado siete (7) lineamientos basicos basados en criterios
epidemiolégicos de aplicacion obligatoria

LINEAMIENTO 1 LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS CENTROS DE TRABAJO

Como wna medida contra el agente Sars-Cov-2 (COVID-19), se establece la impieza y
desinfeccion de todos bs ambientes del Hospital.

Este ineamiento busca asegurar superficies ibres de COVID-19, por lo que el proceso de
impieza y desinfeccion aplica a ambientes, mobiliario, he rramientas, equipos, dties de
g scritorio. vehiculos con la metodologia y los procedimientos adecuados

£/Se deberd verficar el cumplimiento de este ineamiento previo al nicio de bBs kbores
diarias, asimismo se establecera la frecuencia con B que se realizara kB Impiezay
desinfeccion en el contexto de ka emergencia sanitaria por COVID-19.

Se aseguraran bBs medidas de proteccion y capacitacion necesarias para el personal que
. realiza l impieza de bs ambientes de trabajo; asi como b disponibilidad de Bs sustancias
" ‘a emplear en b desinfeccidén, segun B|s caracteristicas del ugar de trabajo y tipo de
actividad que se realiza

[
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LINEAMIENTO 2: EVALUACION DE LA CONDICION DE SALUD DEL TRABAJADOR

PREVIO Al REGRESO O REINCORPORACION Al CENTRO DE TRABAJO

2.1 El profesional de salud del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), de
cada centro de trabajo, debera gestionar o ejecutar para todos los trabajadores los
siguientes pasos:

* ldentificacion del riesgo de exposicion a Sars-Cov-2 (COVID-19) de cada puesto
de trabajo segin el numeral 6.1 "Definiciones Operativas - Puestos de
Trabajo con Riesgo de Exposicién a COVID-19" del presente Documento técnico.

* Aplicacién a cada trabajador, de manera previa al regreso o reincorporacion, la
Ficha de sintomatologia COVID-19, de caracter declarativo; la cual debe ser
respondida en su totalidad.

* Control de temperatura corporal al momento de ingreso al centro de trabajo.

* Aplicacion de pruebas seroldgicas o molecular para COVID-19, segun
normas del Ministerio de Salud, a todos los trabajadores que regresan o se
reincorporan a puestos de trabajo con Muy Alto Riesgo, Alto Riesgo y
Mediano Riesgo, mismas que estan a cargo del empleador: para puestos de
trabajo de Bajo Riesgo Ia aplicacion de pruebas serologicas o molecular para
COVID-19 es potestativo a la indicacion del profesional de salud del Servicio
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

* La periodicidad de la aplicacion de las pruebas para COVID-19, es establecida en
el "Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el trabajo” por el
profesional de salud correspondiente.

* Los costos generados por la evaluacion de la condicién de salud del trabajador, es
asumido por el empleador.

* La valoracién de las acciones realizadas, en el marco de este lineamiento permite
al profesional de salud del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo, determinar
si el trabajador puede regresar o reincorporarse a su puesto de trabajo.

2.2 De dentificarse un caso sospechoso en trabajadores de puestos de trabajo de bajo
resgo. se procedera con las siguientes medidas:

* Aplicacion dela Ficha epidemiolégica COVID-19 establecida por MINSA.,

* Aplicacion de Prueba Seroldgica o Molecular COVID-19. segun normas del
Ministerio de Salud, al caso sospechoso.

* ldentificacion de contactos en domicilio.

* Comunicar a la autoridad de salud de su jurisdicciéon para el seguimiento
de casos correspondiente.

* Para las acciones especificas tomar en cuenta lo establecido en la Resolucién
Ministerial N° 193-2020/MINSA, "Aprueban el Documento Técnico: Prevencién,
Diagnostico y Tratamiento de personas afectadas por COVID-19 en el Pery".

Se debe realizar seguimiento clinico a distancia diario al trabajador identificado COMo caso
sospechoso, segun corresponda.

En los trabajadores identificados como caso sospechoso, que se confirma el diagnéstico
de COVID-19, posterior a cumplir los 14 dias calendario de aislamiento y antes del
regreso al trabajo; el empleador a través del profesional de salud del Servicio de
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Seguridad y Salud en el Trabajo, realiza la evaluacién clinica respectiva, para el retorno al
trabajo. ’

LINEAMIENTO 3: LAVADO Y DESINFECCION DE MANOS OBLIGATORIO

El empleador, asegura la cantidad y ubicacién de puntos de lavado de manos (lavadero.
cafio con conexiéon a agua potable, jabén liquido o jabdn desinfectante y papel toalla) o
alcohol gel, para el uso libre de lavado y desinfeccion de los trabajadores.

Uno de los puntos de lavado o dispensador de alcohol gel debera ubicarse al ingreso del
centro de trabajo, estableciéndose el lavado de manos o desinfeccién previo al inicio de
sus actividades laborales, en lo que sea posible con mecanismos que eviten el contacto
de las manos con grifos o manijas.

En la parte superior de cada punto de lavado o desinfeccién debera indicarse mediante
carteles, la ejecucion adecuada del método de lavado correcto o uso del alcohol en gel
para la higiene de manos.

LINEAMIENTO 4: SENSIBILIZACION DE LA PREVENCION DEL CONTAGIO EN
EL CENTRO DE TRABAJO

Como medida para asegurar ambientes saludables frente al COVID-19 el profesional de
salud del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo asegura Bs siguientes actividades
para b sensibilizacion alos trabajadores:

* Exponer n formacién sobre coronavirus y medios de proteccién Bboral en bs
actividades de capacitacion, como también en carteles en lugares visibles y
medios existentes

= Exponerlk mportincia del Bvado de manos, toser o estornudar cubriéndose
B boca con la flexura del codo, no tocarse el rostro;

* El uso de mascarillas es obligatorio durante la jornada kboral, el tipo de
mascarilla o protector respiratorio es de acuerdo al nivel de nesgo del puesto
de trabajo.

» Sensibilizar en b mportancia de reportar tempranamente b presencia de
sintomatologia COVID-19.

* Facilitar medios para responder ks n(uietudes de los trabajadores respecto
a CoOVID-19.

* Educar permanentemente en medidas preventivas, para evitar el contagio por
COVID-19 dentro del centro de trabajo, en b comunidad y en el hogar.

* Educar sobre la mportancia de prevenir diferentes formas de estigmatizacion

= |mplementacion de sefialética en el ingreso de cada sede y areas de trabajo.
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OBLIGATORIO USAR OBLI.A&I\\ 0 Emo
ALCOHOL EN GEL LAS MANGS

MANTENGA
LIMPIO NO PASAR L L .

LINEAMIENTO 5: MEDIDAS PREVENTIVAS DE APLICACION COLECTIVA

Acciones dirigidas al medio o via de transmisién de COVID-19 en el ambiente de
trabajo, las cuales se implementaran considerando los siguientes aspectos:

Ambientes adecuadamente ventilados.

Renovacion ciclica de volumen de aire.

Distanciamiento social de 1 metro entre trabajadores, ademas del uso
permanente de protector respiratorio, mascarilla quirurgica o comunitaria
segun corresponda.

El uso de protector respiratorio (FFP2 o N95 quirurgico) es exclusivo para
trabajadores de salud en el sector asistencial de alto riesgo.

Si los centros de trabajo, cuentan con comedores, ascensores,
vestidores, cafetines, medios  de transporte  y otros, estos deberan
mantener el distanciamiento de 1m respectivo entre los usuarios y se debera
respetar los turnos previamente establecidos.

Reuniones de trabajo y/o capacitacién, que deben ser preferentemente
virtuales mientras dure el Estado de Emergencia Nacional o posteriores
recomendaciones que establezca el Ministerio de Salud.

De ser necesarias reuniones de trabajo presencial, se debera respetar el
distanciamiento respectivo y uso obligatorio de mascarillas; este tipo de
reuniones se programaran de manera excepcional.

Proteccién de trabajadores en puestos de atencién al cliente, mediante el
empleo de barreras fisicas por ejemplo pantallas o mamparas para
mostradores, ademas de la mascarilla correspondiente.

En el caso de campamentos o albergues para trabajadores se debera
mantener el distanciamiento entre camas no menora 1.5 m.
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* Limpieza vy desinfeccion de calzados antes de ingresar a areas
comunes del centro de trabajo. :

= Evitar aglomeraciones durante el ingreso vy la salida del centro de
trabajo.

* Generar mecanismos para prevenir el contagio.

= Establecer puntos estratégicos para el acopio de Equipos de Proteccion
personal usados, (EPP) usados, material descartable posiblemente
contaminado (guantes, mascarillas u otros), para el manejo adecuado como
material contaminado

LINEAMIENTO 6: MEDIDAS DE PROTECCION PERSONAL

El empleador asegura la disponibilidad de los equipos de proteccion personal e
implementa las medidas para su uso correcto y obligatorio, en coordinaciéon y segun lo
determine el profesional de salud del Servicio de seguridad y salud en el trabajo,
estableciendo como minimo las medidas recomendadas por organismos nacionales e
internacionales tomando en cuenta el riesgo de los puestos de trabajo para exposicion
ocupacional a COVID-19.

El uso de equipo de proteccion respiratoria (FFP2 o N95 quirurgico) es de uso exclusivo
para profesionales de salud con alto riesgo de exposicion biolégica al virus SARS-CoV-2
que causa el COVID-19

LINEAMIENTO 7: VIGILANCIA DE LA SALUD DEL TRABAJADOR EN EL CONTEXTO
DEL COVID®

Durante la emergencia sanitaria nacional, el empleador realizara la vigilancia de salud
de bs trabajadores, de manera permanente:

* La vigilancia de lasalud de los trabajadores, es una practica necesaria ante el
riesgo de exposicién al COVID-19 y debe realizarse de forma permanente durante el
tiempo que establezca el Ministerio de Salud.

* Como actividad de vigilancia, se controlara la temperatura corporal de cada
trabajador, al momento de ingresar al centro de trabajo y al finalizar la jornada laboral.

* El profesional de la salud del Servicio de seguridad y salud en el trabajo, es
responsable de que se realice, la toma y registro de la temperatura de cada
trabajador.

= Se indicara la evaluacion médica de sintomas COVID-19, a todo trabajador que
presente temperatura mayor a 38.0 °C.

= Para el caso de los puestos de trabajo de Muy Alto Riesgo de Exposicion, la medicion
de |la temperatura se realiza al inicio, a la mitad y al final de la jornada.

= Todo trabajador con fiebre y evidencia de signos o sintomatologia COVID-19, que sea
identificado por el profesional de la salud del Servicio de Seguridad y Salud en el
trabajo, se considera como caso sospechoso, y se realizara:

o Aplicacién dela Ficha epidemiolégica COVID-19 establecida por MINSA.

o Aplicacién de Pruebas serolégica o molecular COVID-19, segun las normas del
Ministerio de Salud, al caso sospechoso.

o lIdentificacion de contactos en centro de trabajo, que cumplan criterios
establecidos en normativa MINSA.
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o Toma de Pruebas serolégica o molecular COVID-19 a los contactos del centro de
trabajo a cargo del empleador.

o Identificacion de contactos en domicilio.

o Comunicar a la autoridad de salud de su jurisdiccién  para el
seguimiento de casos correspondiente.

* La vigilancia a la exposicion a otros factores de riesgo, de tipo ergonémicos
(jornadas de trabajo, posturas prolongadas, movimientos repetitivos y otros),
psicosocial (condiciones de empleo, carga mental, carga de trabajo, doble presencia
y otros), u otros, que se generen como consecuencia de trabajar en el contexto
de la Pandemia COVID-19; de ser necesario se establecen las medidas
preventivas y correctivas que correspondan, segun lo determine el Servicio de
Seguridad y salud en el trabajo.

* En el Plan de Prevencién, debera considerarlas medidas de salud mental para
conservar un adecuado clima laboral que favorezca la implementacién del presente
documento técnico.

* Se debe prestar particular atencion a Ia proteccion de los trabajadores

que tengan alguna discapacidad.
En caso de presentarse un brote en el centro de trabajo, la autoridad sanitaria
correspondiente comunica de forma inmediata a la Superintendencia Nacional de
Fiscalizacion Laboral - SUNAFIL a efecto de cumplir con lo dispuesto en el articulo
15 de la Ley N° 28806, Ley General de Inspeccién de Trabajo y sus modificatorias,
sobre el cierre o paralizacion inmediata de labores.

V.2 CONSIDERACIONES PARA EL REGRESO AL TRABAJO

Se establece el proceso de regreso al trabajo, orientado a los trabajadores que estuvieron
en cuarentena y no presentaron, ni presentan, sintomatologia COVID-19, ni fueron caso
sospechoso o positivo de COVID-19; y que pertenecen a un centro de trabajo que
no ha continuado funciones, debido a medidas de restriccién emitidas por el Gobierno
en el marco de la emergencia sanitaria por COVID-19.

Se deberan aplicar antes del inicio de las actividades todos los Lineamientos
sefialados en el numeral 7.1 y 7.2 “Lineamientos para la Vigilancia de la Salud de los
Trabajadores".

V.3 CONSIDERACIONES PARA LA REINCORPORACION AL TRABAJO

Se establece el proceso de reincorporacion al trabajo orientado a los trabajadores que
cuentan con alta epidemiolégica COVID-19. En casos leves se reincorpora 14 dias
calendario después de haber iniciado el aislamiento domiciliario. En casos moderados o
severos, 14 dias calendario después del alta clinica. Este periodo podria variar segun las
evidencias que se tenga disponible. El profesional de la salud del Servicio de Seguridad y
Salud en el Trabajo, debe contar con los datos de los trabajadores con estas
caracteristicas, con el fin de realizar el seguimiento clinico.

El personal que se reincorpora al trabajo, debe evaluarse para ver la posibilidad de
realizar trabajo remoto como primera opcién. De ser necesaria su trabajo de
manera presencial, debe usar mascarilla o el equipo de proteccion respiratoria segun
su puesto de trabajo, durante su jornada laboral, ademas recibe monitoreo de
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sintomatologia COVID-19 por 14 dias calendario y se le ubica en un lugar de trabajo no
hacinado; ademas debera cumplir los Lineamientos sefialados en el numeral 7 .1
“Lineamientos para la Vigilancia de |la Salud de los Trabajadores”

V.4 CONSIDERACIONES PARA LA REVISION Y REFORZAMIENTO A
TRABAJADORES EN PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO CON RIESGO CRITICO
SEGUN PUESTO DE TRABAJO

Aquellos puestos con actividades que impliqguen una probabilidad elevada de generar
una causa directa de dafo a la salud del trabajador, como consecuencia de haber dejado
de laborar durante el periodo de aislamiento social obligatorio (cuarentena), el empleador
debera brindar la revisidén, actualizacion o reforzamiento de los procedimientos
técnicos que realizaba el trabajador antes de la cuarentena; esta actividad puede ser
presencial o virtual segun corresponda, dirigida a las funciones y riesgos del puesto y, de
ser el caso, reforzar la capacitacibn en el uso de los equipos y/o
herramientas peligrosas que utiliza para realizar su trabajo. Esta medida sélo es
aplicable para los trabajadores con dichas caracteristicas que se encuentran en el
proceso de regreso y reincorporacion al trabajo

V.5 CONSIDERACIONES PARA EL REGRESO O REINCORPORACION AL TRABAJO
DE TRABAJADORES CON FACTORES DE RIESGO PARA COVID-19

Se deberan considerar en este grupo los trabajadores que presenten los siguientes
factores de riesgo para COVID -19:

Edad mayor de 65 afios

Hipertensién arterial no controlada

Enfermedades cardiovasculares graves

Cancer

Diabetes Mellitus

Obesidad con IMC de 40 a mas

Asma moderada o grave

Enfermedad pulmonar crénica

Insuficiencia renal crénica en tratamiento con hemodialisis
Enfermedad o tratamiento inmunosupresor

a) Para los trabajadores, contemplados en el listado anterior, y aquellos que
establezca el Médico de la Unidad Funcional de Seguridad y Salud en el Trabajo,
mantendran la cuarentena domiciliaria segun lo establezca la normatividad
correspondiente.

b) EI Profesional de la salud de la Unidad Funcional de Seguridad y Salud en el
Trabajo, determinara el seguimiento clinico que corresponda.

c) Los informes clinicos, deberan ser valorados por el Médico Ocupacional
del Centro de Trabajo, para determinar la reincorporacion y regreso al trabajo

Los trabajadores que realicen sus funciones a través de trabajo remoto, deben cumplir
con las disposiciones establecidas en la normativa vigente"

La implementacién del “Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el
trabajo”, sera asumido en su integridad por el Hospital.
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VI. RESPONSABILIDADES

6.1 Direccion General: Deberd aprobar y difundir este Documento Técnico
denominado:PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE
COVID-19 EN EL TRABAJO EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 2020

6.2 Direccion Adjunta: Monitorizar, supervisar y evaluar el presente Documento
Técnico.

6.3 Unidades/Areas asistenciales y administrativas: Ejecutar las actividades que le
corresponden segun la responsabilidad indicada en el Cronograma de Gantt.

6.4 Oficina de Estadistica e Informatica: Debera calcular y reportar los indicadores
definidos en este Documento Técnico.

6.5 Comité de Seguridad y salud en el Trabajo: Debera coordinar y articular con
todas las areas involucradas la implementacion del presente plan.

VIl. ANEXOS

ANEXO N° 01 FICHA DE MATRIZ DE ACTIVIDADES

ANEXO N° 02 FICHA DE SINTOMATOLOGIA COVID-19 PARA REGRESO AL TRABAJO y
DECLARACION JURADA

ANEXO N° 03 EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA PUESTOS DE TRABAJO CON
RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19, SEGUN NIVEL DE RIESGO

ANEXO N° 04 ACTA DE APROBACION DEL PLAN POR EL CSST

ANEXO N° 05 NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19
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PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON

Anexo N° 01

Matriz de Actividades del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON RIESGO

Objetivo General

DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 2020

Contribuir con la prevencion del contagio por Sars-Cov-2 (COVID-19) en al ambito laboral, a partir de la
implementacion de lineamientos generales para la vigilancia, prevencién y control de la
trabajadores con riesgo de exposicion.

salud de los

dores

metodologia y los procedimientos adecuados
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Anexo N° 01
Matriz de Actividades del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 2020

Contribuir con la prevencion del contagio por Sars-Cov-2 (COVID-19) en al ambito laboral, a partir de la
implementacion de lineamientos generales para la vngllancna, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con nesgo de exposicion

Objetivo General

CRONOGRAMA

N ACTIVIDADES Bl iy RESP MAYO JUNIO JuLIO
[k pehaaei S i e e T P T UL TS e i
~ Identificacion del riesgo de exposicién a Sars-Cov-2 (COVID-19) de Of RRHH- : ;
01 cada puesto de trabajo segun el numeral 6.1. de la Informe : X x
ol | UFSSTyCSST | *| * |
- presente Directiva § L
(Aplicacic‘)n a cada trabajador, de manera previa al regreso o ;é)fRRHI-; - } |
reincorporacion, la Ficha de sintomatologia COVID-19, de caracter Informe [t . X| x | ;
UFSSTy CSST ; ‘
~ declarativo; la cual debe ser respondida en su totalidad. } ) \ il N 1NN | | -
' Control de temperatura corporal al momento de ingreso al centro de Repoﬂe  OfRRHH- wl 2 1w b ‘
| trabajo y a la salida ' Diario - UFSSTyCSST .
: | ) 5 [
Identificacion de todos los trabajadores que regresan o se [ Of RRHH |
reincorporan a puestos de trabajo con Muy Alto Riesgo, Alto Informe ‘ = ) x| X
: : : ‘ | UFSSTy CSST
Riesgo y Mediano Riesgo. l ‘ l
Aplicacion de pruebas serologicas o molecular para COVID-19, ' Of RRHH- ]
a todos los trabajadores que regresan o se reincorporan  a ST UFSST y CSST = B -
puestos de trabajo con Muy Alto Riesgo, Alto Riesgo y Mediano - Area COVID .
Riesgo. | Epidemiologia |
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Anexo N° 01
Matriz de Actividades del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 2020

Contribuir con la prevencién del contagio por Sars-Coy-2 (COVID-19) en al ambito laboral, a partir de [a
Objetivo General implementacion de lineamientos generales para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion :

CRONOGRAMA

Ne i ACTIVIDADES mEDIDA  RESP | mAYO  JuNio 1o uutio
Lm'_gmU@____w_mﬁm@mmm._%_km_mi““_;;%__gLJIEIWUTﬂWL&ﬂJHuu&
, Aplicacion de pruebas serologicas o molecular para COVID-19 para _ f ‘ | ‘ f }
| pg Puestos de trabajo de Bajo Riesgo, solo si esta indicado por el T IOf. RRHH- :x" 5 : " - Ix |
|‘ profesional de salud del Servicio de Seguridad y Salud en e] | UFSST y CSST ‘l J ‘ ' 1 l ‘E
I | i | | i | |
L |Tebgje e e e | | o W S N (N N W N O A
7 | Listado de trabajadores de Ia Institucion que pueden regresar o | informs | OF RRHH- L5l 5 ‘ ‘ 1 1
i‘z reincorporarse a su puesto de trabajo, . {‘ UFSSTy CSST | | ] _ l | i
———0" e — e ot RREA——1 1 Tt .
Aplicacion de la  Ficha epidemiolégica COVID-19  en caso Reporte : | . ool 4
| | | | |
| 08 1 sospechoso en trabajadores de puestos de trabajo de bajo riesgo Diario ! ;J Eﬁgr ¥ CSBT. ' x| LIk xé il ) f X% J X J{ x
—— b . | B o T —1 —r S S -
' Aplicacion  de Prueba Serolégica o Molecular COVID-19 al caso ; | ‘ ( —_—
' Sospechoso en trabajadores de puestos de trabajo de bajo riesgo Informe " ;’J Eﬁff ¥ CS8T xf % | X | AR u l Sk ; ol i
— - x ORI, -3 s e 4 L = — S— i | . A B fo i,
| Identificacion de contactos en domicilio y comunicar a la autoridad | | Of. RRHH- ‘ [
10 de salud de su jurisdiccion  para el seguimiento de casos Informe UFSSTy CSST. x x j | X X ‘
 correspondiente , 5 | Epid. | | - |
Seguimiento Clinico a Distancia de los casos sospechoso o Reporte Of. RRHH, | ; : - ‘ ‘
b - confirmados Diario CSSTy Epid XPX % X XX x| x|x [ XX ]| x|
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PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

Anexo N° 01

Matriz de Actividades del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON

RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 2020

i _ Contribuir con la prevencion del contagio por Sars-Cov-2 (COVID-19) en al ambito laboral, a partir de la
' - implementacién de lineamientos generales para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los

' trabajadores con riesgo de exposicion

ACTIVIDADES

EI Hospltal asegura la cantldad y ubicacion de puntos de Iavado- Of
01 de manos (lavadero, cafio con conexiéon a agua potable, jabon liquido o '

' jabon desinfectante y papel toalla) o alcohol gel, para el uso libre Informe ,Admtnlstracmn

" de lavado y desinfeccion de los trabajadores. Ea
02 } El Hospital Colocé imo' de los puntos de lavado o dispensadbr de | T — Of. RRHH vy
~alcohol gel al ingreso del Centro laboral, | AQ§$T ]
' Control del lavado de manos o desinfeccion previo al inicio de sus
Of. RRHH,
actividades laborales, en lo que sea posible con mecanismos que Informe )
CSST y Epid.
_ eviten el contacto de las manos con grifos o manijas. i |
' Colocacion en la parte superior de cada punto de lavado o
desinfeccion, carteles que indiquen la ejecucion adecuada del ®; RRHH,

| método de lavado correcto o uso del alcohol en gel para la higiene de | lnfenve CSSTy Epid..

| manos

| Sesiones demostrativas del correcto Lavado de Manos o desinfeccion
| con alcohol Gel

. Informe

~ Anexo N° 01

Hospital Victor Larco Herrera

CSST y Epid.

Of  RRHH,

MAYO JUNIo- | dulio |
o e e T [T |||1uT|_§
x | x| x xx;x.xxx!xx
i | |
|
X 1 ,
!
 — - | — ‘ ‘F
| | % | % |%|%]%|x|x x‘x‘x
{ !
| | |
X X X X X X X | x x:x-Xl
| | L]
| T
X | X | |




PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL ViCTOR LARCO HERRERA

Matriz de Actividades del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO EN EL HOSPITAL
VICTOR LARCO HERRERA 2020

- Contribuir con la prevencion del contagio por Sars-Cov-2 (COVID-19) en al ambito laboral, a partir de
Objetivo General la implementacién de lineamientos generales para la vigilancia, prevencion y control de la salud de
los trabajadores con riesgo de exposicion

| ACTIVIDADES Webiaw ¢ RESP SUl iMaY0 ! AENIUNID | | JULD”

] 5 T 1450 18 510 R 0
| , .
\

 Difusion de informacion a los trabajadores sobre coronavirus y medios de i
01 proteccion kboral en carteles en lugares visibles y otros medios | Informe
- existentes(coreos, web institucional y redes sociales)
Capacitacion y sensibilizacion sobre coronavirus y medios de proteccion laboral,
mportancia del kBvado de manos, toser o estornudar

Of RRHH y |

i Lo | ooe [oeloe e b o6 o | x .
 Comunicacion | |5 , ‘ X

cubriendose k& boca con la fie xura del codo, no tocarse el rostro; \ of RRHH ; i
~importancia de prevenir diferentes formas de estigmatizacién, Informe CSST Epid. L3l % | || \
“medidas preventivas, para evitar el contagio por COVID-19 en el el ‘ 3
trabajo, en la comunidad y en el hogar, importancia de reportar - | | ‘
 tempranamente b presencia de sintomatologia CO VID-19. - | N L 7' » |
Aseguramiento del uso de mascarillas durante b jornada kboral, 1] \
f ; - - ~ Of. RRHH, [ .| [ |
el tipo de mascarilla o protector respiratorio es de acuerdo al | Reporte . X | X Lo (Bl R | X PR PR X
. ) . CSSTyEpid. , ‘ 3
~ nivel de nesgo del puesto de trabajo. _ R 7 . 1 | l
' Disposicion de medios para responder ks nguietudes de los Of. RRHH y f . } f
trabajadores respecto a COVID-19 (web, correos, Call Center, Informe CSST. l®l | | ‘
'~ unidades, etc) 7 ‘ Epidemiologia | |
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PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

Anexo N° 01

Matriz de Actividades del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON

RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 2020

Contr:bmr con la prevencion del contaglo por Sars-Cov-2 (COVID-1 9) en al ambito laboral, a partir de
Objetivo General ' la implementacion de lineamientos generales para la wgllanc:a prevencion y control de la salud de
los trabajadores con rlesgo de expos;cmn

CRONOGRAMA

N° ACTIVIDADES H’;ggg ;- JUNIO e
s e 1 K G P T PV T AN
Promomon de Amblentes adecuadamente ventllados y Renovamon L|sta de Of ' ;

= ciclica de volumen de aire Chequeo  CSST. b ; o Rt e Rl B L Ll | _x
Distanciamiento social de 1 metro entre trabajadores, ademas del uso sty e | GF RRHH ;

02 permanente de protector respiratorio, mascarilla quirirgica o comunitaria Chequeo CSST TIX| X | X | X | X X[ X | X |X[X]|X]|X
seglin corresponda | . o || I ||
Monitoreo del uso de protector respiratorio (FFP2 o N95 . | , ;

03 quirdrgico), exclusivo para trabajadores de salud en el sector gﬁ? uege 8;‘;ST A rel I - M N B B R I R S
~ asistencial de alto riesgo g | ' I
Monitoreo y vigilancia del distanciamiento de 1m respectivo entre los sla  de | BF RRHH ' [
usuarios de comedores, ascensores, vestidores, cafetines, medios | g x| X [ x| x [ x| x| x| x |[x|x|x]|Xx

de transporte y otros Chequeo - CSST.

Programacion de reuniones  de trabajo y/o capacitacion, - r 1 |
preferentemente virtuales mientras dure el Estado de Emergencia Hetois | Of. RRHH. | % | ol %
' Nacional o posteriores recomendaciones que establezca el Ministerio dep . CSST. i T I

de Salud. o | L]
| Capacitac | et : i ;
' Programacion de reuniones de trabajo y/o capacitacion presencial, o of RRHH ; | : .
| excepcionales, respetando el distanciamiento respectivo y uso CSST "X X | 2 | X| X

obligatorio de mascarillas

Hospital Victor Larco Herrera —m




PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

2020

Objetivo General

07 |

10

08

Anexo N° 01

Matriz de Actividades del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 2020

| Contribuir con la prevencion del contagio por Sars-Cov-2 (COVID-19) en al ambito laboral, a partir de
' la implementacion de lineamientos generales para la vigilancia, prevencmn y control de !a salud de
| los trabajadores con riesgo de exposicion

PR UNIDAD gt el bl
ACTNIDADES_ s MEDIDA i RESE: el
S ! ]
" Colocacion de barreras fisicas por ejemplo pantallas o] mamparas para o sk | Of. RRHH. ‘
mostradores, ademas de la mascarilla correspondiente en puestos Fot% eibiso: | CSST. Of | x|
_de atencién al cliente como Proteccion de trabajadores ) g Administracion =~ |
En el caso de carpanentos o dbergues para frabgjadores se debera mantener € Registro 8E‘;ST RRH(;' x?
| distanciamiento entre cames nomenora 1.5m Fotogréfnco ! o
I . S R . Administracion |
9 ‘ Vigilancia de la Limpieza y desinfeccion de calzados antes de  Lista de Of. RRHH. xj
| ingresar a areas comunes del centro de trabajo | Chequeo CSST.
' Vigilancia y control para evitar las aglomeraciones durante el | Registro ngST RIRHH. x
| ' 1 |
ingreso y la salida del centro de trabajo. | Fotog?ﬁcg_ | Seguridad |
! Establecimiento de puntos estratéglcos para el acopio de Equipos de ; |
. Proteccion personal usados, (EPP) usados, material descartable | Of. i
- : q . Informe i . .
posiblemente contaminado (guantes, mascarillas u otros), para el ' Epidemiologia

manejo adecuado como material contaminado

Hospital Victor Larco Herrera
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PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

Anexo N° 01
Matriz de Actividades del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTRQL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 2020

' Contribuir con la prevencion del contagio por Sars-Cov-2 (COVID-1 9) en al ambito laboral, a partir de
i Objetivo General la implementacién de lineamientos generales para la vigilancia, prevencion y control de la salud de
' los trabajadores con riesgo de exposicion .

CRONOGRAMA *

gy | ACTIVIDADES | aEEER | ERESE T MAYO JUNIO JULIO
e O e R S e s T CT TF [ TER TE L A T
] El Hospital asegura la disponibilidad de los equipos de iOf RRHH I ‘
X/ 01 prote_cmén_personal eilmp19’menta Iqs medidas para su uso gorrecto . — CSST. of x| x | x| x [xlxix|x|{x|x|x|x]
. 'y obligatorio, en coordinacion y segun lo determine el profesional de Rihriniciraciin 1 .
salud del Servicio de seguridad y salud en el trabajo \ ‘ ‘
El Hospital vigila que el uso de equipo de proteccion respiratoria of RRHH | ; ‘ ‘ i \
(FFP2 o N95 quirdrgico) es de uso exclusivo para profesionales de  Lista de | CSST. of el % | % x| x sl w0 b Ll |5

~salud con alto riesgo de exposicion biologica al virus SARS-CoV-2 chequeo
- que causa el COVID-19

Epidemiologia ' ‘ ‘ . I

Hospital Victor Larco Herrera




RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL ViCTOR LARCO HERRERA

PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON

2020

Anexo N° 01
Matriz de Actividades del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 2020

Contribuir con la prevencion del contagio por Sars-Cov-2 (COVID-19) en al ambito laboral, a partir de
- la implementacion de lineamientos generales para la vigilancia, prevencion y control de la salud de
| los trabajadores con riesgo de exposicion

Objetivo General

nie

ACTIVIDADES

i

1 Se indicarad la evaluacion meédica de sintomas COVID-19, a todo
| trabajador que presente temperatura mayor a 38.0 °C.

' Para el caso de los puestos de trabajo de Muy Alto Riesgo de

02 | Exposicion, la mediciéon de la temperatura se realiza al inicio, a la mitad
. yalfinal de la jornada.

| Todo trabajador con fiebre y evidencia de éighbs" o sintomatologia COVID-19,

| que sea identificado por el profesional de la salud del Servicio de Seguridad y
| Salud en el trabajo, se considera como caso sospechoso, y se realizara:
o Aplicacién dela Ficha epidemiolégica COVID-19
‘ o Aplicacién de Pruebas serologica o molecular COVID-19,
o ldentificacion de contactos en centro de
| criterios establecidos en normativa MINSA.
' o Toma de Pruebas serolégica o molecular COVID-19 a los contactos del
centro de trabajo a cargo del empleador.
o ldentificacion de contactos en domicilio.
Comunicar a
__seguimiento de casos correspondiente

o]

trabajo, que cumplan

" CRONOGRAMA

| ANIBED | RESETT TWAYO . | JUNIO JuLIO
L E e 1 8 A (R N
a Of. ‘ | ‘
Infforme |RRHH. x| x | x [ x | x|{x|x | x |x|x | x| x|
CSST. | -
Of. ] |1
Informe RRHH. | x| x | x | x |x|x|x|x |x|x]|x]|x|
| BSST. . I
‘ ‘ | | '
I ; | | |
} !
Of. : | |
Informe RRHH. | x| x | x | x [x|x|x|x [x|x]|x]|x
CSST.

la autoridad de salud de su jurisdiccion para el

Hospital Victor Larco Herrera




PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

Anexo N° 01

Matriz de Actividades del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON

RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 2020

Contribuir con la prevencion del contagio por Sars-Cov-2 (COVID-19) en al ambito laboral, a partir de
Objetivo General ! la implementacién de lineamientos generales para la vigilancia, prevencion y control de la salud de
los trabajadores con riesgo de exposicion

CRONOGRAMA

Ne ACTIVIDADES UNIDAD

JUNIO

; MEDIDA
~ Vigilancia a la exposicion a otros factores de riesgo, de tipo
ergonomicos (jornadas de trabajo, posturas prolongadas,
movimientos repetitivos y otros), psicosocial (condiciones de empleo,

04 carga mental, carga de trabajo, doble presencia y otros), u otros, Informe 8gST sl X)| X | x| % |

| que se generen como consecuencia de trabajar en el contexto ’ ‘

de la Pandemia COVID-19; para toma de las medidas preventivas ;
| y correctivas que correspondan. | | L i
' Aplicacion de medidas de salud mental para conservar un of RRHH ‘
adecuado clima laboral que favorezca la implementacion del Informe ‘CE‘;ST Tl x| e X
~ presente documento técnico - _ _ | | L
Prestar  particular atencion a la  proteccion de los Of. RRHH. - ‘
trabajadores que tengan alguna discapacidad Informg ~ CssT. o Ball Bt 1
- Comunicacion de forma inmediata a la Superintendencia Nacional de Of. RRHH
' Fiscalizacion Laboral - SUNAFIL, en caso de presentarse un brote Informe Al X% | X

_en el centro de trabajo ‘ CSST.

Hospital Victor Larco Herrera
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PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

AL

Anexo N° 01
Matriz de Actividades del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTRC_)L DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 2020

- Contribuir con la prevencion del contagio por Sars-Cov-2 (COVID-19) en al ambito laboral, a partir de

Obijetivo General la imptementacién de lineamientos generales para la vigilancia, prevencion y control de la salud de
| Objetiv _ | y
" I © UNIDAD | ‘ERONQGRAMAF e
N ACTIVIDADES MEDIDA RESP e MAYO e JUN[O B 2 .!yuo
£ A g vyl Dl G S 00 0 I e L L R O S
*Identlflcamén de todos Ios trabajadores que cumple el crlteno de Of. RRHH. | | ' - I '

01 Informe

“REGRESO al TRABAJO” USST. o il
Aplicacion antes del inicio de las actividades, todos los |

02  Lineamientos sefialados "Lineamientos para la Vigilancia de la Informe ;SfS-ST SRR %{ % |
Salud de los Trabajadores". ] o L] |
*dentificacion de todos los trabajadores que cumple el criterio de of RRHH ‘ i

03 | reincorporacion al TRABAJO” con el fin de realizar el seguimiento Informe USST x| ox |
| clinico. ’ | 1 ‘
El personal que se reincorpora al trabajo, debe evaluarse of RRHH \ ; ‘
para ver la posibilidad de realizar trabajo remoto como Informe USST IR X [ X | X XXX | X [X|X]|X]|X
| primera opcién. _ ' L] ||
De ser necesaria su trabajo de manera presencial, debe usar of RRHH T L i
mascarilla o el equipo de proteccion respiratoria segun su puesto Informe USST CIXPX | X | X [ XX | X[ X |[X|X]|X|X
de trabajo, durante su jornada laboral, _ _ [ ) ‘ '
Seguimiento y monitoreo de sintomatologia COVID-19 por 14 dias | Of. RRHH. .

e\ 08 calendario yyse le ubica en un lugar de trabajo no hacinado ; Infkaroe USST. Ri & | B QB X R IR B E X

*Se eslablece el proceso de regreso al trabajo orientado a los trabajadores que estuvieron en cuarentena yno presentaron ni presentan, smtomatolog|a COVID-19, ni fueron caso sospechoso o
positivo de COVID-19; y que pertenecen a un centro de trabajo que no ha continuado funciones, debido a medidas de restriccion emitidas por el Gobierno en el marco de la emergencia
sanitaria por COVID-19.

**Se establece el proceso de reincorporacion al trabajo orientado a los trabajadores que cucntan con alta epidemiolégica COVID-19. En casos leves, se reincorpora 14 dias calendario después
de haber iniciado el aislamiento domiciliario. En casos moderados o severos, 14 dias calendario después del alta clinica. Este periodo podria varias segun las evidencias que se tenga disponible.
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PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

Anexo N° 01
Matriz de Actividades del PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTRQL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 2020

| | Contribuir con Ia prevencién del ':ntaglo por Sars-Cov-2 (COVID -19) en al ambito laboral, a parttr de
j Objetivo General . la implementacién de Imeamlentos:genera!es para la vigilancia, prevencion y control de la salud de

Ios trabajadores con riesgo de exposicion

= Establecer line tos para el regreso y reincorporacion al trabajo. PROCEDI’MIENTOS;
~ OBLIGATORIOS PARA EL REGRESO Y REINCORPORACION AL TRABAJO. |

UNIDAD bt e CRONOGRAMA j
N°® ACTIVIDADES MEDIDA RESP MAYO JUNIO JULIO
| , T[]V [T n mi{ivi|nimiw
El Hospltal revisa actualiza o refuerza los procedlmlentos técnicos que |
realizaba el trabajador (REGRESO o REINCORPORACION) antes de
la cuarentena en aquellos puestos con actividades que impliquen una
probabilidad elevada de generar una causa directa de dafio a la salud of. RRHH
07 del trabajador, como consecuencia de haber dejado de laborar Informe CSST. BEIR:
durante el periodo de aislamiento social obligatorio (cuarentena). La
" actividad puede ser presencial o virtual, seglin corresponda
reforzando la capacitacion en el uso de los equipos y/o
herramientas peligrosas que utiliza para realizar su trabajo | , ‘
Identificacion de los  trabajadores, con factores de riesgo of. RRHH ‘
demostrados, y aquellos que establezca el Médico del Servicio de Informe CSST. x| x
Seguridad: y Salud en el Trabajo. ‘
El hospital mantendran la cuarentena domiciliaria segun lo establezca o Of. RRHH. | =
' la normatividad vigente para trabajadores con factores de riesgos CS8ST. ¢
' Aplicacion del seguimiento clinico que corresponda para los informs Of. RRHH. "
_ trabajadores, con factores de riesgo _ | . CSST. L |
Los informes clinicos, deberan ser valorados por el of. RRHH |
Médico Ocupacional del Hospital, para determinar la reincorporacion = Informe ool 36| x | el B X L3 (3¢ % %[ X

y regreso al trabajo | CSST.
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PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

Anexo N° 02
FICHA DE SINTOMATOLOGIA COVID-19 PARA REGRESO AL TRABAJO -DECLARACION JURADA

FICHA DE SINTOMATOLOGIA COVID-19
PARA REGRESO AL TRABAIJO
-DECLARACION JURADA

He recibido explicacion del objetivo de esta evaluacién y me comprometo a responder con la verdad

Empresa o entidad Publica: RUC N*:

Apellidos y Nombres:

Area de Trabajo: DNI N°:

Direccion: N° Celular:

En los dltimos 14 dias calendarios ha tenido los sintomas siguientes Si NO

1) Sensacidn de Alza Térmica o Fiebre

2) Tos, estornudo o dificultad para respirar

3) Expectoracion o flema amarilla o verdosa

4) Contacto con persona (s) con caso confirmado de COVID-19

5) Estd tomando alguna medicacion (detallar cudl o cudles)

Todos los datos expresados en esta Ficha, constituyen Declaracién Jurada de mi parte

grave a la salud publica, asumo sus consecuencias

Fecha: Firma:

He sido informado que de omitir o falsear informacién puedo perjudicar la salud de mis compafieros y la mia propia, lo cual de constituir una falta
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PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON
RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

ANEXO N° 03
EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA PUESTOS DE TRABAJO CON RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19, SEGUN NIVEL DE RIESGO

Respi ___._(.‘ t a
Mascarilla RipliAcer Careta Gafas de SRantes pa - s p:‘a 'ra ik B
W N95 : i Proteccion Proteccion Proteccion
Quirargica e Facial Proteccion e B Pl
s quirurgico Biologica Biologica Biologica
Riesgo Muy Alto de Exposicién 0 0 0 0 0 0
\ Riesgo Alto de Exposicién 0 0 0 0(*)
Riesgo Mediano de Exposicion 0
Riesgo bajo de Exposicion (precaucion) 0

. 0: Obligatorio
i oo %\ 0 (*)Uso de delantal o bata

% J ** Esta relacion de Equipos de Proteccion de Personal es lo minimo obligatorio en el Puesto de Trabajo; ademas la Unidad Funcional de seguridad y salud
en el trabajo debera realizar una evaluacién de riesgo para determinar si se requieren otros equipos de proteccion personal adicionales. Asimismo, las
mascarillas, los respiradores N95 quirtrgicos, los guantes y trajes de proteccion biolégica, deberdn cumplir normativas asociadas a proteccion bioldgica, y

la certificacion correspondiente

Hospital Victor Larco Herrera




PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON RIESGO DE
EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

ANEXO N° 04

NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19

;\IQT v .:A.;ELLIDO’S',Y N;)MBRES‘ - ST = LIBELE v DRGC?;GOA/:II:IADAD RIESGO
1 |ABAN SALAS JUANA NANCY ‘ 0300-MEDICO 15605249 |DEP.NIROS ¥ ADOLESCENTMEDIANO
2 |ABANTO DAVILA PAOLA LISETH 1671-TEC. EN NUTRICION | 41404040  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
3 |ABANTO MARIN ROGER ALEJANDRO 0382-MEDICO ESPECIALISTA  [26698712  |OFIC. EPIDEMIOLOGIA  |MEDIANO
4 |ACEVEDO CARRILLO ROSA MAGDALENA 2502-ASIST. PROFESIONAL | 10241239 ENFERMERIA MEDIANO
5 |ACOSTA DEL CASTILLO MARIA DEL PILAR 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08912626  |ENFERMERIA MEDIANO
6 |ACOSTA POLANCO ROSAURA EMPERATRIZ  |TECNICO/A EN COMUNICACIO|08050713  |CENTRAL TELEFONICA BAJO
7 |AGUERO LEON JUAN JESUS 1671-TEC. EN NUTRICION | 07703234  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
8 |AGUILAR ARIAS ENMA LUCIA 0430-ENFERMERA/O 15435639 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
9 |AGUILAR CAMPQOS ELSA AMELIA 0741-ASIST. ADMINIST. | 07958460  |OFIC. PERSONAL BAIO
10 |AGUILAR MENDOZA ROSARIO ARACELLI 1581-TEC. EN ENFERMERIA | (40336284  [ENFERMERIA MEDIANO
11 |AGUINAGA RIVERA ROSARIO GILDA 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL |06949055  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
12 |AGUIRRE CASTILLO ELVA EDA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL 06616961  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
13 |ALARCO AGUIRRE DORIS PILAR 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI{09146292 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
14 |ALBORNOZ PIO GILMER ROLANDO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |41931299  |ENFERMERIA MEDIANO
15 [ALBUJAR GONZALES JOSE LUIS 0741-ASIST. ADMINIST. | 08754369  [OFIC. ECONOMIA BAJO
16 [ALCOSER ALVAREZ AYDE BEATRIZ 2652-TECNICO/A EN REHABILIT|20719070  |pPTO REHABILITACION _|MEDIANO
17 |ALDUI FERNANDEZ JUANA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07738564  |ENFERMERIA MEDIANO
18 |ALEGRIA SILVA AMALIA LUCILA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07738392  |[ENFERMERIA MEDIANO
19 |ALEJANDRO ORIHUELA PERCY HERNAN 2525-TECNICO/A EN MANTENI|10236609  |osGYm BAJO
20 |ALENDEZ PERALTA FLORENCIA ANTONIA 0437-ENFERMERA/Q ESPECIALII07843478  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
21 |ALFARO PERALTA ALFREDO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08495159  |ENFERMERIA MEDIANO
22 |ALFARO POMA MARCELA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07427637 ENFERMERIA MEDIANO
23 |ALI ALBAN SOLEDAD 0520-TECNOLOGO MEDICO 07602924  |LABORATORIO MUY ALTO
24 |ALLAUJA SALAZAR INOSENTA 1671-TEC. EN NUTRICION | 07741277 _ |DEPTO NUTRICION MEDIANO
25 |ALMEYDA DE LA CRUZ MARIO FRANCISCO 2525-TECNICO/A EN MANTENIN 21799378  |0SGYM BAJO
26 |ALMEYDA MAGALLANES FERNANDO MICHELLY 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |71784864  |ENFERMERIA MEDIANO
27 |ALPISTE FLORES DE CEPEDA MARLENE HAYDEE|1581-TEC. EN ENFERMERIA | 08068173 ENFERMERIA MEDIANO
28 |ALTAMIRANO CCAYANCHIRA VICTOR 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI07755583  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
29 |ALVARADO ALTAMIRANO OSCAR JAVIER 2748-PILOTO DE AMBULANCIA | 10464628 0SGYM BAJO
30 |ALVARADO CALLUPE MARTHA BENIGNA 1211-CAJERO/A | 41582370  |OFIC. ECONOMIA MEDIANO




PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON RIESGO DE
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31 |ALVARADO CARBAJALANITA YSABEL 0741-ASIST. ADMINIST. | 08832524 OF‘\ C. LOGISTICA BAJO
32 |ALVARADO VIZCARDO BETSY 0480-PSICOLOGO 10680956  [DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
33 |ALVAREZ PACHECO MARIA DEL ROSARIO 0500-QUIMICO FARMACEUTICG22190228  [DEPTO. FARMACIA MEDIANO
34 |ALVAREZ PAREDES FRANCISCA LEONOR 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07728299  |ENFERMERIA MEDIANO
35 |ALZAMORA LOPEZ WALDO 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL 140040828  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
36 |ALZAMORA MARCOS LOURDES DEL PILAR 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|07722937  [0SGYM BAJO
37 |ALZAMORA SILVA CARMEN MARIA 1671-TEC. EN NUTRICION | 25822718 |DEPTC NUTRICION MEDIANO
38 |AMAYA LAIZA AMALIA ESTHER 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |09676812 DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
39 |ANCHAYHUA ACHO BRAULIO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07323844  |ENFERMERIA MEDIANO
40 |ANCHELIA AMBROSIO MARIA ISABEL 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|08422900  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
41 |ANCHILIA TRUJILLO CARMEN ROSA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07248663  |ENFERMERIA MEDIANO
42 |ANDRADE GUZMAN ILDA RENE 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|07056752 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
43 |ANICAMA VENTURA MYRTA RENEE 0487-PSICOLOGO ESPECIALISTA21801577  [DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
44 |ANTAY ZAMBRANO MARIA VICTORIA 2501-ASIST. EJECUTIVO | 09052362 |OFIC. EPIDEMIOLOGIA  |BAJO
45 |ANTICONA BRINGAS CARLOS TOMAS 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |07234696  |EMERGENCIA ALTO
46 |ANTICONA VILLAVICENCIO SAULAPOLO 2526-TECNICO/A EN SERV. GRA09431683  |0sGYM BAJO
47 |APONTE RAMIREZ JESUS PAHUL 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |40087732 ENFERMERIA MEDIANO
48 |AQUINO DE ROJAS NORMA GRACIELA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07071474  |ENFERMERIA MEDIANO
49 |AQUINO LOPEZ NORMA 0430-ENFERMERA/O 10435949  [DPTO ENFERMERIA MEDIANO
50 |ARANA DE LA CRUZ CARMEN ROSA 1701-TEC. EN FARMACIA | 43214502  |DEPTO. FARMACIA MEDIANO
51 |ARATA CACERES OLGA SIMONE 0741-ASIST. ADMINIST. | 06644395 |OFIC. ECONOMIA BAJO
52 |ARAUJO GOMEZ NELIDA NOEMI 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 108522380  |ENFERMERIA MEDIANO
53 |ARAUJO VARGAS PURA ALICIA 1671-TEC. EN NUTRICION | 07055831  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
54 |ARBULU GARCIA SALVADOR EDUARDO 0520-TECNOLOGO MEDICO 06696397 RAYOS X MEDIANO
55 [ARCE MEJIA ROSA VICTORIA 0430-ENFERMERA/O 09582150 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
56 |AREVALO REVILLA ANA MARIA ASIST. EJECUTIVO | 07725311 [SEC. ADICCIONES BAJO
57 |AREVALO ZAPATA EDUARDO MIGUEL 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [25754232  [ENFERMERIA MEDIANO
58 |ARIAS MEZA ODALIS 0430-ENFERMERA/O 15436732 ENFERMERIA MEDIANO
59 |AROSTI CARRION LIGORIO 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL (07565005  [DEPTO NUTRICION MEDIANO

i 60 |ARREDONDO CHIPANA MARIA ISABEL 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL  [10292789  [ENFERMERIA MEDIANO

,
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61 |ARRIOLA LOLO MARTHA LEONOR 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 07083490 ENFERM?R!A MEDIANO
62 |ARROYO PEREZ ROSA NERY LORENA BLANCA 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI 06007395  |DPTO ENFERMERIA MEDIANC
63 |ARROYO RODRIGUEZ PATRICIA JULIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 10636298  |ENFERMERIA MEDIANO
64 |ARZAPALO PAEZ VIOLETA ESPERANZA 2528 TRABAJADOR/A SOCIAL 06721804  |oPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
65 |ASTOCONDOR CALDERON CECILIA PILAR 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|09638789 _ [DPTO ENFERMERIA MEDIANO
66 |ASTOCONDOR YGREDA JUAN ROBERT 2526-TECNICO/A EN SERV. GR 15282650  |0SGYM BAIC
67 |AucCCA QUISPE MATI LDE 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL [07976358  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
68 |AUCCA QUISPE VDA DE CASTILLO NELLY YNOC 0437-ENFERMERA/Q ESPECIALI 07945789  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
69 |AVALOS CARHUAVILCA JOEL GUSTAVO 0741-ASIST. ADMINIST. | 45510210  |OFIC. EPIDEMIOLOGIA BAIO
70 |AVENDANO SALAS NOLBERTA AMPARO 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL 41627668  |ENFERMERIA MEDIANO
71 |AYUDANTE GOMEZ DCRIS ZORAIDA 0741-ASIST. ADMINIST. | 08831578  |OFIC. ESTADISTICA E INF. MEDIANO
72 |AZARA ALVARADO JENNY GEQRGINA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 07704647  [ENFERMERIA MEDIANC
73 |BARBADILLO ALVAREZ MARCOS ANTONIO 0741-ASIST. ADMINIST. | 07304999  |OFIC. ECONOMIA BAJO
74 |BARDALES ANDRADE MARIA ELENA 0487-PSICOLOGO ESPECIALIST 07908596 DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
75 |BARRIONUEVO TAMARIZ LUPE BIBIANA 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|32830461  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
76 |BECERRA RAFAEL ESPERANZA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 08013588  |ENFERMERIA MEDIANO
77 |BEDREGALVIVANCO ELIZABETH YULIANA 2697-TECNICO/A EN FARMACI 40098938  |DEPTO. FARMACIA MEDIANO
78 |BEJAR VARGAS DEMETR';O HUGO 2526-TECNICO/A EN SERV. GR 25629909  |OSGYM BAJO
79 |BEJAR VARGAS JUAN RAMON 2526-TECNICO/A EN SERV. GRA 25612253  |OsGYM BAJO
80 |BEJARANO CONTRERAS MARSIA YULI 0520-TECNOLOGO MEDICO 10083094  |LABORATORIO MUY ALTO
81 |BELLO OSORIO DELIA ANDREA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 07605326  |ENFERMERIA MEDIANO
g2 |BELLOTA GUZMAN YANET TEOFILA 0437-ENFERMERA/O ESPECIAL| 08806797 |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
83 |BENAVIDES SARRIA MARIA ENRIQUETA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 06622012  |ENFERMERIA MEDIANO
84 |BENITES VARA DE GUARDIA CONSTANTINA JU 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 08960001 ENFERMERIA MEDIANO
g5 |BERNALTOLEDO DE ESPEJO MARY CRUZ 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|07746692  |0SGYM BAJO
86 |BIZARRO TORRES ROSA MARUJA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 06962296  |ENFERMERIA MEDIANO
87 |BOCANEGRA BOCAN EGRA HAYDEE CARIDAD 2501-ASIST. EJECUTIVO | 09731453  |NUTRICION BAJO
28 |BOJORQUEZ DE LA TORRE JOSE CARLOS 0382-MEDICO ESPECIALISTA 42453949  [HOSPITALIZACION MEDIANO
89 |BONELLI VASQUEZ LUIS ENRIQUE 0382-MEDICO ESPECIALISTA 09389695  |EMERGENCIA ALTO
90 |BONILLA BONILLA JUANA ROSA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |09139663 ENFERMERIA MEDIANO
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91 |BORDA DIAZ ERASMO - 2041-AUX. DE NUTRICION | 41423990  |DEPTO NUTRICION MEDIANO

92 |BOZA HUAMANI ANA MARIA 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |07764877  [HOSPITALIZACION MEDIANO

93 [BRACAMONTE RODRIGUEZ NINFA SOLEDAD [2652-TECNICO/A EN REHABILIT|30430085  [NIfOS ¥ ADOLESCENTES |MEDIANO

94 [BRAVO AMES HERMELINDA GLORIA 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|80132466  |0sGYM BAJO

95 |BRICENO GUTIERREZ DE ALVAREZ FLOR NEOMI1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08724494  |ENFERMERIA MEDIANO

96 |BULEJE APONTE JEFTE BENJAMIN 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06552847  [ENFERMERIA MEDIANO

97 |BUSTAMANTE ALBUJAR LUIS ALBERTO 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |08178669  [HOSPITALIZACION MEDIANO

CONSULTA EXTERNA

98 |BUSTAMANTE QUIROZ RICARDO JORGE 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |06124327  |ADULTOS MEDIANO

99 |BUSTAMANTE RUIZ HERNANDO 2697-TECNICO/A EN FARMACIA10131000 DEPTO. FARMACIA MEDIANO

100 |CABALLERO CRUZ MIGUEL ANGEL 0741-ASIST. ADMINIST. | 25457069  [OFIC. ESTADISTICA E INF. [BAJO

101 |CABALLERO OGATA JOSE LUIS LAZARO 0382-MEDICO ESPECIALISTA 07190373 |HOSPITALIZACION MEDIANO

102 [CABELLO ESPINOZA YOLA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |10306426  |ENFERMERIA MEDIANO

103 |CABEZA GONZALES DE AGUIRRE BERTILA OLIVI|0430-ENFERMERA/O 08343190  [DPTO ENFERMERIA MEDIANO

104 |CABRERA LOPEZ DE CHONG JUDITH DEL ROSAR1581-TEC. EN ENFERMERIA | 107174406 ENFERMERIA MEDIANO

105 |CABRERA OSORIO LUIS OCTAVIO 1671-TEC. EN NUTRICION | 07700614  [DEPTO NUTRICION MEDIANO

106 |CACERES BARRETO ESTHER DIONICIA 2501-ASIST. EJECUTIVO | 15591769  |oGc BAJO

107 |CACERES MIRANDA ANICIA MERCEDES 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL (08043302 |ENFERMERIA MEDIANO

108 |CAHUA SURICHAQUI LILIE SORAYDA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [40976808  |ENFERMERIA MEDIANO

109 |CALA AUCCA CINTHYA PAMELA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [45365382  |ENFERMERIA MEDIANO

110 |[CALDERON ZORRILLA JORGE 2692-TECNICO/A EN ARCHIVO |10275792  |TRAM.DOCUMENT. BAJO

111 |CALLUPE OBISPO UBERTA PETRONILA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07053075  |ENFERMERIA MEDIANO

112 [CAMACHO FLORES EVA DELIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |09680398  |ENFERMERIA MEDIANO
CAMACHO SAKUDA NAMIKO MILAGROS 2041-AUX. DE NUTRICION | 73319483  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
CAMARENA GAVIRIA ANA MARIA 0520-TECNOLOGO MEDICO 41598842  [NIROS Y ADOLESCENTES |MEDIANO
CAMARENA ROMERO DACIO MALAQUIAS 2646-TECNICO/A ESPECIALIZAOO7735867  [rAYOs X MEDIANO
CAMPANA DE ORTEGA MARIETTA CELIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07728812  |ENFERMERIA MEDIANO
CAMPOMANES GUARDIA EVA LUCIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | (10012172  |ENFERMERIA MEDIANO
CAMPOS CAHUA FANNY MARIBEL 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |40125656  |OFIC. PERSONAL BAJO

119 |[CAMPOS PINEDA ZENON ANTONIO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [07728928  |ENFERMERIA MEDIANO

120 |[CAMPOS SOTELO ALFREDO JORGE 2526-TECNICO/A EN SERV. GRA08676537  |0sGYM BAIO
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121 |CAMPOS SOTELO ANA MARIA 0741-ASIST. ADMINIST. | 08442606 OEPE BAJO

122 |CANCHO FLORES HUMBERTO DIOMEDES 0430-ENFERMERA/O 31040696 |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
123 [CANO MAGAN MARIA CRISTINA 0437-ENFERMERA/Q ESPECIALI|08570188  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
124 [CANORIO ALVAREZ MARIA PATRICIA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |09065570  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
125 |CANARI PALPA AMELIA BEATRIZ 0430-ENFERMERA/O 07073391 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
126 |CAPAC ALBITRES VDA DE HUANCA ANA MARIA1581-TEC. EN ENFERMERIA | [09082139 ENFERMERIA MEDIANO
127 |CAPACYACHI OTAROLA MIRIAM UBERLINDA |1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07737275  |ENFERMERIA MEDIANO
128 |CAPCHA QUISPE ANATOLIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [07796232  |ENFERMERIA MEDIANO
129 |CAPCHA QUISPE JESUSA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07219518  |ENFERMERIA MEDIANO
130 [CARBAJAL TORRES MARTHA LUZ 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|21811131  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
131 |CARCAMO CANALES ROSA 0430-ENFERMERA/O 08559527 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
132 |CARDENAS CUNZA LOURDES PILAR 0741-ASIST. ADMINIST. | 07931800  |OFIC. LOGISTICA BAJO

133 |CARDENAS ESTRADA ROSA CATIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 07757648 ENFERMERIA MEDIANO
134 |CARDENAS TORRES DE GARCIA JULIA JACINTA|0741-ASIST. ADMINIST. | 06011579 [sEC. PAB.20 BAJO

135 |CARHUAS CARRASCO HILDA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08439929  |[ENFERMERIA MEDIANO
136 |CARMELINO PANDURQ BACILIA ESTHER 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|06228626  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
137 |CARRASCO JACINTO DIONICIA EUFEMIA 0430-ENFERMERA/O 06834139  [DPTO ENFERMERIA MEDIANO
138 |CARRASCO JACINTO TULA MARLENE 0428-ODONTOLOGO 09401519 [pEp.APOY.MED.cOMP__ |MEDIANO
139 |CARRASCO JIMENEZ JAVIER ANTONIO 0430-ENFERMERA/O 09582885 |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
140 |CARRENO MARTINEZ VICTOR RAUL 0300-MEDICO 09535209  [OFIC. EPIDEMIOLOGIA  |MEDIANO
141 [CARRILLO ALARCON DE MARTINEZ YANINA DQ1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06188048  |ENFERMERIA MEDIANO
142 |CARRILLO RODRIGUEZ SELENA VILMA 0487-PSICOLOGO ESPECIALISTA25776442  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
143 |CARRILLO SANCHEZ SONIA AMPARO 0487-PSICOLOGO ESPECIALISTAO8256515  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
144 |CARRION ZUMAETA AGUEDA DE JESUS 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL |06771072  |ENFERMERIA MEDIANO
145 |CASALLO ORDONEZ VICTOR 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07764716  [ENFERMERIA MEDIANO
146 |CASARIEGO DE LA CRUZ JAMES PAWNNER 1701-TEC. EN FARMACIA | 80448593  [DEPTO. FARMACIA MEDIANO
147 |CASIQUE CELIS JORGE LUIS 0741-ASIST. ADMINIST. | 07726122  |OFIC. ESTADISTICA E INF. |BAJO

148 |CASIQUE MARTINEZ ANGEL MANUEL 0741-ASIST. ADMINIST. | 08634699  [OFIC. ECONOMIA BAJO

149 |CASTILLO CALDERON ANA CECILIA 0430-ENFERMERA/O 08880795  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
150 |CASTILLO MONTOYA SANTIAGO VALDEMAR | 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |08674669  |OFIC. ECONOMIA BAJO
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151 |CASTILLO VILELA CARMELA MARGARITA 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |25621313 OFIC. PERSONAL BAJO
152 |CASTRO ESCALANTE JULLISSA IVONNE 0382-MEDICO ESPECIALISTA (40792546 |DEP.NINOS Y ADOLESCENTMEDIANO
153 |CASTRO ESTRADA MARIA CRISTINA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [10147987  |ENFERMERIA MEDIANO
154 |CASTRO LAZARO HIPOLITO OSWALDQO ASIST. ADMINIST. | 10538135  |ASESORIA JURIDICA BAJO
155 |CASTRO MANRIQUE JOSE NESTOR 2690-TECNICO/A ADMINIST. Il |19804746  |OFIC. COMUNICACIONES |BAJO
156 |CASTRO NAVARRO NATIVIDAD 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL [08651641  [DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
157 |CASTRO QUINTANA DE JARAMILLO ANA MARI|2653-AUXILIAR ASISTENCIAL [09088330  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
158 |CASTRO QUINTANA YOVANA MARLENE 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |08715031  |OFIC. PERSONAL BAJO
159 |CAVERO LIZARME MARIA SALOME 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |10609076 DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
160 |CAVERO PANANA DANIEL AARON 0430-ENFERMERA/O 15740247  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
161 |CAVERO TRUCIOS MARIA ESTHER 0382-MEDICO ESPECIALISTA  [07549355  [HOSPITALIZACION MEDIANO
162 |CCAHUANA BALTAZAR CIPRIANA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |09259399  |ENFERMERIA MEDIANO
163 |CELIS MALCA MARIA DEL ROSARIO 0480-PSICOLOGO 08605527  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
164 |CERON QUISPE NELY TOMASA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06259390  |ENFERMERIA MEDIANO
165 |CERQUERA MENOR DE PENA FLOR ESPERANZA1581-TEC. EN ENFERMERIA | |10385760  |ENFERMERIA MEDIANO
166 |CERSSO GOMEZ PRYSCA MAGDALENA 0382-MEDICO ESPECIALISTA  [06736899  [HOSPITALIZACION MEDIANO
167 [CHACON ROJAS GINA ELIZABETH 1671-TEC. EN NUTRICION | 09732734  [DEPTO NUTRICION MEDIANO
168 |CHAMOLI BOCANEGRA GREGORIO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07700187  |ENFERMERIA MEDIANO
169 |CHAMOLI SULCA KARINA ELIANA 0741-ASIST. ADMINIST. | 41551826  |OFIC. ESTADISTICA E INF. |[BAJO
170 |CHAPPA VILLACORTA LIVIA MARLENI 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 107142300  |ENFERMERIA MEDIANO
171 [CHAVEZ BAQUERIZO FRANCISCO 2525-TECNICO/A EN MANTENI108420707 0SGYM BAJO
172 |CHAVEZ ESPINOZA ALEX ARTURO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08032128  |ENFERMERIA MEDIANO
173 |CHAVEZ GARCIA ROSA YSABEL 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |07720016  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
174 |CHAVEZ GERMANY CARLOS 2526-TECNICO/A EN SERV. GRA09895485  |0sGYM BAJO
175 |CHAVEZ GERMANY LOURDES 0741-ASIST. ADMINIST. | 08523527  |OFIC. LOGISTICA BAIO
176 |CHAVEZ PEREZ JULIA UBALDINA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |07714506 DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
177 |CHAVEZ ROJAS DARIELA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06901334  |ENFERMERIA MEDIANO
178 |CHAVEZ TERRONES AGUSTIN 0741-ASIST. ADMINIST. | 08526825  [OFIC. PERSONAL BAJO
179 [CHICANA CHICANA JESUS MARTIN 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |09081101  |OFIC. ESTADISTICA E INF. |BAJO
180 |CHICANA CHICANA ROSA AMELIA 0741-ASIST. ADMINIST. | 08727081  |OFIC. ECONOMIA BAJO
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181 |CHICOMA BOCANEGRA JORGE VICENTE 0741-ASIST. ADMINIST. | 07700607 |osGYM BAJO

182 |CHICOMA SALINAS JORGE LUIS 2041-AUX. DE NUTRICION | 42659928  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
183 |CHING CONTRERAS DE TORRES MARIA MAGDA 2501-ASIST. EJECUTIVO | 08719196 |oFic. EPIDEMIOLOGIA _ |BAJO

184 |CHIPANA GUTIERREZ ADELA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |28204775  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
185 [CHIPANA LUYO BLADIMIR EDWARD 2652-TECNICO/A EN REHABILIT| 10535794 NINOS Y ADOLESCENTES |MEDIANO
186 |[CHOCHABOT PUERTA WAGNER 0430-ENFERMERA/O 00516409  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
187 |CHU ESQUERRE ALICIA VICTORIA 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |06130853  |ADICCIONES MEDIANO
188 |CHUMPITAZ VELASQUEZ HECTOR 0480-PSICOLOGO 08687502  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
189 |[CHUQUILLANQUI NARVARTE LUZ PATRICIA  |2501-ASIST. EJECUTIVO | 08466327  |OFIC. LOGISTICA BAJO

190 |CHUQUIMBALQUI CANLLA EMERITA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |09351868  |[ENFERMERIA MEDIANO
191 |CIPRA SOTO DE GRANDE MARIA ELENA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |08124251  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
192 |CJAHUA HUANACHI ZITA SILVIA 0430-ENFERMERA/O 08732585  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
193 |COBIAN VARGAS FLOR DE MARIA 0430-ENFERMERA/O 06229113 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
194 [COCA BORJA FREDDY WILLIAM 0430-ENFERMERA/O 15739342  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
195 |COLAN ARMAS CARMEN 0437-ENFERMERA/Q ESPECIALI|06042872  [DPTO ENFERMERIA MEDIANO
196 [COLCHADO ARELLANO LUCILA 0430-ENFERMERA/O 07742425 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
197 |COLLADO GUZMAN NOEMI ANGELICA 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |07818743  |CONSULTA EXTERNA ADUJMEDIANO
198 |COLLAZOS MOLINA MARIA MAGDALENA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08308230  |ENFERMERIA MEDIANO
199 |COLQUICHAGUA ESCALANTE FELIX GUILLERM(2070-AUX. DE SIST. ADMINIST. |40758559  |OFIC. ESTADISTICAE INF. [MEDIANO
200 |COLQUICHAGUA HQARANGA FELIX 1671-TEC. EN NUTRICION | 07706650  [DEPTO NUTRICION MEDIANO
201 |CONTRERAS ACUNA SOFIA MARTHA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 25548406 ENFERMERIA MEDIANO
202 |CONTRERAS BALTAZAR DE COLCAS MARIANEL|0437-ENFERMERA/O ESPECIALI| 32888793 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
203 [CONTRERAS JUAREZ WALTER HUGO 0300-MEDICO 21787979 UCE-UCEG MEDIANO
204 |CONTRERAS RAMOS ANTONIA ESTELA 0430-ENFERMERA/Q 21876961 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
205 |CORIMANYA VARGAS ABEL 0430-ENFERMERA/O 15606475  [DPTO ENFERMERIA MEDIANG
206 |CORNEJO ATOCHE CLAUDIA VIOLETA 0520-TECNOLOGO MEDICO 25772239 |NINOS Y ADOLESCENTES |[MEDIANO
207 |CORNEJO MUNOZ FRIDA DOLORES 2502-ASIST. PROFESIONALI  |09164352  |DPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
208 [CORONADO ROMAN JUAN RICARDO 0110-DIRECTOR/A EJECUTIVO/445220123  |OEPE BAJO

209 |CORREA DONAYRE VICTOR MANUEL 2502-ASIST. PROFESIONAL|  |10474118  [ENFERMERIA MEDIANO
210 [COTRADO COTRADO DE DE SOTOMAYOR LOUR0437-ENFERMERA/O ESPECIALI| 10371768 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
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211 |CRUZ GARCIA JULIET ROXANA . 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07521554 ENFERMERIA MEDIANO
212 |CRUZ GONZALES GLORIA ESPERANZA 0520-TECNOLOGO MEDICO 08466159  |LABORATORIO MUY ALTO
213 |CRUZ GONZALES MARIA SOLEDAD 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [09212319  |ENFERMERIA MEDIANO
214 [CRUZ GONZALES VILMA ENRIQUETA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |09073139 ENFERMERIA MEDIANO
215 [CRUZ SANCHEZ GUILLERMO ELEODORO 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |07395718  |OFIC. LOGISTICA BAIO
216 |[CUADROS VALER NESTOR ALEJANDRO 0430-ENFERMERA/O 09009240 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
217 |CUBAS VALDERRAMA DOMEL 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|07200741  |0SGYM BAJO
218 |CUETO SERPA JOEL 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|09981971  |osGYm BAJO
219 [CUEVA FLORES ENMA ERNESTINA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |10492465  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
220 |CUEVA MATOS MARUJA DONATILDA 0437-ENFERMERA/Q ESPECIALI[ 22423673 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
221 |CUEVAS INCA RUBIA DIONICIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |09443412  |ENFERMERIA MEDIANO
222 |CUNEO ALENDEZ PAMELA ADRIANA 0430-ENFERMERA/O 45425719  |DPTO ENFERMERIA MED|ANO
223 [CUPE HUAMANI EFRAIN 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |07009499  |OFIC. ECONOMIA MEDIANO
224 |CURAHUA RIVERA MARIA DEL CARMEN (0437-ENFERMERA/O ESPECIALI[21785183  [DPTO ENFERMERIA MEDIANO
225 |CUTIPA OIMAS TIBURCIO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [07701285  |ENFERMERIA MEDIANO
226 |CUTIPA OYMAS CLAUDIO 1671-TEC. EN NUTRICION | 07703237  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
227 |CUYA CALDERON BEATRIZ MARIBEL 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 115408341  |ENFERMERIA MEDIANO
228 [CUYA HUAMANI TERESA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08736745  |ENFERMERIA MEDIANO
229 [DAVILA ANGULO DANIEL DAVID 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.[10301688  [0sGYm BAIO
230 |DE LA CRUZ CARLOS OSCAR 1671-TEC. EN NUTRICION | 06944389  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
231 |DE LA TORRE SOBREVILLA MARIA LEONOR 0480-PSICOLOGO 07906152 |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
232 |DE LOS SANTOS SALAS DE ANORGA ROSA ISAR0741-ASIST. ADMINIST. | 06542181  |OFIC. ESTADISTICA E INF. |MEDIANO
233 |DEL AGUILA ROJAS MARIZOL 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08956448 ENFERMERIA MEDIANO
234 |DEL CARPIO BELLIDO MILAGRO VIRGINIA 0480-PSICOLOGO 07265049  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
235 |DEL CASTILLO CAYO CARLOS ENRIQUE FRANCI§0953-ESP. ADMINIST. Il 08730534  [OFIC. PERSONAL BAJO
236 |DELGADO SANCHEZ JUAN CARLOS 1671-TEC. EN NUTRICION | 06032696  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
237 |DELGADO VALVERDE ROSALINA MAYELA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08503957  |ENFERMERIA MEDIANO
238 |DELGADO VERA YENNIFER 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL 109547630  |ENFERMERIA MEDIANO
239 |DIAZ ARAUIO FELIPE AUSBERTO 2525-TECNICO/A EN MANTENIJOQBOQHO 0SGYM BAIO
240 |DIAZ ARAUJO GALO MANUEL 2525-TECNICO/A EN MANTENI]09810595  [0sGYM BAJO
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241 |DIAZ DIAZ IRMA NELLY 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 09201760 ENFERMERIA MEDIANO
242 |DIAZ GARCIA DORA MODESTA 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|07720979  |0sGYM BAJO
243 |DIAZ MELGAREJO LUIS 2748-PILOTO DE AMBULANCIA |07648508  |0sGYM BAJO
244 |DIAZ ROMERO SANDRA JACKELINE 2501-ASIST. EJECUTIVO | 10624245 OFIC. ECONOMIA BAJO
245 |DIAZ TEJADA CARMEN ROSA 0460-NUTRICIONISTA 27165590 DEPTO NUTRICION MEDIANO
246 |DIAZ TORRES JUANITA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07735806  |ENFERMERIA MEDIANO
247 [DOLODIER CAMPOS LUIS ALBERTO 0741-ASIST. ADMINIST. | 07713908  |OFIC. LOGISTICA BAJO
248 [DURAND MEJIA MARINA 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL |07757779  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
249 |EGUIGUREN LI CRISTINA ALEJANDRINA 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |08726687  |DEP.NINOS ¥ ADOLESCENTMEDIANO
250 |ESCALANTE CHALCO HILDA 0741-ASIST. ADMINIST. | 07387247 |OFIC. PERSONAL BAJO
251 [ESCALANTE CHALCO VDA DE LLAJA GUILLERMI|0741-ASIST. ADMINIST. | 07381209  |OFIC. ESTADISTICAE INF. [BAJO
252 |ESCALANTE CHUQUIHUANCA DORIS HAYDEE |[1581-TEC. EN ENFERMERIA | 07709744 ENFERMERIA MEDIANO
253 |ESCOBAR DEL RIO MICHEL ROSALIM 0480-PSICOLOGO 10671018 DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
254 |ESCOBAR TINTAYA MAGNO ROGELIO 2689-TECNICO/A ADMINIST. | 144997098  [oEPE BAIO
255 |ESCUDERO MORENO LIDA FELISA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL 06711238  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
256 |ESPINO PUMA MARIA FELIPA 0430-ENFERMERA/O 22247225 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
257 |ESPINOZA FLORES NATALY ELIZABET 1671-TEC. EN NUTRICION | 60305364  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
258 |ESTEBAN AQUINO LILA TERESA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07728706 ENFERMERIA MEDIANO
259 |ESTELLA PATINO LUIS ALBERTO 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |07934811 OFIC. ESTADISTICA E INF. |BAJO
260 |FARFAN PACHECO ROSA AURISTELA 0430-ENFERMERA/O 07915369 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
261 |FELIPA ZAYERZ AQUILES AUGUSTO 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |06158238  |HOSPITALIZACION MEDIANO
262 |FERNANDEZ BONIFACIO RUTH 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI[10146523  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
263 |FERNANDEZ COLACHAGUA ELENA LOURDES  |2501-ASIST. EJECUTIVO | 08101024 DPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
264 |FERNANDEZ DAVILA ALVAREZ ANA MARIA 0430-ENFERMERA/O 42342058  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
265 |[FERNANDEZ IGREDA JESUS GENARO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08645953 ENFERMERIA MEDIANO
266 [FERNANDEZ MEZARINA LINDA DENISSE 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 10816432 ENFERMERIA MEDIANO
267 |FERNANDEZ PERALTA CESAR 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 10486190  |ENFERMERIA MEDIANO
268 |FERNANDEZ RODRIGUEZ MARIA MERCEDES  |2653-AUXILIAR ASISTENCIAL |07724086  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
269 |FIGUEROA COLLADO ANA CLARISA 2606-ABOGADO/A ESPECIALIST45457096  |OFIC. PERSONAL BAIO
270 |FIGUEROA GARCIA DORA ISABEL 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL |07615134  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
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271 |FLORES CORDOVA DELIA _ 2574-TECNICO/A SANIT. AMB. (75080446 0SGYM BAJO

272 |FLORES PENA LERY MODESTA 2502-ASIST. PROFESIONAL | 06683155 DI;TO REHABILITACION |MEDIANO
273 [FUENTES YATACO HERMELINDA 0520-TECNOLOGO MEDICO 15353071  |NIROS Y ADOLESCENTES |MEDIANO
274 |GAGO MANCO PEDRO MAURICIO 0382-MEDICO ESPECIALISTA /09308012  |HOSPITALIZACION MEDIANO
275 |GALINDEZ YANSEN GLADYS ISABEL 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 125639014  |ENFERMERIA MEDIANO
276 |GALLARDO REYES MARIA CONSUELO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06093371  |ENFERMERIA MEDIANO
277 |GALLEGOS CAZORLA CAROLINA FELICIDAD 0300-MEDICO 21415522  |DEP.NINOS ¥ ADOLESCENTMEDIANO
278 |GALLO VILLARREAL OSCAR ALBERTO 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |41179164  [OFIC. ECONOMIA BAJO

279 |GALLOZO CONTRERAS YOVANA GLADYS 0951-ESP. ADMINIST. | 09937739 |oGC BAJO

280 |GALVEZ SALAZAR ANGEL CONSTANTINO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06255763  |ENFERMERIA MEDIANO
281 |GAMBOA ACASIETE CARLOS ALBERTO 0480-PSICOLOGO 07629180  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
282 |GAMBOA ACASIETE JULIO CESAR 0430-ENFERMERA/O 07624476 |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
283 |GAMERO UCULMANA LUIS ALBERTO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | ]07729413  |ENFERMERIA MEDIANO
284 |GANVINI ASENCIOS SONIA EUMELIA 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|08470869 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
285 |GARCIA BELLOTA MARIA VICTORIA 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI{08306605  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
286 |GARCIA GALICIA ELENA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |07716352  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
287 |GARCIA GAVILAN CAROLA 0430-ENFERMERA/QO 28822380  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
288 |GARCIA GAVILAN HECTOR 0430-ENFERMERA/Q 21558631  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
289 |GARCIA ORDINOLA RODRIGO HUMBERTO 0901-CONTADOR/A | 02887456 |OEPE BAIO

290 |GARCIA PULIDO DE MOLiNA MARGARITA AIDE[1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07714621  |ENFERMERIA MEDIANO
291 |GARCIA PULIDO VDA DE ROQUE MARINA 2652-TECNICO/A EN REHABILIT|09087188 DPTO REHABILITACION |[MEDIANO
292 |GARCIA REQUE MARIA CANDELARIA 0741-ASIST. ADMINIST. | 07725701 OFIC. LOGISTICA BAJO

293 |GODOY LOCK GUISSELA GIULIANA 2041-AUX. DE NUTRICION | 42178735  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
294 |GODOY PALACIOS JUAN RAFAEL 1671-TEC. EN NUTRICION | 08534163  [DEPTO NUTRICION MEDIANO
295 |GODOY QUENTA CARLOS JAVIER 2526-TECNICO/A EN SERV. GRAOB0B6569  |0sGYM BAJO

296 |GODOY TORRES CECILIA DANEZA 0430-ENFERMERA/O (07868876  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
297 |GODOY TORRES SORAYA MIRTHA 0430-ENFERMERA/O 06802944  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
298 |GOMEZ DIAZ MARIA TERESA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07943741 ENFERMERIA MEDIANO
299 |GOMEZ MALDONADO HEBERT GILBERT 0487-PSICOLOGO ESPECIALISTA25536476  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
300 |GOMEZ VILLON HILDA FELICITA 0437-ENFERMERA/Q ESPECIALI[06151870  [DPTO ENFERMERIA MEDIANO
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301 |GONZALES ALFARO MIGUEL ANGEL 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL |07516879  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
302 |GONZALES EGOAVIL ALEJANDRINA MAURA  |1701-TEC. EN FARMACIA | 08841365  [DEPTO. FARMACIA MEDIANO
303 |GONZALES FRANCO GLADYS ROXANA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [06770937  [ENFERMERIA MEDIANO
304 |GONZALES HUANHUAYO DONATO MARTIN  |1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07737562  |ENFERMERIA MEDIANO
305 |GONZALES MUNOZ JOSE ANTONIO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 07120115 ENFERMERIA MEDIANO
306 [GONZALES MUNOZ JUAN CARLOS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [07170099  |ENFERMERIA MEDIANO
307 |GONZALES MUNOZ ZOILA MARGARITA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07146176  |ENFERMERIA MEDIANO
308 [GONZALES PADILLA ROSARIO MARCOS 2502-ASIST. PROFESIONAL|  |06833946  [ENFERMERIA MEDIANO
309 |GONZALES QUISPE ALICIA 0430-ENFERMERA/O 06273388  [DPTO ENFERMERIA MEDIANO
310 [GONZALEZ GUIVIN LUIS MIGUEL 0480-PSICOLOGO 42840996 |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
311 [GONZALEZ RODRIGUEZ EDIT ESPERANZA 2616-TRABAJADOR/A DE SERV 07540316 |0sGYM BAJO

312 |GRAJEDA FUENTES PANTI MARIA DALIA ASIST. EJECUTIVO | (09457586  |CENTRAL TELEFONICA BAJO

313 |GRANADOS ROMERO ANGEL GREGORIO 2526-TECNICO/A EN SERV. GRA07164251  |0sGYM BAJO

314 |GRANDE DE LA CRUZ DIMAS ROLANDO 2526-TECNICO/A EN SERV. GRAO07711762  |0SGYM BAJO

315 |GRANDEZ GOMEZ ROSA VIRGINIA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |07760866  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANQ
316 |GRANDEZ MARTINEZ ISABEL 0741-ASIST. ADMINIST. | 08702907  |OFIC. ECONOMIA BAJO

317 |GUERRA PALACIOS ALEJANDRO FORTUNATO |2525-TECNICO/A EN MANTENIJ07072932  |0sGYM BAJO

318 |GUERRERO HUAMAN ELVI ROSA 0741-ASIST. ADMINIST. | 09270676 |OFIC. ESTADISTICA E INF. |MEDIANO
319 |GUEVARA DEL AGUILA GLADYS 2689-TECNICO/A ADMINIST. | 10199098  |OFIC. ECONOMIA BAJO

320 |GUEVARA LOPEZ ARMANDO 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |07713079  |OFIC. ESTADISTICA E INF. |BAJO

321 |[GUEVARA RENGIFO RENE OFELIA TECNICO/A EN COMUNICACIOI08710182  |CENTRAL TELEFONICA BAJO

322 |GUEVARA VASQUEZ ADELMO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [43008261  |ENFERMERIA MEDIANO
323 |GUTIERREZ ALDAVE JULISSA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |15846831  |ENFERMERIA MEDIANO
324 |GUTIERREZ CANALES JOSE ALEXANDER 0951-ESP. ADMINIST. | 09824890  |OFIC. COMUNICACIONES |BAJO

325 |GUZMAN RUIZ JUANA MARIA 0520-TECNOLOGO MEDICO  |08703191  |LABORATORIO MUY ALTO
326 |HERNANDEZ MENDOZA DE MENDOZA MARIA [1581-TEC. EN ENFERMERIA | |19201742  |ENFERMERIA MEDIANO
327 |HERRERA DIBURGA YIRLI 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |45606933  |ENFERMERIA MEDIANO
328 |HERRERA ORONA VALENTINA CRISTINA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 132481328  |ENFERMERIA MEDIANO
329 |HIDALGO CAMPOMANES DE MATTOS ROSA ES|1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07785756  |ENFERMERIA MEDIANO
330 |HORNA MIMBELA ELENA YSMENIA 2501-ASIST. EJECUTIVO | 08730838  |SEC. ENFERMERIA BAJO
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331 [HORNA MIMBELA ROSSANA MERCEDES 0487-PSICOLOGO ESPECIALISTA08713946  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
332 [HUACHO CABRERA PERPETUA LOURDES 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 08488906  |ENFERMERIA MEDIANO
333 |HUALLPA HUAMAN VICTORIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 144410366  |ENFERMERIA MEDIANO
334 |HUAMAN AMESQUITA YRAIDA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 06921564 ENFERMERIA MEDIANO
335 |HUAMAN HANCCO ALEJANDRO 2526-TECNICO/A EN SERV. GRA06194469 0SGYM BAJO

336 |HUAMAN RIVEROS MANUEL ALCIDES 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |07763706 |OFiC. PERSONAL BAIO

337 |HUANACHI DELGADO SEGUNDINA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07709233 ENFERMERIA MEDIANO
338 [HUANCA CAPAC JULIO CESAR 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.[41403389  [0sGYM BAJO

339 [HUAPAYA RANILLA GIOVANNA ISELA 2501-ASIST. EJECUTIVO | 07865565 SEC. TRABAJO SOCIAL BAJO

340 |HUERTA ANYOSA BENITO MARCIAL 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07077805 ENFERMERIA MEDIANO
341 |HUERTA ANYOSA LUIS ENRIQUE 0430-ENFERMERA/O 09776677 ENFERMERIA MEDIANO
342 |HURTADO CONCHA ARISTIDES 0520-TECNOLOGO MEDICO 09023483 LABORATORIOQ MUY ALTO
343 |HURTADO DIAZ CHRISTIAN ABRAHAM 1671-TEC. EN NUTRICION | 43235212  [DEPTO NUTRICION MEDIANO
344 |INCIO ESPINOZA DE TABOADA ROSSANA MAR|2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |07643599 DPTO. TRAB. SOCIAL BAJO

345 |INFANTE VILCHEZ NADINA 0741-ASIST. ADMINIST. | 06829639  [OFIC. LOGISTICA BAJO

346 |ISACUPE CULE LOURDES 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07740733 ENFERMERIA MEDIANO
347 |JACINTO HEREDIA JORGE JOSE 0382-MEDICO ESPECIALISTA  [10441221 EMERGENCIA ALTO

348 |JARA CARBAJAL DE HUANACCHIRI MARIA DEL {1581-TEC. EN ENFERMERIA | 08840826 ENFERMERIA MEDIANO
349 |JIMENEZ LAREDO CARMEN HAYDEE 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 08430964 ENFERMERIA MEDIANO
350 |JIMENEZ MARNUICO GERARDO JESUS 2070-AUX. DESIST. ADMINIST. | 71848449  |OFIC. LOGISTICA BAJO

351 |JIMENEZ ROJAS CARMEN EUGENIA 0741-ASIST. ADMINIST. | 10455460 OEPE BAJO

352 |KRAUSS PEREZ ZONIA ANTONIA 0430-ENFERMERA/O 09999777  [DPTO ENFERMERIA MEDIANO
353 |LA ROSA RUIZ RITA JESUS CANDELARIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07261129  |ENFERMERIA MEDIANO
354 |LAOPA HUASHUAYO HUGO BASILIO 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |10809986  [ENFERMERIA MEDIANO
355 |LARA CORONADO JORGE MANUEL 2502-ASIST. PROFESIONAL | |25572975 LABORATORIO MUY ALTO
356 |LARCO GONZALES JORGE MARTIN 0382-MEDICO ESPECIALISTA 121402773 HOSPITALIZACION MEDIANO
357 |LAURENTE CONDE MARITZA HERMINIA 0430-ENFERMERA/O 08663489  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
358 |[LECAROS MORA JEAN PIERRE JOSE 0300-MEDICO 10060126  [HOSPITALIZACION MEDIANO
359 [LEIVA ROJAS BRIGIDA MARTHA 0741-ASIST. ADMINIST. | 06903286  |OFIC. ECONOMIA BAJO

360 |LEON CRUZADO ROSA MARIA 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|07746395  |osGYM BAJO
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361 |LEON NAVARRETE ANA MARIA 0430-ENFERMERA/O 07704201  |oPTO ENFERMERIA MEDIANO
362 |LESCANO ALBAN ANGELA 0430-ENFERMERA/O 06710148 |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
363 |LI AMENERO CESAR JESUS 0382-MEDICO ESPECIALISTA 43888302 |HOSPITALIZACION MEDIANO
364 |LINARES CUBAS MARCIANO E3PADMINIT. | 07992012  |DOCENCIA E INVESTIGACI{BAJO

365 [LINARES ROQUE YOLANDA YANET 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 09732890 ENFERMERIA MEDIANO
366 [LIZARBE BALDEON ZARAGOZA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 25698421 ENFERMERIA MEDIANO
367 [LIZARRAGA RAMOS LEANDRO IVAN 0480-PSICOLOGO 07257570 |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
368 |LIZARZABURU VALQUI WALTER CHRISTIAN 2616-TRABAJADOR/A DE SERV |41326400  |0sGYM BAJO

369 |LLAMOZA CASTANEDA HERMITANIO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08562045 ENFERMERIA MEDIANO
370 |LLAMOZA CASTROMONTE HUTCH IVAN 2616-TRABAJADOR/A DE SERV |41276693  |oscym BAJO

371 |LLAMOZA CASTROMONTE JUAN CARLOS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 140883831 ENFERMERIA MEDIANO
372 |LLAPO GIRON LEILA 2652-TECNICO/A EN REHABILIT| 75622643 DPTO REHABILITACION |MEDIANO
373 |LLAULLIPOMA ROSALES LIZ DINA 1671-TEC. EN NUTRICION | 75706709  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
374 |LLONTOP CHECA ROSA YESILU 2555-JEFE/A DE OFICINA 07547194  |OFIC. ECONOMIA BAIO

375 |LOAYZA LOAYZA DORA BERTHA 2501-ASIST. EJECUTIVO | 09625432  |OFIC. LOGISTICA BAJO

376 |LOJA RUBIO JAIME RAUL 1581-TEC. EN ENFERMERIA | (43462313 ENFERMERIA MEDIANO
377 |LOMAS LOPEZ ANDERSON 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|10728430 OFIC. LOGISTICA BAIO

378 |LOPEZ ALVA DE ROJAS GERTRUDIS BALVINA |2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|06870898  |osGYm BAJO

379 |LOPEZ ARIAS JUDY S_ORAYA 0300-MEDICO 29352599  |CONSULTA EXTERNA ADUYMEDIANO
380 |LOPEZ BERTA ORINSON 0430-ENFERMERA/O 06608544  [DPTO ENFERMERIA MEDIANO
381 [LOPEZ GALLEGOS JUANA MARIBEL 2070-AUX. DE SIST. ADMINIST. |06676984  |OFIC. LOGISTICA BAIO

382 [LOPEZ LEON JANETH MILAGROS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |40500636  |ENFERMERIA MEDIANO
383 |LOPEZ MORENO LOURDES MERCEDES 0480-PSICOLOGO 07374424 | DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
384 |LOPEZ REATEGUI WILMER 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [07744901 ENFERMERIA MEDIANO
385 |LOPEZ RONDAN FRANCISCO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [07727429  |ENFERMERIA MEDIANO
386 |LOPEZ SOTELO HERLINDA GENOVEVA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | (08508344 ENFERMERIA MEDIANO
387 |LOPEZ TUNJAR ANA DE JESUS 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |07648507 ENFERMERIA MEDIANO
388 [LOPEZ VASQUEZ LLERME 2501-ASIST. EJECUTIVO | 25525429  |sec. HOsPITALIZACION _ |BAJO

389 |LOZANO RUBIO RAMON 2526-TECNICO/A EN SERV. GRA08461784  |osGYM BAIO

390 |LUCAS HINOSTROZA ELISA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [07385351 ENFERMERIA MEDIANO
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391 [LUGO MAGUINA VILMA TERESA » 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |09229291 ENF;RMENA MEDIANO
392 |LUNA VALVAS ROSA ELENA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |25537439  |ENFERMERIA MEDIANO
393 |[MACIAS MERA CATALINA 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL |06832717 ENFERMERIA MEDIANO
394 |MALPICA CHIHUA CARMEN OLGA 0430-ENFERMERA/O 08646654  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
395 |MAMANI CHURA RAULVICTOR 2525-TECNICO/A EN MANTENIJ06164508 05GYM BAIO
396 |MAMANI GALISIA NORMA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07708380  |ENFERMERIA MEDIANO
397 |MAMANI MAMANI RICARDO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [08509958  |ENFERMERIA MEDIANO
398 |MAMANI QUISPE MARCOS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 06207584  |ENFERMERIA MEDIANO
399 [MANRIQUE APOLO HUGO RENATO 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|00123371  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
400 |MANRIQUE VADILLO ISABEL CATALINA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |0B740134 ENFERMERIA MEDIANO
401 |MANTILLA CHIRINOS MARISSA ELIZABETH 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06185793 ENFERMERIA MEDIANO
402 |MAQUERA MAMANI DE REYES JULIA AURELIA |1581-TEC. EN ENFERMERIA | 106994421 ENFERMERIA MEDIANO
403 |MARAVI BARDALES MIGUEL ANGEL 2525-TECNICO/A EN MANTENI108363096  |osGYM BAJO
404 |[MARIN RODRIGUEZ EDWIN FILIBERTO 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.[40686251  |0SGYM BAJO
405 [MARQUEZ AGAMA VALERIA PREDI 0430-ENFERMERA/O 10155974  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
406 [MARREROS CARDOSO BETHI TEODORA 0430-ENFERMERA/O 08812288 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
407 |MARTEL FERNANDEZ AUREA 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.[09421579  [0sGYM BAJO
408 |MARTINEZ LOPEZ CINTHIA DENNESY 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|40621108  |osGYM BAJO
409 |MARTINEZ PAUCAR ENMA Luz 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |09351744  |ENFERMERIA MEDIANO
410 |MARTINEZ SUASNABAR FLORA ELENA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 21063962 ENFERMERIA MEDIANO
411 |MARTINEZ SUASNABAR JUAN ARTURO 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |06870657  [ENFERMERIA MEDIANO
412 |MARTINEZ SUASNABAR NELLY FORTUNATA  |0437-ENFERMERA/Q ESPECIALI06939052  |DPTO ENFERMERIA MEDIANC
413 [MATAMOROS SAMPEN MARIA LUISA 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|08566112  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
414 |MATTA MINAYA ALINA ZULEMA 2697-TECNICO/A EN FARMACIA45000226  |DEPTO. FARMACIA MEDIANO
415 |MATTA MINAYA SILVIA AMPARO 0500-QUIMICO FARMACEUTIC(Q10034846  |DEPTO. FARMACIA MEDIANO
416 |MATTA RAMOS EVELYN CELINDA 0430-ENFERMERA/O 40275028  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
417 |MATTOS HIDALGO ANTONIO FREDDY 1971-AUX. DE ENFERMERIA | |10805962 ENFERMERIA MEDIANO
418 [MAURI AQUINO JUANA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 107760189 ENFERMERIA MEDIANO
419 [MAURICIO LLANOS CARMEN LIDIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |08917548  |ENFERMERIA MEDIANO
420 |[MAURY VASQUEZ ROMULO VICTOR 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07736685 ENFERMERIA MEDIANO




PLAN PARA LA VIGILA'NCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON RIESGO DE
EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

ANEXO N° 04
NOMINA DE TRABA.IADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19
Ne A?ELL:Dos Y NOMBRES ~ conaar |useLe ORG::'GCK:::LD&D e

421 |MAYTA FLORES DE PEREZ LUZGARDA AIDA 0430-ENFERMERA/O 25815255 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
422 |MEDINA AYAUJA CLAUDIA 0430-ENFERMERA/O 07756025  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
423 |MEDINA BOLIVAR CECILIA FILOMENA 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.[08524227  |0sGYM BAJO

424 |MEDINA CONDOR EDMUNDA 0500-QUIMICO FARMACEUTICQ06704210  |DEPTO. FARMACIA MEDIANO
425 |MEJIA CASTILLO MARGOT SATURNINA 2652-TECNICO/A EN REHABILIT|40445463 NINOS ¥ ADOLESCENTES |MEDIANO
426 |MEJIA COBOS VANESSA ELIZABETH 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL 44636480 |pero. TRAB. SOCIAL MEDIANO
427 |MEJIA MONTALVAN DORIS AMANDA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL (10561025 DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
428 |MELGAR VASQUEZ MARCO ANTONIO 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|07537696 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
429 |MENACHO RODRIGUEZ ANA MARINA 1671-TEC. EN NUTRICION | 06761494  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
430 |MENDOZA BALLARTA AURELIO JUAN 0437-ENFERMERA/Q ESPECIALI|10192359  [DPTO ENFERMERIA MEDIANO
431 |[MENDOZA JULCAMORO JHENNY CARINA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 44069538 ENFERMERIA MEDIANO
432 |MENDOZA PALACIOS SEGUNDQ VICTOR 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06015418  |ENFERMERIA MEDIANO
433 |MENESES ROJAS PELAGIA 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI| 10538178  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
434 |MESIA RAMOS CARLOS ALBERTO 0487-PSICOLOGO ESPECIALISTA06047588  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
435 |MESIAS CHUMBE MAGALLY JESUS 0480-PSICOLOGO 09648294 | DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
436 [MINANO GARCIA VICTORIA EDITH 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI| 18829464  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
437 [MIRANDA FLORES CARLOS ALFONSO 0300-MEDICO 17874841  |UCE-UCEG MEDIANO
438 |MIRAVAL ROJAS EDGAR JESUS 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |07342268  |HOSPITALIZACION MEDIANO
439 [MIYADI NISHIZAWA BERTHA ELENA 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|07946848 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
440 |MOLINA GARCIA CELSO ALEJANDRO 0430-ENFERMERA/O 41587161  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
441 [MONTEBLANCO FERNANDEZ NATALY LUCIA [0520-TECNOLOGO MEDICO 73140694 RAYOS X MEDIANO
442 [MONTEBLANCO PISCONTI RAMON LUIS 2689-TECNICO/A ADMINIST. | (08019831  [oFic. PERSONAL BAJO

443 [MONTORO VENEGAS EDUARDO MARTIN 2689-TECNICO/A ADMINIST. | [10721280  |OFIC. ESTADISTICAE INF. [BAJO

444 |MONTUFAR LEZAMA ELSA DINA 0430-ENFERMERA/Q 25521497  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
445 |MORA FLORES WALTER LEONARDO 0430-ENFERMERA/O 09822656 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
446 |MORALES CASTILLO BIBILIA JUANA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |07738531  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
447 |MORALES HUAYAMARES DANNA FIORELLA  |2041-AUX. DE NUTRICION | 74489064  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
448 |MORALES NAVARRETE BETTY NORMA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07733635  |ENFERMERIA MEDIANO
449 |MORALES RAMOS DE SANCHEZ YRAIDA AMISA|1581-TEC. EN ENFERMERIA | '06996352 ENFERMERIA MEDIANO
450 |MORALES UGARTE SONIA ELENA 0300-MEDICO 41855850  |DEP.NINOS Y ADOLESCENTMEDIANO
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451 [MORALES VASQUEZ CESAR ALBERTO - 0480-PSICOLOGO 40064308 DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
452 |MORENO CUEVA DE PASACHE DIANA AIDA 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL |08538530  [ENFERMERIA MEDIANO
453 [MORENO CUEVA ROSA FRANCISCA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08561614  |ENFERMERIA MEDIANO
454 |MORI CAMAN EUCLIDES 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.[33417919 OSGYM BAJO

455 |MORI PINEDO OSCAR EDUARDO EFRAIN 2041-AUX. DE NUTRICION | 45515965  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
456 |MORI RAMIREZ ESTELA 0741-ASIST. ADMINIST. | 25809775 OFIC. PERSONAL BAJO

457 |MORI RAMIREZ JESUS 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |25412648 |OFIC. LOGISTICA BAJO

458 |MOROCHO SEMINARIO DE OLIVA MERCEDES M2689-TECNICO/A ADMINIST. | |06723343  |OFIC. ESTADISTICA E INF. [BAIO

459 |MOTTA OCHOA ALBERTO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |09504898  |ENFERMERIA MEDIANO
460 |MUNOZ DUENAS MARCIAL ENRIQUE 0300-MEDICO 15608053 UCE-UCEG MEDIANO
461 |MUNOZ DUENAS TEODORA LIBERATA 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI| 15589427 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
462 |MUNOZ URQUIZO SONNIA ENRIQUETA TECNICO/A EN BIBLIOTECA 07216765 BIBLIOTECA BAJO

463 |NARVAEZ VILLANUEVA FLOR DE MARIA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |06738558  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
464 |NAVARRO UPIACHIHUAY LUPE ELIZABETH 1671-TEC. EN NUTRICION | 06244047  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
465 |NAVEDA OCAMPO JAIME 0300-MEDICO 10086479  |DEP.NINOS Y ADOLESCENTMEDIANO
466 |NORABUENA ESPINOZA APOLINARIA ESTHER |0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|07560123 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
467 |NORABUENA ESPINOZA MAXIMINA LAURA  |0487-PSICOLOGO ESPECIALISTA07596729  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
468 |NUNEZ CASTILLO MANUEL SALOMON 0300-MEDICO 42663663  |DEP.NIFOS Y ADOLESCENTMEDIANO
469 |NUNEZ MEDINA ROSA MERCEDES 2505-AUXILIAR ADMINISTRATINOB660048  |SEC. FARMACIA BAJO

470 |NAUPARI JARA ROSSANA LAURA DIONE 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |07212824  |ADICCIONES MEDIANO
471 |[OCROSPOMA CABALLERO JOSE HIPOLITO 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |07812278  |UCE-UCEG MEDIANO
472 |ODAR OROSCO CLORINDA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07726350  |ENFERMERIA MEDIANO
473 |OJEDA HERRERA OTILIA DEL PILAR 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |07710865 |ENFERMERIA MEDIANO
474 |OLANO BERMUDEZ ROCIO DEL PILAR 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL  |09547664  |ENFERMERIA MEDIANO
475 |OLIVA ESTRADA ELMER 2502-ASIST. PROFESIONAL|  |06885840  |OFIC. PERSONAL BAJO

476 |OLIVERA CAMPOS TERESA FANNY 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06031327  |ENFERMERIA MEDIANO
477 |OLIVERA CHAVEZ LUCIO ANIBAL 0741-ASIST. ADMINIST. | 06151650  |OFIC. LOGISTICA BAJO

478 |OLIVERA CHAVEZ SEGUNDO JULIO 2525-TECNICO/A EN MANTENI06262347  |oscYm BAJO

479 |OLIVERA SANTOYO MANUEL DOMINGO 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|28105554  |osGYm BAJO

480 |ONTANEDA FIGINI NANCY 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |25494510 |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
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481 |ORIHUELA JUSTO BRUNO MAXIMI‘LIANO 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  [08915327 ENFERMERIA MEDIANO
482 |ORIHUELA JUSTO NONE HINDALECIO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | (08892203  [ENFERMERIA MEDIANO
483 |OROZCO FARRIOL MARCELINO SANTIAGO 2525-TECNICO/A EN MANTENI]107126615  |osGgYMm BAJO
484 |ORTEGA DIAZ SANDRA ELIZABETH 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |09597040  |ENFERMERIA MEDIANO
485 |ORTEGA RIVERA DE HUAPAYA VILMA IRIS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 10354433 ENFERMERIA MEDIANO
486 |ORTEGA SANTILLAN DONA ALEJANDRINA 0480-PSICOLOGO 07726888  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
487 |ORTEGA SANTILLAN SUSANA YSABEL 1671-TEC. EN NUTRICION | 07726746 [DEPTO NUTRICION MEDIANO
488 |ORTIZ RODRIGUEZ GREGORIO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06239283  |ENFERMERIA MEDIANO
489 |ORTIZ YEPEZ VDA DE CALDAS DORIS BALBINA |0437-ENFERMERA/O ESPECIALI| 06009224 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
450 |OSORIO AGUILAR EDGAR CARLOS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |22082207  |ENFERMERIA MEDIANO
491 |OSORIO ALCALDE JOSE LUIS 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL  |08168567  |oepe BAIO
492 |OSORIO LINAN VICTOR 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08579963  |ENFERMERIA MEDIANO
493 |OTAROLA YANAC DOMINGA DOMITILA 1671-TEC. EN NUTRICION | 09421302  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
494 |OVIEDO DULANTO FRANK VICTOR 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL  |09313041  |ENFERMERIA MEDIANO
495 [PAJUELO ROMERQ MOISES ABEL 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |08653525  |UCE-UCEG MEDIANO
496 [PALACIOS MEJIA ELSA FLORENCIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |15617556  |ENFERMERIA MEDIANO
497 [PALACIOS VALDIVIESO CARLOS EDUARDO SUB-DIRECTOR 10647213 |DIRECCION MEDIANO
498 |PALOMINO FLORES MARY 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06080770  |ENFERMERIA MEDIANO
499 |PALOMINO GOMEZ MARTHA ELIZABETH 0480-PSICOLOGO 07064299  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
500 [PALOMINO LOPEZ NELY 0437-ENFERMERA/Q ESPECIALI| 10681159  |DPTO ENFERMERIA MEDIANQ
501 |PANDO ROJAS ROSA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | (09310711  |ENFERMERIA MEDIANO
502 |PANDURO RIVA GLADYS ESTELA 0430-ENFERMERA/O 07246824  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
503 |PANTOJA ARANDA GABRIEL JOSE 1661-TEC. EN MANTENIMIENTQ08953189  |0sGYM BAJO
504 [PAREDES AMBULODEGUI RONALD ENRIQUE  |2526-TECNICO/A EN SERV. GRA06930215  |osGYm BAJO
505 |PAREDES DELMAZZO MARLO DAVID 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI| 10279075 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
506 |PAREDES OXA MAURICIO RAFAEL 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL  |09536540  [ENFERMERIA MEDIANO
507 |PAREJA BRAVO GLADYS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [25476679  |ENFERMERIA MEDIANO
508 |PAREJA TELLO GLORIA AMERICA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06025924  |ENFERMERIA MEDIANO
509 |PARINA CAMPQOS KELLI 0430-ENFERMERA/O 06093619 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
510 [PARINANGO ALVARADO MARIA LUZ 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |31133747  |ENFERMERIA MEDIANO
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511 |PARINANGO ALVARADO VILMA LEONOR 2653-AUXILIARASISTENCIAL |31131364  |ENFERMERIA MEDIANO
512 |PARIONA GAMBOA HERNAN 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06176643  |ENFERMERIA MEDIANO
513 |PARIONA GAMBOA JULIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06117102  |ENFERMERIA MEDIANO
514 |PARIONA GAMBOA PAULINA 1671-TEC. EN NUTRICION | 06231710 |ENFERMERIA MEDIANO
515 [PARRAGA ANDRADE MAGALY KARLA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |25791717  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
516 [PATINO HERNANDEZ NADIA 0430-ENFERMERA/O 40008249  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
517 [PAUCAR MENDOZA MARIA ELISA 0520-TECNOLOGO MEDICO  |08968610  |LABORATORIO MUY ALTO
518 |PEDROZA VALDIVIA JORGE ORLANDO 0741-ASIST. ADMINIST. | 07702987 |OFIC. LOGISTICA BAJO
519 |PELAEZ MUGARRA ARTURO 0741-ASIST. ADMINIST. | 08537785  |oscYm BAIO
520 |PELAEZ MUGARRA HUMBERTO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08485711  |ENFERMERIA MEDIANO
521 |PELAEZ MUGARRA ZENAIDA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08451689  |ENFERMERIA MEDIANO
522 |PELAEZ REYES STEVEN ROBERTO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |41691039  |ENFERMERIA MEDIANO
523 |PENA ALTAMIRANO JUAN DE DIOS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |10425582  |ENFERMERIA MEDIANO
524 |PENA ALTAMIRANO MANUEL HIPOLITO 0741-ASIST. ADMINIST. | 10386402  [OFIC. LOGISTICA BAJO
525 |PENA AUCASIME MILAGROS SOFIA 0741-ASIST. ADMINIST. | 06640039 |OFIC. LOGISTICA BAJO
526 |PENA BABILONIA JAVIER 0429-ODONTOLOGO ESPECIALI|00991722  [DEP.APOY.MED.COMP MEDIANO
527 |PENA CERQUERA JOSE MANUEL 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |42510028  |ENFERMERIA MEDIANO
528 |PENA CERQUERA KEVEN CHRISTIAN 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|41649754  |0sGYM BAJO
529 |PERALES PERALESJUAN. MOISES 2748-PILOTO DE AMBULANCIA|10292370  |0sGYM BAJO
530 |PEREZ GARCIA ELIZABET FANNY 2041-AUX. DE NUTRICION | 44556680  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
531 [PEREZ GARCIA JORGE LUIS 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|42058833  |osGYM BAIO
532 [PEREZ RAMAYCUNA JENY LISET 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL |10770905  |ENFERMERIA MEDIANO
533 [PEREZ VASQUEZ OSIEL 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06232151  |ENFERMERIA MEDIANO
534 [PEREZ YACSAVILCA JORGE 2525-TECNICO/A EN MANTENI|07178359  |osGYm BAJO
535 [PEZO LITARDO JESSYCA 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.[40102845  |0sGYM BAJO
536 [PICHARDO COZ YENNI PACLA 1701-TEC. EN FARMACIA | 45591791  |DEPTO. FARMACIA MEDIANO
537 |PIMENTEL TORRES ABILIO 0741-ASIST. ADMINIST. | 07179878  |OFIC. LOGISTICA BAJO
538 [PINEDO MUNANTE DE DEL CASTILLO SANDRA {2689-TECNICO/A ADMINIST.| 07752914  |OFIC. COMUNICACIONES [BAJO
539 [PINEDO RENGIFO HILDA ROSA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 25511338  |ENFERMERIA MEDIANO
540 |PINTO RAMIREZ IRIS MAFALDA 0953-ESP. ADMINIST. 111 25430056 |OFIC. ECONOMIA BAIO
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541 |PINTO SANTOME CARMEN ERLINDA 0430-ENFERMERA/O 15673286 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
542 |POLO BAZAN ANA YESSICA 0500-QUIMICO FARMACEUTICQ09864473 | DEPTO. FARMACIA MEDIANO
543 |POLO HUAMANI GODOLFREDO BENJAMIN TECNICO/A ADMINIST. | 07711305  |DIRECCION BAIO

544 |PONCE CORTIO LILIA ELIZABETH 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |08575586 DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
545 |PONCE DE LEON OJEDA EVA 2501-ASIST. EJECUTIVO | 07852283  |OFIC. PERSONAL BAJO

546 |PORTAL MEDINA FRIDA DAISY 0430-ENFERMERA/O 18849536 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
547 |PORTAL MEDINA JENNY RUBETH 0430-ENFERMERA/O 09917529 |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
548 [PORTOCARRERO ROJAS YOLANDA NATIVIDAD|1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07716981  |ENFERMERIA MEDIANO
549 |PORTOCARRERO TORRES MARILU 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [06854583  [ENFERMERIA MEDIANO
550 |POZO POZO MERCEDES PAULINA 0487-PSICOLOGO ESPECIALISTA08138109  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
551 |PRADA TORRES ROSA GABY 0460-NUTRICIONISTA 15614638  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
552 |PRADO CORONADO JESSICA LOURDES 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |09430170  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
553 |PRIALE DE LA PENA PERCY ISMAEL RODOLFO |0382-MEDICO ESPECIALISTA  |06017175 UCE-UCEG MEDIANO
554 |PUERTA MUNOQZ FRANCISCO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [33432815  [ENFERMERIA MEDIANO
555 |[QUESADA YPARRAGUIRRE MARLENE 0487-PSICOLOGO ESPECIALISTAQ7223896  [DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
556 [QUEVEDO ESPINOZA LUZ PAULINA 2652-TECNICO/A EN REHABILIT|07244244  |DPTO REHABILTACION _|MEDIANO
557 |QUINTANA AYLAS MARIA TERESA 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|07086239 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
558 |QUISPE CORREA JORGE LUIS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [07173484  [ENFERMERIA MEDIANO
559 [QUISPE GONZALES MARIA VICTORIA 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |20578097 OFIC. PERSONAL BAIO

560 [QUISPE MANCO MARIA LUZ 0430-ENFERMERA/O 06276347 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
561 |QUISPE MANCO MIGUEL ANGEL 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|41048248  |oscYm BAIO

562 |QUISPE PORRAS BEATRIZ ELENA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [40942902  [ENFERMERIA MEDIANO
563 [RABANAL LOPEZ SEGUNDO ESTEBAN 2525-TECNICO/A EN MANTENI{10740546  |0SGYM BAIO

564 [RAEZ GONZALES BETSY LUCIA 0901-CONTADOR/A | 43500865  |OFIC. LOGISTICA BAIO

565 |RAMIREZ FELIX ARNOLD JESUS 2526-TECNICO/A EN SERV. GRA06281585 0SGYM BAJO

566 |[RAMIREZ FELIX IVAN EDISON 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |09797820 | TRAM.DOCUMENT. BAJO

567 |RAMIREZ MARTINEZ DE DIAZ AILEN MARLENA [0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|10532850 | DPTO ENFERMERIA MEDIANO
568 |RAMIREZ PACHECO VDA DE PEREZ ENEDINA  [1581-TEC. EN ENFERMERIA | 07019326 ENFERMERIA MEDIANO
569 [RAMIREZ PALOMINO JORGE EL CARMEN 0741-ASIST. ADMINIST. | 06854537 OSGYM BAIO

570 |RAMIREZ VILCHEZ DE ACED LUISA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 07765986 ENFERMERIA MEDIANO
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571 |RAMOS AZANEDO ETHEL PATRICIA | 0480-PSICOLOGO 32732027 |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
572 [RAMOS OCAMPQ GUALBERTO 2525-TECNICO/A EN MANTENI107706621  |osGcYm BAJO

573 [RAMOS OTINIANQ LILIAN ROXANA 0480-PSICOLOGO 08034173 | DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
574 |RAMOS PATINO VICTOR EDUARDO 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |09154076  |HOSPITALIZACION MEDIANO
575 |[RAMOS ROJAS GRACIELA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08127755  |ENFERMERIA MEDIANO
576 |RAMOS SANDOVAL DE PIZZARDO IRENE 2501-ASIST. EJECUTIVO | 07705519  [sEc.PAB 1 BAJO

577 |RAMOS SANDOVAL IBETD LORENZA 2070-AUX. DE SIST. ADMINIST. |07705518  |OFIC. ESTADISTICA E INF. |BAJO

578 |REATEGUI GONZALES SAMUEL 2689-TECNICO/A ADMINIST. | 25614438  |OFIC. PERSONAL BAJO

579 |REATEGUI TUESTA VDA DE ACOSTA GLADYS  [TECNICO/A EN COMUNICACION07709419  |CENTRAL TELEFONICA BAJO

580 [REBATTA PARRA EDELMIRA 0430-ENFERMERA/O 21837945  [DPTO ENFERMERIA MEDIANO
581 |[REGALADO VARGAS JUAN FRANCISCO 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |08108118  |OFIC. LOGISTICA BAJO

582 |REJAS GANOZA SILVIA MARIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |25457477  |ENFERMERIA MEDIANO
583 |REQUEJO ALVAREZ MERCEDES DEL CARMEN  |2501-ASIST. EJECUTIVO | 25806034  |SEC. EMERGENCIA BAIO

584 |RETAMOZO CHAVEZ GIOVANNA MARY 2641-ASIST. EJECUTIVO Il 06687823  |DIRECCION BAJO

585 |REYES.JUAN LUIS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | (07737655  |ENFERMERIA MEDIANO
586 [REYES ACUNA HERMENEGILDA ORSA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |32260360  |ENFERMERIA MEDIANO
587 |REYES CHAYGUAQUE GLORIA VIRGINIA 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|09098156  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
588 |REYES MANRIQUE HAYDEE 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07153009  |ENFERMERIA MEDIANO
589 |REYES MANRIQUE JUAN REYNALDO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07177706  |ENFERMERIA MEDIANO
590 |REYES MAQUERA MANUEL ANTONIO 2616-TRABAJADOR/A DE SERV_|07886583  [osGym BAIO

591 |REYES REYES EUFEMIA FLOR 0430-ENFERMERA/O 10113265  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
592 |REYES TARAZONA NASARIA EUGENIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07848255  |ENFERMERIA MEDIANO
593 |RIOS ESCOBEDO CLORINDA 2555-JEFE/A DE OFICINA 25558708  |oFIc. PERSONAL BAJO

594 |RIOS ESCOBEDO DE VILCHEZ EUNICE 0741-ASIST. ADMINIST. | 10562289  [BIBLIOTECA BAJO

595 |RIOS ESCOBEDQ TIANI YSIDORA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 33418786  |ENFERMERIA MEDIANO
596 |RIOS PEREDA MARIA ELISA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | /06935443  |ENFERMERIA MEDIANO
597 |RIOS PEREDA SILVIA LILIANA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06876688  |ENFERMERIA MEDIANO
598 |RIOS TORRES BERTHA IRIS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07716268  |ENFERMERIA MEDIANO
599 |RIVERA AGUIRRE DE CAYO JULISSA JANET 2553-JEFE/A DE DEPARTAMENT10362609  |DEPTO. FARMACIA MEDIANO
600 |RIVERA ALBINO ALICIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |07055608 ENFERMERIA MEDIANO
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601 |RIVERA CHAVEZ ELIZABETH MAGDALENA 0143-DIRECTOR DE HOSPITAL 11]06298750 DIRECCION MEDIANO
602 |RIVERA DEL RIO ELISA JANET 2555-1EFE/A DE OFICINA 21856799  |OFIC. LOGISTICA BAJO
603 |RIVERA ORTIZ VILMA CONCEPCION 0437-ENFERMERA/Q ESPECIALI| 08441898 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
604 |RIVERA PALACIOS MARIA DEL PILAR 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |07572936 BIBLIOTECA BAJO
605 |RIVERA RAMIREZ GIOVANY MARGARITA 0110-DIRECTOR/A EJECUTIVO//07467506 DIRECCION BAJO
606 |RODAS LINARES EBER JOSELITO 0430-ENFERMERA/O 06062482  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
607 |RODRIGUEZ CHIPANA YNES 0430-ENFERMERA/O 08558736  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
608 |RODRIGUEZ GARCIA DE AYALA JUANA MARINA1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07709171  |ENFERMERIA MEDIANO
609 |RODRIGUEZ JULCAMANYAN ROGER 0500-QUIMICO FARMACEUTIC(08668220  |DEPTO. FARMACIA MEDIANO
610 [RODRIGUEZ MONZON GRACIELA MIRIAM 0429-ODONTOLOGO ESPECIALI|08431948  |DEP.APQY.MED.COMP MEDIANO
611 |RODRIGUEZ MONZON LEONARDO AUGUSTO |0382-MEDICO ESPECIALISTA  |08417333 EMERGENCIA ALTO
612 |RODRIGUEZ PEREZ VICTOR MANUEL 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |07734774 HOSPITALIZACION MEDIANO
613 [RODRIGUEZ SANCHEZ FREDDY JOSSELIN 2041-AUX. DE NUTRICION | 80230344  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
614 [RODRIGUEZ SANCHEZ JENNY KATTY 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL 10462905  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
615 |RODRIGUEZ VARGAS MIRIAN YSABEL 2555-JEFE/A DE OFICINA 08644033  |ASESORIA JURIDICA BAJO
616 |RODRIGUEZ VERGARAY DE LEON ROSAURA YA 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.[40431069  |osGym BAJO
617 [ROJAS ALVINO LUIS ALBERTO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 108444137  [ENFERMERIA MEDIANO
618 |ROJAS BURGOS DORA LUISA 2502-ASIST. PROFESIONAL|  |08504164  |ENFERMERIA MEDIANO
619 |ROJAS CHOCANO MERY NELLY 1581-TEC. EN ENFERMERIA | /07321503 ENFERMERIA MEDIANO
620 |ROJAS COVARRUBIAS GUSTAVO 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |08713611 ENFERMERIA MEDIANO
621 [ROJAS DULANTC YOLANDA ELENA 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |08487789 ENFERMERIA MEDIANO
622 [ROJAS GAMARRA MARCO ANTONIO 0487-PSICOLOGO ESPECIALISTA08612527  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
623 |ROJAS GUERRA ROSA ALICIA 1671-TEC. EN NUTRICION | 07732629  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
624 [ROJAS NANA SIMON 2525-TECNICO/A EN MANTENI[06887824  |osGYm BAJO
625 [ROJAS TELLO DORIS EULALIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA 09634641  |ENFERMERIA MEDIANO
626 [ROMAN TAIPE HILARIO SEGUNDQ 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.[40307718  |osGYM BAJO
627 |ROMERO GALVEZ MARILUZ BERTHA AOLASKT. EIECUTIVO | 08659410  |DOCENCIA E INVESTIGACI{BAJO
628 [ROQUE GARCIA DIANA MANUELA 1671-TEC. EN NUTRICION | 10108414  [DEPTO NUTRICION MEDIANO
629 |ROQUE GARCIA EDWIN ENRIQUE 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.[10130266  |osGYm BAJO
630 [ROQUE GONZALES CLEMENTE 0430-ENFERMERA/O 06068857 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
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631 |ROSALES FUENTES AQUILES . 1581-TEC. EN ENFERMERIA | (10007673 ENFERMERIA MEDIANO
632 |ROSALES FUENTES REIMUNDO 2526-TECNICO/A EN SERV. GRA07709923  |osGYm BAJO

633 |ROTTA CACERES EVA CECILIA 0741-ASIST. ADMINIST. | 15634877  |OFIC. PERSONAL BAJO

634 |RUA LINARES HERLINDA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL 08435379  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
635 |RUBINA RIVERA GADY 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 141285944  |ENFERMERIA MEDIANO
636 |RUBIO DE MUNIVE VIRGINIA VALENTINA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07104291  |ENFERMERIA MEDIANO
637 [RUIZ DIAZ LUIS EDUARDO 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |07350477  |EMERGENCIA ALTO

638 [RUIZ SALCEDO VICTOR HUMBERTO 0520-TECNOLOGO MEDICO 08606470  |DPTO REHABILITACION _|MEDIANO
639 |RUIZ VELASQUEZ LUIS ALBERTO 2555-JEFE/A DE OFICINA 09451897  |0SGYM BAJO

640 [RUIZ VERANO DE ALVARADO MARLENE HAYDH2643-ESP. EN AUDICION Y LENG09640931  |NINOS ¥ ADOLESCENTES |MEDIANO
641 [SAAVEDRA HIDALGO BRIGIDA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |10458179  |ENFERMERIA MEDIANO
642 [SACSAQUISPE NOLAZCO ENNA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |06907164  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
643 |SAENZ SOTO VIOLETA 0430-ENFERMERA/O 06232776  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
644 |SALAZAR CALLE ERNESTO 0430-ENFERMERA/O 08044688  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
645 |SALAZAR CAMPOS CRUZ VICTORIA 1671-TEC. EN NUTRICION | 08669546  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
646 |SALAZAR FALCON OSCAR 0428-ODONTOLOGO 08414147 | DEP.APOY.MED.COMP MEDIANO
647 |SALAZAR LINO AMERICA 0487-PSICOLOGO ESPECIALISTA07714517  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
648 |SALAZAR TORRES VIRGINIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 140209985  |ENFERMERIA MEDIANO
649 |SALDANA RAMIREZ KW 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07470518  |ENFERMERIA MEDIANO
650 |SALDANA VILCAPO‘MA SILVIA PATRICIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |40866934  |ENFERMERIA MEDIANO
651 [SALGADO VALENZUELA CARLOS ALEXIS 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |31551717  |HOSPITALIZACION MEDIANO
652 [SALINAS ROJAS YLIANA JENNI 2652-TECNICO/A EN REHABILIT|06816158  |DPTO REHABILITACION _|MEDIANO
653 |SALINAS VEGA GLADYS CLAUDIA 2525-TECNICO/A EN MANTENIN07700006  |osGYm BAJO

654 [SANABRIA MEZA YOLANDA 0430-ENFERMERA/O 09444727  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
655 [SANCHEZ ALCEDO JACINTO SIMEON 0430-ENFERMERA/Q 06217841  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
656 [SANCHEZ CASTILLO MARIA ANGELICA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07747881  |ENFERMERIA MEDIANO
657 [SANCHEZ CASTILLO MARTHA MARGARITA 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL |07758596  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
658 [SANCHEZ FERNANDEZ DE SAAVEDRA JESUS DQ0430-ENFERMERA/O 08342018  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
659 |SANCHEZ GUERRERO AMANCIO ELIDERIO 0953-ESP. ADMINIST. III 07736255  |ASESORIA JURIDICA BAJO

660 [SANCHEZ MOROCHO LUPITA LIL! 2501-ASIST. EJECUTIVO | 07599506 | DIRECCION BAJO
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661 [SANCHEZ MOROCHO MARIA ELIZABETH 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |06727832  |OFIC. PERSONAL BAIO
662 |SANCHEZ OLIVERA JOSE EMILIO 1671-TEC. EN NUTRICION | 07741435  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
663 [SANCHEZ RODRIGUEZ MARIA ELIZABETH 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.[09319402  |osGYM BAJO
664 |SANCHEZ TORRES ENRIQUE 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [07082347 ENFERMERIA MEDIANO
665 |SANCHEZ TORRES GLADYS CELIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |07111776 ENFERMERIA MEDIANO
666 [SANCHEZ TORRES JUAN EDUARDO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07086991  |ENFERMERIA MEDIANO
667 |SANGAMA CACHIQUE NOEMI 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |09349121  |ENFERMERIA MEDIANO
668 [SANTILLAN ALCAS DE ROSALES CELEDONIA  |1671-TEC. EN NUTRICION | 07718145  [DEPTO NUTRICION MEDIANO
669 |SANTOS BAUTISTA JOSE LUIS 0741-ASIST. ADMINIST. | 09704099  |OFIC. LOGISTICA BAJO
670 |SANZ DURAND PAMELA JULIE 1971-AUX. DE ENFERMERIA | [44457069  |ENFERMERIA MEDIANO
671 [SARMIENTO MANCHEGO VICTOR BENICIO 0741-ASIST. ADMINIST. | 07714504 OFIC. ESTADISTICA E INF. |BAJO
672 |SARRIA GARCIA JULIAN REYNALDO 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |07355677  [HOSPITALIZACION MEDIANO
673 |SAUNE CARDENAS VDA DE TUESTA OLIMPIA M1671-TEC. EN NUTRICION | 07719751  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
674 [SEAS ROJAS JULIO CESAR 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.[10863835  |osGYM BAJO
675 |SEIJAS PEREZ HERLY 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |09846670  |[ENFERMERIA MEDIANO
676 |SICLLA OSORIO ANDRES MIGUEL 2652-TECNICO/A EN REHABILIT|40053335 |DPTO REHABILITACION |MEDIANO
677 [SIFUENTES ARANDO YOLANDA FLORA 2526-TECNICO/A EN SERV. GRA07708788  |0sGYM BAJO
678 [SIFUENTES MORI MIRIAN 0741-ASIST. ADMINIST. | 08854728  |OFIC. LOGISTICA BAJO
679 |SILVA PEREZ RUBEN FRANCISCO 2525-TECNICO/A EN MANTENI[07164900 0SGYM BAJO
680 |SILVA PINAS ANGELA LIZ 0430-ENFERMERA/O 43830789 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
681 [SILVA RODRIGUEZ LUPE MAGDA 0430-ENFERMERA/O 08290565 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
682 |SILVA RODRIGUEZ PAULA ANGELA 0500-QUIMICO FARMACEUTIC(25742490  [DEPTO. FARMACIA MEDIANO
683 |SILVA VILELA VERONICA DEL CARMEN 2697-TECNICO/A EN FARMACIA09856263  |DEPTO. FARMACIA MEDIANO
684 |SINCHE GALVEZ JOSE LUIS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |B0O373655  |ENFERMERIA MEDIANO
685 |SINCHE UBALDO LUIS ANTONIO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07709405  |ENFERMERIA MEDIANO
686 |SINCHE UBALDO ROBERT MAX 0741-ASIST. ADMINIST. | 07700739 [OFIC. LOGISTICA BAJO
687 |SINCHE UBALDO TITO JESUS 2526-TECNICO/A EN SERV. GRA07700714 0SGYM BAIO
688 |SIPAN ULLOA RITA ELENA 0430-ENFERMERA/Q 15624648 |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
689 [SIPAN VALERIO GUSTAVO AUGUSTO 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI[15612829  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
690 [SOBENES RODRIGUEZ ANA CECILIA 2652-TECNICO/A EN REHABiLi'IJO?308128 DPTO REHABILITACION  |MEDIANO
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691 [SOLANO LEON OLGA LIDIA 0741-ASIST. ADMINIST. | 07925814 OFIC. ECONOMIA BAJO

692 [SOLIS YACHI KATIA LIZBETH 0480-PSICOLOGO 70444917 | DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
693 |SONCCO RODRIGUEZ LUIS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08277373  |ENFERMERIA MEDIANO
694 [SOTELO ACUNA JUAN LUIS 0430-ENFERMERA/O 06975435  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
695 |SOTELO ARENAZA LUIS ALBERTO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08927470  |ENFERMERIA MEDIANO
696 |SOTELO BAZALAR ANA MARIA 0430-ENFERMERA/O 08212336  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
697 |SOTO CLEMENTE ALFONSO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 44939428  |ENFERMERIA MEDIANO
698 |SOTO HUAYHUARIMA MARISOL 1671-TEC. EN NUTRICION | 08380188  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
699 |SOTO JIMENEZ LUCY YOLANDA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |09384154  |DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
700 |SOTO LINARES KATYA MILAGROS 2505-AUXILIAR ADMINISTRATINO9580183  [SEC. CONS. EXTERNA BAJO
701 [SOTO VERGARA VIOLETA 1701-TEC. EN FARMACIA | 08020579  |DEPTO. FARMACIA MEDIANO
702 [SUAREZ CORDERO RAIDA ELENA. 0487-PSICOLOGO ESPECIALISTAQ7285647  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
703 |SULCA VILLALOBOS VICTORIA ROSARIO 1671-TEC. EN NUTRICION | 07745444  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
704 |SUPANTA PUMACALLAO BUENAVENTURA CIR(1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07780675  |ENFERMERIA MEDIANO
705 [SUYON JIMENEZ LUISA BETHZABE 0741-ASIST. ADMINIST. | 25483989  |OFIC. LOGISTICA BAJO
706 |[TABOADA CASTILLO MIGUEL ANGEL 0902-CONTADOR/A |1 15706629  |OFIC. ECONOMIA BAJO
707 |TAIPE FLORES MARIA ISABEL 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL /09023965  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
708 [TALLA MAURTUA MARITZA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |21813126  [ENFERMERIA MEDIANO
709 |TALLEDO QUINO JOSE MEGUEL 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |25791357  |ENFERMERIA MEDIANO
710 |TAPIA DAVILA ZAIDA ELIZABETH 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL [15300473 DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
711 [TAPIA LOPEZ MARIA ELENA 0741-ASIST. ADMINIST. | 06574848  |OFIC. ECONOMIA BAJO

712 [TINCO CUYA MARIA LUISA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 107711211 ENFERMERIA MEDIANO
713 [TITO SAMANEZ MODESTO EVER 1671-TEC. EN NUTRICION | 08716550  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
714 |TOLEDO ESPINOZA WILFREDO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06875400  |ENFERMERIA MEDIANO
715 |TORRES CAPCHA GABRIELA 1671-TEC. EN NUTRICION | 45280759 DEPTO NUTRICION MEDIANO
716 |TORRES OLIVERA ARMANDO 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |06677704  |HOSPITALIZACION MEDIANO
717 |TUBILLA FLORES MATILDE MARITZA 2501-ASIST. EJECUTIVO | 08724233  |sec. NINOS Y ADOLESCENTBAJO

718 |TUESTA RAMOS EDGAR 2555-JEFE/A DE OFICINA 07708883  |OFIC. ESTADISTICA E INF. |BAJO

719 |TUESTA SAUNE LUIS MIGUEL 1671-TEC. EN NUTRICION | 45892796  [DEPTO NUTRICION MEDIANO
720 |TUESTA SAUNE YOSSEF ARMANDO 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |10770436  |ENFERMERIA MEDIANO
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721 |TURCO AREVALO ELENA _ 0300-MEDICO 10700866  |DEP.NINOS Y ADOLESCENTMEDIANO
722 [TURPO ILASACA EUGENIO AURELIO 1671-TEC. EN NUTRICION | 07706280  [DEPTO NUTRICION MEDIANO
723 |UGAZ PUELLES 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 146274323  |ENFERMERIA MEDIANO
724 |URQUIA BEDRINANA MIRTHA 0430-ENFERMERA/O 09902735  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
725 [URQUIZO VILLENA DINA. 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL [07206301 |ppro. TRAB. SOCIAL MEDIANO
726 |URRUNAGA LINARES MARIA ELIZABETH 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07729226  |ENFERMERIA MEDIANO
727 |USCATA QUISPE LUZ ALEJANDRINA 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI| 10258865  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
728 |VALEGA ALZAMORA LILIANA 0520-TECNOLOGO MEDICO 08704319 |NINOS ¥ ADOLESCENTES |MEDIANO
729 [VALENCIA ARROYO JULIA ANITA 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |06234886 ENFERMERIA MEDIANO
730 [VALLEJOS RAMOS RENAN 1581-TEC. EN ENFERMERIA | (41863889  [ENFERMERIA MEDIANO
731 [VALQUI CHAVEZ ROGELIO 2526-TECNICO/A EN SERV. GRA07733346  |osGym BAJO
732 [VALQUI RITUAY VDA DE LIZARZABURU TERESA |2616- TRABAJADOR/A DE SERV [07710497  |0sGym BAJO
733 |VALQUI VARA RAUL WALTER 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |08721002  |ENFERMERIA MEDIANO
734 |VARGAS CAJAHUANCA GISELLA ESTHER e 08809747 | DOCENCIA E INVESTIGACI{MEDIANO
735 [VARGAS PALOMINO TERESA ANGELICA 0437-ENFERMERA/Q ESPECIALI|09271141  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
736 [VARGAS RODRIGUEZ JUAN ANTONIO 2748-PILOTO DE AMBULANCIA |06044430  |osGYm BAJO
737 |VASQUEZ AMES ADA GABRIELA 0480-PSICOLOGO 07824226 DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO d|
738 [VASQUEZ BARDALES LUZ MARINA 0430-ENFERMERA/Q 00817667 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
739 |VASQUEZ DELGADO DE RENTERIA NELLY 0460-NUTRICIONISTA 08714572  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
740 [VASQUEZ DIOSES AURA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |06166542  |[ENFERMERIA MEDIANO
741 [VASQUEZ FLORES DANIEL MARTIN 2526-TECNICO/A EN SERV. GRA07333931  |osGym BAJO
742 |VEGA CASTANEDA NANCY AUSTRAGILDA 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |08741964  |OFIC. PERSONAL BAJO
743 |VEGA GOMEZ ENRIQUE 2526-TECNICO/A EN SERV. GRAD9076691  |osGym BAJO
744 [VEGA MENDOZA IVO ALFREDO 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |06052409  |DEPTO NUTRICION MEDIANO
745 |VELA PAREDES NEREIDA 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |10770050 OFIC. ESTADISTICA E INF. [BAJO
746 [VELASQUEZ ACOSTA ALVARO LAZARO 0300-MEDICO 06891945 UCE-UCEG MEDIANO
747 |VELASQUEZ GRADOS DELIA KATTY 2555-JEFE/A DE OFICINA 10134774  |OFIC. COMUNICACIONES [BAIO
748 |VELEZ MARCIAL AUGUSTO FELIPE 0300-MEDICO 08757870  |HOSPITALIZACION MEDIANO
749 |VELIZ CHINCHILLA HILDA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [10830993  |ENFERMERIA MEDIANO
750 |VERA GRADOS JUAN EVARISTO 2525-TECNICO/A EN MANTENI]07604903  |osGym BAJO
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751 |VICENTE VASQUEZ FLOR . 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI|06739185  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
752 [VIDAL VASQUEZ ERNESTO AGUSTIN 0953-ESP. ADMINIST. 11l 08706513  |CENTRAL TELEFONICA BAJO
753 [VIDARTE SALAZAR URIAS 0742-ASIST. ADMINIST. Il 08322973 OFIC. LOGISTICA BAJO
754 |VILCAPOMA ESCOBAR MARIA LUISA CLARISA |2689-TECNICO/A ADMINIST. | |07738569  |oFic. ESTADISTICA E INF. |MEDIANO
755 [VILCHEZ CANO BRISEIDA PAMELA 2616-TRABAJADOR/A DE SERV.|41667292 NUTRICION MEDIANO
756 |VILCHEZ FLORES WILBERTO PORFIRIO 1671-TEC. EN NUTRICION | 07712788 DEPTO NUTRICION MEDIANO
757 |VILCHEZ FONSECA NELLY ELIZABETH 0487-PSICOLOGO ESPECIALISTA07581828  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
758 |VILCHEZ GUTIERREZ JUSTINA VILMA 0430-ENFERMERA/O 08020840  |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
759 [VILCHEZ SALCEDQ LUIS ARTURO 0382-MEDICO ESPECIALISTA  [09429590  |HOsPiTALIZACION MEDIANO
760 [VILCHEZ TUERO LUIS GUILLERMO 0520-TECNOLOGO MEDICO 09202332  |DPTO REHABILITACION  |MEDIANO
761 [VILLA MOROCHO JUANA YSABEL 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |08570218  |CONSULTA EXTERNA ADULMEDIANO
762 |VILLACORTA ARAGON JULIA ANASTASIA 1671-TEC. EN NUTRICION | 07737408  [DEPTO NUTRICION MEDIANO
763 |VILLACORTA FEBRES EDINSON 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [06727790  |ENFERMERIA MEDIANO
764 |VILLALOBOS TORRES LIDA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |07706447 ENFERMERIA MEDIANO
765 [VILLANUEVA ALVA CAROL GIULIANA 2501-ASIST. EJECUTIVO | 41712597  |oEPE BAIO
766 |VILLANUEVA ANTIGONI DE AMADO LILIANA A|0487-PSICOLOGO ESPECIALISTAD7823656  |DEPTO. PSICOLOGIA MEDIANO
767 [VILLANUEVA HERRERA ANGEL JHON 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |15626573  |OFIC. ESTADISTICA E INF. |BAJO
768 [VILLANUEVA PADILLA LUIS EDUARDO 0382-MEDICO ESPECIALISTA 31665133  |aDiccionEs MEDIANO
769 |VILLANUEVA SALAS OSCAR AUGUSTO 0382-MEDICO ESPECIALISTA 07777329  |HOSPITALIZACION MEDIANO
770 |VILLANUEVA SOTELO ROOSEVELT 1701-TEC. EN FARMACIA | 09644525  |DEPTO. FARMACIA MEDIANO
771 |VILLARREAL GRADOS NANCY ALEJANDRINA  [0430-ENFERMERA/O 25552226 |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
772 |VILLAVICENCIO TERRONES JORGE 2525-TECNICO/A EN MANTENI[07742690 |osaym BAJO
773 |VILLEGAS DIAZ DE AVILEZ VIOLETA MARGOT |2624-TECNICO/A EN COMUNIC|07707746  |cenTRAL TELEFONICA BAJO
774 [VIVANCO MIRANDA MARIA ELENA 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |25736203  [cONSULTA EXTERNA ADUL|MEDIANO
775 [WARTHON SALCEDO LILIANA 2501-ASIST. EJECUTIVO | 08812829  |sEc. DPTO APOYO COMP. |BAJO
776 |YACHAS JIMENEZ AMERICA ESPERANZA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [09294881 ENFERMERIA MEDIANO
777 |YACHAS JIMENEZ ESTHER 1581-TEC. EN ENFERMERIA | |10487625 |ENFERMERIA MEDIANO
778 |YACILA ZAPATA HILDA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 07714519  |ENFERMERIA MEDIANO
779 [YANAC DELGADO MARIA SOLEDAD 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |08387201 ENFERMERIA MEDIANO
780 |YANEZ SEGURA DE DELGADO RITA NICOLASA 0437-ENFERMERA/O ESPECIALI| 07714616 DPTO ENFERMERIA MEDIANO
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781 |YARIN DE LA CRUZ DE VELARDE MARIA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |25837384 DPTO. TRAB, SOCIAL MEDIANO
782 |YARLEQUE PROANO MARIO JUSTO 0741-ASIST. ADMINIST. | 07729048  |OFIC. LOGISTICA BAJO
783 |YATACO SALVADOR DORIS 0430-ENFERMERA/Q 08381381 |DPTO ENFERMERIA MEDIANO
784 |YATACO VALENCIA LUZ ANTONIA DANIELA 2502-ASIST. PROFESIONAL | 07550083 OFIC. PERSONAL BAJO
785 |YLLISCA VASQUEZ IRENE ANA 1581-TEC. EN ENFERMERIA |  |07704399  |ENFERMERIA MEDIANO
786 |YNGA SUAREZ IVAN JONAS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | (47190160 ENFERMERIA MEDIANO
787 |YNAPE INUMA JORGE LUIS 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL |09857116 ENFERMERIA MEDIANO
788 |YZAGUIRRE AGUIRRE ARTURO DAVID 0300-MEDICO 08443085 UCE-UCEG MEDIANO
789 |ZABALETA ZUMAETA BELIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 10436292 ENFERMERIA MEDIANO
790 |ZAFRA BECERRA PEDRO 1581-TEC. EN ENFERMERIA|  |08477706 ENFERMERIA MEDIANO
791 |ZAMALLOA TORRES ANA MARIA 0382-MEDICO ESPECIALISTA  |41565752 HOSPITALIZACION MEDIANO
792 |ZAMUDIO VEGA RAFAEL FELIPE 2748-PILOTO DE AMBULANCIA [08543264 0SGYM BAJO
793 |ZEGARRA MORETTI ROSA ELIZABETH 0382-MEDICO ESPECIALISTA 43441298 DPTO REHABILITACION  |MEDIANO
794 |ZEGARRA ORDINOLA VITUCA SILVIA 2528-TRABAJADOR/A SOCIAL |06716107 DPTO. TRAB. SOCIAL MEDIANO
795 [ZEVALLOS ANCCO MARIA CECILIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | [09006103 ENFERMERIA MEDIANO
79 |ZUNIGA SORIANO GUADALUPE GERARDO 2689-TECNICO/A ADMINIST. | |08712820 OFIC. ESTADISTICAE INF. |BAJO
s e ORGANO/UNIDAD |
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0365-MEDICO RES. 1ER ANO
1 |ACUACHE LUNA KIMBERLY LISBETH 70287644  |RESIDENTES ALTO
- 0366-MEDICO RES. 200 ANO
2 |AGUILAR CERDENA NATALIA 10544690 RESIDENTES ALTO
0365-MEDICO RES. 1ER ANO
3 |ALARCON MACEDO YOLANDA DARIELA 45604028 RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO
4 |AREVALO VALLES JORGE LUIS 09444214 RESIDENTES ALTO
0365-MEDICO RES. 1ER ANO
5 |ASMAT SALINAS ALBERTO JOSE 70034388  |RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO
6 |BENAVIDES PAREDES JOSE ERNESTO 43971669 RESIDENTES ALTO
0366-MEDICO RES. 200 ANO
7 |CABRERA MASSA CARLA MARIA 43548866 RESIDENTES ALTO
0365-MEDICO RES. 1ER ANO
8 |CACERES SILVA JAVIER 41829098  |RESIDENTES ALTO
0365-MEDICO RES. 1ER ANO
9 |CAJA TALLEDO CARLOS FABIAN 43663976  |RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO
10 |CARDENAS CARDENAS FANNY 40134030  |RESIDENTES ALTO
. 0366-MEDICQ RES. 200 ANQ
11 |CASTILLO USCAMAYTA DE USCAMAYTA JANET 06790718 RESIDENTES ALTO
0366-MEDICO RES. 200 ANO
12 |CIEZA CIEZA GINETTE JHOSELIN 45207593 RESIDENTES ALTO
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0367-MEDICO RES. 3ER ANO

13 |COTRADO CALIZAYA SILVIA JESSAMYN 00506106  |RESIDENTES ALTO
0367-MEDICQ RES. 3ER ANO

14 |CRUZ SALAZAR VERONICA ELENA 02828509  |RESIDENTES ALTO
0366-MEDICO RES. 2D0 ANO

15 |[FERRARI SANTANDER ALEXIS ALBERTO 41768412  |RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO

16 |GRANDA CORDOVA EDUARDO 44776007 RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO

17 |HIDALGO SALAS RUTH MELCHORITA 46657648 |RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO

18 |[LAZARO LOYOLA CELMIRA YADIRA 42042034 |RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO

19 |MANAYALLE POLAR PAOLA MARIA 46078533  |RESIDENTES ALTO
N 0366-MEDICO RES. 2D0 ANO

20 |OCANA CARRION ROSA MARIA 44273109  |RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO

21 |ORCON BASILIO CESAR ARTURO 09614495  |RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO

22 |ORTEGA TORRES MOISES 41942170 RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO

23 |PEREYRA ESPICHAN KATHERINE LIZ 70438710 RESIDENTES ALTO
0366-MEDICO RES. 200 ANO

24 |PEREZ OCAMPO KENNY RUBEN 41787248  |RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO

25 |QUINTANA CASTRO LAURA 70855116  |RESIDENTES ALTO
0365-MEDICO RES. 1ER ANO

26 |RAMIREZ ZAVALETA FERNANDO 40455459  |RESIDENTES ALTO
0365-MEDICO RES. 1ER ANO

27 |RIVERA ZAPAYLLE JOSE LUIS 47644766  |RESIDENTES ALTO
0366-MEDICO RES. 200 ANO

28 |ROBLES LEZCANO TRINIDAD CORINA 07488271  |RESIDENTES ALTO
0366-MEDICO RES. 2D0 ANO

29 |RODRIGUEZ CHANG LINDA ROSA 44763471  |RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO

30 |TANIMOTO HOLGUIN RICARDO KIYOSHI 45043277  |RESIDENTES ALTO
‘ 0366-MEDICO RES. 2D0 ANO

31 [TOMAS MIRANDA MIGUEL HUMBERTO 47805429  |RESIDENTES ALTO
n 0366-MEDICO RES. 2D0 ANO

32 |TORRES DUENAS DORIS ALICIA 42943670  |RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO

33 |TUERO SALGADO PAULO CESAR 44837640  |RESIDENTES ALTO
0366-MEDICO RES. 200 ANO

34 |VALENCIA MERCADO IGNACIO 46890094  |RESIDENTES ALTO
0365-MEDICO RES. 1ER ANO

35 [VALERIO VENTOCILLA GABRIELA INGRID 70441349 |RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO

36 |VALLENAS CAMPOS ANTONIO JESUS 70452115  |RESIDENTES ALTO
0367-MEDICO RES. 3ER ANO

37 |YSIDRO ARRATEA MILTON DANIEL 41618757 RESIDENTES ALTO




PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON RIESGO DE
EXPOSICION AL COVID-19 EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

ANEXO N° 04
NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19- CAS
g NOMBRE =  CODCAR | usee . GRUPO DE RIESG( -

1 |ANDONAYRE MUNAYCO SANDRA YSABEL TRABAJADORA SOCIAL 06115553 |MEDIANO
2 |BASURCO ROJAS MARIA PETRONILA ENFERMERA(O) 17449652 MEDIANO
3 |BERNUYLOZANO OSCAR ANDRES QUIMICO FARMACEUTICO 43102010 MEDIANO
4 |CABRERA ASTUDILLO DONALD JACK BRIAM MEDICO PSIQUIATRA 70234678 MEDIANO
5 |CALDERON GANOZA DE QUISPE ROSA PATRICIA |ENFERMERA(O) 07620500 MEDIANO
6 |CASTRO BALLON ROSARIO EUGENIA ESPECIALISTA EN EDUCACION 25794353 MEDIANO
7 |CHAVEZ GAMARRA GIOVANA ADRIANA PSICOLOGO(A) 10146841 MEDIANO
8 |COAQUIRA BARCENA SILVIA EDITH TECNOLOGO MEDICO 43291410 |MEDIANO
9 |CUEVA OLIVERA OMAR ISRAEL ENFERMERA(Q) 44396645 MEDIANO
10 |ESCALANTE MONTJOY LUIS ERICKSON PSICOLOGO(A) 41433068 MEDIANO
11 |FARRO SANCHEZ JOSE DEL CARMEN MEDICO 06436964 |MEDIANO
12 |GRAJEDA CAMPOS MARIA MADELIENE ENFERMERA(O) 24382720 |MEDIANO
13 |HUAMAN AGUADO CLARA MEDICO 40643465 MEDIANO
14 |LIRA CAMARGO WASHINGTON MELVIN MEDICO PSIQUIATRA 22514388 MEDIANO
15 |LUDOWIEG CASSINELLI LIESEL MARIE MEDICO PSIQUIATRA 44360311 MEDIANO
16 |LUJAN GARCIA MARIA YESSENIA ENFERMERA(O) 44025136 MEDIANO
17 |MAYOR LOPEZ ABELARDO MILKO AUDITOR(A) 07741977 |BAJO
18 |MONTES SOTO MONICA MELINA ESPECIALISTA EN EDUCACION 43513430 MEDIANO
19 |MORALES MENDEZ FERNANDO NICOLAS ENFERMERA(O) 44898094 MEDIANO
20 |ORELLANA DOMINGUEZ ERIKA JULISSA ESPECIALISTA EN EDUCACION 32965653 MEDIANO
21 |OSNAYO KARLOVICH MIRKO LUIS MEDICO PSIQUIATRA 42356407 MEDIANOQ
22 |PAUCAR MENDOZA MIRIAN OLGA ESPECIALISTA EN EDUCACION 09718357 MEDIANO
23 |QUISPE OSCO ARTURO MASIAS CHOFER 09792971 |ALTO
24 |RAMOS YANCCE MARIA ANGELICA ENFERMERA(O) 15436793 |MEDIANO
25 |RIVADENEYRA MEDINA JORGE STEPHAN MEDICO OCUPACIONAL 07884445 MEDIANO
26 |ROJAS POMARINO YOJANIT NATALIE PSICOLOGO(A) 06805980 MEDIANO
27 |SANCHEZ LOPEZ YANALI ENFERMERA(O) 45343524 |MEDIANO
28 |TOLEDO HILARIO NARDA INDIRI QUIMICO FARMACEUTICO 214859475 MEDIANO
29 |UNSIHUAY MESCUA GERALDINE MARGOT ENFERMERA(O) 40869205 MEDIANO
30 |VARGAS MORENO GUILLERMO ENRIQUE MEDICO 07643071 |MEDIANO
31 |VARILLAS MARIN RUDY ANGEL MEDICO PSIQUIATRA 40725765 MEDIANO
32 |VASQUEZ GOMEZ ZULEMA GRISELDA QUIMICO FARMACEUTICO 41436773 MEDIANO
33 |ZEVALLOS HUAPAYA LUCY ESPECIALISTA EN EDUCACION 09511360 |MEDIANO
34 |ALCOSER PEREZ SOLEDAD TRABAJADOR DE SERVICIO 42174313 BAJO
35 |AMBROSIO ORIHUELA CINTIA TECNICO EN ENFERMERIA 43236916 MEDIANO
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36_|AQUISE SUCASACA ERNESTO TECNICO EN FARMACIA 10645083 |MEDIANO
37 |ARCE BERNALALDO ARMANDO _ CHOFER 06025208 |ALTO
38 |AVILEZ VILLEGAS WILLY ADRIAN TECNICO EN COMPUTACION E INFOR 07761592 |BAJO
39 |BERROCAL CUPE JHON ROGER TECNICO EN ENFERMERIA 47153180 |MEDIANO
40 |BUSTAMANTE MONTORO DIANA TECNICO ADMINISTRATIVO 20012374 |BAIO
41 |CALA AUCCA KATHERINE SHIRLEY TECNICO EN ENFERMERIA 46481060 | MEDIANO
42 |CALCINA CALCINA ALFREDO TRABAJADOR DE SERVICIO 29512160 [BAJO
43 |CALDERON CORZO JESUS JEFFERSON JHONATHANTRABAJADOR DE SERVICIO 47296835 |BAIO
44 |CAMACHO BARRETO YVON VANESSA MEDICO PSIQUIATRA 42455347 |MEDIANO
45 |CAMPOS MONTESINOS SILVIA MERCEDES SECRETARIA 41378872 |BAJO
46 |CASTRO JARA MARILUZ TERAPISTA 80522382 |MEDIANO
47 _|CASTRO QUINTANA FREDDY TRABAJADOR DE SERVICIO 09081568 _ |BAJO
48 |CASTRO SARAVIA LUIS ANTONIO AUXILIAR DE NUTRICION 44773357 |MEDIANO
49 |CAYCHO HUAMAN LUIS MAXIMILIANO AUXILIAR DE NUTRICION 41475197 |MEDIANO
50 |CCOHUA SUTTA JOSE LUIS TECNICO EN ENFERMERIA 47459597 |MEDIANO
51 |CHAPE ROJAS MARIA LUISA TECNICO ADMINISTRATIVO 09927802 |BAJO
52 |CHAVEZ ESPINOZA JORGE ALBERTO TECNICO EN IMPRESIONES 07132773 [BAIO
53 |CHILENO SOTO ROSSMERY PAMELA TECNICO EN FARMACIA 40869519 |MEDIANO
54 |CHUMBE RAMOS MIGUEL ANGEL ASISTENTE ADMINISTRATIVO 44804139 [BAJO
55 |CHUQUILLANQUI VELIZ JOSE TRABAJADOR DE SERVICIO 08635102 |BAJO
56 |CISNEROS BADAIOS FELIPE GERMAN DIGITADOR(A) 45511926 |BAJO
57 |COCALON BALCAZAR JAIR JEFFERSON TECNICO EN ENFERMERIA 73828019 |MEDIANO
58 |CORREA QUISPE NILTON PAUL CHOFER 10156753 |BAJO
59 |DAVILA CHAVEZ ELENA EMILIA SECRETARIA 07196738 |BAJO
60 |DE LA CRUZ DIAZ OLGA DORKA VANESSA AUXILIAR DE NUTRICION 41572042 |MEDIANO
61 |DE LA VEGA CULLANCO KARINA MERCEDES TECNICO EN FARMACIA 46691759 |MEDIANO
62 |DELGADO OLIVARES JOEL TECNICO EN ENFERMERIA 43135090  |MEDIANO
63 |DUQUE GARCIA CESAR AUGUSTO CAJERO 10335600 |MEDIANO
64 |ESTRADA MORENO JUAN EDWIN TECNICO EN COMPUTACION E INFOR 25863239 |BAJO
65 |FELIX REYES YANE JAQUELIN CAJERO 40892655 |MEDIANO
66 |GARCIA BARRIGA YUVI LAYRA SUE TECNICO ADMINISTRATIVO 40318411 |BAJO
67 |GARCIA HINOSTROZA MAYRA ESTHER TECNICO EN ENFERMERIA 46062240 | MEDIANO
68 |GOMEZ SERRANO MIGUEL ANGEL TECNICO EN FARMACIA 40582096 |MEDIANO
69 |GONZALES ALFARO JESUS ALBERTO TECNICO EN ENFERMERIA 42905888  |MEDIANO
70 |GRADOS COLOS BRUNO JAVIER TECNICO EN SEGURIDAD 43991915 |BAJO
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71 |GUERRA NEGRETE JEREMIAS JOEL TRABAJADOR DE SERVICIO 41265636 |BAJO
72 |HUALLPA HUALLPA LUCILA TRABAJADOR DE SERVICIO 09748393 _[BAJO
73 |HUERTAS VARGAS CESAR TECNICO EN ENFERMERIA 40397183 |MEDIANO
74 |ICOCHEA CABALLERO ERIKA TECNICO EN ENFERMERIA 40530435 |MEDIANO
75 |LAZO RASHUAMAN NANCY ANGELINA TECNICO EN ENFERMERIA 41935177 |MEDIANO
76 |LLANOS TOLEDO MARIA ESTHER TRABAJADOR DE SERVICIO 07723171 [BAIO
77 _|LUZQUINOS CASTILLO RICARDO GUILLERMO DE JHAUXILIAR ADMINISTRATIVO 46924331 |BAJO
78 |MARTINEZ RUBIO LEONALDO TECNICO EN ENFERMERIA 47196927 _|MEDIANO
79 _|MEJIA RAMIREZ WILLIAM TRABAJADOR DE SERVICIO 07755241 |BAJO
80 |MEJIA SUAZO MIGUEL ANGEL ANTONIO CAJERO 40184928  |MEDIANO
81 |MEZA PAREDES MARIO ALEJANDRO TRABAJADOR DE SERVICIO 07711301 _|BAJO
82 |MONTOYA CORNEIO EDUARDO ALFREDO TRABAJADOR DE SERVICIO 30820241 |BAJO
83 |MORALES ESPINO MAGALY URSULA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 41150661 |BAJO
84 |MUNIVE RUBIO CARLOS ALFREDO TECNICO EN SEGURIDAD 41572850  |BAJO
85 |ORIHUELA ALEJANDRO MIRIAN SUSY TECNICO EN ENFERMERIA 09773988 [MEDIANO
86 |PACHECO ALTAMIRANO MAXIMILIANO TECNICO EN ENFERMERIA 42098647 |MEDIANO
87 |PALOMINO SANCHEZ MARIA ROSARIO TECNICO EN FARMACIA 06949820  [MEDIANO
88 |PANANA CRUZ MIGUEL ANGEL TRABAJADOR DE SERVICIO 42317035 |BAJO
89 |PEREZ LOZANO MICHEL ANGELO ANTONIO TECNICO EN SEGURIDAD 10771087 |BAJO
90 |PEREZ SOTO ALDO CHRISTIAN TECNICO EN COMPUTACION E INFOR [08147036  |BAJO
91 |PIZARRO MOSCOSO DANY MOISES TECNICO EN SEGURIDAD 41862413 [BAJO
92 _|PUYEN SANDOVAL ISMAEL ABRAHAM TECNICO ADMINISTRATIVO 43520104 [BAJO
93 |QUIROZ DAVILA GONZALO ARMANDO TECNICO EN COMPUTACION E INFOR [41123455  |BAJO
94 |QUIROZ LOPEZ ANDRES EMERSON TECNICO EN COMPUTACION E INFOR [41484660 _ |BAJO
95 |RAMIREZ GONZALES JAMES ENRIQUE TRABAJADOR DE SERVICIO 40813621 _ |BAJO
96 |RAMIREZ HONORIO MIRELLA FABIOLA TECNICO EN ENFERMERIA 42344591 |MEDIANO
97 |RAMOS GARCIA ROSELLY GABRIELA TECNICO EN SEGURIDAD 43318513 [BAJO
98 |REATEGUI CACERES GUSTAVO SAMUEL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 41268323 [BAJO
99 |RIOS MACEDA RAQUEL ESPEC. EN AUDICION Y LENGUAJE 46098057 _ |MEDIANO
100 [RIVERA AYALA MARIANO TECNICO EN COMPUTACION E INFOR |10645197 _|BAJO
101 [ROCHA CARBAJAL NARDA CECILIA SECRETARIA 09382312 |BAJO
102 |RODRIGUEZ JULCAMANYAN FRANCISCO CLEVER |CHOFER 08557425 |BAJO
103 |ROSALES GARCIA ANDERSON TRABAJADOR DE SERVICIO 42270278 |BAJO
104 [SANCHEZ ROJAS FELIX MIGUEL AUXILIAR DE NUTRICION 45642422 |MEDIANO
105 |SUAREZ CHAVEZ ANGELA TRABAJADOR DE SERVICIO 07866036 |BAJO
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106 |TOLEDO ALCARRAZ MARIA ISABEL TRABAJADOR DE SERVICIO 44036882
107 |TOMASTO ESPINOZA JOSE TRABAJADOR DE SERVICIO 41644324 |BAJO
108 [TRUJILLO ESPINOZA EULOGIO PEDRO TRABAJADOR DE SERVICIO 09859145  |BAJO
109 [UZURIAGA CACERES CYNTHIA TECNICO ADMINISTRATIVO 44846956 |BAJO
110 |VERDE ARIAS JOSSIMAR MARTIN TECNICO EN ENFERMERIA 43944404 |MEDIANO
111 |VILLARREAL LARA HEVEL FRANKLIN TECNICO EN COMPUTACION E INFOR |10772158  |BAJO
112 |VITRON GUTIERREZ VALENTIN ALEXANDER AUXILIAR DE NUTRICION 44129544 |MEDIANO
113 |YATACO LOPEZ JUAN AUGUSTO TERAPISTA 41868860 |MEDIANO
114 [ZURIGA RAMOS CESAR TRABAJADOR DE SERVICIO 07724671 |BAJO

NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19- TERCEROS

1 ACHO CHOQUE JUAN NOE ADMINISTRATIVO |Tecnico en Informatica BAJO
ALARCON ORTEGA CARLOS ALFREDO ASISTENCIAL Tecnico en Enfermeria

2 MEDIANO
ALVAREZ AGUILAR DANIEL ARTURO ADMINISTRATIVO |Tecnico Administrativo BAJO
AMARO BERRIOS HENRY JONATHAN ASISTENCIAL Psicologia

4 MEDIANO
AMEZQUITA RODAS BLADIMIR ASISTENCIAL ENFERMERO/A

5 MEDIANO
ANGELES SALAZAR CRISTINA SARA ASISTENCIAL Tecnico en Farmacia

6 MEDIANO
AREVALO ALVAN ADRIAN ASISTENCIAL Medico Psiquiatra

MEDIANO

BORDA LIZARME RENAN ASISTENCIAL Tecnico en Enfermeria

8 MEDIANO
BULLARD GARCIA NARANJO JOSE PABLO ASISTENCIAL Medico Psiquiatra

9 MEDIANO

10 BUSTAMANTE BUSTAMANTE RITA TRINIDAD |ADMINISTRATIVO Abogado BAJO
BUSTAMANTE ESPINOZA JUAN MANUEL ASISTENCIAL Medico Psiquiatra

11 MEDIANO
CALLATA CRUZ HERVIN YASMANI ASISTENCIAL ENFERMERO/A

12 . MEDIANO

13 CANTURIN GRANDEZ SERGIO ANTONIO ADMINISTRATIVO  |Tecnico Administrativo BAJO

14 CARBAJAL CAMPOMANES, ARMANDO JHEFERS|ADMINISTRATIVO  |Tecnico en Informatica BAIO
CARMONA JUNCHAYA TEOBALDO ISIDORO  |ASISTENCIAL Quimico Farmaceutico

15 MEDIANO
CASALLO MEJIA VICTOR FLORENTINO ADMINISTRATIVO  |Tecnico Administrativo

16 BAJO
CASTILLO PORTOCARRERO MARGOT ASISTENCIAL Auxiliar en Enfermeria

17 MEDIANO
CASTRO CORTEZ MARCOS ANTONIO ASISTENCIAL ENFERMERO/A

18 MEDIANO
CCAPA TERNERO JOSE RAUL ASISTENCIAL Tecnico en Enfermeria

19 MEDIANO

20 CHANGANAQUI ARIAS CARLOS ALVARO DIEGO|ADMINISTRATIVO  |Tecnico Administrativo BAJO

21 CHANGANAQUI ARIAS CARLOS ALVARO DIEGO|ADMINISTRATIVO  |Tecnico Administrativo BAJO
CHAVARRI BUSTAMANTE LUISA ELVIRA ASISTENCIAL Psicologia

22 MEDIANO
CHAVEZ ORDONEZ MARIA DEL PILAR ASISTENCIAL Medico Cirujano

23 MEDIANO
CORREA YAJAHUANCA NORMALINDA ASISTENCIAL Tecnico en Enfermeria

24 MEDIANO
FIGUEROA OSCO RODOLFO ALEJANDRO ADMINISTRATIVO |Chofer

25 BAJO
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NOMINA DE TRABA.IADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19- TERCEROS

2% FLORES ONTANEDA JUANJDIEGO ADMINISTRATI VO Temm Administrativo BAJO
FLORES QUISPE GIOVANA ROCIO ASISTENCIAL Tecnico en Farmacia

27 MEDIANO
GARCIA ADRIAN REYNA CLOTILDE ASISTENCIAL Quimico Farmaceutico

28 MEDIANO
GUEVARA CUARESMA KATHERINE EMILIA ASISTENCIAL Medico Auditor

29 MEDIANO
HOYLE URBINA PATRICIA ELIZABETH ADMINISTRATIVO |Abogado

30 BAJO
HUAMANI ASPIROS RAQUEL BEATRIZ ASISTENCIAL Quimico Farmaceutico

31 MEDIANO

3 HUANCAHUARI SERRANO GLORIA NORMA ADMINISTRATIVO [Tecnico Administrativo BAJO

33 HUANCAS GASTANADUI ANGIE EDITH ADMINISTRATIVO Bach.de Bibliotecologia BAJO
HUARANCCA MAMANI DIEGO ARMANDO ASISTENCIAL Tecnico en terapia fisica

34 MEDIANO

15 HUARCAYA CHIARA YUMAR ABEL ADMINISTRATIVO |Tecnico en Mantenimiento BAJO
INGA ORIHUELA MARIELA ADMINISTRATIVO |Tecnico en Mantenimiento

36 BAJO
ISRAEL LOPEZ MORALES CORINA ASISTENCIAL Medico

37 MEDIANO
LANDINI LOZANO LIZBETH VERONICA ASISTENCIAL Quimico Farmaceutico

38 MEDIANO
LICLA ATOCCSA JEAN ASISTENCIAL Tecnico en Farmacia

39 MEDIANO
LLACZA ROQUE MAYRA DAYANE ASISTENCIAL Auxiliar en Nutricion

40 MEDIANQ
LOPEZ ANDRADE MARCO ANTONIO ADMINISTRATIVO  |Chofer

41 BAJO
LOPEZ PEREZ SOILA LOURDES ASISTENCIAL Tecnico en Farmacia

42 MEDIANO
LOPEZ VARGAS DIEGO HERNANDO ASISTENCIAL Medico Psiquiatra

43 MEDIANO
MALDONADQ ACEVEDO GIANINA MARIA ASISTENCIAL Psicologia

44 MEDIANO
MAMANI PALOMINO PEDRO ALEX ASISTENCIAL Tecnico de Nutricion

45 MEDIANO
MARAVI ROJAS YAJAIRA YANET ASISTENCIAL Tecnico en Enfermeria

46 MEDIANO
MARQUEZ ROCA MARIA LUZ ASISTENCIAL ENFERMERO/A

47 ) MEDIANO
MARTINEZ SILVERA EMILIA MILAGROS ADMINISTRATIVO Apoyo Administrativo

48 BAJO
MEJIA DE MELO PAMELA ROSALINA ASISTENCIAL Medico Rehabilitador

49 ) MEDIANO
MENDOZA PATINO LIGIA ZUNY ASISTENCIAL Medico Psiquiatra

50 MEDIANO
MIRANDA CALDERON LUIS ENRIQUE ASISTENCIAL Medico Psiquiatra

51 MEDIANO
MORE PACHERRES JANET ASISTENCIAL Tecnologo Medico

52 MEDIANO
MURNOZ CHAPPA HERBERT JEAN PIERRE ASISTENCIAL Tecnico en Enfermeria

53 MEDIANO
NAVARRO CARDENAS ROLFI ALDO ASISTENCIAL Tecnico en Enfermeria

54 MEDIANO
NUNEZ MENDOZA ANTONIO JOAQUIN ASISTENCIAL Medico Auditor

55 MEDIANO
NURNEZ PIZANGO GIANCARLOS HIPOUTO ASISTENCIAL Tecnico en terapia fisica

56 MEDIANO
NURNEZ SIFUENTES JANNETH ROSANNA ASISTENCIAL Tecnico en Enfermeria

57 MEDIANO
OBLITAS VARGAS RAUL ADMINISTRATIVO |Ingeniero Civil

58 BAJO
PALACIOS PEREZ WANDER FRANCO ADMINISTRATIVO Apoyo Administrativo

59 BAJO
PEREZ VASQUEZ JHOANA ASISTENCIAL ENFERMERO/A

60 MEDIANO
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ADMINISTRATIVO/

 PROFESION

i ASISTENCIAL i
PICON ROJAS ALEX ADMINISTRATIVO |Tecnico en Mantenimiento

61 BAJO

62 POZO MURGADO ERIK RAUL ADMINISTRATIVO |Tecnico Administrativo BAJO
PRADO VILLARREAL JHONNY JOSE ASISTENCIAL ENFERMERQ/A

63 MEDIANO

64 QUESADA I1ZQUIERDO CRISTIAN LUIS ADMINISTRATIVO |Tecnico Administrativo BAJO
QUINTEROS CASTILLO NEISER ENZO ASISTENCIAL ENFERMERQ/A

65 MEDIANO
QUIROZ CAMPANA MARUJA ADMINISTRATIVO |Tecnico Administrativo

66 BAJO
QUISPE LUJAN JUDITH ASISTENCIAL Tecnico en Farmacia

67 MEDIANO
REYES CARHUAS MAYRA ALEXANDRA ASISTENCIAL ENFERMERO/A

68 MEDIANO
RIMACH ALAMA MANUEL ANDRES ASISTENCIAL Medico Auditor

69 MEDIANO
ROJAS LOAYZA ANGELO ASISTENCIAL Tecnico en Enfermeria

70 MEDIANO

71 RODRIGUEZ VERGARAY EDGAR10409247780 |ADMINISTRATIVO |Tecnico Administrativo BAJO
RONDINEL PINO RICARDO ESTANISLAO ASISTENCIAL Quimico Farmaceutico

72 MEDIANO
SANDOVAL ASURZA MIRELLA JUDITH ASISTENCIAL ENFERMERO/A

73 MEDIANO
SURCO CCOHUA HONORATO ASISTENCIAL Tecnico en Enfermeria

74 MEDIANO

75 TALLEDO MAMANI ELIZABETH ROSARIO ADMINISTRATIVO |Tec. En Comunicacion BAIO
TENORIO VARGAS MAYRA NATALI ASISTENCIAL Tecnico en Enfermeria

76 MEDIANO
VALENTIN PACHAS BRIAN LUIS ADMINISTRATIVO |Abogado

77 BAJO
VERDE SEVILLANO JURI JANETH ASISTENCIAL Psicologia

78 MEDIANO

79 VICERREL ALMEYDA LUIS ALBERTO ADMINISTRATIVO |Tecnico Administrativo BAJO
VILCATORRES MARIANELA ADELINA ASISTENCIAL Quimico Farmaceutico

80 MEDIANO
VILLALBA JUNO EVELYN TERESA ADMINISTRATIVO |Tecnico Administrativo

81 BAIO

82 VILLARROEL VILLENA KATIA ELIZABETH ADMINISTRATIVO |Tecnico Administrativo BAJO
YAMUNAQUE ROMAN JOSE LUIS ASISTENCIAL ENFERMERO/A

83 MEDIANO
ZARATE ZARATE RAFAEL JESUS ADMINISTRATIVO  |Tecnico Administrativo

84 BAJO
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