MINISTERIO DE SALUD

Direccidn General

RESOLUCION DIRECTORAL
Ne [/ [ -2018-DG-HVLH

Magdalena del Mar, de febrero de 2018

Vistos; la Nota Informativa N° 004-2018-CCI-HVLH/MINSA vy la Resolucién Directoral No
170-2017-DG-HVLH;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidén Directoral NO 170-2017-DG-HVLH, se reconforma el Comité de
Control Interno del Hospital Victor Larco Herrera, cuya funcién serd la de supervisar y
regular las acciones y actividades para la adecuada implementacién del Sistema de
Control Interno;

Que, mediante Resolucién Administrativa N° 001-2018-0OP-HVLH/MINSA de fecha 03 de
enero de 2018, se da por concluida la asignacion de funciones a la médico cirujano Ana
Maria Boza Huamani, y se asigna al médico cirujano Augusto Felipe Vélez Marcial, en el
cargo de Méedico Especialista, Nivel N-1, las funciones de Jefe de Departamento de
Hospitalizacion del Hospital Victor Larco Herrera del Ministerio de Salud;

Que, asimismo la médico cirujano Mirian Salazar de la Cruz, actualmente no labora en
nuestra entidad, es pertinente y necesario nombrar un miembro suplente en -
representacion de la Oficina de Gestidn de la Calidad en el Comité de Control Interno;

Que, resulta necesario reconformar el Comité de Control Interno, encargado de supervisar
y regular acciones y actividades para la implementacion de Control Interno en el Hospital
Victor Larco Herrera, por lo que en atencidn a las consideraciones antes expuestas,
resulta necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;

Con la visacion de la Directora Ejecutiva de Administracidn y de la Jefa de la Oficina de
Asesoria Juridica del Hospital Victor Larco Herrera 7

De conformidad con las atribuciones sefialadas en el literal C) del articulo 11° del
Reglamento de Organizacién y Funciones del HVLH, aprobado por Resolucién Ministerial
N© 132-2005-MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar el articulo primero de la Resolucién Directoral N© 170-2017-DG-
HVLH, de la siguiente manera:

"Articulo 1°.- Reconformar, el Comité de Control Interno del Hospital "Victor Larco
Herrera’; cuya funcion serd la de supervisar y regular las acciones y actividades para la
adecuada implementacion del Sistema de Control Interno; asi’ como su eficaz
funcionamiento en nuestra Entidad; el mismo que estard integrado por los siguientes
miembros.




MIEMBROS TITULARES: |

M.C. Elizabeth Magdalena Rivera Chavez Presidenta |

Directora General

Abog. Angel Gabriel Figueroa Becerra

Personal de la Oficina de Asesoria Juridica

M.C. Giovany Margarita Rivera Ramirez

Directora de la Oficina Ejecutiva de Administracion

M.C. Carlos Alexis Salgado Valenzuela

Jefe de la Oficina de Gestion de la calidad

| Lic. Adm. Clorinda Rios Escobedo '| Miembro

] Jefa de la Oficina de Personal

| Econ. Juan Ricardo Coronado Roman Miembro
Director Ejecutivo I de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico |

MIEMBROS SUPLENTES:

M.C. Carlos Eduardo Palacios Valdivieso Presidente

Direccion Adjunta

Sra. Carmen Eugenia Jiménez Rojas

Jefe de Unidad Funcional de presupuesto y Costos de fa Oficina

Ejecutiva de Planeamiento Estratégico

Sr. Saul Apolo Anticona Villavicencio Miembro |
Lﬁfe de Ja Unidad Funcional de Legajos de /a Oficina de Personal

. I v —I
Secretario Tecnico |

Miembro

Secretaria Técnica

-

M.C. José del Carmen Farro Sanchez 1 Miembro |
LPersonaf de la Oficina de Gestion de Ia Calidad |

Abog. Rod Victor Fernandez Casachagua \ Miembro |

Ppersonal de la Oficina de Personal { ——l

M.C. Augusto Felipe Vélez Marcial | Miembro

Jefe del Departamento de Hospitalizacion I J

Articulo 20°.- Dejar sin efecto la Resolucion Directoral N° 170-2017-DG-HVLH.

Articulo 3°.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion Directoral en el Portal
Institucional del Hospital Victor Larco Herrera (www.larcoherrera.qob.pe).

Registrese y Comuniquese.
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