MINISTERIO DE SALUD

Direccion General

RESOLUCION DIRECTORAL

N"LO// -2020-DG-HVLH
Magdalena del Mar, ()5 de Febrero de 2020

Visto; la Nota Informativa NO 014-2020-OGC-HVLH/MINSA, emitida por el Jefe de la Oficina de
Gestién de la Calidad del Hospital Victor Larco Herrera;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial NO 519-2006/MINSA se aprueba el documento Técnico
“gistema de Gestion de la Calidad en Salud”, con la finalidad de contribuir a fortalecer los procesos
de mejora continua de la calidad en salud en los establecimientos de salud y servicios medicos de
apoyo; siendo su objetivo establecer los principios, normas, metodologias y procesos para la
implementacion del Sistema de Gestion de la Calidad en Salud, orientando a obtener resultados
para la mejora de la calidad de atencion en los servicios de salud,

Que, mediante Resolucion Ministerial N© 502-2016/MINSA  se aprobé la NTS N° 029-
MINSA/DIGEPRES-V.02 “Norma Técnica de Salud de Auditoria de la Calidad de Atencion en
Salud”, cuya finalidad es contribuir a mejorar la calidad de atencion en todos los establecimientos
de salud y servicios medicos de apoyo del sector salud, con el objetivo de establecer los
lineamientos técnicos y metodoldgicos para realizar la auditoria de la calidad de atencion en salud
en los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, sean publicos, privados o mixtos;

Que, el numeral 5.13 de la Norma Técnica de Salud, citada en el parrafo precedente, establece
que los Establecimientos de Salud deben constituir el Comité de Auditoria de la Calidad de
Atencion en Salud y el Comité de Auditoria Médica, como unidades funcionales permanentes, las
que mantendran coordinacién con la unidad organica responsable de la Gestion de la Calidad en
Salud del Establecimiento;

Que, el Comité de Auditoria de la Calidad de Atencion en Salud, esta constituido por profesionales
médicos y no médicos del establecimiento de salud o del servicio médico de apoyo, responsables
de ejecutar las Auditorias en salud contenidas en el Plan Anual de Auditoria, en coordinacion con
la Oficina de Gestion de la Calidad del establecimiento, o su equivalencia;

Que, el comité de Auditoria Médica esta constituido por profesionales medicos del establecimiento
de salud o del servicio medico de apoyo, responsables de ejecutar las Auditorias Médicas
contenidas en el Plan Anual de Auditoria en coordinacion con la Oficina de Gestion de la Calidad
del establecimiento, o su equivalente;

Que, los Comités de Auditoria de la Calidad de Atencion en Salud y Auditoria Médica, para el
ejercicio de sus actividades, gozan de total libertad de criterio, basado en el conocimiento
cientifico tecnoldgico y en aplicacion cabal de la NTS N° 029-MINSA/DIGEPRES-V.02, no estando
sujetos a presiones de ninguna naturaleza; y son los encargados de realizar las Auditorias de



Caso, cuando son auditorias internas ya sea que corresponda a una Auditoria de la Calidad de
Atencién en Salud, o auna Auditoria Médica, conforme a lo establecido en el numeral 6.1.9 de Ia
Norma Técnica referida;

Que, en los establecimientos de salud Y servicios medicos de apoyo, de mayor complejidad y
teniendo en cuenta el volumen de las Auditorias a realizarse, cada comité podra conformar
Equipos de Auditoria adscritos a éste;

Que, las responsabilidades de los miembros de ambos Comités, se encuentran reguladas en el
numeral 6.2 de las Disposiciones Especifica de la NTS N° 029-MINSA/ DIGEPRES.V.02 “"Norma
Técnica de Salud de Auditoria de la Calidad de la Atencién en Salud” aprobado por Resolucidn
Ministerial N°© 502-2016/MINSA:;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 043-2019-DG-HVLH de fecha 28 de Febrero del 2019, se
conformo los Comités tanto Comité de Auditoria Médica como Comité de Auditoria de la Calidad
de Atencidn en Salud, del Hospital Victor Larco Herrera;

&
Que, mediante el documento del Visto, el Jefe de la Oficina de Gestidn de la Calidad, propone a Ia
Direccion General, reconformar el Comité de Auditoria Médica y el Comité de Auditoria de |a
Calidad de Atencidn en Salud del Hospital Victor Larco Herrera - 2019; y por convenir a los
intereses funcionales que permitan un mejor cumplimiento de los fines y objetivos de la
Institucion, resulta necesario reconformar los citados Comités, para lo cual debe emitirse el acto
de administracion correspondiente;

Con el visado de la Directora de la Oficina Ejecutiva de Administracién, del Jefe de Ia Oficina de
Gestion de la Calidad, de la Jefa de Ia Oficina de Personal y de la Jefa de Ia Oficina de Asesoria
Juridica del Hospital “Victor Larco Herrera”; v,

De conformidad con lo previsto en la NTS No 029-MINSA/DIGESPRES-V.02, que establece la
conformacion del Comité de Auditoria de |a Calidad de Atencion en Salud y el Comité de Auditoria
Medica, aprobada por Resolucidn Ministerial N° 502-2016/MINSA y el literal c) del articulo 11° del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Victor Larco Herrera, aprobado por
Resolucion Ministerial No 132-2005/MINSA; .

SE RESUELVE

Articulo Primero.- Reconformar el COMITE DE AUDITORIA MEDICA del Hospital Victor
Larco Herrera - 2020, el mismo que queda integrado por los siguientes profesionales: '

~ M.C. José Del Carmen Farro Sanchez Presidente
» M.C. Yvon Camacho Barreto Coordinador
» M.C. Clara Huaman Aguado Vocal

» M.C. Christian Jesus Nole Diaz Vocal

~ M.C. Manuel Nifiez Castillo Vocal

~ M.C. José Carlos Bojérquez De la Torre Vocal

~ M.C. Gisella Esther Vargas Cajahuanca Vocal

» M.C. Jorge José Jacinto Heredia Vocal

~ M.C. Prysca Magdalena Cersso Gémez Vocal

~ M.C. Leonardo Augusto Rodriguez Monzén Vocal

Articulo Segundo.- Conformar el COMITE DE AUDITORIA DE LA CALIDAD DE ATENCION
EN SALUD, del Hospital Victor Larco Herrera - 2020, el que queda integrado por los siguientes
profesionales:



M.C. José Del Carmen Farro Sanchez ) Presidente

»

» M.C. Yvon Camacho Barreto Coordinador
» M.C. Gisella Esther Vargas Cajahuanca Vocal
> M.C. Jorge José Jacinto Heredia Vocal
> M.C. Prysca Magdalena Cersso Gomez Vocal
> M.C. Leonardo Augusto Rodriguez Monzdn Vocal
> M.C. José Carlos Bojorquez De La Cruz Vocal
» M.C. Clara Huaman Aguado Vocal
» M.C. Christian Jesiis Nole Diaz Vocal
» M.C. Manuel NUfez Castillo Vocal
> Ps. Ivan Lizérraga Ramos Vocal
» Enf. Carmen Olga Malpica Chihua Vocal
» T.S. Rosa Virginia Grandez Gomez Vocal

Articulo Tercero.- Déjese sin efecto la Resolucién Directoral N° 043-2019-DG-HVLH de fecha 28
de Febrero de 2019.

Articulo Cuarto.- Disponer la inmediata instalacion de los Comités conformados en los articulos
Primero y Segundo de |a presente Resolucion, a fin de que puedan cumplir con el encar o
conferido de manera oportuna. .\f'
Articulo Quinto.- Encargar el cumplimiento y monitoreo del presente acto resolutivo, a la
Jefatura de la Oficina de Gestion de la Calidad del Hospital Victor Larco Herrera.

Articulo Sexto.- Disponer la publicacién de [a presente Resolucién Directoral en el Portal
Institucional del Hospital Victor Larco Herrera (www.larcoherrera.gob.pe).

Registrese y comuniquese,
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