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MINISTERIO DE SALUD

Direccion General

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 2/9- 2010-DG-HVLE
Magdalena del Mar, 35 de Agosto det 2016

Visto, la Resalucion Ministerial N° 132-2005/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones dei Hospital “Victor Larco Herrera’;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 132-2005/MINSA, se aprueha el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Hospital “Victor Larco Herrera",

Que. mediante Resolucion Ministerial N° 603-2006/MINSA, modificada por las Resoluciones
Ministeriales Ns® 808-2006/MINSA, N° 205-2009/MINSA y N° 317-2000/MINSA, se aprobo la Directiva
N° 007-MINSA/OGPP-V.02 Directiva para la Formutacion de Documentos Técnicos Normativos de
Gestion Institucional, determinando en ef numeral 527 Evaluacion dei ROF, que cada 2 ahos debers
~resentar el Ministerio de 3aud la evaluacion de la Organizacion aprobada en el ROF vigente:

‘. a fin de cumplir con lo antes sefalado, y por corvenir a los intereses funcioraes mstutidl i
cue permitan un mejor cumplimientc de los fines y objetivos de la institucion resulla (ees .t
jormalizar la aprobacion de la conformacion de la Comision para la Evaluacion del Reglamentc ot
QOrganizacion y Funciones del Hospital Victor Larco Herrera, mediante la emision del correspondieni

acto de administracion,

Con la visacion del Director de la Oficina de Asesoria Juridica, del Director Ejecutivo de la Oficina de
Administracion y del Sub Director General del "Victor Larco Herrera'; ,

De conformidad con lo establecido en el literal c) del articulo 11° del Reglamento de Organ’szacién y
Funciones del Hospital “Victor Larco Herrera', aprobado por Resolucion Ministerial N 132-2005/MINSA:

SE RESUELVE:

Atticulo Primero.- Conformar la Comision para la Evaluacion del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Victor Larco Herrera, aprobada mediante Resolucion Ministerial N°® 132-
2005/MINSA, gue consta de siete (7) Titulos, tres {3) Capitulos, cincuenta y siete (57) articulos, dos (2)
Disposiciones Complementarias, dos {2) Disposiciones Transitorias, una {1} Disposicion Final y un M

Organigrama Estructural, la misma que estara integrada por los siguientes profesionales:

« Dr. Luis Arturo Vilchez Salcedo Sub Director General.

» Fco. Herlith Rojas Saavedra Diractora Ejecutiva de Planeamiento Estaegic:
» Dr. Jorge José Jacinto Herediu Diractor de 1a Oficina de Gestion de la Caldad
o Dr. Francisco José Inquil Alvarado Director de la Oficina de Asesoria Jundica.

» Dra. Juana Isabel Villa Morocho Departamento de Rehabilitacion y Psicoterapia
« Dr. Augusto Andrés Galarza Angfas. Dpto. de Apoyo Medico Complementario.

o Jefatura del Departamento de Enfermeria.

» Lic. Myrta Renne Anicama Ventura Departamento de Psicologia.



e Q.F. Enrique Albino Gomez Obalde Departamento de Farmacia. )
Lic. Nelty Vasquez Delgado de Renteria  Departamento de Nutricion y Dielética,
Lic. Amalia Esther Amaya de Zavaleta Departamento de Trabaio Sccial.

L]

s+ Dr. Luis Enrique Otoya Camino Departamento de Adicciones.

« Dr. José Eimer Ranilla Collado Departamento de Hospitalizacion.

e Dra. Gisella Esther Vargas Cajahuanca  Dpto. de Psiquiatria del Nifio y Adolescente

« Dr. Carlos Alexis Salgado Valenzuela Dpte. Consulta Ext. y Salud Mental Comunitaria
« Dr. Carlos Tomas Anticona Bringas Departamento de Emergencia

Articulo Segundo.- La citaca comision tiene camo obijetivo evaluar et Reglamento de O-ganizacon
¢ unciones del Hospital “V-ctor Larco Herrera’, a efectos de promover la mejora continua CCac fuvare &
I eficiencia organizacional de fa institu=ion, para el logro de su mision y abjetivos.

Articulo Tercero.- La citada Comision debera presentar el informe final dentro del plazo de 30 diat
calendarios, siguientes de su conformacion.

Articulo Cuarto.- Disponer a la Oficina de Comunicaciones la publicacion de la presente Resoiucion en
. el portal de Internet del Hospital “Victor Larco Herrera”.
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