Ministerio de Salud
TOSPITAL "VICTOR LARCC HERRERA"

- R aalinsion Ol reatonl

VISTOS, con Memorando Circular N°060-2012-OFA-HVLH/MINSA de fecha 29 de agosto del 2012, emitido por la Oficina Ejecutiva
de Administracion, y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 284-2012-DG-HVLH del 29 de agosto del 2012, se resolvio declarar la Alerta Verde en el
Hospital Victor Larco Herrera y aprobar el Plan de Contingencia 2012, del Hospital Victor Larco Herrera;

Que, mediante documento del visto, la Oficina Ejecutiva de Administracion solicita el pago de movilidad de los gastos originados por
el *Plan de Contingencia 2012" de conformidad con la Resolucién Directoral antes citada, por la suma de CIENTO OCHENTA'Y

FUENTE: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO CON 00/100 NUEVOS SOLES (183,575.00); a favor de los 785 trabajadores
nombrados y 159 trabajadores por la modalidad de contrato administrativo (CAS) del Hospital Victor Larco Herrera, segun detalla:

— NOMBRADOS CONTRATADO CAS TOTALDE | onroToraL | ESPECIFICA DE
PEA MONTO PEA MONTO PEAS GASTO
0001 7 1,225.00 3 630.00 10 1,855.00 23.21.2.99
To002 [ 3 | 630.00 1 B 210.00 4 840.00 2321299
0003 115 23,625.00 40 7,875.00 155 31,500.00 23.21.2.99
0004 4 840.00 ] 840.00 23.21.2.99
0005 0 0.00 23.21.2.99
0006 12 2,345.00 12 2,345.00 23.21.2.99
0007 29 5,250.00 29 5,250.00 23.21.2.99
0008 12 2,520.00 12 2,520.00 2321299
0009 66 12,635.00 7 1,260.00 73 13,895.00 23.21.2.99
0010 1 210.00 1 210.00 23.21.2.99
0011 30 5,740.00 1 210.00 31 5,950.00 221299
0013 41 7770.00 3 420.00 44 8,190.00 23.21.2.99
0014 46 8,155.00 45 8,750.00 91 16,905.00 23.21.2.99
0016 2 420.00 2 420.00 23.21.2.99
0017 11 2,310.00 11 2,310.00 23.21.2.99
0018 58 11,060.00 15 2,765.00 73 13,825.00 23.21.2.99
0019 341 66,675.00 30 5:950.00 371 72,625.00 23.21.2.99
0021 8 1,470.00 13 2,625.00 21 4,095.00 23.21.2.99
[ 785 152,670.00 159 30,905.00 944 183,575.00

Que, asimismo, cuenta con la certificacion presupuestal para la ejecucion de las actividades programadas en el “Plan de Contingencia
20127, por el monto de CIENTO OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO CON 00/100 NUEVOS SOLES
(183,575.00);

Que, con la finalidad de continuar con el desarrollo de las actividades y procesos técnicos-administrativo a nivel institucional, resulta
pertinente atender lo solicitado por la Oficina Ejecutiva de Administracion y en consecuencia, expedir el correspondiente acto resolutive
autorizando el pago de movilidad a favor de los 785 trab ajadores nombrados y 159 trabajadores por la modalidad de contrato
administrativo (CAS) del Hospital Victor Larco Herrera, por los gastos originados por el “Plan de Contingencia 2012”, de confermidad
con |a Resolucion Directoral antes citada por la suma de CIENTO OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO CON
00/100 NUEVOS SOLES (183,575.00);
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Con las visaciones del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, la Oficina de Planeamiento Estratégico y la Oficina
de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29812, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2012, la Ley N°
28411, Ley General del Sistema Nacional de presupuesto, y el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital “Victor
Larco Herrera" aprobado por Resolucion Ministerial N° 132-2005/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- AUTORIZAR el Pago de movilidad a favor de los 785 trabajadores nombrados y 159 trabajadores por la modalidad de
contrato administrativo (CAS) del Hospital Victor Larco Herrera, por los gastos originados para la ejecucion de actividades programadas
en el “Plan de Contingencia 2012; en atencion a la Resolucion Directoral N° 284-2012-DG-HVLH de fecha 29 de agosto del 2012, por
la suma de CIENTO OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO CON 00/100 NUEVOS SOLES (183,575.00), segin
detalle:

FUENTE: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

— NOMBRADOS CONTRATADO CAS TOTALDE | yonroToraL | ESPECIFICA DE
PEA MONTO PEA MONTO PEAS GASTO
0001 7 1,225.00 3 630.00 10 1,855.00 23.21.2.99
0002 3 630.00 1 210.00 4 840.00 23.21.2.99
0003 115 23,625.00 40 7,875.00 155 31,500.00 23.212.99
o004 ] 840.00 4 840.00 23.21.2.99
0005 0 0.00 23.21.2.99
0006 12 2,345.00 12 2,345.00 23.212.99
0007 29 5,250.00 29 5,250.00 2321299
S oes |12 252000 . 12 2,520.00 2321299 |
0009 66 12,635.00 7 1,260.00 73 13,895.00 23.21.2.99
0010 1 210.00 1 210.00 2321299
N 30 5,740.00 1 210.00 31 5,950.00 2321299
K 41 7,770.00 3 420.00 44 8,190.00 2321299 |
0074 6 8,155.00 45 8,750.00 91 16,905.00 23.21.2.99
0016 2 420.00 2 420.00 23.21.2.99
I 0017 11 2,31000 | ~ 11 2,310.00 23212989
AR e e\ 0018 58 11,060.00 15 2,765.00 73 13,825.00 2321299
23 %l 0019 | 341 66,675.00 30 5,950.00 371 72,625.00 2321299
25 *E 002 8 1,470.00 13 2,625.00 21 4,095.00 23.21.2.99
Fou s 785 152,670.00 159 30,905.00 944 183,575.00
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