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Decenio de las personas con Discapacidad en el Peru
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MEMORANDO N° 331 -OEPE-HVLH-2012

A - Lic. Iris Pinto Ramirez ) B 1.

Jefe de la Oficina de Personal / -
ASUNTO :Remite CAP Reordenado 2012 Aprobado .~ | |
FECHA : Magdalena del Mar, 27 de Noviembre 2012

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y a la vez remitir adjunto al
presente, el CAP Reordenado 2012 aprobado segun Resolucién Directoral N°392-
2012 -DG-HVLH aprobado con fecha 19 de Noviembre del afio en curso.

Atentamente,

H"\
\
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“wwopntul “Viter Larco Herrgra

; tiva
Whcien Freditivn de Planeamiento Rytratdgico

AECHY/amcs.
C.c.-Archivo

Av. El Ejercito N800
Magdalena del Mar, Lima
17, Peru

Telef (511) 2618516 - 1050

www.larcoherrera.gob.pe



MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL
Ne 32 2012-DG-HVLH

Magdalena del Mar, /- | de noviembre de 2012

Visto; el Informe N2 033-OEPE-HVLH-2012 de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento

Estratégico del Hospital “Victor Larco Herrera”, sobre {a aprobacidn del Reordenamiento de
Cargos del Cuadro para Asignacion del Hospital “Victor Larco Herrera;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Ministerial N2 391-2012/MINSA, del 17 de mayo de 2012, se
aprobo el Cuadro para Asignacian de Personal del Hospital Victor Larco Herrera;

Que, madiante ei documento de visto, la Oficina  Ejecutiva de Planeamiento
strategico propone y sustenta técnicamente el reordenamiento del CAP del Hospital Victor
Larco Herrera, con la finalinad de que dicho documento se encuentre adecuado al
Clasificagor de Cargos vigente y demas consideraciones sefialadas en el indicado informe;

Que, de aruerdo a con o opinado por la Oficina de Planeamiento Estratégico del
HVLH, la modificacion propuesta no incide en un incremento en el Presupuesto Analitico de
Fersonai-PAP del Hospital Victor Larco Herrera;

Que, de conformidad con el articulo 82 del Decreto Supremo N2 043-2004-PCM que
aprabd ios Lineamientes para ia elaboracién vy aprobacion del Cuadro Para Asignacion de
Personal —CAP, dicho documento debe contener la clasificacion de los.cargos de la Entidad,
en atencion a su estructura organica y necesidades;

CQue, por Resolucion Ministerial N2603-2006/MINSA, se aprobd la Directiva N2 007-
MINSA/QGPP-V.02: “Directiva para la Formulacion de Documentos Técnicos Normativos de
Gestién Institucional”, en el numeral 5.3.8, literal ¢) y d), establecen que la modificacidn del
Cuadro para Asignacién de Personal por reordenamiento de cargos en el Cuadro para
Asignacicn de Personal, que se genere por la eliminacién o creacion de cargos, que no incida

en un incremento del PAP de la entidad, no requerira de un nuevo proceso de aprobacion del

Cuadro para Asignacion de Personal, el reordenamiento de cargos podra aprobarse mediante
resolucion o dispositivo legal que corresponda al titular de la entidad, previo informe del
organo responsable desu alakoracion;

Que, en 23 senticde, wfectiuads Iz evaluacidn correspondiente, se estima procedente
aprebar iz propuesta de |5 Ofvna de Plnaeamiento Estratégico del HVLH, con la finalidad de

Sptinizar 13 gastidn v 2 .80 del Hesnitai Victor Larco Herrera y coadyuvar al mejor
cumplimiente de ios fings inssicucionales;
Estanda 2 lo informade gor ta eficing Ejecutiva de Planeamiento Estratégico; v,



Cori las visaciones ce la Dirsccion Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, Oficina
Ejecutiva de Administracion Cricina de Personal y Oficina de Asesoria luridica;

SE RESUELVE:

Articulo 12.- Aprobacion del reordenamiento de cargos contenidos en el Cuadro
para Asignacidn de Personal

Aprugébese el reordenamiento de cargos Contenidos en el Cuadro para Asjgnacion
de Personal-CAP del Hospital “Victor Larco Herrera”, conforme al Anexo que forma parte
integrante de la presente Resoiucion.

Articulo 22.- Publicacidn y difusion
Disponer la publicacion ¢z ia presente Resolucion Directoral y su Anexo, en el portal
aiectronico del Hospital "Victor Larco Herrera” (hitp://www.larcoherrera.gob.pe)

Rezgistrase, comuniguese y publiquese,




Pagina 1 de 8
Ministerio de Salua
Hospital "Vietor Larco Herrerg
Oficina Efecutiva de Planeamienta Estrotegico

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD

I, DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA.:
SITUACION DEL|  ¢arGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CAR CONELANZA
P
001 DIRECTOR/A DE HOSPITAL Ili 01101002 EC 1 1 1
002 DIRECTOR/A ADJUNTO/A 01101002 EC 1 1 1
003 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 01101005 SP-ES 1 1
004 ASISTENTE EJECUTIVO Ii 01101006 SP-AP 1 1
005 ASISTENTE EJECUTIVO | 01101006 SP-AP 1 1
006-008 TECNlCO!AADMINISTRATNO 01101006 SP-AP 4 4
0010-0011 |TECNICO/A EN BIBLIOTECA 01101006 SP-AP 2 2
012 TECNICO/A EN ARCHIVO 01101006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 12 11 1 2

[ DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL] ¢arco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL CARGO
° P CONFIANZA
013 JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL | 01102007 RE 1 1 1
014 AUDITOR 01102005 SP-ES 1 1
015 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01102006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 3 1 2 1

1. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO |
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL| ¢ arGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | CONFIANZA
[} P
016 DIRECTOR/A EJECUTIVO 01103002 EC 1 1 1
017 ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO II 01103005 SP-ES 1 1
018 ESPECIALISTA EN INVERSION PUBLICA | 01103005 SP-ES 1 1
018-020 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01103006 SP-AP 2 2
021 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01103006 SP-AP 1 1
022 ASISTENTE EJECUTIVO | 01103006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 7 5 1 1
[iv. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL| carco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL
= = CONFIANZA
023 JEFE/A DE OFICINA 01104002 EC 1 1 1
024 ABOGADO/A ESPECIALISTA 01104005 SP-ES 1 1
025 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1il 01104005 SP-ES 1 1
026 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01104006 SP-AP 1 1
027 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01104006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 5 5 0 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACIBN DEL|  carGo DE

Ll
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL omr- GDF CONFIANZA
028 JEFE/A DE OFICINA 01105002 EC 1 1 1
029-030 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01105006 SP-AP 2 2
031 ASISTENTE EJECUTIVO | 01105006 SP-AP 1 1
032 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01105006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 5 5 0 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012

Pagina 2 de @

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

VI, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL | :argo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
3 = CONFIANZA
033 JEFE/A DE OFICINA 01106002 EC 1 1 1
034 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 01106005 SP-ES 1 1
035 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01106006 SP-AP 1 1
036 ASISTENTE EJECUTIVD | 01108006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 4 ] 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| cargo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGQO | conEiANZA
[] P
037 DIRECTOR/A EJECUTIVO 01107002 EC 1 1 1
038 ASISTENTE EJECUTIVO | 01107006 SP-AP 1 a |
TOTAL ORGANO| 2 2 0 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
YIK] DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSONAL
SITUACION DEL | ¢aRrgo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0
039 JEFE/A DE OFICINA 01107013 SP-DS 1 1
040 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 01107015 SP-ES 1 1
041-042 [ASISTENTE PROFESIONAL | 01107015 SP-ES 2 2
043-048 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107018 SP-AP 6 6
048-055 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107018 SP-AP 7 7
056 ASISTENTE EJECUTIVO | 01107016 SP-AP 1 1
(). Directivo Superior de libre designacidn {nivel de canfianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA 18 18 0 (6]
[VIL DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vii.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA
SITUACION DEL | ¢argo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
3 = CONFIANZA
057 JEFE/A DE QFICINA 01107023 SP-DS 1 1
058 CONTADOR/A II 01107025 SP-ES 1 1
059 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01107025 SP-ES 1 1
060-062 |CONTADOR | 01107026 SP-AP 3 3
063 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01107026 SP-AP 1 1
064-075 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107026 SP-AP 12 12
076-078 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107026 SP-AP 3 3
079 ASISTENTE EJECUTIVO | 01107026 SP-AP 1 1
(*): Directive Superior de libre designacién (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA 23 23 4] 0
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VIL3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
SITUACION DEL | caARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL CARGO Chac A
[s] P
080 JEFE/A DE OFICINA 01107033 SP-DS 1 1 *
081 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01107036 SP-AP 1 1
082 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1| 01107036 SP-AP 1 1
083-0102 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107036 SP-AP 20 20
103 ASISTENTE EJECUTIVO | 01107036 SP-AP 1 1
0104-0107 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107036 SP-AP 4 4
(*): Drrectivo Supenior de libre designacion {nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGA'N{CA 28 28 0 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD
Vil. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
ViL4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GEMERALES Y MANTENIMIENTO
) SITUACION DEL| carGco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o P
108 JEFE/A DE OFICINA 01107043 SP-DS 1 1 -
109 ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO 01107045 SP-ES 1 1
0110-0114 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107046 SP-AP 5 5
0115-0143 [TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 01107046 SP-AP 29 28
144 TECNICO/A SANITARIO AMBIENTAL | 01107046 SP-AP 1 1
0145-0149 |CHOFER 01107046 SP-AP 5 5
0150-0174 |TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 01107046 SP-AP 25 25
0175-0187 |TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES 01107046 SP-AP 13 13
188 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01107046 SP-AP ) 1
(*): Directive Superior de libre designacién (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA 81 81 0 0
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL | arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
189 JEFE/A DE OFICINA 01108002 EC 1 1 1
190 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 01108005 SP-ES 1 1
0191-0198 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01108006 SP-AP 8 8
0199-0204 |[TECNICO/A EN COMUNICACIONES 01108006 SP-AP [ 6
205 TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 01108006 SP-AP 1 1
0206-0212 |[TECNICQO/A ADMINISTRATIVO | 01108006 SP-AP 7 7
213 ASISTENTE EJECUTIVO | 01108006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 25 25 0 1
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COMUNICACIONES

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

: SITUACION DEL | ~arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO &
5 5 ONFIANZA
214 |JEFE/A DE OFICINA 01108002 EC 1 1 1
215 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01108006 SP-AP 1 1
216 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 01109006 SP-AP 1 1
217 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01109008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 4 4 0 1
X. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL | ~arco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 ~ CONFIANZA
218 JEFE/A DE OFICINA 01110002 EC 1 1 1
219 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01110005 SP-ES 1 1
0220-0222 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01110005 SP-ES g 3
223 ASISTENTE EJECUTIVO | 01110006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| & 3 3 1
X1, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
; SITUACION DEL| =aRGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o
224 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01111002 EC 1 1 1
225 MEDICO ESPECIALISTA 01110005 SP-ES 1 1
226 ASISTENTE EJECUTIVO | 01111006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 3 2 1 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

X1, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO |
XI.1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ESPECIALIDADES MEDICO-QUIRURGICAS
X SITUACION DEL| caRGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Ocnp Gpp CONEURIZA
227 JEFE/A DE SERVICIO 01111013 SP-DS 1 1
0228-0229 [MEDICO ESPECIALISTA 01111015 SP-ES 2 2
0230-0231 |[MEDICO 01111015 SP-ES 2 2
0232-0233 |ODONTOLOGO ESPECIALISTA 01111015 SP-ES 2 2
234 ODONTOLOGO 01111015 SP-ES 1 1
235 ASISTENTE EJECUTIVO | 01111006 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 9 ] 1 0
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO
X1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
SITUACION DEL | cARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[s) P
236 JEFE/A DE SERVICIO 01111023 SP-DS 1 1
0237-0238 |MEDICO ESPECIALISTA 01111025 SP-ES 2 2
0239-0242 |MEDICO 01111025 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 7 B 1 0
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO
XI.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
SITUACION DEL | caRGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONEIARZA
o] P
243 JEFE/A DE SERVICIO 01111033 SP-DS 1 4
244 MEDICO 01111035 SP-ES 1 1
0245-0252 |[TECNOLOGO MEDICO 01111035 SP-ES 8 8
0253-0254 [ASISTENTE PROFESIONAL | 01111035 SP-ES 2 2
255 TECNICO ESPECIALIZADO | 01111036|  SP-AP 1 1
256 TECNICO/A EN LABORATORIO | 01111036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 14 13 1 0
XIl. DENOMINACION DEL ORGANQ: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL | ¢arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CAF Gpp CONFIANZA
257 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01112002 EC 1 1 1
0258-0259 [SUPERVISOR/A I 01112003 SP-DS 2 2
0260-0264 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112005 SP-ES 5 5
265 ENFERMERA/O 01112005 SP-ES 1 1
266 ASISTENTE EJECUTIVO | 01112006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 10 7 3 1
XIl. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XIL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA VARONES
SITUACION DEL| arco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
35 = CONFIANZA
267 JEFE/A DE SERVICIO 01112013 SP-DS 1 17
0268-0280 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112015 SP-ES 13 13
0281-0301 |[ENFERMERA/O 01112015 SP-ES 21 20 1
0302-0386 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112016 SP-AP 85 85
387 . |ASISTENTEADMINISTRATIVO | 01112016 SP-AP 1 1
388-  |ASISTENTE EJECUTIVO 01112016 SP-AP i 1
0389-0391 [AUXILIAR ASISTENCIAL 01112016 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 125 123 2 0




Pagina 5 de
Ministerio de Solud
Hospital "Victor Lorco Herrarz
Oficing Efecutiva de Planearm entz fzrrzteg 22

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD
XIL. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
Xii.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA MUJERES
) SITUACION DEL| carco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL| _ cp
= 5 CONFIANZA
392 |JEFE/A DE SERVICIO 01112023 SP-DS 1 1
0393-0399 [ENFERMERA/Q ESPECIALISTA 01112025 SP-ES 7 7
0400-0428 [ENFERMERA/O 01112025 SP-ES 29 28 1
429 [ENFERMERA/O 01112026 SP-AP 1 1
0430-0502 [TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112026 SP-AP 73 73
503 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01112026 SP-AP 1 1
0504-0508 [AUXILIAR ASISTENCIAL 01112026 SP-AP 5 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA [ 117 [ 115 2 0
XIl. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
Xil.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN ADICCIONES
SITUACION DEL| ~arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL|  carGO SONELRNZA
0 P
509 [JEFE/A DE SERVICIO 01112033 SP-DS 1 1
0510-0514 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112035 SP-ES 5 5
0515-0517 [ENFERMERA/OQ 01112035 SP-ES 3 3
0518-0532 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112036 SP-AP 15 14 1
0533-0534 |AUXILIAR ASISTENCIAL 01112036 SP-AP 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 26 23 3 0
XIL. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
%4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y UNIDAD DE CUIDADOS
ESPECIALES
. SITUACION DEL | aRGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL| _ CARGO CONFIANZA
0 P
535 _ [JEFE/A DE SERVICIO 01112043 SP-DS 1 1
0536-0539 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112045 SP-ES 4 4
0540-0545 |ENFERMERA/O 01112045 SP-ES 7 7
0547-0553 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01112045 SP-ES 7 7
0554-0575 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112046 SP-AP 22 22
0576-0580 |AUXILIAR ASISTENCIAL 01112046 SP-AP 5 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 46 45 1 0
XIL. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XIl.5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN DEPRESION Y ANSIEDAD
: SITUACION DEL| carGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL! _ carGO CONFIANZA
0 P
581  |JEFE/A DE SERVICIO 01112053 SP-DS 1 1
0582-0588 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112055 SP-ES 7 7
05890591 [ENFERMERA/O 01112055 SP-ES 3 1 2
0582-0593 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01112055 SP-ES 2 2
0594-0630 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112056 SP-AP 37 37
0631-0633 JAUXILIAR ASISTENCIAL 01112056 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 53 50 3 0
Xiil. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION DEL| caRrGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL -CARGO CONFIANZA
634  |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01113002 EC 1 1 1
0635-0636 |PSICOLOGO ESPECIALISTA 01113005 SP-ES 2 2
0637-0649 |PSICOLOGO 01113005 SP-ES 13 12 1
650  |ASISTENTE PROFESIONAL | 01113005 SP-ES 1 1
651 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01113006 SP-AP 1 1
652 |ASISTENTE EJECUTIVO | 01113006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 19 16 3 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD

XIil. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA |
Xi.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOLOGIA EN CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACION
SITUACION DEL| arco OE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL| _ caR CONFIANZA
5] P
653 |JEFE/A DE SERVICIO 01113013 SP-DS 1 1
0854-0663 |PSICOLOGO ESPECIALISTA 01113015 SP-ES 10 10
664  [PSICOLOGO 01113015 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA [ 12 10 2 0
XIII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
Xili.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOLOGIA EN SALUD MENTAL COMUNITARIA
SITUACION DEL |  aRGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL| __ cARGO CONFIANZA
0 P
865  |JEFE/A DE SERVICIO 01113023 SP-DS 1 1
0666-0671 |PSICOLOGO ESPECIALISTA 01113025 SP-ES 6 6
0672-0675 |PSICOLOGO 01113025 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 11 10 1 0
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE FARMACIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL | (caRrGoO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION [TOTAL| _ caARGO CONFIANZA
5] P
676 [JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01114002 EC 1 1 1
0677-0681 |QUIMICO FARMACEUTICO 01114005 SP-ES 5 3 2
682 |QUIMICO FARMACEUTICO 01114006 SP-AP 1 1
683  |ASISTENTE EJECUTIVO | 01114006 SP-AP 1 1 s
0684-0688 |[TECNICO/A EN FARMACIA | 01114008 SP-AP 5 4 1
TOTAL ORGANO| 13 10 3 1
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL| ¢arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
0 B CONFIANZA
689 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01115002 EC 1 1 1
0680-0692 |NUTRICIONISTA 01115005 SP-ES 3 3
0693-0741 TECNECOM EN NUTRICION | 01115006 SP-AP 49 49
742 TECNICO/A ADMINISTRATIVOD | 011150086 SP-AP 1 1
743 ASISTENTE EJECUTIVO | 01115006 SP-AP 1 1
0744-0756 [AUXILIAR ASISTENCIAL 01115006 SP-AP 13 13
TOTAL ORGANO| 68 67 1 1
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL | caRGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIA
5 = 1ANZA
757 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01116002 EC 1 1 1
0758-0776 |TRABAJADOR/A SOCIAL 01116005 SP-ES 19 19
777 EDUCADGCR/A PARA LA SALUD Il 01116005 SP-ES 1 1
778 ASISTENTE EJECUTIVO | 01116006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 22 21 1 1
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
XVIA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN ATENCION AMBULATORIA Y
. HOSPITALIZACION
SITUACION DEL| arao DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 = CONFIANZA
779 JEFE/A DE SERVICIO 01116013 SP-DS 1 1
0780-0787 |[TRABAJADOR/A SOCIAL 01116015 SP-ES ) 8
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 9 8 1 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL |
XVI.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN SALUD MENTAL COMUNITARIA !
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 5 CONFIANZA
788 JEFE/A DE SERVICIO 01116023 SP-DS 1 1
0789-0794 |TRABAJADOR/A SOCIAL 01116025 SP-ES 6 4 2
785 ASISTENTE PROFESIONAL | 101116025 SP-ES 1 1
[TOTAL UNIDAD ORGANICA | & 5 3 0
XVII. DENOMINACION DEL GRGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA |
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| arGo DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 CONFIANZA
796 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01117002 EC 1 1 1
797 MEDICO ESPECIALISTA 01117005 SP-ES 1 1
0798-0799 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01117005 SP-ES 2 1 1
TOTAL ORGANO| 4 g 2 1
XVl DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA
XVIL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE REHABILITACION INTEGRAL Y TERAPIA OCUPACIONAL
SITUACION DEL | apao pE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 5 CONFIANZA
800 JEFE/A DE SERVICIO 01117013 SP-DS 1 1
0801-0802 |MEDICO ESPECIALISTA 01117015 SP-ES 2 2
803 TECNOLOGO MEDICO 01117015 SP-ES 1 1
804 ASISTENTE PROFESIONAL | 01117015 SP-ES 1 1
805 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01117016 SP-AP 1 1
0806-0811 |TECNICO/A EN REHABILITACION 01117016 SP-AP 5 5
[ TOTAL UNIDAD ORGANICA | 12 11 1 0
[XVIL. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA
XVII.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOTERAPIA
SITUACION DEL | carGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO c
5 = ONFIANZA
812 JEFE/A DE SERVICIO 01117023 SP-DS 1 1
813 MEDICO ESPECIALISTA 01117025 SP-ES 1 1
0814-0815 [MEDICO 01117025 SP-ES 2 1 1
0816-0817 |TECNICO/A EN REHABILITACION 01117026 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA | & 4 2 0
XVIII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ADICCIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
— . 5 5 SITUACION DEL| cagrGo DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION \l?TAL oc“ qu_ CONFIANZA
818 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01118002 EC 1 1 1
0819-0822 |[MEDICO ESPECIALISTA 01118005 SP-ES 4 4
823 MEDICO 01118005 SP-ES 1 1
824 ASISTENTE PROFESIONAL | 01118005 SP-ES 1 1
825 ASISTENTE EJECUTIVO | 01118006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 8 6 2 1 |
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012

Pagina 8 de 8

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZAGION |
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| ¢arco pE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o] P
826 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01119002 EC 1 1 1
827 MEDICO ESPECIALISTA 01119005 SP-ES 1 1
828 ASISTENTE PROFESIONAL | 01119005 SP-ES 1 1
829 ASISTENTE EJECUTIVO | 01119006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 4 2 2 1
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZAGION
XIXA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMEDADES PSIQUIATRICAS AGUDAS
SITUACION DEL| arGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
830 JEFE/A DE SERVICIO 01119013 SP-DS 0 1
0831-0845 |MEDICQ ESPECIALISTA 01119015 SP-ES 15 15
846 ASISTENTE EJECUTIVO | 01115016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 17 16 1 0
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XIX.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE RECUPERACION Y REINSERCION FAMILIAR Y SOCIAL
) SITUACION DEL| ¢ aRGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO | CONFIANZA
0 P
847 JEFE/A DE SERVICIO 01119023 SP-DS 1 1
0848-0854 |MEDICO ESPECIALISTA 01119025 SP-ES 7 7
855 MEDICO 01119025 SP-ES 1 1
856 ASISTENTE PROFESIONAL | 01119025 SP-ES 1 1
857 TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01119026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 11 9 2 0
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XIX.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSIQUIATRIA FORENSE
SITUACION DEL|  :arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CAF CONFIANZA
P
858 JEFE/A DE SERVICIO 01119033 SP-DS 1 1
0859-0860 |MEDICO ESPECIALISTA 01119035 SP-ES 2 2
861 MEDICO 01119035 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 4 2 2 o
XX, DENOMINACION DEL GRGANO: DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA DEL NINO Y ADOLESCENTE
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| carGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGQO CONFIANZA
[} P
862 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01120002 EC 1 1 1
0863-0865 |MEDICO ESPECIALISTA 01120005 SP-ES 3 3
0866-0869 |MEDICO 01120005 SP-ES 4 2 2
0870-0872 |ESPECIALISTA EN AUDICION Y LENGUAJE 01120005 SP-ES 3 2 1
0873-0875 [TECNOLOGO MEDICO 01120005 SP-ES 3 2 1
876 ENFERMERO/A 01120005 SP-ES 1 1
B77 ASISTENTE EJECUTIVO | 01120006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 18 11 5 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD

XXI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y SALUD MENTAL COMUNITARIA ]
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: |
SITUACION DEL| carco oE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 s CONFIANZA
878 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01121002 EC 1 1 1
0879-0881 |MEDICO ESPECIALISTA 01121005 SP-ES 3 3
0882-0885 [MEDICO 01121005 SP-ES 4 2 2
886 TECNOLOGO MEDICO 01121005 SP-ES 1 1
887 ASISTENTE PROFESIONAL | 01121005 SP-ES 1 1
888 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01121006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 11 7 4 1 |
XXII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA |

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL | carcoDE |
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONEIANZA |
889 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01122002 EC 1 1 1
0890-0891 |MEDICO ESPECIALISTA 01122005 SP-ES 7 2
892  |MEDICO 01122005 SP-ES 1 1 |
TOTAL ORGANO| 4 3 1 1 |
(*) Se han establecido 4 cargos de Directivos Superiores, quienes seran libremente designados o removides (nivel de confianza).
| TOTAL GENERAL | 892 | 828 | 64 | 23 |
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Ministerio de Salud
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RESUMEN CUANTITATIVO

DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

CLASIFICACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS P EC SP.DS SPEJ SPES SPAP RE TOTAL
ORGANO DE DIRECCION
DIRECCION GENERAL 2 1 9 12
ORGANO DE CONTROL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1 1 3
ORGANO DE ASESORIA
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 1 2 4 7
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1 2 2 5
OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 1 4 5
OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 1 1 2 4
ORGANO DE APOYO
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 1 1 2
OFICINA DE PERSONAL 1 3 14 18
OFICINA DE ECONOMIA 1 2 20 23
OFICINA DE LOGISTICA 1 27 28
OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1 1 79 81
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 1 23 25
OFICINA DE COMUNICACIONES 1 3 4
OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION 1 4 1 &
ORGANO DE LINEA
DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO 1 1 1 3
SERWVICIO DE ESPECIALIDADES MEDICO-QUIRURGICAS 1 7 1 9
SERVICIO DE MEDICINA INTERNA 1 6 0 7
SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO 1 1 2 14
DEFPARTAMENTO DE ENFERMERIA 1 2 <] 1 10
SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA VARONES. 1 34 20 125
SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA MUJERES 1 36 80 117
SERVICIO DE ENFERMERIA EN ADICCIONES 1 8 17 26
SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y UCE 1 18 27 48
SERVICIO DE ENFERMERIA EN DEPRESION Y ANSIEDAD 1 12 40 53
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA 1 16 2 19
SERVICIO DE PSICOLOGIA EN CONSULTA EXTERNA Y HOSP. 1 11 0 12
SERVICIO DE PSICOLOGIA EN SALUD MENTAL COMUNITARIA 1 10 0 1
DEPARTAMENTO DE FARMACIA 1 5 7 13
DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA 1 3 64 68
DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL 1 20 1 22
SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN ATENCION AMBULATORIA Y HOSP. 1 8 0 g
SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN SALUD MENTAL COMUNITARIA 1 7 o] 8
DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA 1 3 0 4
SERVICIO DE REHABILITACION INTEGRAL Y TERAPIA OCUPACIONAL 1 4 T 12
SERVICIO DE PSICOTERAPIA 1 3 2 B
DEPARTAMENTO DE ADICCIONES 1 6 1 8
DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION 1 2 1 4
SERVICIO DE ENFERMEDADES PSIQUIATRICAS AGUDAS 1 15 1 17
SERVICIO DE RECUPERACION Y REINSERCION FAMILIAR Y SOCIAL 1 9 1 11
SERVICIO DE PSIQUIATRIA FORENSE 1 3 4
DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA DEL NINO Y ADOLESCENTE 1 14 1 16
DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXT. Y SALUD MENTAL COMUNITARIA 1 9 1 1
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA 1 3 0 4
TOTAL 0 22 23 0 308 538 1 892
TOTAL PLAZAS PRESUPUESTADAS 828
TOTAL CARGOS PREVISTOS 64
N TOTAL GENERAL 892
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Ministerio de Salud
Hospital "Victor Larco Herrera"
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico

ANEXO N° 1
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDADES - ANO 2012

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

CLASIFICACION
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Ministerio de Salud
Hospital " Victor Larco Herrero"
Oficina Ejecutiva de Planeaniento Estratégico

ANEXO N° 2
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - 2012

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS TOTAL
ORGANO DE DIRECCION
DIRECCION GENERAL 7
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 5

ORGANO DE ASESORIA

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

1
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1

OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

—

ORGANO DE APOYO

OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 1
OFICINA DE PERSONAL 5
OFICINA DE ECONOMIA 11
OFICINA DE LOGISTICA 6
OFICINA DE SERVICIOS GENERALES 45
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA 5
OFICINA DE COMUNICACIONES 2
OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION 1
ORGANO DE LINEA
DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO 1
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 53
DEPARTAMENTO DE FARMACIA 8
DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA 17
DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL 1
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA 1
DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA DE NINOS Y ADOLESCENTES 11
TOTAL GENERAL 183
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HOSPITAL “VICTOR LARCO HERRERA”

- FECHA 18/ 02/2013

APRUEBA EL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL |
NODIFICADO IT - 2012
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Visto: el expediente N2 1044-HVLH-2013, que contiene la Nota Informativa N2 081-2013-OP-
HVLH/MINSA, de la Oficina de Personal y con el Informe N2 006-UFPPyCAP-HVLH/MINSA,
referido al proyecto del Presupuesto Analitico de Personal Modificado Il - 2012 de la Unidad
Ejecutora 032: Hospital “Victor Larco Herrera” y,

CONSIDERANDO:

Que, el Presupuesto Analitico de Personal Constituye un documento de gestion que
considera las plazas y el presupuesto para los servicios especificos del personal permanente y
eventual de la disponibilidad presupuestal;

Que, mediante Resolucion Jefatural N2 019-82-|NAP-D_IGESNAP, se aprobo la Directiva
N2 001-82-INAP/DNP, Directiva para la Formulacién del Presupuesto Analitico de Personal
Modificado Il - 2012 (PAP) en las entidades del Sector Publico;

Que, el inciso 6.8 del numeral 6 de la precitada Directiva establece que el Presupuesto
Analitico de Personal es aprobado por el Titular del Pliego Presupuestal o por el funcionario a
quien delegue expresamen