SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN EL HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

utocontrol

JJ Capacidad de evaluar
nuestro trabajo, valorarlo
y aplicar correcciones para
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m EI mejorar procesos, tareas o
| acciones.
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La formula

utogestion
Competencia que tiene la
institucion para interpretar,
coordinary desarrollar

la correcta gestion
administrativa delegada
por la Constitucion

o las Normas Legales.

del Control Interno

utorregulacion
Facultad que tiene toda la
institucion para reglamentar
yevaluar sus procesos

y tareas con la finalidad
de mejorary hacer mas
transparente sus acciones.

/QLA CONTRALORIA e

— GENERAL DE LA REPUBLICA gestion piblica més eficiente

BENEFICIOS

DEL CONTROL INTERNO

MAS INFORMACION
HTTP://DOC.CONTRALORIA.GOB.PE/CONTROL-INTERNO/WEB
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Contral Interna,
compromefidos con una
gestitin pibliza mis eficiente
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CONTROL INTERNO

Conitrol Interno:

Conjunto de acciones de cautela Previo, Simultédneo y Posterior que realiza la
entidad, con la finalidad que la gestién de sus recursos, bienes y operaciones
se efectUen correctay eficientemente. (Ley No. 27785.- Articulo 7)

Objeto:

Establecer las normas para regular la:

*Elaboracién, aprobacién, implantacién, funciona-miento,
perfeccionamiento y evaluacién del Control Interno de la entidad del Estado,
con el propésito de cautelar y fortalecer los sistemas administrativos y
operativos con acciones y actividades de control previo, simultdneo y
posterior, contra los actos y précticas indebidas o de corrupcién,
propendiendo al debido y transparente logro de los fines, objetivos y metas
institucionales. (Ley 28716 Art. 1)

Roles y Responsabilidades:

El Titular, funcionarios y servidores piblicos de la entidad son responsables
de la aplicaciény supervisién del Control Interno.

El comité de Control Interno en la implementaciéon del SCI esta en la
etapa de identificaciéon del Sistema de Control Interno.

Yo soy parte

del Sistema de
control interno
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