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Resolucion Directoral

_ Ne .2 %2 2013-DG-HVLH

- Magdalena del Mar,(;q’de Noviembre de 2013.

Visto; el informe N°0167-2013-OGPP-OO/MINSA de la Oficina de Organizacion de la Oficina
- General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud e Informe N°012-OEPE-HVLH-2013
de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Hospital “Victor Larco Herrera®, sobre la

aprobacion del Reordenamiento de Cargos del Cuadro para Asignacion de Personal del Hospital
- “Victor Larco Herrera;

- B CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion Ministerial N°603-2006/MINSA, se aprobd la Directiva N° 007-
MINSA/OGPP-V.02: “Directiva para la Formulacién de Documentos Técnicos Normativos de Gestion
Institucional’, en el numeral 5.3.8, literal c) y d), establecen que la modificacién del Cuadro para
Asignacion de Personal por reordenamiento de cargos en el Cuadro para Asignacién de Personal,
que se genere por la eliminacién o creacién de cargos, que no incida en un incremento del PAP de la
- entidad, no requerira de un nuevo proceso de aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal, el
reordenamiento de cargos podra aprobarse mediante resolucién o dispositivo legal que corresponda
al titular de la entidad, previo informe del 6rgano responsable de su elaboracion;

&/

Que, mediante Decreto Supremo N°004-2013-SA, se establecen los “Lineamientos para el
proceso de nombramiento del afio 2013 en el marco de las Leyes N°28498, 28560 y N° 28682 en las
Unidades Ejecutoras del Ministerio de Salud , sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de
= salud de los gobiernos regionales” estableciéndose en su numeral 5.1 la obligacién de las unidades
ejecutoras de salud de efectuar la modificacion del Cuadro para Asignacion de Personal —CAP en

7 .. Caso no se cuente con cargos previstos para efectuar el nombramiento del personal, de acuerdo al
'« ~procedimiento establecido en la citada norma.

Que, con Resolucion Ministerial N°411-2013/MINSA, del 10 de Julio de 2013, se aprobo el
Cuadro para Asignacién de Personal del Hospital Victor Larco Herrera, el mismo que consta de nueve

- (09) folios, tres (03) anexos y novecientos once (911) cargos clasificados;
Que, a través del Informe N° 0167-2013-OGPP-OO/MINSA, la Oficina de Organizacién de la
- Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud, emite opinidn Técnica
= favorable para el referido reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignaciéon de Personal del
Hospital Victor Larco Herrera; toda vez que se trata de una accion efectuada en el marco de la
- normatividad vigente y que no ocasionara un incremento en el Presupuesto Analitico de Personal;
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Ministerio de Salud
Hospital "Victor Larco Herrera"
Oficing Ejecutiva de Planeamiento Estrategico

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013
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ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD
1. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| ¢ aRrGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION | TOTAL CARGQO
2 5 CONFIANZA
001 DIRECTOR/A DE HOSPITAL IlI 01101003 SP-DS 1 1
002 DIRECTOR/A ADJUNTO 01101002 EC 1 1 1
003 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IlI 01101005 SP-ES 1 1
004 ASISTENTE EJECUTIVO II 01101006 SP-AP 1 1
005-006 |ASISTENTE EJECUTIVO | 01101006 SP-AP 2 2
007-010  |TECNICO/ A ADMINISTRATIVO | 01101008 SP-AP 4 4
011-012 |TECNICO/A EN BIBLIOTECA 01101006 SP-AP 2 2
013 TECNICO/A EN ARCHIVO 01101006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 13 12 1 1
1. DENOMINACION DEL GRGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUGIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL | cARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
P
014 JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL | 01102007 RE 1 1
015 AUDITOR 01102005 SP-ES 1 1
0186 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01102006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 3 1 7 0
1. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACIONDEL| ¢aRrGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o) P
017 DIRECTOR/A EJECUTIVO/A | 01103002 EC 1 1 1
018 ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO 1| 01103005 SP-ES 1 1
019-020 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01103006 SP-AP 2 2
021-022 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01103006 SP-AP 2 2
023 ASISTENTE EJECUTIVO | 01103006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 7 7 0 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION DEL | arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
5] P
024 JEFE/A DE OFICINA 01104003 SP-DS 1 1
025 ABOGADO/A ESPECIALISTA 01104005 SP-ES 1 1
026 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II] 01104005 SP-ES 1 1
027 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01104006 SP-AP 1 1
028 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01104008 SP-AP 1 4
TOTAL ORGANO| 5 5 0 0
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| ~arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o P
029 JEFE/A DE OFICINA 01105003 SP-DS 1 1
030-031 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01105006 SP-AP 2 2
032 ASISTENTE EJECUTIVO | 01105006 SP-AP 1 1
033 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01105006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 5 5 0 0
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Ministerio de Salud
Hospital "Victor Larco Herrera"
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ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL | RGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Ocmqpp CONFIANZA
034 JEFE/A DE OFICINA 01106003 SP-DS 1 1
035 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Ili 01106005 SP-ES 1 1
036 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01106006 SP-AP 1 1
037 ASISTENTE EJECUTIVO | 01106006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 4 4 0 0
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
; SITUACION DEL| ¢ arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[] P
038 DIRECTOR/A EJECUTIVO/A | 01107002 EC 1 1 1
039 ASISTENTE EJECUTIVO | 01107006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 2 2 0 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vi1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSONAL
) SITUACION DEL| arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONEIANZA
0
040 JEFE/A DE OFICINA 01107013 SP-DS 1 1 $
041 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Ili 01107015 SP-ES 1 %
042-043 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01107015 SP-ES 2 2
044-043 [ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107016 SP-AP 6 6
050-057 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107016 SP-AP 8 8
058 ASISTENTE EJECUTIVO | 01107016 SP-AP 1 1
(*): Directivo Supericr de libre designacién (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 19 0 0
VI, DENOMINACION DEL GRGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA
SITUACION DEL| ¢arco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 5 CONFIANZA
059 JEFE/A DE OFICINA 01107023 SP-DS 1 1 g
060 CONTADORI/A | 01107025 SP-ES 1 1
061 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Ii 01107025 SP-ES 1 1
062-063 |CONTADOR/A | 01107025 SP-ES 2 2
084 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01107025 SP-ES 1 1
065-078 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107026 SP-AP 14 14
079 ASISTENTE EJECUTIVO | 01107026 SP-AP 1 1
080-083 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107026 SP-AP 4 4
084-085 |CAJERO/A | 01107026 SP-AP 2 2
086 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01107026 SP-AP 1 1
{*): Directivo Superior de libre designacién (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA 28 28 0 0
VIL. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VIL3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
; SITUACION DEL| ¢arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGQO COME A
[
087 JEFE/A DE OFICINA 01107033 SP-DS 1 1 ’
088 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I| 01107036 SP-ES 1 1
089-0108 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107036 SP-AP 20 20
103 ASISTENTE EJECUTIVO | 01107036 SP-AP 1 1
110-114  [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01107036 SP-AP 5 5
(*): Directivo Superior de libre designacisn (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORG.&NlCA 28 28 (o] 4]
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ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
: SITUACION DEL | arco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGQO
5 = CONFIANZA
115 JEFE/A DE OFICINA 01107043 SP-DS 1 1 2
116 ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO 01107045 SP-ES 1 1
117-121  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01107046 SP-AP 5 5
122-150 |TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 01107046 SP-AP 29 29
151 TECNICO/A SANITARIO AMBIENTAL | 01107046 SP-AP 1 1
152-158 |CHOFER 01107046 SP-AP 7 7
158-183 [TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 01107046 SP-AP 25 25
184-217 |[TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 01107046 SP-AP 34 34
218-219  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01107046 SP-AP 2 2
(*) Directivo Superior de libre designacidn (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA 108 105 [v] 4]
VIII. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| ~arco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[6) P
220 JEFE/A DE OFICINA 01108003 SP-DS 1 1
221 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 01108005 SP-ES 1 1
222-229 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01108006 SP-AP 8 8
230-235 |TECNICO/A EN COMUNICACIONES 01108006 SP-AP 5 6
236 TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1| 01108006 SP-AP 1 1
237-243 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01108006 SP-AP 7 7
244 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01108006 SP-AP 1 1
245 ASISTENTE EJECUTIVO | 01108006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 26 26 0 0
IX. DENOMINACION DEL ORGANQ: OFICINA DE COMUNICACIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION DEL | (aRGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 = CONFIANZA
246 JEFE/A DE OFICINA 01109003 SP-DS 1 1
247 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01109005 SP-ES 1 1
248 TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 01109006 SP-AP 1 1
249 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01109006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 4 4 0 0
% DENOMINACION DEL ORGANQ: OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
: SITUACION DEL| carGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CAF CONFIANZA
o) P
250 JEFE/A DE OFICINA 01110003 SP-DS 1 1
251 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01110005 SP-ES 1 1
252 ASISTENTE EJECUTIVO | 01110006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 3 3 0 0
XI. DENOMINACION DEL GRGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
3 SITUACION DEL| aRGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL
= - CONFIANZA
253 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01111003 SP-DS 1 1
254 MEDICO ESPECIALISTA 01111005 SP-ES 1 1
255 ASISTENTE EJECUTIVO | 01111006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 3 2 1 0
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ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO
XA, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ESPECIALIDADES MEDICO-QUIRURGICAS
. SITUACION DEL| RGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL __CAB_G_QP__ CONFIANZA
[)
256 JEFE/A DE SERVICIO 01111013 SP-DS 1 1
257-258 |MEDICO ESPECIALISTA 01111015 SP-ES 2 2
259-260 |MEDICO 01111015 SP-ES 2 2
261-262 |ODONTOLOGO ESPECIALISTA 01111015 SP-ES 2 2
263 ODONTOLOGO 01111015 SP-ES 1 1
264 ASISTENTE EJECUTIVO | 01111016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 8 1 0
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO
X1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
SITU}\CION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONEIaMTA
[e) P
265 JEFE/A DE SERVICIO 01111023 SP-DS 1 1
266-267 |MEDICO ESPECIALISTA 01111025 SP-ES 2 2
268-271 |MEDICO 01111025 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 7 6 1 0
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO
XI1.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
SITUACION DEL| carGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o) P
272 JEFE/A DE SERVICIO 01111033 SP-DS 1 1
273 MEDICO 01111035 SP-ES 1 1
274-281 |TECNOLOGO MEDICO 01111035 SP-ES 8 8
282-283 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01111035 SP-ES 2 2
284 TECNICO/A ESPECIALIZADO 01111036 SP-AP 1 1
285 TECNICO/A EN LABORATORIO | 01111036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 14 13 1 0
XII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
IT
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL : U:f;?i':ana 53:,‘_.",2”";
P
286 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01112003 SP-DS 1 1
287-288 [SUPERVISORJ/A I| 01112003 SP-DS 2 2
289-293 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112005 SP-ES 5 5
294 ENFERMERA/O 01112005 SP-ES 1 1
295 ASISTENTE EJECUTIVO | 01112006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 10 7 3 5]
XII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
X111 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA VARONES
SITUACION DEL| ~arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO el
[} P
296 JEFE/A DE SERVICIO 01112013 SP-DS 1 1
297-311 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112015 SP-ES 15 15
312-333 [ENFERMERA/O 01112015 SP-ES 22 22
334-420 [TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112016 SP-AP 87 87
421 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01112016 SP-AP 1 1
422 ASISTENTE EJECUTIVO | 01112016 SP-AP 1 1
423-425 |AUXILIAR ASISTENCIAL 01112016 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 130 129 1 0
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ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

Xil. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
X112 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA MUJERES
SITUACION DEL | caRrGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
)
426 JEFE/A DE SERVICIO 01112023 SP-DS 1 1
427-436 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112025 SP-ES 10 10
437-465 |ENFERMERA/O 01112025 SP-ES 29 29
466-540 [TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112026 SP-AP 75 75
541 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01112026 SP-AP 1 1
542-546 |AUXILIAR ASISTENCIAL 01112026 SP-AP 5 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 121 120 1 0
XIl. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XI.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN ADICCIONES
SITUACION DEL| ¢arGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
547 JEFE/A DE SERVICIO 01112033 5P-DS 1 1
548-552 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112035 SP-ES 5 5
553-555 |ENFERMERA/O 01112035 SP-ES 3 3
556-569 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112036 SP-AP 14 14
570 AUXILIAR ASISTENCIAL 01112036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 24 23 1 0
Xil. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
Xil4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y UNIDAD DE CUIDADOS
ESPECIALES
SITUACION DEL| carGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 5 CONFIANZA
571 JEFE/A DE SERVICIO 01112043 SP-DS 1 1
572-575 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112045 SP-ES 4 4
576-584 |ENFERMERA/Q 01112045 SP-ES 9 9
585-581 [ASISTENTE PROFESIONAL | 01112045 SP-ES 7 7
592-616 [TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112046 SP-AP 25 25
617-621 |AUXILIAR ASISTENCIAL 01112046 SP-AP 5 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 51 50 1 0
XIl. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XI5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN DEPRESION Y ANSIEDAD
- SITUACION DEL| ¢arco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 P CONFIANZA
622 JEFE/A DE SERVICIO 01112053 SP-DS 1 1
623-629 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 01112055 SP-ES 7 7
630 ENFERMERA/O 01112055 SP-ES 1 1
631-632 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01112055 SP-ES 2 2
633-667 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01112056 SP-AP 35 35
668-670 [AUXILIAR ASISTENCIAL 01112056 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 49 48 1 0
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| ¢aRrGOo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO co
NFIANZA
671 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01113003 SP-DS 1 1
672-673 |PSICOLOGO ESPECIALISTA 01113005 SP-ES 2 2
674-684 |PSICOLOGO 01113005 SP-ES 11 11
685 ASISTENTE PROFESIONAL | 01113005 SP-ES 1 1
686 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01113006 SP-AP 1 1
687 ASISTENTE EJECUTIVO | 01113006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 17 16 1 0




) ) )

» X)) )

EEEEEEEREEREEREEREEEEEEEEEEEEEEE

b

Ministerio de Salud
Hospital "Victor Larco Herrera"
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

Pagina 6 de 9

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD
Xiil. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
X141 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOLOGIA EN CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACION
] SITUACION DEL| ¢arao DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
P
688 JEFE/A DE SERVICIO 01113013 SP-DS 1 1
689-698 |PSICOLOGO ESPECIALISTA 01113015 SP-ES 10 10
699 PSICOLOGO 01113015 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 12 1" 1 0
XIIl. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
XIil.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOLOGIA EN SALUD MENTAL COMUNITARIA
] SITUACION DEL| carco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL CARGO CONFIANZA
[s] P
700 JEFE/A DE SERVICIO 01113023 SP-DS 1 1
701-7068 |PSICOLOGO ESPECIALISTA 01113025 SP-ES 6 6
707-710 |PSICOLOGO 01113025 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 11 10 1 0
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE FARMACGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION DEL| ¢ arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
711 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01114003 SP-DS 1 1
712-715 |QUIMICO FARMACEUTICO 01114005 SP-ES 4 4
716 ASISTENTE EJECUTIVO | 01114006 SP-AP 1 1
717-721 TECNICO/A EN FARMACIA | 01114006 SP-AP 5 5
TOTAL ORGANO| 11 11 0 0
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| carGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CA
5 5 CONFIANZA
722 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01115003 SP-DS 1 1
723-725 |NUTRICIONISTA 01115005 SP-ES 3 3
726-774 | TECNICO/A EN NUTRICION | 01115008 SP-AP 49 49
775 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01115006 SP-AP 1 1
776 ASISTENTE EJECUTIVO | 01115006 SP-AP 1 1
777-790 |AUXILIAR ASISTENCIAL 01115006 SP-AP 14 14
TOTAL ORGANO 69 68 1 0
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| ¢ cco oe
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGQO
3] P CONFIANZA
791 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01116003 SP-DS 1 1
792-810 |TRABAJADOR/A SOCIAL 01116005 SP-ES 19 19
811 EDUCADOR/A PARA LA SALUD i 01116005 SP-ES 1 1
812 ASISTENTE EJECUTIVO | 01116006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 22 21 1 0
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
oy DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN ATENCION AMBULATORIA Y
i HOSPITALIZACION
SITUACION DEL| carGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
b CONFIANZA
813 JEFE/A DE SERVICIO 01116013 SP-DS 1 1
814-821 |TRABAJADOR/A SOCIAL 01116015 SP-ES 8 8
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 8 1 0
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Ministerio de Salud
Hospital "Victor Larco Herrera”
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

Pagina 7 de 9

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

XVI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
XV1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN SALUD MENTAL COMUNITARIA
5 SITUACION DEL| arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[s) P
822 JEFE/A DE SERVICIO 01116023 SP-DS 1 1
823-826 |TRABAJADORI/A SOCIAL 01116025 SP-ES 4 4
827 ASISTENTE PROFESIONAL | 01116025 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | & 5 1 0
XVII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| (arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o) P
828 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01117003 SP-DS 1 1
829 MEDICO ESPECIALISTA 01117005 SP-ES 1 1
830 ASISTENTE PROFESIONAL | 01117005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO| 3 2 1 0
XVII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAFIA
XVIL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE REHABILITACION INTEGRAL Y TERAPIA OCUPACIONAL
SITUACION DEL| ¢ arGoO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGQO CONBYARZA
[s] P
831 JEFE/A DE SERVICIO 01117013 SP-DS 1 1
832-833 |MEDICO ESPECIALISTA 01117015 SP-ES 2 2
834 TECNOLOGO MEDICO 01117015 SP-ES 1 1
835 ASISTENTE PROFESIONAL | 01117015 SP-ES 1 1
836 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01117016 SP-AP 1 1
837-842 |TECNICO/A EN REHABILITACION 01117016 SP-AP ) [
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 12 11 1 0
XVII. DENOMINACION DEL ORGANQ: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA
XVii.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOTERAPIA
SITUACION DEL| ¢ arGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
] P
843 JEFE/A DE SERVICIO 01117023 SP-DS 1 1
844 MEDICO ESPECIALISTA 01117025 SP-ES 1 1
845 MEDICO 01117025 SP-ES 1 1
B46-847 |TECNICO/A EN REHABILITACION 01117026 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 5 4 1 0
XVl DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ADICCIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
g SITUACION DEL| ¢ arGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
P
848 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01118003 SP-DS 1 1
849-852 |MEDICO ESPECIALISTA 01118005 SP-ES 4 4
853 MEDICO 01118005 SP-ES 1 1
854 ASISTENTE EJECUTIVO | 01118006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 7 5] 1 0
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Ministerio de Salud
Hospital "Victor Larco Herrera"
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

Pagina 8 de 9

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
] SITUACION DEL| ¢carGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
855 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01119003 SP-DS 1 1
856 MEDICO ESPECIALISTA 01119005 SP-ES 1 1
857 ASISTENTE EJECUTIVO | 01119006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 3 2 1 0
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XX DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMEDADES PSIQUIATRICAS AGUDAS
] SITUACION DEL| carGoO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[) P
858 JEFE/A DE SERVICIO 01118013 SP-DS 1 1
859-873 |MEDICO ESPECIALISTA 01119015 SP-ES 15 15
874 ASISTENTE EJECUTIVO | 01119016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 17 16 1 0
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XIX.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE RECUPERACION Y REINSERCION FAMILIAR Y SOCIAL
] SITUACION DEL| carGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGQ CONFIANZA
0 P
875 JEFE/A DE SERVICIO 01119023 SP-DS 1 1
876-882 |MEDICO ESPECIALISTA 01119025 SP-ES 7 7
883 MEDICO 01119025 SP-ES 1 1
884 TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01119026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 10 9 1 0
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XIX.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSIQUIATRIA FORENSE
] SITUACION DEL| caRGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[} P
885 JEFE/A DE SERVICIO 01119033 SP-DS 1 1
886-887 |MEDICO ESPECIALISTA 01119035 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 3 2 1 0
XX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA DEL NINO Y ADOLESCENTE
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| carco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[) P
888 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01120003 SP-DS 1 1
889-891 |MEDICO ESPECIALISTA 01120005 SP-ES 3 3
892-893 [MEDICO 01120005 SP-ES 2 2
894-895 |ESPECIALISTA EN AUDICION Y LENGUAJE 01120005 SP-ES 2 2
896-897 |TECNOLOGO MEDICO 01120005 SP-ES 2 2
898 TECNICO/A EN REHABILITACION 01120005 SP-ES 1 1
899 ASISTENTE EJECUTIVO | 01120008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 12 11 1 0
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Ministerio de Salud
Hospital "Victor Larco Herrera"”
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

Pagina8de 9

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

XXI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y SALUD MENTAL COMUNITARIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL | carGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o] P
900 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01121003 SP-DS 1 1
901-903 |MEDICO ESPECIALISTA 01121005 SP-ES 3 3
904-905 |MEDICO 01121005 SP-ES 2 2
906 [TECNOLOGO MEDICO 01121005 SP-ES 1 1
907 ASISTENTE EJECUTIVO | 01121006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 8 7 1 0
XXII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| arGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[¢] P
908 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01122003 SP-DS 1 1
909-910 |MEDICO ESPECIALISTA 01122005 SP-ES 2 2
911 MEDICO 01122005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO| 4 3 1 0
(*) Se han establecido 4 cargos de Directivos Superiores, quienes seran libremente designados o removidos (nivel de confianza).
TOTAL GENERAL | 911 | 878 | 33 | 3
Ministerio;De Salud
Hospital “Victgf Larco Herppra®
Ministerio Salud y 'Z'
dree Herrera® /L 4
" Abug. Mirian Ysabel Rodriguez Vargas
Jefs de Ofigina de Asesorla Jurldica
CTOR RJECUTIVO '
te Eatratégiee
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Ministerio de Salud
Hospital "Victor Larco Herrera"
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION

FP_| _EC

SP-DS

SP-EJ

SP-ES

SP-AP

RE

TOTAL

ORGANO DE DIRECCION

DIRECCION GENERAL

1

1

ORGANO DE CONTROL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

1

ORGANO DE ASESORIA

QFICINA EJEGUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

onotno~y

ORGANO DE APOYO

OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

OFICINA DE PERSONAL

OFICINA DE ECONOMIA

OFICINA DE LOGISTICA

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

OFICINA DE COMUNICACIONES

OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

T A G (Y

[ R S 7]

19
28
28
105

ORGANO DE LINEA

DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO

SERVICIO DE ESPECIALIDADES MEDICO-QUIRURGICAS

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE APOYOQ AL DIAGNOSTICO

DEPARTAMENTOQ DE ENFERMERIA

SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA VARONES.

SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA MUJERES

SERVICIO DE ENFERMERIA EN ADICCIONES

SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y UCE

SERVICIO DE ENFERMERIA EN DEPRESION Y ANSIEDAD
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

SERVICIO DE PSICOLOGIA EN CONSULTA EXTERNA Y HOSP.
SERVICIO DE PSICOLOGIA EN SALUD MENTAL COMUNITARIA
DEPARTAMENTO DE FARMACIA

DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA

DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL

SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN ATENCION AMBULATORIA Y HOSP.
SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN SALUD MENTAL COMUNITARIA
DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA

SERVICIO DE REHABILITACION INTEGRAL Y TERAPIA OCUPACIONAL
SERVICIO DE PSICOTERAPIA

DEPARTAMENTO DE ADICCIONES

DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION

SERVICIO DE ENFERMEDADES PSIQUIATRICAS AGUDAS

SERVICIO DE RECUPERACION Y REINSERCION FAMILIAR Y SOCIAL
SERVICIO DE PSIQUIATRIA FORENSE

DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA DEL NINO Y ADOLESCENTE
DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXT. Y SALUD MENTAL COMUNITARIA.
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA
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TOTAL PLAZAS PRESUPUESTADAS

TOTAL CARGOS PREVISTOS

TOTAL GENERAL

y Ministerio De § alud

Ministerio
Hoapital “Victor

‘; d Hospug “Victor Iﬁﬁ_o Herrerg*

1/ \

DIRECTOR|RJECUTIVO Jefe\de Oficina'de Asesoria Juridien

Oficina Ejecutive Planeamiento Estratégico

abel Rodriguez Vargas ™"




Ministerio de Salud
Hospital "Victor Larco Herrera"
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico

ANEXO N° 1
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDADES - ANO 2013

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

CLASIFICACION

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 3 5 0
[ TOTAL GENERAL 11
Ministerio De Salud Vin .
Hospital *Victor Large Herrera” Hospital “Vi
Ministerid De Saius j —~
Hoapital ﬁrjﬁ Herrera® .
= hbog. Mirian Yeabel Rodriguez Vargas 2

Jefe de Oficfna de Asesoria Juridicn

Dl’RlL"#‘ #ﬂ) CUTIVO

Oficina B, Hn- iento Eatratégies
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Ministerio de Salud
Hospital " Victor Larco Herrera"
Oficina Ejecutiva de Planeaniento Estratégico

ANEXO N° 2

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - 2013

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR: SALUD

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS

TOTAL

ORGANO DE DIRECCION

DIRECCION GENERAL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

ORGANO DE ASESORIA

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

oo

ORGANO DE APOYO

OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

OFICINA DE PERSONAL

wh

OFICINA DE ECONOMIA

ki
o

OFICINA DE LOGISTICA

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES

OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

OFICINA DE COMUNICACIONES

OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

_l_L(ng.

ORGANO DE LINEA

DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

DEPARTAMENTO DE FARMACIA

DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA

DEPARTAMENTO DE ADICCIONES

DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y SALUD MENTAL COM.

DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA DE NINOS Y ADOLESCENTES

TOTAL GENERAL

161

Hospital “V| Herrera®

Ministerio De Salu
Ministe ?Salud Hospital “Victop Lol il

" Abog. Wl Veesui et
g R Jefe de Q_fl'cfnuqd:if:ﬁ?

s
Ing. José Espinel

Oficing Ejecutive Planeamiento Estratégico
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Ministerio de Salud
Hospital "Victor Larco Herrera"
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico

RESUMEN

DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR: SALUD

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

TOTAL

ORGANO DE DIRECCION

DIRECCION GENERAL

13

ORGANO DE CONTROL

ORGANOQ DE CONTROL INSTITUCIONAL

ORGANO DE ASESORIA

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

ORGANO DE APOYO

OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

OFICINA DE PERSONAL

OFICINA DE ECONOMIA

OFICINA DE LOGISTICA

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

OFICINA DE COMUNICACIONES

OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

ORGANO DE LINEA

DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO

SERVICIO DE ESPECIALIDADES MEDICO-QUIRURGICAS

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA VARONES.

SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA MUJERES

SERVICIO DE ENFERMERIA EN ADICCIONES

SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y UCE

SERVICIO DE ENFERMERIA EN DEPRESION Y ANSIEDAD
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

SERVICIO DE PSICOLOGIA EN CONSULTA EXTERNA Y HOSP.
SERVICIO DE PSICOLOGIA EN SALUD MENTAL COMUNITARIA
DEPARTAMENTO DE FARMACIA

DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA

DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL

SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN ATENCION AMBULATORIA Y HOSP.
SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN SALUD MENTAL COMUNITARIA
DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA

SERVICIO DE REHABILITACION INTEGRAL Y TERAPIA OCUPACIONAL
SERVICIO DE PSICOTERAPIA

DEPARTAMENTO DE ADICCIONES

DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION

SERVICIO DE ENFERMEDADES PSIQUIATRICAS AGUDAS

SERVICIO DE RECUPERACION Y REINSERCION FAMILIAR Y SOCIAL
SERVICIO DE PSIQUIATRIA FORENSE

DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA DEL NINO Y ADOLESCENTE
DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXT. Y SALUD MENTAL COMUNITARIA.
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA
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TOTAL

-

TOTAL PREVISTOS

TOTAL OCUPADOS

TOTAL GENERAL

Ministerio/De Sglud Ministerio De Salud 4
Hoapital '%ﬁemm' Hospital “Vicgor LarcoHgrfera

DIR CUTIVO
Oficine Rjecutive miento Estratégieo

“Victor gl.-uf}.':i J’J!rfrr'j'-'\.




