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Loma, AY.. do. SENENBRE ol 2016

Vistos, el Oficio N° 1127-2016-SERVIR/PE y el Informe N° 080-2016-
SERVIR/GDSRH, de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, y el Oficio N° 1125-2016-
JIGSS de Gestion de Servicios de Salud - IGSS;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30057, se aprob¢ la Ley del Servicio Civil, la misma
que en la Cuarta Disposicion Complementaria Final establece que el Cuadro para
Asignacién de Personal - CAP y el Presupuesto Analitico de Personal - PAP seran
sustituidos por el instrumento de gestién denominado Cuadro de Puestos de la Entidad -
CPE;

Que, la Duodécima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, sefiala que mediante Directiva de la Autoridad
Nacional del Servicio Civil - SERVIR se establecera la progresividad de la implementacién
de la aprobacién de los Cuadros de Puestos de las Entidades; mientras que la Unica
Disposicién Complementaria Derogatoria de la misma norma, derogé el Decreto Supremo
N° 043-2004-PCM, que aprobd los lineamientos para la elaboracién y aprobacion del
Cuadro para Asignacion de Personal - CAP;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-
SERVIR/PE, se formaliz6 la aprobacién de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH
“Normas para la Gestion del Proceso de Administracién de Puestos, y Elaboracién y
Aprobacién del Cuadro de Puestos de |a Entidad - CPE”;

Que, con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE, se
formalizé la aprobacién de la modificatoria de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH
“Normas para la Gestion del Proceso de Administracién de Puestos, y Elaboracion y
Aprobacién del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE";

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 7.5 de la Directiva
mencionada precedentemente, el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional — CAP
Provisional es el documento de gestién institucional de caracter temporal que contiene los
cargos definidos y aprobados por la entidad, sobre |la base de su estructura organica




vigente prevista en su Reglamento de Organizacién y Funciones o Manual de
Operaciones, segun corresponda, cuya finalidad es viabilizar la operacion de las entidades
publicas durante el periodo de transicion del sector publico al régimen del servicio civil
previsto en la Ley N° 30057. Las normas referidas al CAP Provisional que deben aplicar
las entidades publicas de los tres niveles de gobierno se encuentran establecidas, entre
otros, en el Anexo 4 de la aludida Directiva;

Que, en ese sentido, el numeral 1.2 del Anexo N° 4 de la Directiva antes
mencionada, establece que aquellas entidades exceptuadas de las prohibiciones de
ingreso, nombramiento, designacion y contratacion previstas en la Ley Anual de
Presupuesto del Sector Publico u otra norma nacional con rango de ley, podran hacer
ajustes a su CAP, con la aprobacién de un CAP Provisional, respetando las limitaciones
establecidas en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico;

_ Que, el literal h) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 30372, Ley del
Presupuesto para el Sector Publico para el afio fiscal 2016, autoriza el nombramiento
hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud y de los técnicos y
auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las
unidades ejecutoras de salud de los Gobiernos Regionales y las Comunidades Locales de
Administracion en Salud — CLAS, definidos en la fecha de entrada en vigencia del Decreto
Legislativo N° 1153;

Que, mediante Decreto Supremo N° 032-2015-SA se aprobd los
Lineamientos para el proceso de nhombramiento de los profesionales de la salud y de los
técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, que prestan servicios
en el Ministerio de Salud, sus organismos publicos, las unidades ejecutoras de salud de
los gobiernos regionales, y las Comunidades Locales de Administracién de Salud —
CLAS; .

Que, los numerales 4.1. y 4.2 del Anexo N° 4 de la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GDSRH “Normmas para la Gestién del Proceso de Administracién de Puestos, y
Elaboracion y Aprobacién del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE”", modificada por
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE, establecen que la
aprobacion del CAP Provisional, en el caso de los organismos publicos, se realiza
mediante Resolucion Ministenal del Titular del Sector, condicionada al informe de opinién
favorable que emita SERVIR;

Que, a través del Oficio N° 1127-2016-SERVIR/PE e Informe N° 080-2016-
SERVIR/GDSRH, Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR, emite opinion técnica
favorable al proyecto del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Instituto de
Gestion de Servicios de Salud - IGSS, recomendando su aprobacion;

Que, de otro lado, mediante Oficio N° 1125-2016-J/IGSS, el Jefe
Institucional del Instituto de Gestién de Servicios de Salud - IGSS, solicita la aprobacion
del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional de dicha entidad;

Estando a lo informado por la Autoridad Nacional del Servicio Civil —
SERVIR, y con las visaciones del Director General de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion, del Director General de la Oficina General de Asesoria
Juridica, y del Secretario General; y,

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil y su Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, asl
como en la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR/PE, que aprueba la
Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, "Normas para |la gestion del proceso de
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administracién de puestos, y la elaboracién y aprobacién del Cuadro de Puestos de la
Entidad — CPE", modificada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-
SERVIR-PE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacién del Cuadro para Asignacién de Personal
Provisional del Instituto de Gestién de Servicios de Salud - IGSS

Aprobar el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional del Instituto de
Gestién de Servicios de Salud - IGSS, que contiene un total de treinta y ocho mil
setecientos treinta (38,730) cargos clasificados, que en anexo forma parte integrante de la
presente Resolucién Ministerial.

Articulo 2.- Publicacién

La presente Resolucién Ministerial y el Cuadro para Asignacién de Personal
Provisional que aprueba seréan publicados en el Diario Oficial El Peruano.

El Cuadro para Asignacién de Personal Provisional — CAP del Instituto de
Gestién de Servicios de Salud - IGSS aprobado en el articulo precedente, sera publicado,
ademés, en el Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe), en el Portal Institucional del
Instituto de Gestién de Servicios de Salud - IGSS (www.igss.gob.pe) y en el Portal
Institucional del Ministerio de Salud (www.minsa.gob.pe), en la misma fecha de publicacion
de la presente Resolucién Ministerial en el Diario Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

(
//?/ -
PATRICIA J. GARCIA FUNEGRA
Ministra de Salud
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD HOSPITAL "VICTOR LARCO HERRERA"
SECTOR: SALUD
I, DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
STTUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0
001 DIRECTOR/A DE HOSPITAL lll 13701003 SP-DS 1 1
002 DIRECTOR/A ADJUNTD 13701002 EC 1 1 1
003 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 13701005 SP-ES 1 [
004 ASISTENTE EJECUTIVO Il 13701006 SP-AP 1 1
005-006 |ASISTENTE EJECUTIVOI 13701006 SP-AP 2 2
007-010 | TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 13701008 SP-AP 4 4
011-012 |TECNICO/A EN BIBLIOTECA 13701006 SP-AP 2 2
013 TECNICO/A EN ARCHIVO 13701006 SP-AP 1 1
C TOTAL ORGANO[ 13 12 1 1 ]
1. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION D GARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGD | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 3 CONFIANZA
014 JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIDNAL | 13702007 SP-DS 2] 1
015 AUDITOR 13702005 SP-ES 1 1
016 TECNICO/A ADMINISTRATIVO { 13702008 SP-AP 1 1
[ TOTAL ORGANO| 3 1 2 0
Hi. DENOMINAGCION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA;
SITUACION DEL| _.na0 DE
N° ORDEN CARGD ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0, P
017 DIRECTOR/A EJECUTIVO/A | 13703002 EC 1 1 1
018 ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO |} 13703005 SP-ES 1 1
019-020 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 13703006 SP-AP 2 2
021-022 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 13703006 SP-AP 2 2
023 ASISTENTE EJECUTIVO | 13703008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANQ| 7 7 0 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACTON DELT - 22a0 DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
(9] P
024 JEFEIA DE OFICINA 13704003 SP-DS 1 1
025 ABOGADOQ/A ESPECIALISTA 13704005 SP-ES 1 1
| 02 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO III 13704005 SP-ES 1 1
027 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 13704006 SP-AP 1 1
028 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13704006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 5 5 0 0
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIDLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACTON DELT ¢ arco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
) o 3 CONFIANZA
029 JEFE/A DE OFICINA 13705003 SP-DS 1 1
030-031 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 13705006 SP-AP 2 2
032 ASISTENTE EJECUTIVO | 13705006 SP-AP 1 1
033 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 13705006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 6 3 0 0
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ENTIDAD HOSPITAL "VICTOR LARCO HERRERA"
SECTOR: SALUD
VI. DENDMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
DENOMINACIGN DE LA UNIDAD ORGANICA:
“SITUACIDN DEL CARGO DE
N° DRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TDTAL CARGO CDNFIANZA
[0} P
034 JEFE/A DE DFICINA 13706003 SP-DS 1 1
035 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 13706005 SP-ES 1 1
036 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 13706008 SP-AP 1 1
037 ASISTENTE EJECUTIVO | 137060086 SP-AP 1 1
TOTAL GRGANO 4 4 0 a
VI DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TDTAL CARGO
o) P CONFIANZA
038 DIRECTOR/A EJECUTIVO/A | 13707002 EC 1 1 1
039 ASISTENTE EJECUTIVO | 13707006 SP-AP 1 1
TDTAL ORGANO 2 2 0 1
Vil. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VI DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSONAL
- SITUACION BEL GARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
040 JEFE/A DE OFICINA 13707043 SP-DS 1 1 *
041 ESPECIALISTA AOMINISTWO It 13707015 SP-ES 1 1
042-043 |ASISTENTE PROFESIONAL | 13707015 SP-ES 2 2
044-049 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO i 13707016 SP-AP 6 6
050-057 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 13707016 SP-AP 8 8
058 ASISTENTE EJECUTIVO I 13707016 SP-AP 1 1
(*): Oiractivo Superiar de libre designacion (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 19 0 0
VI DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA
SITUACTON DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL CARGO CONFIANZA
P
059 JEFE/A DE OFICINA 13707023 SP-DS 1 1 *
060 CONTADOR/A N 13707025 SP-ES 1 1
061 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO i 13707025 SP-ES 1 1
062-063 |CONTADOR/A | 13707025 SP-ES 2 2
064 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 13707025 SP-ES 1 1
066-078 |[ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 13707026 SP-AP 14 14
079 ASISTENTE EJECUTIVD ! 13707026 SP-AP 1
080-083 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 13707026 SP-AP 4 4
084-085 |CAJEROQ/AI 13707026 SP-AP 2 2
086 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13707026 SP-AP i 1
("] Directivo Superlor de libre designacién (nivei de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA 26 28 0 0
Vit DENOMINAGION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VIL3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
SITUACION BEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o] P
087 JEFE/A DE OFICINA 13707033 SP-DS 1 1 *
088 ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 13707036 SP-ES 1 1
089-0108 [ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 13707036 SP-AP 20 20
109 ASISTENTE EJECUTIVO | 13707036 SP-AP 1 1
110-114  [TECNICO/A ADMINISTRATIVD | 13707036 SP-AP 5 5
(*): Directivo Superior de libre designacion (nivel de confienza) TOTAL UNIDAD ORGANICA | 28 28 0 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD HOSPITAL "VICTOR LARCO HERRERA"
SECTOR: SALUD
VIL. DENOMINACION DEL ORGAND: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
ViL4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
SITUACIONOELT ¢ 2 ra0 DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[] P
115 JEFE/A DE OFICINA 13707043 SP-DS 1 1 .
116 ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO 13707045 SP-ES 1 1
117-121  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 13707046 SP-AP 5 5
122-150 |TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 13707046 SP-AP 20 29
161 TECNICO/A SANITARIO AMBIENTAL | 13707046 SP-AP 1 1
152-158 |CHOFER 13707046 SP-AP 7 7
159-183 | TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 13707046 SP-AP 25 25
184217 |TRABAJADORJA DE SERVICIOS GENERALES 13707046 SP-AP 34 34
218-219 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13707046 SP-AP 2 2
{*). Direclivo Superior de iibre designacion [nivel de ) TOTAL UNIDAD ORGANICA [ 105 105 0 0
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DELT 220 pE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
D P
220 JEFE/A DE OFICINA 13708003 §P-DS 1 1
221 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1l 13708005 SP-ES 1 1
222-229 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO ! 13708006 SP-AP 8 8
230-235 [TECNICO/A EN COMUNICACIONES 13708008 SP-AP 8 8
236 TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 13708006 SP-AP 1 1
237-243 | TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 13708006 SP-AP 7 7
244 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13708006 SP-AP 1 1
245 ASISTENTE EJECUTIVO | 13708006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 26 26 0 0
[IX. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COMUNICACIONES
[ DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION BEL | ¢ xrGo DE
| N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL CARGO
= - CONFIANZA
248 JEFE/A DE OFICINA 13708003 SP-DS 1 1
247 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 13709005 SP-ES K 1
248 TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 13709006 SP-AP 1 1
249 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 13709006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO|[ 4 4 0 0
[X. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
[ DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
‘ SITUACIONDELT™ ¢ arao bE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
5 0 P
250 JEFE/A DE OFICINA 13710003 SP-DS 1 1
251 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 13710005 SP-ES 1 1
252 ASISTENTE EJECUTIVO | 13710006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 3 3 0 0
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO
Y DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
L SITUACIONDEL 60 0B
W ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
5 o) P
o7 253 JEFEJ/A DE DEPARTAMENTO 13711003 SP-DS 1 1
g/ 254 MEDICO ESPECIALISTA 13711005 SP-ES 1 1
265 ASISTENTE EJECUTIVO | 13711006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 3 2 1 0
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ENTIDAD HOSPITAL "VICTOR LARCO HERRERA"
SECTOR: SALUD
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYQ MEDICO COMPLEMENTAR!IO
X1, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ESPECIALIDADES MEDICO-QUIRURGICAS
SITOACTON DEL] ¢apco pe
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
256 JEFE/A DE SERVICIO 13711013 SP-DS 1 1
257-258 |MEDICO ESPECIALISTA 13711015 SP-ES 2 2
259-260 |MEDICO 13711015 SP-ES 2 2
261-262 |ODONTOLOGO ESPECIALISTA 13711015 SP-ES 2 2
263 ODONTOLOGO 13711015 SP-ES 1 1
264 ASISTENTE EJECUTIVO | 13711016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 8 1 0
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARID
Xi.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
SITUACTONDEL| 1RGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
265 JEFE/A DE SERVICIO 13711023 SP-DS 1 1
266-267 |MEDICO ESPECIALISTA 13711025 SP-ES 2 2
268-271 |MEDICO 13711025 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 6 1 D
X1 DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICD COMPLEMENTARIO
Xi.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVIC!IO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
SITUACION D CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGC CONFIANZA
0 P
272 JEFE/A DE SERVICIO 13711033 SP-DS 1 1
273 MEDICO 13711035 SP-ES 1 1
274-281 |[TECNOLOGO MEDICO 13711035 SP-ES 8 8
282-283 |ASISTENTE PROFESIONAL | 13711035 SP-ES 2 2
2684 TECNICO/A ESPECIALIZADO 13711036 SP-AP 1 1
285 TECNICO/A EN LABORATORIO | 13711036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 14 13 1 0
X, DENOMINACION DEL ORGANQ: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: :
SITUACION DI CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
286 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 13712003 SP-DS 1 1
287-288 |SUPERVISOR/A II 13712003 SP-DS 2 2
289-293 |ENFERMERA/Q ESPECIALISTA 13712005 SP-ES 5 5
204 ENFERMERA/O 13712005 SP-ES 1 1
2905 ASISTENTE EJECUTIVO | 13712006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 10 7 3 0
Xit, [DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
PUE] DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA VARONES
SITUACION DEL| ™ - anco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DCARGOP EORFIANZA
296 JEFE/A DE SERVICIO 13712013 SP-DS 1 1
297-311 |ENFERMERA/Q ESPECIALISTA 13712015 SP-ES 15 15
312-33¢ |ENFERMERA/Q 13712015 SP-ES 23 23
335424 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 13712016 SP-AP 90 89 1
425 ASISTENTE ADMINISTRATIVD | 13712016 SP-AP 1 1
426 ASISTENTE EJECUTIVO | j 13712016 SP-AP 1 1
427-430 |AUXILIAR ASISTENCIAL 13712016 SP-AP 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 135 133 2 0
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[ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL iR
ENTIDAD HOSPITAL "VICTOR LARCO HERRERA"
SECTOR: SALUD
XH. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTQ DE ENFERMERIA j
[xi.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICID DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA MUJERES
SITUACIONDELT 260 DE
N° DRDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 B CONFIANZA
431 JEFE/A DE SERVICIO 13712023 SP-DS 1 1
432441 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 13712025 SP-ES 10 10
442470 |ENFERMERA/Q 13712025 SP-ES 29 29
471-549 | TECNICO/A EN ENFERMERIA | 13712026 SP-AP 79 78 1
550 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 13712026 SP-AP 1 1
551-555 |AUXILIAR ASISTENCIAL 13712026 SP-AP 5 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 125 | 123 2 0
Xil. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XH.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN ADICCIONES
SITUACION DEC CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
G P CONFIANZA
[ 556 JEFE/A DE SERVICIO 13712033 SP-DS 1 1
 657-561 |ENFERMERA/Q ESPECIALISTA 13712035 SP-ES 5 5
| 562-564 |ENFERMERA/O 13712035 SP-ES 3 3
5656-580 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 13712038 SP-AP 16 15 1
[ sl AUXILIAR ASISTENCIAL 13712036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 28 24 2 0
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA'Y UNIDAD DE CUIDADOS
Xil.4
ESPECIALES
SITUACION DEL| - 260 DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 CONFIANZA
582 JEFE/A DE SERVICIO 13712043 SP-DS 1 . 1
583-586 |ENFERMERA/Q ESPECIALISTA 13712045 SP-ES 4 4
587-600 |ENFERMERA/Q 13712045 SP-ES 14 12 2
601-607 |ASISTENTE PROFESIONAL | 13712045 SP-ES 7 7
808-637 |TECNICO/A EN ENFERMERIA| 13712046 SP-AP 30 28 1
638643 |AUXILIAR ASISTENCIAL 13712046 SP-AP 6 6
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 62 58 4 0
XH. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |
XN.5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN DEPRESION Y ANSIEDAD
_ SITUACION DELT ¢ 260 DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 5 CONFIANZA
644 JEFE/A DE SERVICIO 13712053 SP-DS 1 1
645-651 |ENFERMERA/O ESPECIALISTA 13712055 SP-ES 7 7
652 ENFERMERA/O 13712055 SP-ES 1 1
653-654 |ASISTENTE PROFESIONAL | 13712055 SP-ES 2 2
655-681 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 13712056 SP-AP 37 37
692-684 |AUXILIAR ASISTENCIAL 13712066 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 51 50 1 0
XIHl, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
: SITUACION DELT 00 D
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
895 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 13713003 SP-DS 1 1
696-687 |PSICOLOGO ESPECIALISTA 13713005 SP-ES 2 2
898-710 |PSICOLOGO 13713005 SP-ES 13 13
711 ASISTENTE PROFESIONAL | 13713005 Sp-ES 1 1
712 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 13713006 SP-AP 1 1
713 ASISTENTE EJECUTIVO | 13713008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 18 18 1 0
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SECTOR; SALUD
Xin. DENDMINACION DEL ORGANQ: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
X4 DENDMINACION DE LA UNIDAD DRGANICA: SERVICIO DE PSICOLOGIA EN CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACION
STTUACTONBELT 0o pE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL CARGO
5 5 CONFIANZA
714 JEFE/A DE SERVICIO 13713013 SP-DS 1 1
715724 [PSICOLOGO ESPECIALISTA 13713015 SP-ES 10 10
0725-0728 [PSICOLOGO 13713015 SP-ES 4 3 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 15 13 2 0
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
Xin.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOLOGIA EN SALUD MENTAL COMUNITARIA
STUACIONDEL| . oca e
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
) 5 5 CONFIANZA
729 JEFE/A DE SERVICIO 13713023 SP-DS 1 1
730-735  [PSICOLOGO ESPECIALISTA 13713025 SP-ES 6 6
736-740 |PSICOLOGO 13713025 SP-ES 5 4 1
TOTAL UNIDAD DRGANICA [ 12 10 2 0
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DEFARTAMENTD DE FARMACIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
741 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 13714003 SP-DS 1 1
742.747 |QUIMICO FARMACEUTICO 13714005 SP-ES ] 8
748 ASISTENTE EJECUTIVO 1 13714008 SP-AP 1 1
749-756 | TECNICO/A EN FARMACIA | 13714006 SP-AP 8 5 3
TOTAL ORGANO|[ 18 13 3 0
XV, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA;
STTUACION BEL| o o e
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
757 JEFE/IA DE DEPARTAMENTO 13715003 SP-DS 1 1
7568-760 |[NUTRICIONISTA 13715005 SP-ES 3 3
761-809  |[TECNICO/A EN NUTRICION | 13715006 SP-AP 49 49
810 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 13715006 SP-AP 1 1
811 ASISTENTE EJECUTIVD | 13715008 SP-AP 1 1
812-829 |AUXILIAR ASISTENCIAL 13715006 SP-AP 18 16 2
TOTAL ORGANO| 73 70 3 0
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SQCIAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA;
SITUACIONDEL|  ccope
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
830 JEFE/A DE DEFARTAMENTO 13716003 SP-DS 1 1
831850 |TRABAJADOR/A SDCIAL 13716005 SP-ES 20 19 1
851 EDUCADOR/A PARA LA SALUD Il 13716005 SP-ES 1 1
8562 ASISTENTE EJECUTIVO | 13716006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 23 21 2 0
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
XVI.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICID DE TRABAJO SOCIAL EN ATENCION AMBULATORIAY
HOSPITALIZACION
SITUACION DELT o ~o e
N° ORDEN CARG O ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGOP CONFIANZA
0
853 JEFE/A DE SERVICIO 13716013 SP-DS 1 1
854.863 | TRABAJADOR/A SOCIAL 13716015 SP-ES 10 10
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 11 10 1 0
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ENTIDAD HOSPITAL "VICTOR LARCO HERRERA"
SECTOR: SALUD
XVI. DENOMINACION DEL. ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
XVI.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN SALUD MENTAL COMUNITARIA
SITUACTONDEL | . o6 e
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONF
) 9 IANZA
864 JEFE/A DE SERVICIO 13716023 SP-DS 1 1
865-868 |TRABAJADOR/A SOCIAL 13716025 SP-ES 4 4
860 ASISTENTE PROFESIONAL | 13716025 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 5 1 0
XVii. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACIONDEL] .26 b
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CUODIGO | CLASIFICACION (TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
870 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 13717003 SP-DS 1 1
871 MEDICO ESPECIALISTA 13717005 SP-ES ) 1
872 ASISTENTE PROFESIONAL | 13717006 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO[ 3 2 1 i
XVII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA
XVII. 1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE REHABILITACION INTEGRAL Y TERAPIA OCUPACIONAL
; SITUACION DEL| . ,rco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | GLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
873 JEFE/A DE SERVICIO 13717013 SP-DS 1 1
874-875 [MEDICO ESPECIALISTA 13717015 SP-ES 2 2
876 TECNOLOGO MEDICO 13717015 SP-ES 1 1
877 ASISTENTE PROFESIONAL | 13717015 SP-ES 1 1
878 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 13717016 SP-AP 1 1
879-884 |[TECNICO/A EN REHABILITACION 13717016 SP-AP 6 6
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 12 11 [ 0
XVII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA
XVIi.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOTERAPIA
SITOACION DEL] o e
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL CARGO
' 3 B CONFIANZA
885 JEFE/A DE SERVICIO 13717023 SP-DS 1 1
886 MEDICO ESPECIALISTA 13717025 SP-ES 1 1
887 MEDICO 13717025 SP-ES 1 1
886-889 | TECNICO/A EN REHABILITACION 13717026 SP-AP 2 2
‘ TOTAL UNIDAD ORGANICA | 6 4 1 0
XVIII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ADICCIONES
DENOMINACION OE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL| o0 DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIAN.
[#) P paid
890 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 13718003 SP-DS 1 1
891-804 [MEDICO ESPECIALISTA 13718006 SP-ES 4 4
895 MEDICO 13718005 SP-ES 1 1
896 ASISTENTE EJECUTIVO | 13718006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO[ 7 6 1 0
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ENTIDAD HOSPITAL "VICTOR LARCO HERRERA"
SECTOR: SALUD
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEFARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD DRGANICA:
STTUACIONDELT 0 = oF
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [TOTAL CARGO
o 5 CONFIANZA
8967 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 13718003 SP-DS 1 1
808 MEDICO ESPECIALISTA 13719005 SP-ES 1 1
899 ASISTENTE EJECUTIVO | 13719006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND| 3 2 1 0
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XIXA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMEOADES PSIQUIATRICAS AGUDAS
SITUACIONDEL| oo ne
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFI
5 3 ANZA
900 JEFE/A DE SERVICIO 13719013 SP-DS 1 1
901-915 [MEDICO ESPECIALISTA 13719015 SP-ES 15 15
8186 ASISTENTE EJECUTIVO | 13718016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 17 16 1 0
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XIX.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE RECUPERACION Y REINSERCION FAMILIAR Y SOCIAL
. SITUACION DEL| e e
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
a17 JEFE/A DE SERVICIO 13719023 SP-DS 1 1
818-924 |MEDICO ESPECIALISTA 13718025 SP-ES 7 7
925 MEDICO 13718025 SP-ES 1 1
926 TECNICO/A EN ENFERMERIA I 13718026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA[ 10 9 1 0
XIX, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XiX.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSIQUIATRIA FORENSE
SITUACIONDELT 2260 DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
927 JEFE/A DE SERVICIO 13719033 SP-DS 1 1
928-928 |[MEDICO ESPECIALISTA 13718035 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA| 3 2 1 [
XX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA DEL NINO Y ADOLESCENTE
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION D CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[¢) P
930 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 13720003 SP-DS 1 1
931-833  |MEDICO ESPECIALISTA 13720005 SP-ES 3 3
934637 [MEDICO 13720005 SP-ES 4 3 1
838-838 |ESPECIALISTA EN AUDICION Y LENGUAJE 13720005 SP-ES 2 2
940-843 [TECNOLOGO MEDICO 13720005 SP-ES 4 3 1
0844-0846 |TECNICO/A EN REHABILITACION 13720005 SP-ES 3 3
947 ASISTENTE EJECUTIVO | 13720006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| 18 15 3 0
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DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD HOSPITAL "VICTOR LARCO HERRERA"
SECTOR: SALUD
XXI. DENOMINACION DEL ORGAND: DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y SALUD MENTAL COMUNITARIA ]
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ]
SITUACIONDEL| ARGO DE
N° ORDEN CARGD ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TDTAL CARGO b
o) P FIANZA
948 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 13721003 SP-DS 1 1
949-951  |MEDICO ESPECIALISTA 13721006 SP-ES 3 3
952-854 |MEDICO 13721005 SP-ES 3 3
9585 TECNOLOGO MEDICO 13721005 SP-ES 1 1
956 ASISTENTE EJECUTIVO | 13721006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO| o 8 1 0
XXII. DENOMINACION DEL ORGANQ: DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA |
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
STTUACION BELT ¢ aeco DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CON
: 5 B DNFIANZA
957 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 13722003 SP-DS 1 1
958-950 [MEDICO ESPECIALISTA 13722005 SP-ES 2 2
960 MEDICO 13722005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO| 4 3 1 0
(*) Se han estabiecido 4 cargos de Directivas Superiores, quienes serén libremente designados o rem ovidas {nivel de confianza).
TOTAL GENERAL [ 960 [ 914 | 49 | 3|




FORMATO N° 2

Anexo N* 4 - C

RESUMEN CUANTITATIVO-
DEL CUADRQ PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

N° de Pagine 001 de 001

ENTIDAD Hoapltal Victor Larco Herrera
SECTOR :Salud
GRGANOS O UNIDADES DRAANICAS CLASIFICACION (2 [
TOTAL (3)
(1) FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
DIRECCION GENERAL 1 1 1 10 13
DRGANO DE CONTROL INSTITUCIDNAL 1 1 1 3
DF. ECECUTIVA DE PLANEAMIENTO 1 1 5 7
ESTRATEGICO
OF. DE ASESORIA JURIDICA 1 7 2 5
OF. DE EPIDEMIDLDGIA 1 4 5
OF. GESTION DE LA CALIDAD 1 1 2 4
OF . EJE. DE AOMINISTRACION 1 1 2
OF[C. EJECUTIVA DEADM./OFIC, PEIRSONAL 1 3 15 19
OFIC. EJECUTIVA DEADM./OFIC, ECONOMIA 1 5 22 28
OF|C. EJECUTIVA DEADM./OFIC, LOGISTICA 1 1 2 26
OFIC. EJECUTIVA DEADMJOFIC, SERVICIOS 4 1 103 105
GENERAALES Y MANTENIMIENTO
OFIC. ESTADISTICA E INFORMATICA 1 1 24 26
OFICINA DE COMUNICACIDNES 1 1 2 4
OFICINA DE OOCENCIAA E INVESTIGACION 1 1 1 3
DPTO. DE APQYO MEDICCS 1 1 1 3
COMPLEMENTARIQS
DPTO, DE APOYO MEDICOS 1 7 1 g
COMPLEMENTARIOS/SERVICIOS OE
SERVICID DE MEDICINA INTERNA 1 6 .
SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO 1 1 2 14
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 3 8 1 10
SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA 1 38 96 135
VARONES
SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA 4 39 85 125
MU.ERES
1 8 17
SERVICIO OE ENFERMERIA EN ADICGIONES 26
SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA 1 25 38 62
Y UCE
SERVICIO OE ENFERMERIA EN DEPRESION Y 1 10 40 51
ANSIECAD
OEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA 1 16 2 18
SERVICIO OE PSICOLOGIA EN CONSULTA 1 14 15
EXTERNA Y HOSP
SERVICID DE PSICOLOGIA EN SALUD MENTAL 1 1 12
COMUNITARIA
DEPARTAMENTQO DE FARMACIA 1 6 9 16
OEPARTAMENTO DE NUTRIGION Y DIETETICA 1 3 69 73
CEPARTAMENTO OE TRABAJO 5QCIAL 1 21 il 23
SERVICIO DE TRABAJIO SOGIAL EN ATENCION AMBULATORIA Y HOSP, 1 10 14
SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN SALUD MENTAL COMUNITARIA 1 5 6
DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERABIA 1 2 3
SERVICIO DE REHABILITAGIDN INTEGRAL Y TERAPIA OCUPACIONAL 1 4 7 12
SERVICIO DE PSICDTERAPIA 1 2 2 5
DEPARTAMENTO O ADICCIONES 1 5 1 7
. |DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION 1 1 1 3
SERVICIO DE ENFERMEDAGES PSIQUIATRIGAS AGUDAS 1 15 1 17
SERVICID DE REGUPERACION Y REINSERCION FAMILIAR Y SQCIAL 1 8 1 10
SERVICID DE PSIOUIATRIA FORENSE 3 2 3
DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA DEL NIRD Y ADOLESCENTE 1 18 1 16
DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXT. Y SALUD MENTAL COMUNITARIA. 1 v 1 9
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA 1 3 4
TOTAL (4) 0 3 43 4 321 589 0 960
(5) TOTAL OCUPADQS 811
(6) TOTAL PREVISTOS 49
860

(7) TOTAL GENERAL




