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MINISTERIO DE SALUD No. 28-20!13 lnw

Do, M. do SENENBRE £/ 2013

Visto, el Oficio N° 1151-2017-SERVIR/PE v el Informe Técnico N° 172-2017-
SERVIR/GDSRH de la Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos, de la
Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30057, se aprobd la Ley del Servicio Civil, la cual
establece en su Cuarta Disposicién Complementaria Final que el Cuadro para Asignacién de
Personal — CAP y el Presupuesto Analitico de Personal PAP serdn sustituidos por el
instrumento de gestion denominado Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE:

Que, la Duodécima Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento
General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N°
040-2014-PCM sefiala que mediante Directiva de la Autoridad Nacional del Servicio Civil se
establecera la progresividad de la implementacién de la aprobacién del Cuadro de Puestos de
las Entidades; mientras que la Unica Disposicidn Complementaria Derogatoria de la misma
norma, derogo el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprobé los lineamientos para la
elaboracién y aprobacién del Cuadro para Asignaclén de Personal — CAP:

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR/PE
se formaliz6 la aprobacion de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la
Gestion del Proceso de Administracion de Puestos y Elaboracién y Aprobacién del Cuadro de

Puestos de la Entidad — CPE, modificada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
057-2016-SERVIR/PE;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 7.5 de la Directiva mencionada
precedentemente, el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) es ol
documento de gestidn institucional de caracter temporal que contiene los cargos definidos y
aprobados por la entidad sobre la base de su estructura organica vigente prevista en su
Reglamento de Organizacién y Funciones o Manual de Operaciones, segln corresponda,
cuya finalidad es viabilizar la operacién de las entidades péblicas durante el periodo de
transicion del sector publico al régimen del servicio civil previsto en la Ley N° 30057. Las
normas referidas al CAP-P que deben aplicar las entidades de los tres (03) niveles de
gobierno se encuentran establecidas, entre otros, en el Anexo 4 de la citada directiva;




Que, en ese sentido, el numeral 1.2 del Anexo N° 4 de la Directiva antes
mencionada dispone que aquellas entidades exceptuadas de las prohibiciones de ingreso,
nombramiento designacion y contratacion prevista en la Ley Anual de Presupuesto del Sector
Plblico U otra norma nacional con rango de ley, podran hacer ajustes a su Cuadro para
Asignacién de Personal, con la aprobacion de un Cuadro para Asignacién de Personal
Provisional respetando las limitaciones establecidas en la Ley Anual del Presupuesto del
Sector Publico, asimismo se sefala que en dicho contexto de excepcion las entidades podran
hacer ajustes a su CAP-P en el presente afo fiscal,

Que, asimismo, en atencion a lo descrito en el literal g) del numeral 8.1 del
articulo 8 de la Ley N° 30518, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal
2017, se exceptud de la prohibicion de nombramiento de hasta el 20% de los profesionales de
la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus
organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales y las
Comunidades Locales de Administracion de Salud — CLAS, definidos a la fecha de entrada en
vigencia del Decreto Legislativo N® 1153;

Que, el Decreto Supremo N° 008-2017-SA aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, modificado mediante Decreto Supremo N°
011-2017-SA, contemplando como Organos Desconcentrados del Ministerio de Salud a los
Hospitales e Institutos, siendo uno de ellos el Hospital “Victor Larco Herrera”,

Que, los numerales 4.1 y 4.2 del Anexo 4 de la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestion del Proceso de Administracion de Puestos y
Elaboracién y Aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE", modificada mediante
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE, establecen que la aprobacion
del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), en el caso de los Ministerios,
Organismos Plblicos, sus programas Y proyectos adscritos, se realiza mediante Resolucion
Ministerial del Titular de! Sector, condicionada al informe de opinién favorable emitida por la
Autoridad Nacional del Servicio Civil -SERVIR;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°® 264-2017/MINSA de fecha 20 de abril
de 2017, se defini6 como entidad publica Tipo B, para efectos del Sistema Administrative de
Gestion de Recursos Humanos, entre otros, al Hospital “Victor Larco Herrera”,

Que, a través de los documentos de Visto, la Autoridad Nacional del Servicio
Civil - SERVIR emite opinién favorable a la propuesta de aprobacion del Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) del Hospital “Victor Larco Herrera™;

Con las visaciones de la Directora General de Gestién de Recursos Humanos,
del Director General de la Direccion General de Operaciones en Salud; del Director General
de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, del Director General
de la Oficina General de Asesoria Juridica, del Secretario General y del Viceministro de
Prestaciones y Aseguramiento en Salud, y;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud; el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo N°® 008-2017-SA y su
modificatoria; la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento General, aprobado por
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, asi como la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°
304-2015-SERVIR/PE que aprueba la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, *Normas para
la Gestién del Proceso de Administracién de Puestos y Elaboracién y Aprobacion del Cuadro
de Puestos de la Entidad — CPE", modificada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 057-2016-SERVIR/PE;



MINISTERIO DE SALUD
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Zoma, ... do. SELEHBRE 4y 2013

..........................

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacién del Cuadro para Asignacién de Personal
Provisional del Hospital “Victor Larco Herrera”
Aprobar el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) del

Hospital “Victor Larco Herrera®, conforme el anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucién Ministerial,

Articulo 2.- Publicacién

Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcién de la Secretaria
General, la publicacién de la presente Resolucion Ministerial y su Anexo en el Portal de|
Estado Peruano (www.peru.gob.pe), en el Portal Institucional del Ministerio de Salud
(www.minsa.gob.pe) y del Hospital “Victor Larco Herrera” (www.larcoherrera.gob.pe), en la
misma fecha de publicacion de la Resolucién en el Diario Oficial El Peruano.

Reglstrese, comunlquese y publiquese

PATRICIA GARCIA FUNEGRA
Ministra de Salud

I
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DA
ORGANO DESCONCENTRADO

HgSPlTAE VEC igR LARCO HERRERA

SECTOR SALUD
1. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL| __CARGO ggRGD aE
5 5 NFIANZA
[ cod Direclor/a de Hospital Il 01101003 SP-DS 1 1
002 Director/a Adjunto 01101002 EC 1 1 1 i
003 Especialista Administrativo lIl 01101005 SP-ES 1 1
004 Asistonte Ejecutivo Il 01101006 SP-AP [ 1
005-006 |Asistente Ejecutivo | 01101006 SP-AP 2 F)
7 007-010 | Tecnico/a Administrativeo | 01101006 SP-AP 4 4
011.012 |Técnico/a en Biblioteca 01101008 SP-AP 2 2
013 Técnicola en Archive 01101006 SP-AP 1 1 Al
e TOTAL ORGANO = L 13 12 10 1
1. TBENOMINAGION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIDNAL 1
“IDENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
i TSTYUACION OELT . \rGo DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGQ CONEIANZA
D P
014 Jetela del drgano de control institucional 01102003 5P-DS 1 1
015 Audilor 01102006 SP.ES 1 1
016 Tacnice/a administrativo | 01102006 SP-AP 1 1
[ TDTAL ORGAND 3 1 2 0 &
. DENOMINACION DEL ORGAND: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTD ESTRATEGICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD DRGANICA:
" STTUACTONBELT ¢ \rGo DE
N°* DRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o_| P
[ 017 _ |Director/a ejecutivo/a | 01103002 EC 1 1 1
018 Especialista en planeamiento I| 01103005 SP-ES 1 1
019.020 |Asistente agministrative | 01103006 SP-AP 2 2
021-022 |Técnico/a administrativo | 01103008 SP-AP 2 2
023 |Asistente glecutivo | 01103006 SP-AP 1 1
T TOTAL ORGANO ] 7 ¢ T 1
F DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA |
DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CADIGO | CLASIFICACION | TOTAL Oc Gop CONFIANZA |
024 Jete/a de oficing 01104003 5P-DS 1 1
025 Abogadoia especialisia 014104005 SP-ES 1 1
026 Especialista administrativo Il 04104005 SP-ES 1 1
027 |Asistente administrativo | 01104008 SP-AP 1 1 |
028 |Auxiliar administrativo 01104006 | SP-AP 1 1 |
TOTAL ORGANO [3 5 0 0 |
V.~ DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
DENOMINACIGN DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACTONDEL| nrGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | chggop \ CONFIANZA
029 Jefela de oficina 01105003 SP-DS 1 1
030-031 |Asistente administrativo | 01105006 SP-AP 2 2
032 Asistenta sjecutivo | 01106006 SP-AP 1 1
033 Técnico/a administrativo | 01105008 SP-AP 11 1
3 TOTAL ORGANO — % 5 | o | -
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AD
’gpp‘mn‘o_ﬁ_ﬂ CONCENTRADO 4HoisEF'|Tlﬁzvic'r%ﬁ L;esm:L CO HERRERA _
SECTOR SALUD
Vi. DENDMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION BEL CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD | CLASIFICACION | TDTAL CARGD CONFIANZA
D P
034 |Jefela de oficina 01108003 SP-DS 1 1
035 |Especlalista administrativo (Il 01108005 SP-ES 1 1
038 Asistente administrativo | 011080086 SP-AP 1 1
037 Asistente ejecutivo | 01108006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 4 0 0
VIE. DENDMINACION DEL ORGANG: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENDMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL CARGO :::gf;ﬁ
0 B
038 Director/a ejecutivo/a | 01107002 EC 1 1 1
039 Asistente ejecutivo | 01107008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND 2 2 0 1
VI, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VI DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSDNAL
SITUACTON DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
Q P
040 Jefe/a de oficina 01107013 S5P-DS 1 1 .
041 Especlalista administrativo Il 01107015 SP-ES 1 1
042-043 |Asistente profesional | 01107015 SP-ES 2 2
044-049 | Asistente administrativo | 01107018 SP-AP 8 8
050-067 |Téenico/a adminlstrativo | 01107018 SP-AP ] 8
058 Asistente ejecutivo | 01107018 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 19 0 0
(*): Direttiva Supardor da libre designacién (nivel de confianza)
Vil. DENOMINACION DEL ORGANG! DFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
ViL.2 DENOMINACGION DE LA UNIDAD ORGANICA: DFICINA DE ECDNOMIA
SITUACTON DEL
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO EARGE OF
o 5 CONFIANZA
059 Jefe/a de oficina 01107023 SP-DS 1 1 %
060 Contadoria Il 01107025 SP.ES 1 1
081 Especialista administrativo Il 01107025 SP-ES 1 1
062063 |Contador/a | 01107025 SP-ES 2 2
084 Especlalista administrativo | 01107025 SP-ES 1 1
085-078 Asistente administrativo | 01107028 SP-AP 14 14
079 Asistente ejecutlvo | 01107026 SP-AP 1 1
080-083 |Técnico/a administrative | 01107028 SP-AP 4 4
084-085 |Cajero/al 01107028 SP-AP 2 2
086 Auxiliar administrativo 01107028 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA | 28 28 0 0
{'). Directivo Suparior de libre designacién (nival 48 confianza)
VIl DENOMINACION PEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
[ViT.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
A
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL|  CARGO SARGODE
5 3 CONFIANZA
087 |Jefela de oficina 01107033 SP-DS 1 1 4
088 Asistgnte administratiyo || 01107038 SP.ES 1 1
089-0108 |Aslstente administrativo | 01107036 SP.-AP 20 20
108 Asistente ejecutivo | 01107038 SP-AP ] 1
110-115__ [ Técnico/a administrative | 01107036 SP-AP 8 8
TOTAL UNIDAD ORGANICA 28 29 0 0
{"): Dirotlive Superior de libre deslgnacién (nivel de confianza)
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[GRGANG R OR LARCG HERRE
RGANO DE NCENTRADO SPITAL VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR SALUD
VI, DENOMINACION DEL ORGANO: DFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
ke CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL oc RGO CONFIANZA
116 Jafela de oficina 01107043 SP-DS§ 1 L] b
17 Especialista en mantenimiento 01107045 SP-ES 1 1
118-122 |Asistente administrativo | 01107046 SP-AP 5 5
123-151 |Técnlco/a en mantenimiento 01107046 SP-AP 20 29
152 Téenico/a sanitanio amblental | 01107046 SP-AP 1 1
153-150 |Piloto de ambulancia 01107046 SP-AP 7 7
180-184 |Técnicola en servicios generales | 01107046 SP-AP 25 25
185.218 | Trabajador/a de servicios generales 01107046 SP-AP 34 34
210.220 |Auxiliar administrativo 01107046 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 106 1085 0 [}
[*): Directivo Superior de libre designacion (nivel de confianz)
VL. DENOMINAGION DEL ORGANO: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA ]
| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
i T —TETUACIONOEL] CarGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
221 Jefela de oficina 01108003 SP-DS 1 1
222 Especialista administrativo 1l 01108005 SP-ES 1 1
[ 223.230 | Asistente administrativo | 01108006 SP-AP 8 8 |
[ 231.236 | Técnicola en comunicaciones 01108006 SP-AP 5 [ 3
237 Técnico/a administrativo I 01108006 SP-AP 1 1
238-244 |Técnicola adminisirativo | 01108008 SP-AP 7 7
245 Auxiliar administrativo 01108006 SP-AP 1 1
246 Asistente ejecutivo | 01108008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND 26 26 0 0
Ix. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COMUNICACIONES
DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA:
STTUACION DEL| carao DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
247 Jefesa de oficina 01108003 SP-DS 1 1
248 Especialista administrativo | 01108005 SP-ES 1 1
248 Técnicola administrativo |l 011080086 SP-AP 1 1
250 Técnico/a administrative | 01108006 SP-AP 1 1
= TOTAL ORGANO 4 4 0 0
X [DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION |
i DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: |
i N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c&DIGO | CLASIFICACION | TOTAL Oc GOP CONFIANZA
| I 251 Jefe/a de oficina 01110003 SP-DS 1 1 |
- 252 Especialista administrativo | 01110005 SP-ES 1 1 sl
' 253 |Asisfente ejecutivo | 01110005 __SP-AP 1 1 | 5
U TOTAL ORGANO | 3 3 0| 0 A
Xl DENOMINAGION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO |
DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: |
SITUATIO CARGO DE
i N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL oc R 5 CONFIANZA
Jefala de departamento 01111003 SP-DS 1 1
\Médico especialista 01111005 SP-ES 1 |
i |Asistente ejecutivo | o1111006] SP-AP 1 1l i
! TOTAL ORGANO 3 2 [ A 0 ]
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[ A
gR%Ng DESCONCENTRADO EOSPITAL ViC%gR LARCO HERRERA
SECTOR SALUD
XI, DENOMINACION DEL ORGANO: DEFARTAMENTO DE APOYO MEDICO COMPLEMENTARIO
XA, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ESP ECIALIDADES MEDICO-QUIRURGICAS
N* ORDEN CARGD ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCAR S :::F(::Ngi
257 Jefe/a de serviclo 01111013 SP-DS 1 1
268-259  |Médico especialista 01111015 SP-ES 2 2
2680-281  |Médico 01111015 SP-ES 2 2
262-263 [Odontélogo espaciallsta 01111015 SP-ES 2 2
264 Qdontélogo 01111016 SP-ES i 1
265 Asistente sjecutivo | 01111016 SP-AP 1 1
TDTAL UNIDAD DRGANICA ] 8 1 0
X1, DENOMINACION DEL GRGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICD COMPLEMENTARIO
x1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
TUAGION DEL CARGO DE
N°* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
266 Jefe/a de serviclo 01111023 SP-DS 1 1
267-268 |Médico especialista 01111025 SP-ES 2 2
269-272  |Médico 01111025 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 3 1 0
XI. DENOMINACION DEL GRGANO: DEFARTAMENTD DE APOYO MEDICO CDMPLEMENTARIO
X1,3 DENDMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE APOYD AL DIAGNOSTICO
"SITUACION DEL CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFI
5 3 ANZA
273 Jefe/a de servicio 01111033 SP-DS 1 1
274 Médico 01111035 SP-ES 1 1
275-282 |Teendlogo médico 01111035 SP-ES 8 8
283-284 |Asistente profesional | 01111035 SP-ES 2 2
2B5 Técnico/a especializado 011110386 SP-AP 1 1
288 Técnico/a en laboratorio | 01111038 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 13 1 0
XN, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENDMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
o CARGD DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
3 3 CONFIANZA
287 Jefe/a dg deparlamento 01112003 SP-DS 1 1
288-289 |Supervisora |l 01112003 SP-DS 2 2
290-294  |Enfermeralo especialista 01112005 SP-ES ] 5
295 Enfermeralo 01112005 SP-ES 1 1
296 Aslistents sjecutive | 01112006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND 10 7 3 [
X1 DENOMINACION DEL ORGAND: DEFARTAMENTO DE ENFERMERIA
XIbA1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE _ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA VARONES
SITUACTON DELC CARGO DE
N* DRDEN CARGD ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL CARGO
) B CONFIANZA
207 Jefe/a de servicio 01112013 SP-DS 1 1
298-312  |Enfermera/o especialista 01112015 SP-ES 15 16
| 313-335  [Enfermerafo 01112015 SP.ES 23 23
336-425 |Técnicola en enfermeria | 01112016 SP-AR 90 90
426 Asistente administrativo | 01112018 SP.AP 1 1
427 Asistente ejecutivo | 01112016 SP.AP 1 1 ==
428431  |Auxiliar asistencial 01112018 SP.AP 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA 135 134 1 0 —
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TID,
ERE}ANO DESCONCENTRADOQ HOSPITAE VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR SALUD
X1, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
.z DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN PSIQUIATRIA MUJERES
[ TTUACTONBELT - xrGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGQ
5 S CONFIANZA
432 Jefe/a de servicio 01112023 SP-DS 1 hl
433443 [Enfermera/o especialista 01112025 SP-ES 11 11
444-472  |Enfermera/o 01112025 SP-ES 29 28 1
473-553 | Técnicola en enfermeria | 01112026 SP-AP 81 79 2
554 Asistente administrativo | 01112026 SP-AP 1 1
585.550 |Auxiliar asistencial 01112026 SP-AP 5 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA 128 | 124 4 0
X, SENOMINACION DEL GRGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
X113 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN ADICCIONES
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL| ___CARGO CARGO DE
5 3 CONFIANZA
560 Jofela de servicio 01112033 SP-DS 1 1
| 561-565 Enfermeralo especialista 01112035 SP-ES 5 5
566-588 |Enfermeralo 01112035 SP-ES 3 3
560-585 |Técnicola en enfermefia | 01112038 SP-AP 17 16 1
588 Auxiliar asistencial 101112036 SP-AP 1 1
_ TOTAL UNIDAD ORGANICA 27 25 2 [
X1, GENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
. —BENOMINACGION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y UNIDAD DE CUIDADCS
X4
ESPECIALES
SITUACTONTEL| (R0 DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0
587 Jefela de servicio 01112043 SP-DS 1 1
58B-531 |Enfermeralo especialista 01112045 SP-ES 4 4
502-605 |Enfermera/c 01112045 SP-ES 14 14
506612 |Asistente profesional | 01112045 SP-ES 7 g2
513-844 |Téacnico/a en enfermer(a | 01112046 SP-AP 32 30 2
{—545-650 Auxiliar asistencial 01112048 SP-AP [ 6
= TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 84 81 | 8 | 0 |
X1, TDENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |
X6 SENOMINACIGN DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN DEPRESION Y ANSIEDAD
SITUACIONDEL| RGO DE
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | l:,c (e] . CONFIANZA
= 651 Jefe/a de servicio 01112053 SP-DS 1 1
652-658  |Enfermera/o especialisia 01112055 SP-ES 7 7
659 Enfermeralo 01112055 SP.ES | |
~660-661 | Asistente profesional | 01112085 SP-ES 2| 2 J
562-698 |Técnico/a en enfermeria ! 01112058 SP-AP a7 37
§98.701 |Auxiliar asistencia 01112056 | SP-AP 3 3 ]
TOTAL UNIDAD ORGANICA 51 50 1 [T
X DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
BITUACIOND CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL" ocg,RGoP | CONFIANZA
g
702 Jefela de departamento 01113003 SP-DS 1 1
703-704 | Psicologo especialista 01113005 SP-ES 2 2
705-717 | Psicblogo 01113005 SP-ES [F) 13 1
718 Asistente profesional | 01113005 SP-ES 1 1
719 Asistente administrativo | 01113006 SP-AP 1 1
720 Asistente ejecutivo | 01113006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 19 18 1 0
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%E I!QAQ E%FEIEEI%EES&LQD_E_I_'_“
RGANO DESCONCENTRADO HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA
SECTOR SALUD
X, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
X011 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVIGIO DE PSICOLOGIA EN CONS ULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACION
SITUACION DEL CARGD DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[] P
721 Jefe/a de servicio 01113013 SP-DS 1 1
722.731 _ |Psicblogo especialisia 01113015 SP-ES 10 10
0732-0735 |Psicologo 01113015 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 14 1 0
[XIH. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSIGOLOGIA ]
XIli.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOLOGIA EN SALUD MENTAL COMUNITARIA ]
SITUACION BEL
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO é:gm%'?,i
0 P N
738 Jefe/a de servicio 01113023 SP-DS 1 1
737-742  |Psicdlogo especialista 01113025 SP-ES 8 8
743-749  |Psicologo 01113025 SP-ES 7 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 11 3 0
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE FARMACIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA!
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [TOTAL|  cARGO é:gmo b
S = NFIANZA
750 Jefela de departamento 01114003 S5P-DS 1 1
751-757 |Quimice farmacéutico 01114005 SP-ES 7 7
758 Asistente ejecutivo | 01114006 SP-AP 1 1
759-767 | Téenicola en farmacia | 01114008 SP-AP 9 8 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 18 17 1 0
XV, DENOMINACION DEL ORGANO: DEFARTAMENTO DE NUTRICION ¥ DIETETICA =
DENGOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA!
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
) = CONFIANZA
768 Jefe/a de departamento 01115003 SP-DS 1 1
789-771  [Nutricionista 01115006 SP-ES 3 3
772-820  |Técnico/a en nutricion | 01115008 SP-AP 49 49
821 Técnico/a administrativo | 01115006 SP-AP 1 1
822 Asistente ejecutivo | 01115008 SP.AP 1 1
823-843 |Auxiliar asistencial 01115008 SP-AP 21 18 3
TOTAL ORGANQ 78 72 4 0
XVI, DENOMINACION DEL SRGANQ; DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA;
1
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGo |cLasiFicacion[ToTaL|  carao SAUg DE
3 5 CONFIANZA
B44 Jefe/a de departamento 01116003 SP-D§ 1 1
845-864 |Trabajador/a social 01116005 SP-ES 20 20
865 Educador/a para la salud Il 01118005 SP-ES 1 1
866 Aslstente ajecutivo | 01118008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 23 22 1
0
XVI, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
XViLA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN ATENCION AMBULATORIA Y
HOSPITALIZACION
SITUACTON BEL =
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION|TOTAL| _ carGo | CARGODE
3 = CONFIANZA
867 _ |Jelela de servicio 01116013 SP-DS 1 1 =)
868:577 _|[Trabajador/a social 01116015 SP-ES 10 10 B
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 10 1 0
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‘%NTIQAD ) e E@ETEEIEFE%EDD .l
GANO DESCONCENTRADO SPITAL VICTOR LARCO HERRERA |
[SECTOR SALUD ]
XVI, [DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL
XVI.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL EN SALUD MENTAL COMUNITARIA
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL| _ CARGO EARCH S
5 1 P CONFIANZA
878 Jefe/a de servicio 01116023 SP-DS 1 1
879-883 |Trabajador/a social 01116025 SP-ES 3 4 1 )
884 Asistente profesional | 01116025 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 2 )
XV DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA
DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITOACTONDEL] <arGo DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIAN
0 P ZA
285 Jafe/a de departamento 01117003 SP-DS 1 1
568 |Médico especialista 01117005 SP-ES 1 1
887 Asistente profasional | 01117005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANC 3 2 1 1
XVII, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE REHABILITAGCION Y PSICOTERAPIA
XVIL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE REHABILITACION INTEGRAL Y TERAPIA OCUPACIONAL
SITUACION DEL| cArGoO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[7) P
288 Jefela de servicio 01117013 SP-0S 1 1
889-890 [Médico especialista 01117015 SP-ES 2 2
881 Tecntlogo médico 01117015 SP-ES 1 1
892 Asistente profesional | 01117015 SP-ES 1 i
803 Técnicola administrative | 01117016 SP-AP 1 1
B94.809 |Técnicola en rehabilitacién 01117018 SP.-AP [:] 8
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 11 1 0
XVl DENOMINACION DEL ORGANO; DEPARTAMENTO DE REHABILITACION Y PSICOTERAPIA =
XVil.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSICOTERAPIA
SITUACION CARGO DE
N°® ORDEMN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO \ CONFIANZA
P
[ s00 Jefe/a de servicio 01117023 SP-DS 1 1
[ g0 Méadico especialista 01117025 SP-ES 1 1
902 Médico 01117025 SP-ES 1 1
{003-804 _[Técnico/a en rehabilitacién 01117028 SPAP | 2 | 2
L TOTAL UNIDAD ORGANICA | | 6 | 4 1 0
[xvait. [DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ADICCIONES %
[DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACTON BELT ™ ¢ sr60 DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL CAR . CONFIANZA
0
905 Jete/a de departamento 01118003 SP.DS 1 1
906-808 |Médico especialista 01118005 SP-ES 4 4
810 Médico 01118005 SP-ES 1 1
811 Asistente ejecutivo | 01118008 SP-AP 1 1 \
TOTAL ORGANO 7 6 1 0
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%?(EANGD DESCONCENTRADO EOSP]TAL VETOR ERCG HERRERA
SECTOR SALUD
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION BEL
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION 'romL' CARGO fgﬁgfﬁi
0 P
912 Jefe/a de departamento 01119003 SP-DS 1 1
513 Médico especialista 01118005 SP-ES 1 1 A
914 Asistente ejecutivo | 01119006 SP-AP 1 1
G TOTAL ORGANO 3 2 1 0
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XIX.1 DENOMINACION DE LAUNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMEDADES PSIQUIATRICAS AGUDAS
SITUATIO CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
5] P
915 Jefa/a de sarviclo 01119013 SP-DS 1 1
916-930  |Médico especialista 01110015 SP-ES 15 15
931 Asistente ejecutivo | 01119016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 16 1 0
XIX. DENOMINACION DEL ORGANQO: DEPARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XiX.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: SERVICIO DE RECUPERACION Y REINSERCION FAMILIAR Y SOCIAL
SITOACIO CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONF
5 1ANZA
932 Jefe/a de serviclo 01119023 SP.DS 1 1 =
833-938  |Médico especialigta 01119025 SP-ES 7 7
940 Médico 01119025 SP-ES 1 1
941 Técnico/a en enfermeria | 01119026 SP-AP 1 1 |
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 9 | 1 |
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DEFARTAMENTO DE HOSPITALIZACION
XIX.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE PSIQUIATRIA FORENSE
STTUACION BEC
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL|  cARGO GARGO DE
5 CONFIANZA
942 Jefefa de serviclo 01115033 SP.DS 1 1
843-944  [Médico especialista 01119035 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0
XX, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA DEL NINO Y ADOLESCENTE
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA;
SITUACTON BEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 = CONFIANZA
945 Jefe/a de deparamento 01120003 SP-Ds 1 1
9468-948  |Médico especialisia 01120005 SP-ES 3 3
949-953  |Médico 01120005 SP-ES 5 4 1
954-965 |Especialista en audicion y lenguaje 01120005 SP-ES 2 2
956-959 |Tecndlogo médico 01120005 SP-ES 4 4
0880-0962 |Téenicola en rehabilitacion 01120008 SP-AP 3 3
963 Asistente ejacutivo | 01120008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 19 17 2 0
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EE : EQ&D HIEISIEq!ﬁ E% gELU?
ANO DESCONCENTRADO OSPITAL VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR SALUD
[XXI. DENOMINACIC)N DEL GRGANO: DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y SALUD MENTAL COMUNITARIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL GARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cApIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO
° P CONFIANZA
964 Jefe/a de departamento 01121003 SP-DS 1 1
965-967 |Médico especialista 01421005 SP-ES 3 3
968-970 |Médico 01121005 SP-ES 3 3
271 Tecndlogo médico 01121005 SP-ES 1 1
972 Aslstente ejecutivo | 01121008 SP-AP 1 jl
TOTAL ORGANO 9 8 1 0
AXIL DENOMINACION DEL GRGANO: DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA _]
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
GCARGO PE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coHpIGO CLASIFICAGION | TOTAL CARGQ CONFIANZA
o] P
873 Jefe/a de deparlamento 01122003 SP-DS 1 1
§74-975 |Médico especialista 01122005 SP-ES 2 2
878 Médico 01122005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 4 3 1 0
{*) Se han establacdo 4 cames de Diractivos Supanorss, quieres seran librementa designados o removidos (nivel de confianza)
[ TOTAL GENERAL [o76 | 929 | 47 | 3|
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